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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

 
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑติ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ได้ด าเนินการสอน

ในสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ ภายใต้หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขารัฐประศาสนศาสตร์ ตั้งแต่ปีการศึกษา 2544 จนกระทั่ง
ปัจจุบันได้ปรับปรุงหลักสูตร ในช่ือหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุงพุทธศักราช 2555) ส าหรับนักศึกษาช้ัน
ปีที่ 3-4 และหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุงพุทธศักราช 2559) ส าหรับนักศึกษาช้ันปีที่ 1 -2 โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อผลิตบัณฑิตทางรัฐประศาสนศาสตร ์ให้บริการวิชาการแก่ชุมชนท้องถิ่น ด าเนินการศึกษา ค้นคว้าวิจัยเพื่อสร้างสม
องค์ความรู้ ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของท้องถิ่น ตลอดจนส่งเสริม สืบสาน และสร้างสรรค์ ศิลปะและวัฒนธรรมท้องถิ่นและของชาติ 
ตามปรัชญาของมหาวิทยาลัยที่ว่า “สถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น” และโดยเฉพาะอย่างยิ่งแล้ว มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลาอันเป็นกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาที่เน้นการผลิตบัณฑิต และเพื่อให้สอดรับกับภารกิจของมหาวิทยาลัย หลักสูตรรัฐ
ประศาสนศาสตรบัณฑิต จึงเน้นการผลิตบัณฑิตทางด้านรัฐประศาสนศาสตร์ที่มีความรู้ มีคุณธรรม เป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของ
สังคม และมีทักษะในการประกอบอาชีพ อันน าไปสู่การปฏิบัติงานในหน่วยงานต่าง ๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน สนับสนุนการพัฒนา
เศรษฐกิจ สังคม และการปกครองระบอบประชาธิปไตยของประเทศ ให้บัณฑิตด้านรัฐประศาสนศาสตร์มีความตระหนักและสนใจ
ปรากฏการณ์ทางสังคม เศรษฐกิจ และการเมือง และให้บัณฑิตด้านรัฐประศาสนศาสตร์ เกิดทักษะในการศึกษาค้นคว้าหาความรู้
ได้ด้วยตนเอง สามารถวิเคราะห์และสังเคราะห์ปัญหาได้อย่างเป็นระบบ อันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่นและ
ประเทศชาติต่อไป  

 
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายใน  

องค์ประกอบ จ านวนตัวบ่งชี ้ คะแนนประเมนิเฉลี่ย ระดับคุณภาพ 

องค์ประกอบท่ี 1 1 ผ่าน หลักสตูรได้มาตรฐาน 
องค์ประกอบท่ี 2  2 3.75 ด ี
องค์ประกอบท่ี 3  3 3.67 ด ี
องค์ประกอบท่ี 4  3 3.63 ด ี
องค์ประกอบท่ี 5  4 4.13 ดีมาก 
องค์ประกอบท่ี 6 1 4.00 ด ี

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ 14 3.84 ดี 
 
 
จุดเด่นและแนวทางเสริม/จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 

จุดเด่นและแนวทางเสริม 
1. หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิตมีระบบและกลไกเกี่ยวกับอาจารย์อย่างเป็นระบบ 
2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีความต่อเนื่องในการบริหารหลักสูตร 
3. อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้รับความไว้วางใจในการด าเนินงานด้านวิจัยและบริการวิชาการจากหน่วยงานภายนอก 
4. อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีความคงอยู่และมีความพึงพอใจต่อการบริหารหลักสูตรในระดับที่มากท่ีสุด 
5. บัณฑิตเป็นที่ยอมรับของผู้ใช้บัณฑิต 
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6. คุณภาพบัณฑิตเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
7. บัณฑิตมีจ านวนการได้งานเพิ่มมากขึ้นจากท่ีปีท่ีผ่านมา 
8. บัณฑิตมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นที่สนใจการประกอบอาชีพอิสระ 
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
1. ควรสนับสนุนเจ้าหน้าที่ประจ าหลักสูตรให้ช่วยท างานเอกสาร เพื่ออาจารย์จะได้มีเวลาท างานผลงาน 
2. ควรจัดกิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะในการท างานตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ได้แก่ ทักษะทางด้ านภาษา เช่น 

ภาษาอังกฤษ ภาษามาลายู และภาษาจีน ทักษะคอมพิวเตอร์ และการจัดการในส านักงาน 
3. จัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาและสอดแทรกในการจัดการเรียนการสอนให้นักศึกษามีแนวคิดในการเป็นผู้ประกอบการ 

เพื่อประกอบอาชีพอิสระและเป็นการสร้างงานให้กับสังคมได้ด้วย 
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รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร 
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุงพุทธศักราช 2559)  

ระดับปริญญาตรี สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปีการศึกษา พ.ศ. 2561 

 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 

1. ข้อมลูทั่วไป  
1.1 หลักสูตร  25511641102451 

1.2 ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  

  ชื่อหลักสูตร  (ภาษาไทย)  : รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 

  ชื่อหลักสูตร  (ภาษาอังกฤษ)   : Bachelor of Public Administration 

    1.3 ประวัติความเป็นมาของหลักสูตร 
 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ได้ด าเนินการ
สอนในสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ ภายใต้หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขารัฐประศาสนศาสตร์ ตั้งแต่ปีการศึกษา 2544 
จนกระทั่งถึงปัจจุบัน ภายใต้กรอบแนวคิดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) ที่ได้มุ่งปฏิรูป
ประเทศไทยให้เป็นสังคมประเทศที่มีการพัฒนายั่งยืนในอนาคต โดยค านึงถึงการพร้อมรับต่อสภาพความเปลี่ยนแปลงทางด้าน
เศรษฐกิจที่มีความเช่ือมโยงกันเป็นอย่างมากทั้งในระดับประเทศและนานาประเทศนั้น การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพของ
ทรัพยากรมนุษย์ จึงเป็นสิ่งส าคัญที่สถาบันในระดับอุดมศึกษาควรขับเคลื่อนพัฒนาเพื่อให้สอดคล้องกับภายใต้บริบทดังกล่าว  
โปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร์จึงตระหนักถึงความจ าเป็นต่อการพัฒนาหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
ทางการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและประสิทธิผลสูค่วามยั่งยืนในอนาคต โดยการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ซึ่งได้ถือตามกรอบตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ พ.ศ. 2558 
ภายใต้กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 เพื่อให้สถาบันอุดมศึกษาน าไปจัดท าหลักสูตรหรือปรับปรุง
หลักสูตรตลอดจนจัดการเรียนการสอน และพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตในสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ให้สอดคล้องกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ท้ังในประเด็นของวิชาเอกที่มีเนื้อหาเกี่ยวข้องกับนโยบาย การวางแผน การจัดการภาครัฐและ
เอกชน รวมถึงการบริหารจัดการท้องถิ่นและการจัดการทรัพยากรมนุษย์ ให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับบริบทกรอบแนวคิดของ
ประเทศในยุคปัจจุบัน จึงน าไปสู่การปรับปรุงหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุงพุทธศักราช 2559)  และ
ด าเนินการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรดังกล่าวจวบจนปัจจุบัน 
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2. ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินคุณภาพการศึกษาปีท่ีผ่านมา 
 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ การด าเนินงาน/ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 
แบบประเมินคุณภาพบณัฑิตควรออกแบบให้
สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิที่ก าหนดไว้ใน 
มคอ.2 เพื่อได้ผลการประเมินท่ีชัดเจน และ
สะท้อนถึงคุณลักษณะบณัฑติที่ประสงค์ได ้

เนื่องจากแบบประเมินคณุภาพบณัฑิตอยู่ในความรับผิดชอบของส านักส่งเสริม
วิชาการซึ่งมีหน้าที่ดูแลในเรื่องการผลิตบัณฑติและการประเมิน และประธาน
หลักสตูรได้น าเรื่องนี้เข้าสู่การประชุมของคณะกรรมการวิชาการคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ท่ีประชุมเห็นว่าเป็นเรื่องที่ทุกหลักสตูรก็ได้รับ
ค าแนะน าจากผู้ตรวจประกัน และสรุปว่าเห็นสมควรแจ้งให้มหาวิทยาลัยได้รับ
ทราบในเรื่องนี้ และคณะไดด้ าเนนิการไปเรียบร้อยแล้ว นอกจากน้ีในการ
ประชุมการประกันคณุภาพของมหาวิทยาลัย ได้มีการน าเรื่องนี้ข้ึนมา
ปรึกษาหารือว่าจะได้ด าเนินการให้เป็นไปตามค าแนะน าของผู้ตรวจประกัน 

กิจกรรมที่ปรับความรู้พื้นฐานให้กับนักศึกษาช้ัน
ปีท่ี 1 ควรจะก าหนดขอบเขตเนื้อหาให้ชัดเจน 
โดยมีวตัถุประสงค์ที่สอดคล้องกับปัญหาที่
ต้องการจะแก้ไข และสร้างแบบประเมินวดั
กิจกรรมทีส่อดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

ในปีการศึกษา 2561 มหาวิทยาลยัได้ปรับลดเนื้อหาการเรยีนปรับพืน้ฐาน โดย
ให้หลักสตูรมีบทบาทรับผดิชอบด าเนินการเฉพาะทักษะพื้นฐานส าหรับการ
เรียนในหลักสูตร ขณะที่ทักษะด้านการศึกษาท่ัวไปและทักษะการใช้ชีวิตในรั้ว
มหาวิทยาลยัที่เคยด าเนินการในปกีารศึกษา 2560 นั้นไม่ได้ก าหนดให้
ด าเนินการในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรจึงได้หารือและวางแผนแก้ปัญหา
ดังกล่าว โดยกลับไปทบทวนแนวทางการด าเนินงานในปีการศึกษา 2560 และ
ได้น าข้อเสนอแนะของผู้ทรงคณุวฒุิทางด้านประกันคณุภาพการศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2560 ที่เสนอแนะให้หลักสูตร “ก าหนดขอบเขตเนื้อหาปรับความรู้
พื้นฐานให้ชัดเจน ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับปัญหาที่จะแก้ไข และสร้าง
แบบประเมินวัดกิจกรรมใหส้อดคล้องกับวัตถุประสงค์” มาปรับเนื้อหาหลักใน
การเรยีนปรับพื้นฐานใหม ่โดยเนน้เนื้อหาพ้ืนฐานของวิชาในหลักสตูร เพื่อ
เตรียมความพร้อมและความมั่นใจในการเข้าเรยีนเนื้อหาช้ันปีท่ี 1 มากยิ่งขึ้น 
จึงก าหนดเนื้อหาหลักของหลักสตูรประกอบด้วย ความรูเ้บื้องต้นเกีย่วกับ
รัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร ์ด้านกฎหมาย และไดเ้สรมิเพิ่มเตมิด้าน
จริยธรรมให้สอดคล้องกับศาสตร์ของหลักสูตร อาทิ จริยธรรมทางการบริหาร 
ภาวะผู้น าทางการบริหาร รวมทั้งปูพ้ืนฐานการเรยีนรู้บรบิทมหภาคด้วย อาทิ 
นโยบายสาธารณะ และ วิถีอาเซียน ทั้งนี้ หลักสูตรยังได้ปรับปรุงรูปแบบ
กิจกรรมการเรียนปรับพื้นฐานใหผ้อ่นคลายโดยการแทรกกิจกรรมสนัทนาการ
ของทีมผู้ช่วยวิทยากรที่เป็นรุ่นพ่ีช้ันปีท่ี 2-3 คั่นกิจกรรมเนื้อหาแตล่ะวัน 
รวมทั้งมีกิจกรรมเชื่อมโยงความสมัพันธ์รุ่นพี่รุ่นน้อง ผ่านกิจกรรม walk rally 
ที่รุ่นพ่ีพาน้องใหม่เดินเยี่ยมชมและแนะน าอาคารเรยีนและสถานท่ีส าคัญใน
มหาวิทยาลยั (เพื่อเติมเต็มทักษะที่หายไปจากการถูกปรับออก) หลกัสูตรได้
ก าหนดวิธีการประเมินผลกิจกรรมการเรยีนปรับพื้นฐาน 3 วิธี เพื่อให้
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการปรับความรู้พื้นฐาน คือ  

1) ประเมินผลทักษะพื้นฐานส าหรบัการเรยีนหลักสูตรรัฐประศาสน
ศาสตร์ โดยใช้ 
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ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ การด าเนินงาน/ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 
1.1) แบบทดสอบก่อนและหลังเรยีน และ  
1.2) แบบประเมินโครงการ ถามความคิดเห็นของนักศึกษาท่ีมีต่อ

กิจกรรมฯ 3 ประเด็น คือ ความมัน่ใจ/ความพร้อมที่จะเรียน ความเหมาะสม/
ประโยชน์ท่ีได้รับ และ ข้อเสนอแนะต่อการด าเนินโครงการ (ค าถามปลายเปิด 
2 ข้อ ที่ว่าทักษะความรู้ด้านใด ไมเ่หมาะสม ควรปรับปรุง และควรมกีาร
เพิ่มเตมิทักษะความรู้นอกเหนือจากท่ีก าหนดให้ 8 วิชานั้นหรือไม่ พร้อม
เหตุผล) 

2) ประเมินผลรวมของโครงการ ซึง่ด าเนินการโดยคณะ ประกอบด้วย 
3 ประเด็น คือ ความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมโครงการ ผลสมัฤทธ์ิในการจัด
โครงการ (กิจกรรม/เนื้อหาสาระ) และ การน าความรูไ้ปปรับใช้  

ควรส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนได้
มีการตีพิมพผ์ลงานและเผยแพร่ในวารสาร
ระดับชาติ และนานาชาติ และก าหนดเป้าหมาย
ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

ในปีการศึกษา 2561 อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีผลงานเผยแพร่ทั้งในระดับชาติ
และนานาชาต ิ

ควรจัดท าแผนพัฒนาอาจารยเ์ป็นรายบุคคล 
รายปี และแผนบริหารหลักสูตร รวมทั้งมีการ
ก ากับติดตามให้เป็นไปตามแผนอย่างต่อเนื่อง 

หลักสตูรมีการจัดท าแผนพัฒนาอาจารย์เป็นรายบคุคลในแตล่ะปี และแผน
บริหารหลักสตูร ตลอดจนมีการก ากับติดตามให้เป็นไปตามแผนอยา่งต่อเนื่อง 

ควรมีการส ารวจรายวิชาที่ต้องการให้สอดคล้อง
กับการ บูรณาการด้านการวิจยั การบริการ
วิชาการ และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม โดย
ออกแบบการจัดการเรียนการสอนใน มคอ.3 
ก าหนดการวัดผลความส าเร็จให้ได้ผลและเกิด
ประสิทธิภาพที่ชัดเจน 

ในปีการศึกษา 2561 ได้มีการประชุมสรุปการส ารวจรายวิชาที่ต้องการให้
สอดคล้องกับการบูรณาการด้านการวิจัย การบริการวิชาการ และท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม โดยก าหนดรายวิชาการจัดการความรู้เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
เป็นรายวิชาที่บูรณาการในประเดน็ดังกล่าว 

แบบประเมินควรให้ครอบคลมุเฉพาะสิ่ง
สนับสนุนการเรยีนรู้ของหลักสูตร เพื่อให้ได้ผล
ประเมินท่ีตรงและน ามาวางแผนรว่มกับคณะ 
มหาวิทยาลยั เพื่อจัดให้เพียงพอและเหมาะสม 

คณะกรรมการประจ าหลักสตูรได้ให้ค าแนะน าแก่ทางมหาวิทยาลัยด าเนินการ
ประเมินใหค้รอบคลุมสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร เนื่องจาก
มหาวิทยาลยัจะเป็นผู้ท าการประเมินในภาพรวม 
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3. อาจารย์ประจ าหลักสูตร  
   3.1 อาจารย์ประจ าหลักสตูร (ชุดที่ระบุใน มคอ.2) 
 

ล าดับ ชื่อ-สกลุ 
ต าแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปีที่จบ 

1 นายไชยา  
เกษารัตน ์

อาจารย ์ รป.ม.-รัฐประศาสนศาสตร ์
รป.บ.-นโยบายสาธารณะ 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

2550 
2546 

2 นายรัชชพงษ์ 
ชัชวาล 

อาจารย ์ รป.ม.-รัฐประศาสนศาสตร ์
รป.บ.-การบริหารและ              
การปกครองท้องถิ่น 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

2551 
2547 

 
3 นายศดานนท์ 

วัตตธรรม 
อาจารย ์ รป.ม.-การบริหารการเงิน

และการคลัง 
รป.บ.-การบริหารและ            
การปกครองท้องถิ่น 
นศ.บ.-การประชาสัมพันธ ์

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
 
 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

2549 
 

2547 
 

2547 
4 นางสาวศิรลิักษณ์ 

กานตพิชาน 
อาจารย ์ รป.ม.-รัฐประศาสนศาสตร ์

 
บธ.บ.-การบัญชี 

สถาบันบัณฑิต 
พัฒนบริหารศาสตร ์
มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

2543 
 

2525 
5 นายบูฆอรี ยีหมะ ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์
ร.ด.-รัฐศาสตร ์
ร.ม.-การปกครอง 
ร.บ.-การเมืองการปกครอง 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

2547 
2540 
2533 

 
 3.2 อาจารย์ประจ าหลักสูตร (ชุดปัจจุบัน) 
 

ล าดับ ชื่อ-สกลุ 
ต าแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปีที่จบ 

1 นายไชยา  
เกษารัตน ์

อาจารย ์ ปร.ด.-การจัดการ 
รป.ม.-รัฐประศาสนศาสตร ์
รป.บ.-นโยบายสาธารณะ 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

2559 
2550 
2546 

2 นายรัชชพงษ์ 
ชัชวาล* 

อาจารย ์ ปร.ด.-การจัดการ 
รป.ม.-รัฐประศาสนศาสตร ์
รป.บ.-การบริหารและ              
การปกครองท้องถิ่น 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

2560 
2551 
2547 

 
นางสาวเพ็ญนภา 
จันทร์แดง** 

อาจารย ์ รป.ม.-การปกครองท้องถิ่น 
ศศ.ม.-รัฐศาสตร ์
ศศ.บ.-ภาษาอังกฤษ 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์
มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

2551 
2550 
2546 
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ล าดับ ชื่อ-สกลุ 
ต าแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปีที่จบ 

3 นายศดานนท์ 
วัตตธรรม 

อาจารย ์ รป.ม.-การบริหารการเงิน
และการคลัง 
รป.บ.-การบริหารและ            
การปกครองท้องถิ่น 
นศ.บ.-การประชาสัมพันธ ์

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
 
 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

2549 
 

2547 
 

2547 
4 นางสาวศิรลิักษณ์ 

กานตพิชาน 
อาจารย ์ รป.ม.-รัฐประศาสนศาสตร ์

 
บธ.บ.-การบัญชี 

สถาบันบัณฑิต 
พัฒนบริหารศาสตร ์
มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

2543 
 

2525 
5 นายบูฆอรี ยีหมะ ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์
ร.ด.-รัฐศาสตร ์
ร.ม.-การปกครอง 
ร.บ.-การเมืองการปกครอง 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

2547 
2540 
2533 

* ก่อนวันที่ 28 พฤศจิกายน พ.ศ.2561 
** ตั้งแตว่ันท่ี 28 พฤศจิกายน พ.ศ.2561 เป็นต้นไป 
 
4. อาจารย์ผู้สอน  
 4.1 อาจารย์ประจ า 

1) อาจารย์ ดร.ไชยา เกษารตัน ์
2) อาจารย์ ดร.รัชชพงษ์ ชัชวาลย์   
3) อาจารย์ศดานนท์ วัตตธรรม 
4) อาจารย์ศิริลักษณ์ กานตพิชาน 
5) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บฆูอรี ยีหมะ 
6) อาจารย์เพ็ญนภา จันทร์แดง 
7) อาจารย์วิศรุตา ทองแกมแก้ว 
8) อาจารย์บุณิกา จันทรเ์กต ุ
9) อาจารย์กรณภิา ศรีวรเดชไพศาล 
10) อาจารย์ชนกนาถ พูลสวัสดิ ์
11) ผู้ช่วยศาสตราจารย์วริัตน์ บุญเลิศ 
12) อาจารย์ชาญวิทย์ จันทร์อินทร์ 
13) อาจารย์ ดร.อารยา สุขสม 

4.2 อาจารย์พิเศษ 
 - 
5. สถานที่จัดการเรียนการสอน 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
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องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1  การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
ผลการด าเนินงาน 
 
เกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตร ฉบับ พ.ศ.2548 
 

ผลการด าเนินงาน 
ผลการด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

  1. จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูร 
ปริญญาตรี 
ไม่น้อยกว่า 5 คนและเป็นอาจารยป์ระจ าเกินกว่า 1 หลักสูตร
ไม่ได้และประจ าหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษาตาม
หลักสตูรนั้น 
โดยมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ ดังนี้ 

1. ดร.ไชยา เกษารัตน ์
2. ดร.รัชชพงษ์ ชัชวาลย์ 
3. อ.ศดานนท์ วัตตธรรม 
4. อ.ศิริลักษณ์ กานตพิชาน 
5. ผศ.ดร.บูฆอรี ยหีมะ 

1-1 มคอ.2 
1-2 ค าสั่ง มรภ.สข. ที่ 972/2561 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประจ า
หลักสตูรและอาจารย์ประจ า
หลักสตูร ประจ าปีการศึกษา 
2560 

  2. คุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ปริญญาตรี 
คุณวุฒิระดับปรญิญาโทหรือเทียบเท่าหรือด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการไม่ต่ ากว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาที่ตรงหรือ
สัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปดิสอน อย่างน้อย 2 คน 

2.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตรคุณวฒุิหรือด ารงต าแหน่งทาง  
วิชาการเป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานหลักสตูร จ านวน 5 คน 
คือ 

1. ดร.ไชยา เกษารัตน ์
2. ดร.รัชชพงษ์ ชัชวาลย์ 
3. อ.ศดานนท์ วัตตธรรม 
4. อ.ศิริลักษณ์ กานตพิชาน 
5. ผศ.ดร.บูฆอรี ยหีมะ 

 อาจารย์ประจ าหลักสตูรชุดปัจจุบนั จ านวน 5 คน คือ 
1. ดร.ไชยา เกษารัตน ์
2. อ.เพ็ญนภา จันทร์แดง 
3. อ.ศดานนท์ วัตตธรรม 

2-1 มคอ.2 
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ผลการด าเนินงาน 
ผลการด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

4. อ.ศิริลักษณ์ กานตพิชาน 
5. ผศ.ดร.บูฆอรี ยหีมะ 

2.2  อาจารย์ประจ าหลักสูตรคุณวฒุิหรือด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูร จ านวน 0 คน 

  3. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด 
ปริญญาตรี 
ต้องไม่เกิน 5 ปี (จะต้องปรับปรุงให้เสรจ็และอนุมัต/ิให้ความ
เห็นชอบโดยสภามหาวิทยาลยั/สถาบัน เพื่อให้หลักสตูรใช้งานใน
ปีท่ี 6) หลักสตูรมีการปรบัปรุงหลกัสูตรตามรอบระยะเวลาที่
ก าหนด 

3-1 เอกสารการอนุมัติและจัดท า
หลักสตูร 
3-2 มคอ.2 
3-3 คู่มือการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสตูร 

 
การประเมินตนเองจากผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย  
ปี 2561 

ผลการ
ด าเนินงาน 

คะแนนการ
ประเมิน 

การบรรลุเป้าหมาย 

1.1 การบริหารจดัการหลักสูตรตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

ผ่าน   ผ่าน    
   ไม่ผ่าน 

   ผ่าน    
   ไม่ผ่าน 

บรรล/ุไม่บรรล ุ

 

หมายเหตุ : หากไม่ผา่นเกณฑ์ข้อใดข้อหนึ่ง ถือว่าหลักสูตรไม่ไดม้าตรฐาน และผลเป็น “ไมผ่่าน” คะแนนเป็นศูนย ์
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หมวดที่ 2 อาจารย์ 
องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์  
ตัวบ่งช้ีที่ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 
ชนิดของตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
- ระบบการรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจ าหลักสูตร และระบบการบริหารอาจารย์ 
 ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสตูรและการบริหารอาจารย์ 
ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรไดม้ีการด าเนินงานต่อจากปีการศึกษา 2557 ปี
การศึกษา 2558 ปีการศึกษา 2559 และปีการศึกษา 2560 โดยเฉพาะการน าผล
การด าเนินงานของปีการศึกษา 2560 และผลการตรวจประเมินคณุภาพการศึกษา
ระดับหลักสตูรในปีการศึกษา 2560 มาทบทวนและปรับปรุงระบบและกลไกให้มี
ความกระชับ ชัดเจน และสอดคลอ้งกับแนวทางการปฏิบัติจริงมากยิ่งข้ึน    
 การรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสตูร ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557 เป็น
ต้นมา หลักสูตรได้มีการสรา้งระบบและกลไกการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ า
หลักสตูร ร่วมกับโปรแกรมวิชา คณะ และมหาวิทยาลัย ตั้งแต่ขั้นตอนการวางแผน
อัตราก าลังไปจนถึงการประเมินผลและทบทวนระบบและกลไก และในปีการศึกษา 
2559 ได้รวมระบบและกลไกการรบัและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสตูรเข้ากับ
ระบบและกลไกการบริหารอาจารย์ เพื่อให้เกิดกระบวนการที่มีความต่อเนื่องและ
น าไปสู่การปฏิบตัิได้อย่างชัดเจนจนถึงปีการศึกษาปัจจุบัน ซึ่งตลอดช่วงที่ผ่านมา 
หลักสตูรไม่ได้มีการรับอาจารย์ใหม่ มีเพียงแต่การประเมินผลการปฏิบัติงานของ
อาจารย์ประจ าตามสัญญาของโปรแกรมวิชา เพื่อเป็นอาจารย์พนักงานมหาวิทยาลยั 
และจากการตรวจประเมินผลการด าเนินงานท่ีผ่านมา ในช่วงปีการศึกษา 2557 
และปีการศึกษา 2558 พบว่า ปัญหาส าคญัของหลักสตูร คือ การไมม่ีอาจารย์
ประจ าหลักสตูรที่มคีุณวุฒิปริญญาเอกหรืออาจารย์ที่มีต าแหน่งทางวิชาการ ท าให้
ในปีการศึกษา 2559 หลักสูตรและไดร้่วมกับโปรแกรมวิชา ในการจดัท าแผน
อัตราก าลัง โดยมรีายละเอียดเกี่ยวกับจ านวน คุณวุฒิทางการศึกษา และต าแหน่ง
ทางวิชาการ และเป็นไปตามระบบและกลไกท่ีได้ก าหนดไว้ จากแผนดังกล่าว จึง
น าไปสู่การทบทวนการแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่มีคณุวุฒิปรญิญาเอกหรือ
อาจารย์ที่มตี าแหน่งทางวิชาการที่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานมาประจ าหลักสูตร ซึ่ง
และท าให้สามารถแก้ไขปัญหาในสว่นน้ีได้ในปีการศึกษา 2559 จนถึงปีการศึกษา 
2560 ท่ีผ่านมา  
 ในส่วนของการบริหารอาจารย์ ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557 เป็นต้นมา 
หลักสตูรได้มีการสร้างระบบและกลไกการบริหารอาจารย์ ร่วมกับโปรแกรมวิชา 
คณะ และมหาวิทยาลัย ตั้งแต่ขั้นตอนการวางแผนการบริหารอาจารย์ไปจนถึง
ประเมินผลและทบทวนระบบและกลไก และได้รวมเข้ากับระบบและกลไกการรับ

4.1.1-1 แผนพัฒนาบุคลากรของคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
4.1.1-2 แผนอัตราก าลังหลักสูตรรัฐ

ประศาสนศาสตรบณัฑติ ปีการศึกษา 

2561 - 2564 

4.1.1-3 แผนพัฒนาอาจารยเ์ข้าสูต่ าแหน่ง
ทางวิชาการและศึกษาต่อ ปีการศกึษา 
2561 - 2564 
4.1.1-4 ข้อมูลอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 
4.1.1-5 บทบาทหน้าท่ีและความ
รับผิดชอบในการบริหารหลักสูตรของ
อาจารย์ประจ าหลักสตูร ปี 2561 
4.1.1-6 รายชื่อคณะกรรมการบรหิารงาน
ภายในของหลักสตูร ปีการศึกษา 2561 
4.1.1-7 รายงานการประชุมหลักสตูร 
4.1.1-8 สรุปมติสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 
8/2561 วันท่ี 28 พฤศจิกายน 2561 
4.1.1-9 คู่มือการเบิกจ่ายงบประมาณของ
คณะ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
4.1.1-10 รายงานผลการพัฒนาตนเองของ

อาจารย์ ปีการศึกษา 2561 

4.1.1-11 ข้อตกลงและประเมินผลสัมฤทธ์ิ

ของงานและพฤติกรรมการปฏบิัตริาชการ

ของบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

ส าหรับบคุลากรสายวิชาการ 

4.1.1-12 คู่มือการประเมินคณุภาพเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรจาก สกอ. 
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และแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสตูร ในปีการศึกษา 2559 เพื่อให้เกิดกระบวนการที่
มีความต่อเนื่องและน าไปสู่การปฏบิัติได้อยา่งชัดเจนตามที่กล่าวมาข้างต้น ซึ่งท าให้
หลักสตูรได้ด าเนินการจากปีก่อนหน้าอย่างเป็นระบบ และไดด้ าเนนิการควบคู่กับ
การบริหารงานของโปรแกรมวิชาอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะการบรหิารจัดการ
หลักสตูร การมอบหมายผู้รบัผิดชอบในการก ากับติดตาม และเก็บข้อมูลการประกัน
แต่ละองค์ประกอบ การสนับสนุนงบประมาณเพื่อการพัฒนาตนเอง และการเตรยีม
ความพร้อมรับมือความเปลี่ยนแปลงอยู่สม่ าเสมอ เช่น การลาศึกษาต่อ เป็นต้น 
 ส าหรับปีการศึกษา 2560 ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ า
หลักสตูร และระบบการบริหารอาจารย์ ได้มีการก าหนดเป้าหมายของการ
ด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน ซึ่งผลการด าเนินงาน พบว่า เป็นไปตามเป้าหมายที่ได้วาง
ไว้ ได้แก่  
 1. อาจารย์ประจ าหลักสูตร มีจ านวนและคณุสมบัติครบตามเกณฑ์การ
ประเมินท้ัง 5 คน 

2. อาจารย์ประจ าหลักสูตร มสี่วนร่วมในการบรหิารหลักสตูรและร่วม
ประชุมเพื่อวางแผน ด าเนินการ และประเมินผลการด าเนินงาน มีจ านวนผู้เข้าร่วม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของการประชุมทุกครั้ง 
 3. อาจารย์ประจ าหลักสูตร ได้รับการจัดสรรทรัพยากรทางการบริหาร 
(งบประมาณ) ในการด าเนินงานและการพัฒนาตนเองครบทั้ง 5 คน 
 4. หลักสูตร สามารถด าเนินการในการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ า
หลักสตูรและการบริหารอาจารย์ตามระบบและกลไกท่ีก าหนดไว้ ร้อยละ 80 ของ
ขั้นตอนท่ีก าหนดตลอดปีการศึกษา 
 นอกจากน้ี ผลการตรวจประเมินคณุภาพการศึกษาของหลักสตูรในปี
การศึกษา 2560 ไม่ได้มีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจประเมิน
ในการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรและการบริหารอาจารย์ ท าให้
หลักสตูรจึงได้ด าเนินการตามระบบและกลไกท่ีวางไว้ต่อเนื่องในปีการศึกษา 2561 
ต่อไป 
 ปีการศึกษา 2561 หลักสูตรได้ก าหนดเป้าหมายของการรับและแต่งตั้ง
อาจารย์ประจ าหลักสตูรและการบริหารอาจารย์ ต่อเนื่องจากปีการศกึษา 2560 
ดังนี ้
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1. อาจารย์ประจ าหลักสูตร มีจ านวนและคณุสมบัติครบตามเกณฑ์การ
ประเมินท้ัง 5 คน 

2. อาจารย์ประจ าหลักสูตร มสี่วนร่วมในการบรหิารหลักสตูรและร่วม
ประชุมเพื่อวางแผน ด าเนินการ และประเมินผลการด าเนินงาน มีจ านวนผู้เข้าร่วม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของการประชุมทุกครั้ง 
 3. อาจารย์ประจ าหลักสูตร ได้รับการจัดสรรทรัพยากรทางการบริหาร 
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(งบประมาณ) ในการด าเนินงานและการพัฒนาตนเองครบทั้ง 5 คน 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. หลักสูตร สามารถด าเนินการในการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ า
หลักสตูรและการบริหารอาจารย์ตามระบบและกลไกท่ีก าหนดไว้ ร้อยละ 80 ของ
ขั้นตอนท่ีก าหนดตลอดปีการศึกษา 
 ดังนั้น การรับและแต่งตั้งอาจารยป์ระจ าหลักสตูรและการบริหารอาจารย์ 
ในปีการศึกษา 2561 สามารถอธิบายได้ 3 หัวข้อ ดังนี้ 
 
 1. ระบบและกลไกการรับและแตง่ต้ังอาจารย์ประจ าหลักสูตรและการ
บริหารอาจารย์ ปีการศึกษา 2561  
 หลักสตูรได้มีการทบทวนระบบและกลไกการรับและแต่งตั้งอาจารย์
ประจ าหลักสตูรและการบริหารอาจารย์ ที่ได้ปรับปรุงขึ้นในปีการศึกษา 2559 โดย
การประชุมหลักสูตร ครั้งท่ี 2/2561 (มิถุนายน 2561) เพื่อให้อาจารย์ประจ า
หลักสตูรได้แสดงความคดิเห็นว่าระบบและกลไก สามารถเป็นแนวทางในการ
ด าเนินงานต่อไปไดห้รือไม่ ซึ่งระบบและกลไกท่ีได้สร้างขึ้นนั้นประกอบไปด้วย
ขั้นตอนการด าเนินงานและผู้รับผดิชอบ โดยมีการอธิบายถึงรายละเอียดการ
ด าเนินงานของแต่ละขั้นตอนและบทบาทหน้าท่ีของผู้รับผิดชอบในแต่ละขั้นตอน
ดังกล่าว ซึ่งอาจารย์ประจ าหลักสตูรได้มีความเห็นร่วมกันว่ายังคงสามารถใช้ระบบ
และกลไกของหลักสูตรที่ก าหนดขึน้ด าเนินงานในปีการศึกษา 2561 ซึ่งมี
รายละเอียดดังนี ้ 
 1.1 วิเคราะห์อัตราก าลัง  
 ประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร์ได้ร่วมปรึกษากับอาจารย์
ประจ าหลักสตูรในการวเิคราะห์อตัราก าลังของหลักสูตร เพื่อวางกรอบของการรับ
อาจารย์ประจ าในอนาคต หากเกิดกรณีอาจารยล์าออก ลาศึกษาต่อ เกษียณอายุ 
การรองรับอาจารย์ให้สอดคล้องกบัจ านวนนักศึกษา รวมถึงต้องก าหนดคุณสมบัติ
ของอาจารย์ประจ าที่จะรับใหเ้ป็นไปตามเกณฑ์ของการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน คือ ต้องจบการศึกษาในระดับปริญญาโทข้ึนไป และจบการศกึษาที่ตรงหรือ
สัมพันธ์ในด้านรัฐประศาสนศาสตร์ จากนั้นประธานโปรแกรมวิชารฐัประศาสน
ศาสตร์ได้ร่วมกับทางคณะจดัท าแผนอัตราก าลัง และขออัตราก าลังจาก
มหาวิทยาลยัตามจ านวนที่ทางโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร์ ได้ร่วมกันก าหนด
กับทางหลักสูตรไว ้
 1.2 ประกาศรับสมัคร  
 เมื่อหลักสูตรได้อตัราก าลังมาเพิม่ ได้มีการก าหนดคุณสมบตัิตามทีไ่ด้
ปรึกษาร่วมกันไว้ และแจ้งผ่านไปทางประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
เพื่อเสนอให้คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์อนุมัติประกาศสอบ และ
มอบให้งานการเจ้าหน้าท่ีของมหาวิทยาลัยประกาศรับสมคัร  
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 1.3 พิจารณาคุณสมบัติผู้สมัคร 
 เมื่อมีผูส้มัครตามประกาศรับสมัคร งานการเจ้าหนา้ที่ของมหาวิทยาลัยจะ
พิจารณาคุณสมบัติของผูส้มัครเบือ้งต้นว่าเป็นไปตามคณุสมบัติเป็นไปตามที่
ประกาศไว้หรือไม่ และส่งคณุสมบตัิของผู้สมัครมาให้ทางหลักสตูรไดพ้ิจารณา ซึ่ง
หากเป็นไปตามคณุสมบัตติามที่ก าหนด จะได้มีการประกาศรายชื่อผูม้ีสิทธ์ิสอบ
ต่อไป  
 1.4 แต่งต้ังคณะกรรมการสอบคัดเลือกและสอบคัดเลือก  
 หลักสตูรได้แต่งตั้งกรรมการในการสอบคัดเลือกตามวิธีการสอบคัดเลือก
ในประกาศของมหาวิทยาลัย คือ กรรมการสอบข้อเขียน กรรมการสอบสอน และ
กรรมการสอบสัมภาษณ์ โดยคณะกรรมการที่มาจากหลักสตูร ต้องมคีุณสมบัติที่
ส าคัญ คือ มีความรู้และเช่ียวชาญในสาขาท่ีเปิดรบั และมีจรรยาบรรณในวิชาชีพท่ี
น่าเชื่อถือได้ และด าเนินงานร่วมกบักรรมการท่านอ่ืนตามค าสั่งของมหาวิทยาลยั 
 1.5 ประกาศผลสอบ  
 หลังจากได้ผ่านกระบวนการสอบคัดเลือกแล้วนั้น มหาวิทยาลัยจะ
ประกาศรายชื่อผูผ้่านการคดัเลือกตามผลการพิจารณาของคณะกรรมการสอบ
คัดเลือก  
 1.6 รายงานตัว ปฐมนิเทศ ทดลองงาน ปฏิบัติงาน และประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
 ผู้ที่ผ่านการสอบคดัเลือกรายงานตวักับงานการเจ้าหน้าท่ีของ
มหาวิทยาลยั และเข้าปฏิบตัิงานในโปรแกรมวิชา ซึ่งมหาวิทยาลยัจะจัดปฐมนเิทศ
อาจารย์ใหม่ในภาพรวมทั้งมหาวิทยาลัย ในส่วนของระดับคณะ หน่วยบุคคลของ
คณะจะให้ค าแนะน าในการปฏิบตังิานและมอบคู่มือการปฏิบตัิงานให้แก่อาจารย์
ใหม่ และส่วนในระดับโปรแกรมวชิา ได้มีการประชุมโปรแกรมเพื่อตอ้นรับอาจารย์
ใหม่ และมอบหมายให้มีอาจารย์พีเ่ลี้ยง ท าหน้าที่คอยให้ค าแนะน า ปรึกษา และ
สอนงานท่ีเกี่ยวข้องในช่วงแรกของการทดลองงาน หลังจากท่ีอาจารย์ใหม่ได้ทดลอง
ปฏิบัติงานครบ 6 เดือน ทางหลักสูตรร่วมกับคณะและมหาวิทยาลยั ได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการประเมินผลการปฏบิัติงานของอาจารย์ใหม่ โดยประธานโปรแกรม
วิชารัฐประศาสนศาสตร์ ได้เข้าร่วมเป็นกรรมการประเมินผลฯ ดังกล่าว  
 รวมทั้ง อาจารย์ประจ าทุกคนต้องจัดท าข้อตกลงและประเมินผลสัมฤทธิ์
ของงานและพฤติกรรมการปฏบิัตริาชการของบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
ส าหรับบคุลากรสายวิชาการ เพื่อให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งจาก
มหาวิทยาลยั พิจารณาผลการปฏบิัติงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยทั้ง 4 ด้าน 
ได้แก่ การจดัการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ปีละ 2 ครั้ง (6 เดอืน/ครั้ง) ในการปรับขั้นเงินเดือนในแต่ละรอบ 
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 1.7 แต่งต้ังอาจารย์ประจ าหลักสตูร 
 ประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร์ได้ร่วมปรึกษากับ
คณะกรรมการบรหิารโปรแกรมวิชาทุกคน ในการแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
จ านวน 5 คน ซึ่งต้องมีคุณสมบตัิเป็นไปตามเกณฑ์ของการประกันคณุภาพ
การศึกษาภายใน คือ ต้องจบการศึกษาในระดับปริญญาโทข้ึนไป และจบการศึกษา
ที่ตรงหรือสมัพันธ์ในด้านรัฐประศาสนศาสตร์ เมื่อโปรแกรมวิชาได้ก าหนดคุณสมบตัิ
ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร จึงไดท้ าการสรรหาอาจารย์ประจ าหลักสูตรจาก
อาจารย์ในโปรแกรมวิชาใหไ้ด้จ านวน 5 คน ท่ีมีคุณสมบัตเิป็นไปตามที่ก าหนดไว้ 
เพื่อให้ท าหน้าท่ีในการบริหารหลักสูตร จากนั้นประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสน
ศาสตร์ ได้ท าหนังสือให้มหาวิทยาลัยด าเนินการตามกระบวนการแตง่ตั้ง โดยผ่าน
ความเห็นชอบจากคณบดี และอธกิารบดี เพื่อให้อาจารย์ประจ าหลกัสูตรทั้ง 5 คน
ได้ปฏิบตัิหน้าที่ต่อไป 
 1.8 การปฏิบัติหน้าที่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 อาจารย์ประจ าหลักสตูรทั้ง 5 คน สามารถปฏิบัตหิน้าท่ีไดต้ามทีร่ะเบียบ
ก าหนดไว้ โดยเฉพาะหน้าที่ท่ีเป็นไปตามเกณฑ์การประเมินคณุภาพการศึกษา
ภายใน อาทิ ต้องมีการปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ มีการจัดประชุม อย่างน้อยภาค
การศึกษาละ 2 ครั้ง และอาจารยป์ระจ าหลักสตูรต้องมีส่วนร่วมในการวางแผน 
ควบคุม และประเมินผลการด าเนนิงานของหลักสูตรใหม้ีคุณภาพตลอดระยะเวลาที่
การจัดการเรยีนการสอน โดยต้องมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรท าหน้าที่เป็นประธาน
หลักสตูร จ านวน 1 คน กรรมการและเลขานุการหลักสูตร จ านวน 1 คน และเป็น
กรรมการ จ านวน 3 คน 
 เมื่อโปรแกรมวิชาได้รับการจัดสรรงบประมาณจากคณะ ต้องแจ้งให้
หลักสตูรได้ทราบ เพื่อท่ีจะสามารถก าหนดแนวทางการบริหารงบประมาณที่ได้รับ
อย่างมีประสิทธิภาพ โดยงบประมาณทางด้านการบริหารอาจารย์ ได้แก่ 
งบประมาณในการเดินทางไปราชการเพื่อพัฒนาตนเอง และงบวัสดเุพื่อสนับสนุน
อุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน โดยจัดสรรให้แก่อาจารย์ทุกคนในโปรแกรมวิชา (รวมถึง
อาจารย์ประจ าหลักสตูรด้วย) โดยอาจารย์ประจ าหลักสตูรคนใดมีความประสงค์จะ
เบิกใช้งบประมาณ ใหด้ าเนินการของอนุมัติจากคณบดี โดยผ่านความเห็นชอบของ
ประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร์ ตลอดปีงบประมาณ 
 1.9 ประเมินผลการบริหารอาจารย์  
 หลังจากท่ีอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้ง 5 คน ได้ปฏิบัติหน้าท่ีตลอดปี
การศึกษา ประธานหลักสูตรต้องประชุมเพื่อสรุปผลการด าเนินงานท่ีผ่านมา และ
สอบถามถึงความเห็นของอาจารยป์ระจ าหลักสตูร ประเมินผลความพึงพอใจ 
ตลอดจนสภาพปญัหาตา่ง ๆ ท่ีเกิดขึ้นจากการปฏิบัติหน้าท่ีเพื่อน าไปสู่การปรับปรุง
แนวทางการบริหารอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่มีความเหมาะสมในโอกาสต่อไป 
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 1.10 ปรับปรุงและพัฒนากระบวนการรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจ า
หลักสูตรและการบริหารอาจารย์ 
 อาจารย์ประจ าหลักสตูรต้องมีการประชุมเพื่อทบทวนถึงแนวทางการรับ
และแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสตูรและการบรหิารอาจารย์ ในแตล่ะปีการศึกษา 
เพื่อให้ทราบถึงความส าเร็จ ปัญหา และแนวทางแก้ไขอย่างเหมาะสมเพื่อ
ด าเนินงานในครั้งถัดไป 
 1.11 จัดท าแนวทางปฏิบัติท่ีดี  
 เมื่อหลักสูตรไดป้ฏิบัตติามระบบและกลไกตามที่ได้ก าหนดขึ้น และได้มี
การปรับปรุงแก้ไขจนเกดิความเช่ียวชาญในการด าเนินงาน จึงได้มีการก าหนดให้
เป็นแนวทางปฏิบัติที่ดีท่ีสามารถน าไปใช้หรือน าไปแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกับ
หน่วยงานอ่ืนท่ีมีลักษณะการด าเนนิงานแบบเดียวกันกับหลักสูตร อนัจะน าไปสู่การ
สร้างแนวทางปฏิบัติทีด่ียิ่งขึ้น 
 จากระบบและกลไกการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรและการ
บริหารอาจารยด์ังกล่าว สามารถแสดงแผนภาพ 4.1.1 ได้ดังต่อไปนี ้
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ภาพ 4.1.1 ระบบและกลไกการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรและการบริหาร
อาจารย์ 
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 2. การด าเนินงานตามระบบและกลไกการรับและแต่งต้ังอาจารย์
ประจ าหลักสูตรและการบริหารอาจารย์ ปีการศึกษา 2561 
 จากการที่หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑติได้ทบทวนระบบและกลไก
การรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสตูรและการบริหารอาจารย์ เพื่อเป็นแนวทาง
ในการปฏิบัติแล้วนั้น การด าเนินงานตามระบบและกลไกดังกลา่ว ในปีการศึกษา 
2561 มีดังนี้ 
 หลักสตูรได้ร่วมกับโปรแกรมวิชา และคณะ ในการจดัท าแผนพัฒนา
บุคลากรของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เนื่องจากผู้บริหารคณะได้มีการ
จัดท าแผนยุทธศาสตร์ของคณะฉบับใหม่ จึงได้มีการทบทวนและปรบัปรุงแผนต่าง 
ๆ ของคณะ ซึ่งรวมไปถึงการวิเคราะห์อัตราก าลังของอาจารย์ในคณะ โดยจ าแนก
เป็นแต่ละหลักสูตร ซึ่งทางหลักสตูรได้น าแผนดังกล่าวมาจดัท าเป็นแผนอัตราก าลัง
ของหลักสูตร ปีการศึกษา 2561 - 2564 และแผนพัฒนาตนเองของอาจารย์ประจ า
และอาจารย์ผูส้อนของหลักสตูร ป ี2561 พร้อมทั้งก าหนดประเด็นในการพัฒนา
ตนเองของอาจารย์ตลอดปีการศึกษา 2561 และในช่วงเดือนพฤศจิกายน 2561 
มหาวิทยาลยัไดม้ีการปรับโครงสรา้งการบริหารงาน โดยให้มีการยกเลิกโปรแกรม
วิชา ท าให้หลักสูตรไดม้ีการปรับแผนอัตราก าลังของหลักสตูร ปีการศึกษา 2561 - 
2564 และแผนพัฒนาตนเองของอาจารย์ประจ าและอาจารยผ์ู้สอนของหลักสูตร ปี 
2561 พร้อมทั้งก าหนดประเด็นในการพัฒนาตนเองของอาจารย์ตลอดปีการศึกษา 
2561 โดยแยกออกเป็นอาจารย์ประจ าหลักสตูร และอาจารย์ผูส้อนประจ าหลักสตูร
ที่สามารถเข้าสู่การเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้รายบุคคล  
 จากการจัดท าแผนอัตราก าลังของหลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิตนั้น 
จะเห็นได้ว่า หลักสูตรยังคงมีอาจารย์ที่มีคณุสมบัติในการเป็นอาจารย์ประจ า
หลักสตูรได้ตลอดการใช้หลักสตูรในการจัดการเรยีนการสอน แม้ว่าจะมีอาจารย์จะ
ขอลาศึกษาต่อ แต่ยังคงมีอัตราก าลังทดแทนจากอาจารย์ผูส้อนประจ าหลักสูตรทีม่ี
คุณวุฒิสมัพันธ์กัน รวมทั้งอาจารยท์ี่ได้ขอลาศึกษาต่อในปีการศึกษาก่อนหน้า ได้มี
การกลับเข้ามาปฏิบตัิงานตามก าหนด โดยในปีการศึกษา 2560 ไม่ได้มีอาจารย์ขอ
ลาศึกษาต่อและไม่ได้มีอาจารย์ที่ขอลาศึกษาต่อกลับเข้ามาปฏิบัติงาน จึงไม่ส่งผล
กระทบต่อการบริหารหลักสูตรแตอ่ย่างใด จะเห็นได้ว่า แผนอัตราก าลังของ
หลักสตูร เป็นการมุ่งเน้นพัฒนาอาจารย์ประจ ามากกว่าการสรรหาอาจารย์ใหม่ 
เนื่องด้วยไมม่ีอัตราก าลังจากมหาวิทยาลัย ท าให้กระบวนการรับสมคัรอาจารย์ไป
จนถึงการประเมินผลการปฏิบัติงานของอาจารย์ใหม่จึงไมไ่ดม้ีการด าเนินงาน แต่
เป็นการวางแผนเพื่อเพ่ิมศักยภาพทางด้านคุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก และ
ต าแหน่งทางวิชาการ ท าให้หลักสตูรสามารถมีอัตราก าลังส ารอง หากกรณี มีการ
เปลี่ยนแปลงอาจารยป์ระจ าหลักสตูรเกิดขึ้น รวมทั้ง เพื่อให้หลักสตูรสามารถ
วางแผนอัตราก าลังในการบริหารอาจารย์ของหลักสูตร การจัดสรรงบประมาณและ
ภารกิจ การน าศักยภาพและความเชี่ยวชาญของอาจารย์แตล่ะคนไปสู่การ
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พัฒนาการเรียนการสอนได ้
 ส าหรับการประเมินผลการปฏบิัตงิานของอาจารย์ประจ าหลักสูตร เป็น
อ านาจหน้าที่ของประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร์ร่วมกับคณะ และ
มหาวิทยาลยั ซึ่งอาจารย์ในโปรแกรมวิชาฯ (รวมอาจารย์ประจ าหลักสูตร ท้ัง 5 คน) 
ได้จัดท าข้อตกลงและประเมินผลสมัฤทธ์ิของงานและพฤติกรรมการปฏิบัติราชการ
ของบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ส าหรับบุคลากรสายวิชาการ ในระหว่างปี
การศึกษา 2561 จ านวน 2 ครั้ง ได้แก่ ครั้งท่ี 1/2562 (1 กันยายน 2561 -สิ้นเดือน
กุมภาพันธ์ 2562) และครั้งท่ี 2/2562 (1 มีนาคม 2562-31 สิงหาคม 2562) โดย
ประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร์ ไดเ้ข้าร่วมเป็นคณะกรรมการประเมิน 
ซึ่งผลการพิจารณาการปฏิบัติงาน พบว่า อาจารย์ในโปรแกรมวิชามผีลการ
ปฏิบัติงานอยู่ในระดับดีจนถึงดเีดน่ทุกคน และในการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
อาจารย์ประจ าหลักสตูรในครั้งต่อไป ประธานหลักสูตรจะเข้ามาท าหน้าท่ีแทน
ประธานโปรแกรมวิชาฯ ในการเปน็ผู้พิจารณาร่วมกับผู้บริหารระดับคณะต่อไป 
 ในส่วนของการแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร ในปีการศึกษา 2561 ทาง
หลักสตูรได้มีประชุมหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2561 (กรกฎาคม 2561) เพื่อพิจารณา
ทบทวนเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสตูร ซึ่งในท่ีประชุมได้มีมติ
เปลี่ยนแปลงอาจารยป์ระจ าหลักสตูร จ านวน 1 คน ได้แก่ อาจารย์ ดร.รัชชพงษ์ 
ชัชวาลย์ เนื่องจากว่าต้องรับผิดชอบภารกิจทางด้านการบรหิารในคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จึงอาจท าให้ไม่สามารถปฏิบัตหิน้าท่ีในฐานะ
อาจารย์ประจ าหลักสตูรได้อย่างเตม็ที่  และหลักสูตรได้มีการแต่งตั้ง อาจารย์เพญ็
นภา จันทร์แดง เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรแทน เนื่องจากว่ามีคณุวุฒิตรงกับ
มาตรฐานคุณภาพหลักสูตร อีกทั้ง ได้มีการเตรียมความพร้อมของการเข้าสูต่ าแหน่ง
กรรมการบริหารหลักสตูรตั้งแตป่กีารศึกษาท่ีผ่านมาโดยสภามหาวทิยาลัย ได้มีมติ
เห็นชอบการเปลี่ยนแปลง จากการประชุมครั้งท่ี 8/2561 เมื่อวันท่ี 28 พฤศจิกายน 
2561 ท าให้อาจารย์ประจ าหลักสตูร ประจ าปีการศึกษา 2561 มีจ านวนครบทั้ง 5 
คน ดังนี ้
 1. อาจารย์ศิรลิักษณ์ กานตพิชาน  
             คุณวุฒิสูงสุด คือ รป.ม. (รัฐประศาสนศาสตร์) 
 2. อาจารย์ศดานนท์ วัตตธรรม  
             คุณวุฒิสูงสุด คือ รป.ม. (การบริหารการเงินและการคลัง) 
 3. อาจารย์เพ็ญนภา จันทร์แดง  
             คุณวุฒิสูงสุด คือ รป.ม. (การปกครองท้องถิ่น) และ ศศ.ม. (รัฐศาสตร์) 
 4. ผศ.ดร.บฆูอรี ยีหมะ  
             คุณวุฒิสูงสุด คือ ร.ด. (การเมืองการปกครอง) 
 5. อาจารย์ ดร.ไชยา เกษารตัน์  
             คุณวุฒิสูงสุด คือ ปร.ด. (การจัดการ) 
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
 โดยเมื่อเปรยีบเทียบกับอาจารย์ประจ าหลักสตูรชุดเดิมแล้วนั้น พบว่า ไม่
ส่งผลกระทบต่อคณุวุฒิทางการศกึษาและต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสตูรแต่อย่างใด เนื่องจากอาจารย์ที่มีวุฒิการศึกษาระดับปรญิญาเอก ยังคงอยู่
ในหลักสูตร จ านวน 2 คน และอาจารย์ที่มตี าแหน่งทางวิชาการ ยังคงอยู่ใน
หลักสตูร จ านวน 1 คน โดยดูได้จากตารางเปรียบเทียบ ดังนี้ 
 
ชื่อ-นามสกุล ต าแหน่งทางวิชาการ 
และคุณวุฒิสูงสุด 

ชื่อ-นามสกุล ต าแหน่งทางวิชาการ 
และคุณวุฒิสูงสุด 

อาจารย์ศริิลักษณ์ กานตพิชาน 
รป.ม. (รัฐประศาสนศาสตร์) 

อาจารย์ศริิลักษณ์ กานตพิชาน 
รป.ม. (รัฐประศาสนศาสตร์) 

อาจารย์ศดานนท์ วัตตธรรม 
รป.ม. (การบริหารการเงินและการ
คลัง) 

อาจารย์ศดานนท์ วัตตธรรม 
รป.ม. (การบริหารการเงินและการ
คลัง) 

ผศ.ดร.บูฆอรี ยหีมะ 
ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

ผศ.ดร.บูฆอรี ยหีมะ 
ร.ด. (รัฐศาสตร์) 

อาจารย์ ดร.ไชยา เกษารัตน ์
ปร.ด. (การจดัการ) 

อาจารย์ ดร.ไชยา เกษารัตน ์
ปร.ด. (การจดัการ) 

อาจารย์ ดร.รัชชพงษ์ ชัชวาลย์ 
ปร.ด. (การจดัการ) 

อาจารย์เพญ็นภา จันทร์แดง 
รปม. (การปกครองท้องถิ่น) 

 
 นอกจากน้ี มติในท่ีประชุมได้ให้อาจารย์ศริิลักษณ์ กานตพิชาน เป็น
ประธานหลักสตูร อาจารย์เพ็ญนภา จันทร์แดง อาจารย์ศดานนท์ วัตตธรรม และ
ผศ.ดร.บูฆอรี ยหีมะ เป็นกรรมการ และอาจารย์ ดร.ไชยา เกษารัตน์ เป็นกรรมการ
และเลขานุการ ต่อเนื่องจากในปีท่ีผ่านมา ต่อมาเมื่อมหาวิทยาลยัไดม้ีการ
เปลี่ยนแปลงโครงสร้างการบริหารงาน โดยยกเลิกโปรแกรมวิชา ทางหลักสตูรได้มี
การประชุมหลักสูตร ครั้งท่ี 8/2561 (ธันวาคม 2561) เพื่อปรับเปลีย่นการบริหาร
หลักสตูรใหม่ ซึ่งมมีติในที่ประชุมให้  อาจารย์ ดร.ไชยา เกษารัตน์ เป็นประธาน
หลักสตูร อาจารย์ศิรลิักษณ์ กานตพิชาน และผศ.ดร.บฆูอรี ยีหมะ เป็นกรรมการ 
อาจารย์ศดานนท์ วัตตธรรม เป็นกรรมการและเลขานุการ และอาจารย์เพ็ญนภา 
จันทร์แดง เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ ทั้งนี้ อาจารย์เพ็ญนภา จันทร์แดง ได้
เข้าร่วมโครงการพัฒนาระบบการบริหารหลักสตูรและการจัดการเรยีนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูร ในกิจกรรมที่ 1 บรรยายพิเศษ หัวข้อ 
“ปฐมนิเทศอาจารยป์ระจ าหลักสตูรและเจ้าหน้าท่ีสนับสนุนหลักสูตร” ที่จัดขึ้นโดย
คณะ เพื่อเป็นการสร้างความเข้าใจถึงบทบาทหน้าท่ีและการบริหารงานของ
หลักสตูร 
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
 อาจารย์ประจ าหลักสตูรทั้ง 5 คน ได้ปฏิบตัิหน้าที่ในการบริหารหลักสูตร
ที่มีระบบชัดเจนมากยิ่งข้ึน โดยประธานหลักสูตรได้ให้แนวทางการบริหารงานท่ีเน้น
การมีส่วนร่วมในการท างานภายใต้กรอบของการประกันคุณภาพการศึกษา มีการ
มอบหมายความรับผิดชอบในการเป็นผู้จัดเก็บข้อมูลตัวช้ีวัดในการประกันคณุภาพ
การศึกษา รวมทั้งมีการประชุมและมีส่วนร่วมในการแสดงความคดิเห็นในการ
บริหารหลักสตูรมากยิ่งข้ึน ซึ่งในการประชุมในปีการศึกษาที่ผ่านมา ได้เพิ่มการ
ติดตามผลการไปราชการเพื่อพัฒนาตนเองของอาจารย์ รวมถึงผลการจัดโครงการ
พัฒนานกัศึกษาตามที่หลักสูตรไดม้อบหมายให้อาจารยไ์ด้ด าเนินการ 
 นอกจากน้ี หลักสตูรได้ก าหนดลักษณะงานของอาจารย์ให้มคีวาม
สอดคล้องตามพันธกิจท่ีทางมหาวทิยาลัยก าหนด คือ การจัดการเรียนการสอน การ
วิจัย การบริการวิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม โดยได้รว่มกับประธาน
โปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตรใ์นฐานะผู้บังคับบัญชาของอาจารย์ทุกคนใน
โปรแกรมวิชา (รวมอาจารย์ประจ าหลักสตูร) ในการก าหนดบทบาทหน้าท่ีงานต่าง 
ๆ ของโปรแกรมวิชาตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลยั โดยให้อาจารย์ประจ า
หลักสตูรเป็นคณะกรรมการงานตา่ง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับหลักสูตร เช่น 
 1. ฝ่ายพัฒนานักศึกษา มีอาจารย์เพ็ญนภา จันทร์แดง เป็นประธาน
คณะกรรมการด าเนินงาน ซึ่งสอดคล้องกับการเป็นผู้รับผิดชอบในการก ากับดูแล
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต และองค์ประกอบท่ี 3 การรับนักศึกษา 
 2. ฝ่ายพัฒนาอาจารย์ งานวิจัยและบริการวิชาการ มีอาจารย ์
ศดานนท์ วัตตธรรม เป็นประธานคณะกรรมการด าเนินงาน ซึ่งสอดคล้องกับการ
เป็นผู้รับผิดชอบในการก ากับดูแลองค์ประกอบท่ี 4 อาจารย ์
 3. ฝ่ายก ากับมาตรฐานและบริหารหลักสตูร มีอาจารย์ศริิลักษณ์ กานต
พิชาน เป็นประธานคณะกรรมการด าเนินงาน ซึ่งสอดคล้องกับการเปน็ผู้รับผิดชอบ
ในการก ากับดูแลองค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 4. ฝ่ายบริหารจัดการทรัพยากรและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ มีผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.บูฆอรี ยีหมะ เปน็ประธานคณะกรรมการด าเนินงาน ซึ่ง
สอดคล้องกับการเป็นผูร้ับผิดชอบในการก ากับดูแลองค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุน
การเรยีนรู ้
 ในส่วนของการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการปฏิบตัิงานและ
พัฒนาอาจารย์ ทางหลักสูตรไดร้่วมกับประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
และคณะกรรมการบริหารคณะ ในการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานและพัฒนาอาจารย์ของหลักสตูร ซึ่งในปีการศึกษา 2561 โปรแกรมวิชา
ได้รับการจัดสรรงบประมาณทางดา้นการบริหารอาจารย์ตามแนวทางเดิมจากปี
การศึกษา 2560 ได้แก่ งบประมาณในการเดินทางไปราชการเพื่อพฒันาตนเองของ
อาจารย์ในโปรแกรมวิชา (รวมถึงอาจารย์ประจ าหลักสูตร) คนละ 10,000 บาท 
และประธานหลักสูตรได้เพิ่มคนละ 5,000 บาท รวมทั้ง งบวัสดุเพื่อสนับสนุน
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
อุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน คนละ 1,500 บาท ต่อป ีและค่าถ่ายเอกสารคนละ 100 
บาท ต่อเทอม เพื่อเป็นทรัพยากรในการปฏิบัติงานใหเ้กิดความคล่องตัว ซึ่งอาจารย์
ประจ าหลักสตูรได้เบิกใช้งบประมาณดังกลา่วอย่างมีประสิทธิภาพ อาทิ 
 1. ดร.ไชยา เกษารัตน์ เข้าร่วมการประชุมสัมมนาวิชาการน าเสนอ
ผลงานวิจัยระดับชาติเครือข่ายบณัฑิตศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏัภาคเหนือ ครั้งท่ี 
18 และล าปางวิจัย ครั้งท่ี 4 "บูรณาการงานวิจัยสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน" วันท่ี 
20 กรกฎาคม 2561 ณ อาคารโอฬาร โรจนห์ิรัญ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
อ าเภอเมืองล าปาง จังหวัดล าปาง และเข้าร่วมประชุม โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
หลักสตูร “หลักจริยธรรมการวิจัยและการปกป้องผู้รับการวิจัย (Ethical 
Principles and Human Subject Course) ระหว่างวันท่ี 19 - 20 ธันวาคม 
2561 ณ ห้องประชุมนิลพยัตฆ์ ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 2. อาจารย์เพ็ญนภา จันทร์แดง เขา้ร่วมโครงการส่งเสริม ความรักสามัคคี 
ความมีระเบียบวินัยเข้าใจสิทธิหน้าที่ของตนเองและผู้อื่น กิจกรรมที ่2 จัดงานการ
ส่งเสริม ความรักสามัคคี ความมีระเบียบวินัยเข้าใจสิทธิหน้าที่ของตนเองและผู้อื่น 
วันท่ี 13 มีนาคม 2562 ณ หอประชุมเฉลมิพระเกยีรติ 80 พรรษา มหาวิทยาลยั
ราชภัฏสงขลา 
 3. นายศดานนท ์วัตตธรรม เป็นวิทยากรโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบตัิการ 
“การพัฒนางานประจ าสู่การวิจยั Routine to Research (R2R)” รอบที่ 1 
ระหว่างวันท่ี 30 มกราคม - 1 กุมภาพันธ ์2562 รอบที่ 2 ระหว่างวันท่ี 29 - 30 
เมษายน 2562 ณ ส านักงานส่งเสริมและสนับสนุนวิชาการ 12 กระทรวงพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์ และเข้าร่วมน าเสนอบทความ เรื่อง พฤติกรรมการ
ใช้บริการระบบเครือข่ายไรส้ายสาธารณะในเขตเทศบาลนครสงขลา (Public 
Wireless LAN Service Usage Behavior in Songkhla City Municipality) ใน
การประชุมวิชาการระดับชาติทางการจัดการ ครั้งที่ 1 The 1 ST National 
Conference on Management : NCOM 2018 หัวข้อ“การจัดการความทาทาย
ในยุค 4.0” (Challenge Management: Bridging to 4.0 Transformation) 
ระหว่างวันท่ี 29 - 30 มิถุนายน 2561 ณ โรงแรมนิว ซีซัน สแควร์ อ าเภอหาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลา 
 4. นางสาวศิริลักษณ์ กานตพิชาน เข้าร่วมเข้าร่วมโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการรายงานการประเมินตนเองด้วยอิเล็กทรอนิกส์ CHE QA ONLINE วันท่ี 
20 กรกฎาคม 2561 ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 202 อาคารศูนย์ภาษาและ
คอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา จังหวัดสงขลา  
 5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บูฆอรี ยีหมะ เข้าร่วมประชุมระดมความ
คิดเห็นโครงการการออกแบบสถาบันการเมืองเพื่อลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
ภายใต้บริบทสถานการณ์การเมืองการปกครองที่ก าลังจะมีการจดัการเลือกตั้ง
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรในปี 2562 วันท่ี 14 มกราคม 2562 ณ ห้องประชุม 6 
สถาบันพระปกเกล้า ช้ัน 5 ฝั่งส านกังาน ศูนย์ราชการฯ กรุงเทพมหานคร และเป็น
ผู้ทรงคุณวุฒิวิพากษ์การน าเสนอผลงานวิชาการ/วิจัย การประชุมวิชาการระดับชาติ 
ครั้งท่ี 4 ประจ าปี 2561 เรื่อง “การบูรณาการสหวิทยาการกับฮสิลามานุวัตร : การ
สร้างสันติภาพและสังคมคณุธรรมอย่างยั่งยืน” วันท่ี 18 ธันวาคม 2561 ณ อาคาร
เรียนรวมเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยฟาฏอนี จังหวัดปัตตาน ี
 รวมทั้งโปรแกรมวิชาไดร้ับงบวัสดุโดยเบิกตามการใช้งานจริงในแตล่ะปี 
และค่าถ่ายเอกสาร จ านวน 1,000 บาทต่อปี เพื่อให้ร่วมกับทางหลกัสูตรซึ่งไดร้ับงบ
วัสดุ จ านวน 10,000 บาทต่อปี และค่าถ่ายเอกสาร จ านวน 2,000 บาทต่อปี ใน
การจัดทรัพยากรทางการบริหารเพื่อสนับสนุนอาจารย์ในภาพรวมอีกด้วย และ
ประธานโปรแกรมวิชาได้มีการแจง้ยอดคงเหลือจากการใช้งบประมาณในการพัฒนา
ตนเองและการใช้งบวัสดุอย่างสม่ าเสมอ เพื่อเป็นการให้ข้อมูลและกระตุ้นให้
อาจารย์บรหิารการใช้งบประมาณอย่างคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพในช่วงเวลาที่
ก าหนด 
 หลังจากท่ีอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้ง 5 คนได้ปฏิบัติหน้าที่ตลอดปี
การศึกษา ประธานหลักสูตรได้ประชุมหลักสูตร ครั้งท่ี 14/2561 (พฤษภาคม 
2562) เพื่อสรุปและประเมินผลการด าเนินงานท่ีผา่นมา มีการสอบถามถึงความเห็น
ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรตลอดปีการศึกษา 2561 ซึ่งอาจารย์ประจ าหลักสูตรทุก
คนยังคงให้ความส าคญัในเรื่องของการเตรยีมพร้อมในการตรวจประกันคุณภาพ
การศึกษาระดับหลักสตูรเหมือนทุกปีท่ีผ่านมา รวมถึงเกณฑ์ประเมินคุณภาพ
หลักสตูรฉบับใหม่ท่ีให้ความเข้มขน้ในเรื่องของคุณสมบตัิของอาจารย์ประจ า
หลักสตูร โดยเฉพาะการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ ท่ีอาจารย์ทุกคนต้องเร่ง
ด าเนินการเพื่อเตรยีมการรองรับการบริหารหลักสูตรในอนาคต แต่ในหลาย ๆ ปีท่ี
ผ่านมา อาจารย์ประจ าหลักสตูรได้มีผลงานทางวิชาการเผยแพร่ครบทุกคน ซึ่ง
สามารถที่จะเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้ต่อไป 
 ส าหรับการบรหิารหลักสตูร ในปีการศึกษา 2561 ทางหลักสูตรยังมกีาร
ประชุมกันอย่างอย่างต่อเนื่อง อีกท้ัง ทางผู้บริหารระดับคณะและเจา้หน้าท่ีคณะ ได้
อ านวยความสะดวกและช่วยเหลือในการจัดท าข้อมูล หลักฐาน และส่งให้ทาง
หลักสตูรทราบอย่างเป็นระยะ ๆ ท าให้การบริหารหลักสูตรเกิดความคล่องตัว
ต่อเนื่องจากปีการศึกษาก่อนหน้า ในส่วนการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนา
ตนเอง ยังคงได้รับการจัดสรรงบประมาณตามการจดัสรรจากมหาวทิยาลัยเพื่อ
น าไปใช้ในการพัฒนาตนเอง นอกจากนี้ อาจารย์ประจ าหลักสตูรทั้ง 5 คน ได้
ประเมินความพึงพอใจต่อการบรหิารจัดการหลักสูตรซึ่งผลการประเมินอยู่ในระดับ
มากที่สุด ส่วนการประเมินผลการปฏิบัติงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยตามที่ได้
จัดท าบันทึกข้อตกลงจ านวน 2 ครัง้นั้น ประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
ได้เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการประเมิน ซึ่งผลการพิจารณาการปฏิบัตงิาน พบว่า 
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
อาจารย์ในโปรแกรมวิชาฯ มีผลการปฏิบัติงานอยู่ในระดับดีจนถึงดีเด่น 
 ทั้งหมดนี้ ส่งผลให้เป้าหมายของการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ า
หลักสตูรและการบริหารอาจารย์ของหลักสูตร ในปีการศึกษา 2561 บรรลตุามที่
ก าหนดไว้ทุกข้อ 
 
 3. การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจ า
หลักสูตรและการบริหารอาจารย์ ปีการศึกษา 2561  
 อาจารย์ประจ าหลักสตูรได้มีการประชุมหลักสูตร ครั้งที่ 14/2561 
(พฤษภาคม 2562) เพื่อทบทวนระบบและกลไกในการรับและแต่งตัง้อาจารย์
ประจ าหลักสตูรและการบริหารอาจารย์ในปีการศึกษา 2561 ผลจากการประชุม
สรุปได้ว่า ในรอบปีการศึกษา 2561 ที่ผ่านมา พบว่า ระบบและกลไกท่ีได้ทบทวน
และปรับใช้นั้น ไม่มีปัญหาใด ๆ เกดิการมสี่วนร่วมของอาจารย์ประจ าหลักสตูรใน
ทุกขั้นตอนการด าเนินงาน และรับผิดชอบงานท่ีได้ก าหนดและมอบหมาย เนื่องด้วย
หลักสตูรได้รองรับการเปลี่ยนแปลงและวางแผนการบริหารหลักสูตรมาอย่าง
ต่อเนื่อง และได้แก้ไขข้อจ ากดัเรื่องของอาจารย์ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอกและต าแหน่ง
ทางวิชาการได้ แต่ทั้งนี้ ยังคงต้องเร่งให้มีจ านวนเพิ่มมากข้ึน โดยในสว่นของ
การศึกษาต่อในระดับปรญิญาเอก ได้มีอาจารย์เข้าศึกษาต่อในปีการศึกษา 2562 
จ านวน 1 คน คือ อาจารย์ศดานนท์ วัตตธรรม โดยไม่ขอลาศึกษาตอ่ และในส่วน
ของต าแหน่งทางวิชาการ ซึ่งในปีการศึกษา 2561 อาจารย์ประจ าหลกัสูตรได้ขอ
ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จ านวน 3 คน คือ อาจารย์ ดร.ไชยา 
เกษารัตน์ อาจารย์ศิรลิักษณ์ กานตพิชาน และอาจารย์ศดานนท์ วัตตธรรม และได้
ขอต าแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ จ านวน 1 คน คือ ผศ.ดร.บูฆอรี ยีหมะ 
ซึ่งขณะนี้อยู่ในระหว่างการทาบทามและการพิจารณาของผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ส าหรับการก าหนดลักษณะงานท่ีเป็นไปตามพันธกิจหลักของอาจารย์ทั้ง 
4 ด้าน และการก าหนดบทบาทและหน้าที่อย่างชัดเจนในการจัดเกบ็ข้อมูลตาม
เกณฑ์ช้ีวัดของการประกันคณุภาพการศึกษา รวมถึงการจดัสรรงบประมาณให้กับ
โปรแกรมวิชา และอาจารย์ในโปรแกรมวิชาฯ (รวมถึงอาจารย์ประจ าหลักสตูร) ในปี
การศึกษา 2561 นั้น ได้ด าเนินการต่อเนื่องจากปีการศึกษา 2560 ที่ผ่านมา ตาม
แนวทางที่อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้วางไว้ และสามารถปฏิบัตไิด้จรงิเพิ่มมากข้ึน 
 สิ่งที่ทางหลักสูตรต้องด าเนินการในปีถัดไป คือ ประธานหลักสูตรจะท า
หน้าท่ีเป็นคณะกรรมการบริหารคณะเพิ่มขึ้น เนื่องจากประธานโปรแกรมวิชาได้
หมดอ านาจลงตามประกาศยุบโครงสร้างการบริหารโปรแกรมวิชา ท าให้ในปี
การศึกษา 2562 ประธานหลักสตูรจะมีบทบาททั้งการบริหารหลักสตูร รวมทั้งการ
สื่อสารและประสานงานได้โดยตรงกับคณะ และมหาวิทยาลัย เพื่อให้เกิดความ
คล่องตัวเพิ่มมากข้ึน ท าให้ต้องมีการปรับปรุงระบบและกลไกตามโครงสร้างการ
ท างานจริง นอกจากน้ี หลักสูตรตอ้งมีการเตรียมการบริหารอาจารยท์ี่กลับมาจาก
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
การลาศึกษาต่อระดับปรญิญาเอก จ านวน 1 คน คือ อาจารย์วิศรุตา ทองแกมแก้ว 
ซึ่งอาจารย์วิศรตุา ทองแกมแก้ว มีคุณสมบัติที่สามารถเป็นอาจารย์ประจ าหลักสตูร
ได้เช่นกัน ดังนั้น ทางหลักสตูร ต้องมีการปฐมนิเทศงาน การแต่งตั้งพี่เลี้ยง การ
มอบหมายงานให้ด าเนินการร่วมกบัอาจารย์หลักสตูรในชุดปัจจุบัน รวมทั้งการ
จัดสรรทรัพยากรทางการบริหารเพื่อการด าเนินงานและการพัฒนาตนเอง ซึ่งหากมี
การเปลีย่นแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรไม่ว่าในกรณีใด ๆ อาจารยว์ิศรุตา ทอง
แกมแก้ว สามารถที่จะท าหน้าท่ีแทนได้ทันที ซึ่งทั้งหมดเป็นไปตามระบบและกลไก
ที่วางไว ้ 
- ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 
 ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรได้มี
การด าเนินงานต่อจากปีการศึกษา 2557 ปีการศึกษา 2558 ปีการศึกษา 2559 
และปีการศึกษา 2560 โดยเฉพาะการน าผลการด าเนินงานของปีการศึกษา 2560 
และผลการตรวจประเมินคณุภาพการศึกษาระดับหลักสตูรในปีการศึกษา 2560 มา
ทบทวนและปรับปรุงระบบและกลไกให้มีความกระชับ ชัดเจน และสอดคล้องกับ
แนวทางการปฏิบัติจริงมากยิ่งข้ึน  
      การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ ตัง้แต่ปีการศึกษา 2557 เป็นต้นมา 
หลักสตูรได้มีการสร้างระบบและกลไกการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ร่วมกับโปรแกรมวิชา คณะ และมหาวิทยาลัย ตั้งแต่ขั้นตอนการวางแผนการพัฒนา
บุคลากรไปจนถึงการประเมินผลและทบทวนระบบและกลไก โดยในปีการศึกษา
ดังกล่าว หลักสูตรไดม้ีระบบและกลไกการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 2 แนวทาง 
ได้แก่ การขอลาศึกษาต่อ และการขอไปราชการเพื่อพัฒนาตนเอง ซึ่งได้มีอาจารย์
ประจ าหลักสตูรไดร้ับการพัฒนาตนเองตลอดทั้งปีการศึกษาและได้ขอลาศึกษาต่อ
ตามแผนทีไ่ด้ก าหนดไว้ และได้ด าเนินการตามระบบและกลไกต่อเนือ่งจนในปี
การศึกษา 2559 ได้มีการปรับระบบและกลไกการส่งเสริมและการพัฒนาอาจารย์
ให้มีความชัดเจน โดยแบ่งออกเปน็ 3 รูปแบบ ได้แก่ การลาศึกษาตอ่ การขอ
ต าแหน่งทางวิชาการ และการอบรม/ประชุมวิชาการ ซึ่งทั้ง 3 รูปแบบ ได้รับการ
ส่งเสริมและท าให้อาจารย์ประจ าหลักสตูรเกดิการพัฒนาในทิศทางที่ถูกต้อง
เหมาะสม รวมทั้งหลักสตูรได้มีการเน้นย้ าให้อาจารยผ์ู้สอนของหลักสูตรแต่ละคนน า
ความรู้ที่ได้จากการพัฒนาตนเอง มาใช้กับการเรียนการสอน และบนัทึกใน มคอ.3 
ให้ชัดเจน ท าให้การพัฒนาอาจารย์มีผลต่อการจัดการเรยีนการสอนของหลักสูตร
มากยิ่งข้ึน  
      ส าหรับปีการศึกษา 2560 ทางผู้บริหารระดับคณะและเจ้าหน้าท่ีคณะ ได้
อ านวยความสะดวกและช่วยเหลือในการจัดท าข้อมูล หลักฐาน และส่งให้ทาง
หลักสตูรทราบอย่างเป็นระยะ ๆ ท าให้อาจารย์ได้มีเวลาท าผลงานทางวิชาการที่
เพิ่มขึ้น ซึ่งหลักสตูรยังคงให้ความส าคัญในเรื่องของการลาศึกษาต่อหรือขอต าแหน่ง
ทางวิชาการมาอย่างต่อเนื่อง โดยไม่ให้กระทบกับการคงอยู่ของอาจารย์ประจ า

4.1.2-1 แผนพัฒนาบุคลากรของคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
4.1.2-2 แผนอัตราก าลังหลักสูตรรัฐ

ประศาสนศาสตรบณัฑติ ปีการศึกษา 

2561 - 2564 

4.1.2-3 แผนพัฒนาอาจารยเ์ข้าสูต่ าแหน่ง
ทางวิชาการและศึกษาต่อ ปีการศกึษา 
2561 - 2564 
4.1.2-4 ประเด็นการพัฒนาตนเองของ
อาจารย์ประจ า และอาจารย์ผูส้อนของ
หลักสตูร ปี 2561 
4.1.2-5 รายงานการประชุมหลักสตูร 
4.1.2-6 ผลงานวิจัยของอาจารย์ประจ า
หลักสตูร 
4.1.2-7 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสตูรที่ตีพิมพ์และเผยแพร ่
4.1.2-8 รายงานผลการพัฒนาตนเองของ
อาจารย์ ปีการศึกษา 2561 
4.1.2-9 คู่มือการประเมินคณุภาพเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรจาก สกอ. 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปกีารศึกษา 2561 หน้า 25 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 

 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
หลักสตูรทั้ง 5 คน ท้ังนี้ จะต้องมีการส่งเสริมใหเ้จ้าหน้าท่ีมาช่วยงานให้มี
ประสิทธิภาพเพิ่มมากยิ่งข้ึน และได้มีการก าหนดเป้าหมายของการด าเนินงานไว้
อย่างชัดเจน ซึ่งผลการด าเนินงาน พบว่า เป็นไปตามเป้าหมายที่ได้วางไว้ ได้แก ่
 1. อาจารย์ประจ าหลักสูตร ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาครบตามจ านวน
ทั้ง 5 คน 
 2. หลักสูตร สามารถด าเนินการในการส่งเสริมและพัฒนาอาจารยต์าม
ระบบและกลไกท่ีก าหนดไว้ ร้อยละ 80 ของขั้นตอนท่ีก าหนดตลอดปีการศึกษา 
 นอกจากน้ี ผลการตรวจประเมินคณุภาพการศึกษาของหลักสตูรในปี
การศึกษา 2560 ได้มีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจประเมิน
ในการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย ์ได้แก่ ควรส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุก
คนได้มีการตีพิมพ์ผลงานและเผยแพร่ในวารสารระดับชาติ และนานาชาติ เพื่อ
น าไปสู่การพัฒนาตนเองในการขอต าแหน่งทางวิชาการ และควรจัดท าแผนพัฒนา
อาจารย์เป็นรายบุคคล รายปี รวมทั้งมีการก ากับติดตามให้เป็นไปตามแผนอย่าง
ต่อเนื่อง ท าให้หลักสูตรจึงได้ด าเนนิการทบทวนการด าเนินงาน และก าหนด
เป้าหมายในปีการศึกษา 2561 ต่อไป 
 ปีการศึกษา 2561 หลักสูตรได้ก าหนดเป้าหมายของการส่งเสรมิและ
พัฒนาอาจารย์ ต่อเนื่องจากปีการศึกษา 2560 ดังนี ้
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1. อาจารย์ประจ าหลักสูตร ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาครบตามจ านวน
ทั้ง 5 คน 
 2. อาจารย์ประจ าหลักสูตร ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการ อย่างน้อยจ านวน 4 คน  
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. หลักสูตร สามารถด าเนินการในการส่งเสริมและพัฒนาอาจารยต์าม
ระบบและกลไกท่ีก าหนดไว้ ร้อยละ 80 ของขั้นตอนท่ีก าหนดตลอดปีการศึกษา 
 ดังนั้น การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ ในปีการศึกษา 2561 สามารถ
อธิบายได้ 3 หัวข้อ ดังนี้ 
      1. ระบบและกลไกการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ ปีการศึกษา 2561  
 หลักสตูรได้มีการทบทวนระบบและกลไกการส่งเสรมิและพัฒนาอาจารย์
ที่ได้ปรับปรุงขึ้นในปีการศึกษา 2559 โดยการประชุมหลักสูตร ครั้งที่ 2/2561 
(มิถุนายน 2561) เพื่อให้อาจารย์ประจ าหลักสตูรได้แสดงความคดิเห็นว่าระบบและ
กลไก สามารถเป็นแนวทางในการด าเนินงานต่อไปไดห้รือไม่ ซึ่งระบบและกลไกท่ีได้
สร้างขึ้นนั้นประกอบไปด้วยขั้นตอนการด าเนินงานและผู้รับผิดชอบ โดยมีการ
อธิบายถึงรายละเอียดการด าเนินงานของแต่ละขั้นตอนและบทบาทหน้าท่ีของ
ผู้รับผิดชอบในแต่ละขั้นตอนดังกลา่ว ซึ่งอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้มคีวามเห็น
ร่วมกันว่ายังคงสามารถใช้ระบบและกลไกของหลักสูตรที่ก าหนดขึ้นด าเนินงาน แต่
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
ให้เพิ่มในเรื่องการเป็นวิทยากรใหอ้ยู่ในกระบวนการอบรม/ประชุมเข้าไปด้วย ในปี
การศึกษา 2561 ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้  
      1.1 วางแผนพัฒนาบุคลากร  
      ประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร์ได้ร่วมปรึกษากับอาจารย์
ประจ าหลักสตูรในการวางแผนการการส่งเสรมิและพัฒนาอาจารย์ที่ต้องมีการ
ส ารวจความต้องการของอาจารย์ในการที่จะพัฒนาตนเองทางด้านใด เพื่อน าไปสู่
แผนการพัฒนาบุคลากรทีส่อดคลอ้งกับแผนของคณะ  
      1.2 ก าหนดกระบวนการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์  
      หลักสตูรได้ก าหนดกระบวนการสง่เสริมและพัฒนาอาจารย์ด้วยกัน 3 
รูปแบบ ได้แก ่
          1) กระบวนการส่งเสรมิการลาศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกของ
อาจารย์ประจ าหลักสตูร ซึ่งทางหลักสูตรต้องจัดท าแผนการบริหารหลักสตูรเพื่อ
ไม่ให้เกิดผลกระทบต่อหลักสูตร โดยอาจารย์คนอื่นในโปรแกรมวิชาจะต้องรับภาระ
การสอนเกินกว่าก าหนด เนื่องด้วยเพราะมหาวิทยาลัยไม่มีนโยบายรับอาจารย์ใหม่ 
ซึ่งหากมีอาจารยป์ระจ าลาศึกษาตอ่ อาจารย์ต้องขออนุญาตไปสมัครสอบเป็น
ขั้นตอนแรก และเมื่อสอบผ่าน อาจารย์ต้องขออนุญาตลาศึกษาต่ออีกครั้ง โดยทั้ง 2 
ขัน้ตอน ประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร์ จะเสนอไปยังคณะ
กรรมการบริหารคณะ (ก.บ.) เพื่อพิจารณาอนุมัติ และเข้าสู่การพิจารณาและ
อนุญาตตามระเบียบของมหาวิทยาลัยต่อไป และเมื่อได้รับการอนุมตัิแล้ว ต้องมีการ
รายงานผลการศึกษาใหห้ลักสูตรทราบเป็นระยะ ๆ 
          2) กระบวนการส่งเสรมิขอต าแหนง่ทางวิชาการ ซึ่งทางหลักสูตรต้อง
จัดท าแผนการบริหารหลักสูตรเพือ่ให้อาจารย์ประจ าหลักสตูรได้ขอต าแหน่งทาง
วิชาการ รวมถึงการทบทวนให้อาจารย์ในโปรแกรมวิชาที่มตี าแหน่งทางวิชาการและ
มีคุณสมบัตติามเกณฑม์าตรฐานหลักสูตร ได้เข้ามาท าหน้าท่ีเป็นอาจารย์ประจ า
หลักสตูรแทนอาจารย์ที่ยังไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ ส าหรับอาจารย์ที่จะขอ
ต าแหน่งทางวิชาการต้องด าเนินการตามระเบียบที่คณะ และมหาวทิยาลัยก าหนด 
และเมื่อไดต้ าแหน่งทางวิชาการแล้ว ต้องแจ้งผลให้ทางหลักสูตรทราบ เพ่ือท่ีจะจัด
อาจารย์ที่มตี าแหน่งทางวิชาการเป็นอาจารย์ประจ าหลักสตูรต่อไป 
          3) กระบวนการอบรม/ประชุม โดยการเดินทางไปประชุม อบรม 
น าเสนอผลงานในงานประชุมวิชาการที่จัดขึ้นภายในประเทศ รวมถงึการเป็น
วิทยากรทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง โดย
ทางหลักสูตรร่วมกับทางโปรแกรมวิชา คณะ และมหาวิทยาลัย ได้จดัสรร
งบประมาณในการเดินทางไปราชการทุกปีงบประมาณ ซึ่งหากมีอาจารย์ประจ ามี
ความประสงค์เดินทางไปราชการ อาจารย์ต้องจัดท าบันทึกเพื่อขออนุญาต และ
ประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร์ จะพิจารณาเห็นชอบ เสนอไปยังคณะ 
หรือมหาวิทยาลัย (ผ่านทางคณะ) ในการออกค าสั่งเดินทางไปราชการ และอนุมตัิ
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
งบประมาณในการเดินทางตามระเบียบของมหาวิทยาลยัต่อไป และเมื่อเสร็จสิ้น 
อาจารย์ต้องกลับมารายงานผลการเดินทางไปราชการ และบูรณาการเข้ากับการ
ปฏิบัติงานในพันธกิจด้านต่าง ๆ  
      1.3 ประเมินผลการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 
      หลังจากท่ีอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้ง 5 คนได้รับการส่งเสริมและพฒันา
อาจารย์ตลอดปีการศึกษา ประธานหลักสตูรต้องประชุมเพื่อสรุปผลการด าเนินงาน
ที่ผ่านมา และสอบถามถึงความเหน็ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ความพึงพอใจ 
ตลอดจนสภาพปญัหาตา่ง ๆ ท่ีเกิดขึ้นเพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแนวการส่งเสริมและ
พัฒนาอาจารย์ที่มีความเหมาะสมในโอกาสต่อไป  
      1.4 ปรับปรุงและพัฒนากระบวนการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์  
      อาจารย์ประจ าหลักสตูรต้องมีการประชุมเพื่อทบทวนถึงแนวทางการ
ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ในแต่ละปีการศึกษา เพื่อให้ทราบถึงความส าเร็จ ปัญหา 
และแนวทางแก้ไขอย่างเหมาะสมเพื่อด าเนินงานในครั้งถัดไป 
      1.5 การจัดท าเป็นแนวทางปฏิบัติท่ีดี  
      เมื่อหลักสูตรไดป้ฏิบัตติามระบบและกลไกตามที่ได้ก าหนดขึ้น และได้มี
การปรับปรุงแก้ไขจนเกดิความเช่ียวชาญในการด าเนินงานแล้วนั้น จึงได้มีการ
ก าหนดให้เป็นแนวทางปฏิบัติทีด่ีทีส่ามารถน าไปใช้หรือน าไปแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกับหน่วยงานอ่ืนท่ีมีลักษณะการด าเนินงานแบบเดียวกันกับหลักสูตร อันจะ
น าไปสู่การสร้างแนวทางปฏิบัติทีด่ียิ่งขึ้นต่อ ๆ ไป 
      จากระบบและกลไกการส่งเสรมิและพัฒนาอาจารย์ดังกล่าว สามารถ
แสดงแผนภาพ 4.1.2 ได้ดังต่อไปนี ้
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ภาพ 4.1.2 ระบบและกลไกการสง่เสริมและพัฒนาอาจารย์ 
 
 2. การด าเนินงานตามระบบและกลไกการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 
      จากการที่หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑติได้ทบทวนระบบและกลไก
การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติแล้วนั้น การ
ด าเนินงานตามระบบและกลไกดังกล่าว ในปีการศึกษา 2561 มีดังนี ้
 หลักสตูรได้ร่วมกับโปรแกรมวิชา และคณะ ในการจดัท าแผนพัฒนา
บุคลากรของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เนื่องจากผู้บริหารคณะได้มีการ
จัดท าแผนยุทธศาสตร์ของคณะฉบับใหม่ จึงได้มีการทบทวนและปรบัปรุงแผนต่าง 
ๆ ของคณะ ซึ่งรวมไปถึงการพัฒนาตนเองของอาจารย์ในคณะ ซึ่งทางหลักสูตรได้
น าแผนดังกล่าวมาจัดท าเป็นแผนอัตราก าลังของหลักสูตร ปีการศึกษา 2561 - 
2564 และแผนพัฒนาตนเองของอาจารย์ประจ าและอาจารยผ์ู้สอนของหลักสูตร ปี 
2561 พร้อมทั้งก าหนดประเด็นในการพัฒนาตนเองของอาจารย์ตลอดปีการศึกษา 
2561 และในช่วงเดือนพฤศจิกายน 2561 มหาวิทยาลัยได้มีการปรบัโครงสร้างการ
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บริหารงาน โดยให้มีการยกเลิกโปรแกรมวิชา ท าให้หลักสูตรได้มีการปรับแผน
อัตราก าลังของหลักสูตร ปีการศึกษา 2561 - 2564 และแผนพัฒนาตนเองของ
อาจารย์ประจ าและอาจารยผ์ู้สอนของหลักสูตร ปี 2561 พร้อมทั้งก าหนดประเด็น
ในการพัฒนาตนเองของอาจารย์ตลอดปีการศึกษา 2561 โดยแยกออกเป็นอาจารย์
ประจ าหลักสตูร และอาจารย์ผูส้อนประจ าหลักสตูรทีส่ามารถเข้าสู่การเป็นอาจารย์
ประจ าหลักสตูรไดร้ายบุคคล ซึ่งหลักสูตรสามารถน าแผนดังกล่าว เพิ่มศักยภาพ
ทางด้านคุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก และต าแหน่งทางวิชาการ ท าให้
หลักสตูรสามารถมีอาจารย์ประจ าที่มีศักยภาพให้กับการด าเนินงานด้านต่าง ๆ เช่น 
การมีอาจารย์ที่มีคณุวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก และมีต าแหน่งทางวิชาการ
ตามเกณฑ์การประเมิน รวมทั้งการน าความรู้จากการพัฒนาตนเองไปใช้ในการ
ปรับปรุงการเรียนการสอนตามรายวิชาที่ได้รับผิดชอบ ซึ่งทั้งหมดมคีวามสอดคล้อง
และเป็นไปตามกับรูปแบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ตามระบบและกลไกท่ี
หลักสตูรก าหนดขึ้น 
 ในส่วนของการลาศึกษาต่อ ในปีการศึกษา 2561 ไม่ได้มีอาจารยป์ระจ า
หลักสตูรขอลาศึกษาต่อ แต่ถ้าอาจารย์คนใดมีความพร้อม ก็สามารถเข้าสู่
กระบวนการขอลาศึกษาต่อตามระบบและกลไกท่ีวางไว้ได้ทันที ทั้งนี้ ต้องมีการแจ้ง
ให้หลักสตูรทราบล่วงหน้าเพื่อสามารถสรรหาอาจารย์ประจ าในโปรแกรมวิชาท่าน
อื่นที่มีคุณสมบัตติามเกณฑ์มาท าหน้าท่ีต่อทันท ีโดยในช่วงปลายปีการศึกษา 2561 
ได้มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรขอเขา้ศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกในปีการศึกษา 
2562 จ านวน 1 คน ได้แก่ อาจารย์ศดานนท์ วัตตธรรม แต่ไมไ่ดล้าศึกษาต่อเต็ม
เวลาแต่อยา่งใด จึงยังคงปฏิบัติหนา้ที่อาจารย์ประจ าหลักสตูรได้ 
      ทางด้านกระบวนการส่งเสริมการขอต าแหน่งทางวิชาการ ในปีการศึกษา 
2561 ได้มีอาจารย์ประจ าหลักสตูรเข้าสู่กระบวนการขอต าแหน่งทางวิชาการ 
จ านวน 4 คน โดยแบ่งออกเป็น ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จ านวน 
3 คน คือ อาจารย์ ดร.ไชยา เกษารัตน์ อาจารย์ศิรลิักษณ์ กานตพิชาน และ
อาจารย์ศดานนท์ วัตตธรรม และต าแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ จ านวน 1 
คน คือ ผศ.ดร.บูฆอรี ยีหมะ ซึ่งขณะนี้อยู่ในระหว่างการทาบทามและการพิจารณา
ของผู้ทรงคุณวุฒิ นอกจากน้ี อาจารย์ประจ าหลักสตูรได้มีการจัดท าผลงานวิจัย เพื่อ
น าผลการวิจัยเผยแพรต่่อสาธารณะและสามารถน าผลการเผยแพร่มาขอต าแหน่ง
ทางวิชาการได้เช่นเดยีวกัน ซึ่งในช่วงปีการศึกษาน้ี ได้มผีลงานวิจัยของอาจารย์
ประจ าหลักสตูร จ านวน 3 เรื่อง ได้แก่  
      1. ความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีต่อการให้บริการขององค์การบรหิาร
ส่วนต าบลสะท้อน อ าเภอนาทวี จังหวัดสงขลา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
โดยมี ผศ.นาถนเรศ อาคาสุวรรณ, อ.ดร.ไชยา เกษารัตน์, อ.ดร.อารยา สุขสม, ผศ.วิ
รัตน์ บุญเลิศ, อ.ศดานนท์ วัตตธรรม, อ.ศิรลิักษณ์ กานตพิชาน, ผศ.ชาญวิทย์ 
จันทร์อินทร์, อ.กรณภิา ศรีวรเดชไพศาล และ อ.ชนกนาถ พูลสวสัดิ ์เป็นผู้วิจัย 
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เสนอต่อองค์การบริหารส่วนต าบลสะท้อน จังหวัดสงขลา 
      2. การศึกษาความเคลื่อนไหวทางการเมืองและพฤติกรรมการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 2562 จังหวัดสงขลา โดยมี ผศ.ดร.บูฆอรี ยีหมะ เป็น
ผู้วิจัย เสนอต่อสถาบันพระปกเกลา้ 
      3. อิทธิพลมาตรฐานผลการเรยีนรูต้่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักศึกษาสาขารัฐประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภฏัสงขลา โดยมี อ.ดร.ไชยา 
เกษารัตน์ เป็นผู้วิจัย เสนอต่อคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราช
ภัฏสงขลา 
      นอกจากน้ี ตลอดปีการศึกษา 2561 อาจารย์ประจ าหลักสูตร และรวมไป
ถึงอาจารย์ในโปรแกรมวิชา ในฐานะอาจารยผ์ู้สอนประจ าหลักสูตร และนักศึกษา
ของหลักสูตร ไดต้ีพิมพ์และเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ ซึ่งมรีายละเอียด ดังนี ้
 
 
ที ่ ชื่อ-สกลุ ชื่อผลงาน แหล่งเผยแพร่/แหล่ง

ว่าจ้าง 
1 ศดานนท์  

วัตตธรรม 
บทความ เรื่อง 
พฤติกรรมการใช้บริการ
ระบบเครือข่าย
สาธารณะในเขต
เทศบาลนครสงขลา  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการ
ระดับชาติทางการจัดการ 
ครั้งท่ี 1 หัวข้อ “การ
จัดการความท้าทายใน
ยุค 4.0” The 1st 
National Conference 
on Management: NCOM 
2018 Challenge 
Management: “Bridging 
to 4.0 Transformation” 
ระหว่างวันท่ี 29-30 
มิถุนายน 2561 ณ 
โรงแรม นิว ซีซั่น สแควร์ 
อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัด
สงขลา (หน้า 150-155) 

2 อังคณา สาระผอม
, รุ่งทิวา เพชรคง, 
จิรภา ตุม่ประโคน, 
วรางคณา บุญสิน, 
พงศกร  

บทความ เรื่อง คุณภาพ
ชีวิตของผู้สูงอายุ ต าบล
คลองทราย อ าเภอนา
ทวี จังหวัดสงขลา 

Proceedings การ
ประชุมวิชาการ
ระดับชาติทางการจัดการ 
ครั้งท่ี 1 หัวข้อ “การ
จัดการความท้าทายใน
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พิทักษ์ฉนวน, 
วัชรพงษ์  
วงศ์ลีลาภรณ,์ 
เอราวัฒน์ อุ่นนวล
, ภิญญดา สุขนุกูล
,กฤษฎา  
อ่อนจันทร์ และ 
ไชยา เกษารัตน์ 

ยุค 4.0” The 1st 
National Conference 
on Management: NCOM 
2018 Challenge 
Management: “Bridging 
to 4.0 Transformation” 
ระหว่างวันท่ี 29-30 
มิถุนายน 2561 ณ 
โรงแรม นิว ซีซั่น สแควร์ 
อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัด
สงขลา (หน้า 248-254) 
 

3 ระพีพรรณ  
จันทรัตน,์ 
ณัฐวัตร  
หวันกะเหรม็, 
ศิวะ  
วรธรรมาทิพย์, 
ธนดล พรมชาต,ิ 
มารุต ยอดใชย 
และ 
ศดานนท์  
วัตตธรรม 

บทความ เรื่อง 
ผลกระทบท่ีมีต่อ
ประชาชนในการจัดตั้ง
เขตเศรษฐกจิพิเศษ
สงขลา  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการดา้น
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตรร์ะดับชาติ 
ครั้งท่ี 1 “มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ : พลัง
ปัญญาเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน” “Wisdom 
Power for Sustainable 
Development” ระหว่าง
วันท่ี 20-21 สิงหาคม 
2561 ณ หอประชุมเฉลิม
พระเกียรติ 80 พรรษาฯ 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
สงขลา จังหวัดสงขลา 
(หน้า 147-157) 

4 ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ์, 
กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล, 
และ   
ศดานนท์  
วัตตธรรม 

บทความ เรื่อง การ
ประเมินคุณธรรมในการ
ด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตอ าเภอนาทวี จังหวัด
สงขลา ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2560  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการดา้น
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตรร์ะดับชาติ 
ครั้งท่ี 1 “มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ : พลัง
ปัญญาเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน” “Wisdom 
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Power for Sustainable 
Development” ระหว่าง
วันท่ี 20-21 สิงหาคม 
2561 ณ หอประชุมเฉลิม
พระเกียรติ 80 พรรษาฯ 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
สงขลา จังหวัดสงขลา 
(หน้า 191-203) 

5 กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล 
และ  
ศดานนท์  
วัตตธรรม 

บทความ เรื่อง แนว
ทางการจัดระบบ
เครือข่ายไรส้าย
สาธารณะของเทศบาล
นครสงขลา  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการดา้น
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตรร์ะดับชาติ 
ครั้งท่ี 1 “มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ : พลัง
ปัญญาเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน” “Wisdom 
Power for Sustainable 
Development” ระหว่าง
วันท่ี 20-21 สิงหาคม 
2561 ณ หอประชุมเฉลิม
พระเกียรติ 80 พรรษาฯ 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
สงขลา จังหวัดสงขลา 
(หน้า 205-218) 

6 ขวัญชนก วรดิษฐ์,  
อิทธิกร เจ๊ะหงะ 
และ 
ไชยา เกษารัตน์ 
  

บทความ เรื่อง 
ความสัมพันธ์ระหว่าง
ส่วนประสมทาง
การตลาดภาครัฐกับการ
ตัดสินใจเลือกใช้บริการ
สินเช่ือของสมาชิก
สหกรณ์การเกษตร
อ าเภอจะนะ จังหวดั
สงขลา  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการเสนอ
ผลงานวิจัยระดับชาติ 
ครั้งท่ี 9 มหาวิทยาลัย
พายัพ พ.ศ.2562 
(Payap University 
Research Symposium 
2019) วันที่ 8 
กุมภาพันธ์ 2562 ณ 
มหาวิทยาลยัพายัพ 
เชียงใหม่ (หน้า 14-24) 
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

7 สวนีย์ พิบูลย์,  
กชภัส  
ภักดีธนาภมูิ, 
กันตินัน  
คงจันทร์สุขศรี, 
เพ็ญนภา เจนชูบัว
, ศรศักดิ์  
อินทร์ศวร และ  
ศดานนท์  
วัตตธรรม 

บทความ เรื่อง 
การศึกษาระดับความ
คิดเห็นของประชาชนต่อ
การด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของเทศบาลต าบลพะวง 
อ าเภอเมือง จังหวัด
สงขลา  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการเสนอ
ผลงานวิจัยระดับชาติ 
ครั้งท่ี 9 มหาวิทยาลัย
พายัพ พ.ศ.2562 
(Payap University 
Research Symposium 
2019) วันที่ 8 
กุมภาพันธ์ 2562 ณ 
มหาวิทยาลยัพายัพ 
เชียงใหม่ (หน้า 68-78) 

8 โมธิมา  
เรียบสันเทียะ 
และ 
ศดานนท์  
วัตตธรรม 

บทความ เรื่อง แนว
ทางการสร้างนวัตกรรม
การจ
ัเก็บรายได้ของ
องค์การบริหารส่วน
จังหวัดสงขลา  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการราชภัฏ
รัฐศาสตร์และรัฐ
ประศาสนศาสตร์
แห่งชาติ ครั้งที่ 2 
“การเมือง การบรหิาร 
และสังคมในยุคดิจิทลักับ
การพัฒนาท่ียั่งยืน” 
ระหว่างวันท่ี 21-22 
มีนาคม 2562 ณ หอ
ปรัชญารัชกาลที่ 9 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เชียงราย (หน้า 
537
548) 

9 เสาจุน กาเดร์, 
สุคนธุ์ธา หมูดงาม
, กนกวรรณ  
หนูแก้ว และ 
ไชยา เกษารัตน์ 

บทความ เรื่อง ปัจจัย
ท านายการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษยภ์าครัฐ
ของเทศบาลนครในพื้นที่
จังหวัดสงขลา  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการราชภัฏ
รัฐศาสตร์และรัฐ
ประศาสนศาสตร์
แห่งชาติ ครั้งที่ 
 
“การเมือง การบรหิาร 
และสังคมในยุคดิจิทลักับ
การพัฒนาท่ียั่งยืน” 
ระหว่างวันท่ี 21-22 
มีนาคม 2562 ณ หอ
ปรัชญารัชกาลที่ 9 
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

มหาวิทยาลยัราชภฏั
เชียงราย (หน้า 644-
657) 

10 ไชยา เกษารัตน์, 
อารยา สุขสม, 
วิรัตน์ บุญเลิศ, 
ศดานนท์  
วัตตธรรม, 
ศิริลักษณ์  
กานตพิชาน, 
ชาญวิทย์  
จันทร์อินทร์, 
กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล 
และ 
ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ ์

บทความ เรื่อง ความ
คิดเห็นของประชาชนท่ี
มีต่อการให้บริการของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลสะท้อน จังหวัด
สงขลา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560  

วารสารมหาวิทยาลัย
นราธิวาสราชนครินทร์ 
สาขามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ปีท่ี 5 
(ฉบับพิเศษ) สิงหาคม 
2561 (หน้า 73-85) 

11 วิรัตน์ บุญเลิศ บทความ เรื่อง 
มาตรการความคุม้ครอง
การท างานกับ
หลักประกันความมั่นคง
ในอาชีพของพนักงานใน
สถาบันการอุดมศึกษา : 
ศึกษากรณมีหาวิทยาลยั
ราชภัฏสงขลา  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการดา้น
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตรร์ะดับชาติ 
ครั้งท่ี 1 “มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ : พลัง
ปัญญาเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน” “Wisdom 
Power for Sustainable 
Development” ระหว่าง
วันท่ี 20-21 สิงหาคม 
2561 ณ หอประชุมเฉลิม
พระเกียรติ 80 พรรษาฯ 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
สงขลา จังหวัดสงขลา 
(หน้า 169-180) 

12 ชาญวิทย์  
จันทร์อินทร ์

บทความ เรื่อง แนว
ทางการจัดสวสัดิการ
บ าเหน็จบ านาญให้แก่

Proceedings การ
ประชุมวิชาการดา้น
มนุษยศาสตร์และ
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

ลูกจ้างตามระบบ
กฎหมายไทย : ศึกษา
เปรียบเทยีบระหว่าง
กองทุนประกันสังคม 
กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ 
และกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญแห่งชาติ  

สังคมศาสตรร์ะดับชาติ 
ครั้งท่ี 1 “มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ : พลัง
ปัญญาเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน” “Wisdom 
Power for Sustainable 
Development” ระหว่าง
วันท่ี 20-21 สิงหาคม 
2561 ณ หอประชุมเฉลิม
พระเกียรติ 80 พรรษาฯ 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
สงขลา จังหวัดสงขลา 
(หน้า 181-190) 

13 อนุชา ขวัญสกุล, 
ลัทพล ชอบงาม, 
และ 
กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล 

บทความ เรื่อง ระดบั
การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการบริหาร
จัดการขยะขององค์การ
บริหารส่วนต าบลแป-ระ 
อ าเภอท่าแพ จังหวัด
สตูล  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการดา้น
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตรร์ะดับชาติ 
ครั้งท่ี 1 “มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ : พลัง
ปัญญาเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน” “Wisdom 
Power for Sustainable 
Development” ระหว่าง
วันท่ี 20-21 สิงหาคม 
2561 ณ หอประชุมเฉลิม
พระเกียรติ 80 พรรษาฯ 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
สงขลา จังหวัดสงขลา 
(หน้า 219-230) 

14 สุดารตัน์  
มณีอร่าม, 
ชนนิกานต์  
ศรีแก้ว และ 
รัชชพงษ์ ชัชวาลย์ 

บทความ เรื่อง 
พฤติกรรมการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรมของ
นักท่องเที่ยวในเขต
เทศบาลนครสงขลา  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการดา้น
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตรร์ะดับชาติ 
ครั้งท่ี 1 “มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ : พลัง
ปัญญาเพื่อการพัฒนาที่
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

ยั่งยืน” “Wisdom 
Power for Sustainable 
Development” ระหว่าง
วันท่ี 20-21 สิงหาคม 
2561 ณ หอประชุมเฉลิม
พระเกียรติ 80 พรรษาฯ 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
สงขลา จังหวัดสงขลา 
(หน้า 159-167) 

15 สิริยากร ปานรอด 
และ 
รัชชพงษ์ ชัชวาลย์ 

บทความ เรื่อง การรับรู้
คุณภาพการให้บริการ
บริษัทไปรษ
 ีย์ไทย 
จ ากัด กรณศีึกษา เขต
พื้นที่การให้บริการของที่
ท าการไปรษณียส์งขลา  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการดา้น
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตรร์ะดับชาติ 
ครั้งท่ี 1 “มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ : พลัง
ปัญญาเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน” “Wisdom 
Power for Sustainable 
Development” ระหว่าง
วันท่ี 20-21 สิงหาคม 
2561 ณ หอประชุมเฉลิม
พระเกียรติ 80 พรรษาฯ 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
สงขลา จังหวัดสงขลา 
(หน้า 231-239) 

16 สิรภพ ทองค า, 
กันตพิชญ์ คงชู, 
นนท์ปวิธ  
รัตนส าเนียง และ 
กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล 

บทความ เรื่อง การมี
ส่วนร่วมของประชาชน
ต่อการจัดการขยะมูล
ฝอยใ
พื้นที่เทศบาล
นครหาดใหญ่ อ าเภอ
หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการราชภัฏ
รัฐศาสตร์และรัฐ
ประศาสนศาสตร์
แห่งชาติ ครั้งที่ 2 
“การเมือง การบรหิาร 
และสังคมในยุคดิจิทลักับ
การพัฒนาท่ียั่งยืน” 
ระหว่างวันท่ี 21-22 
มีนาคม 2562 ณ หอ
ปรัชญารัชกาลที่ 9 
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเช

ยงราย (หน้า 600-617) 

17 จตุพร  
ไชยเรืองศิริกลุ 
และ 
กรณิภา 
ศรีวรเดชไพศาล 

บทความ เรื่อง การมี
ส่วนร่วมของประชาชน
ต่อการด าเนินโครงการ
โรงไฟฟ้าชีวมวล อ าเภอ
เทพา จังหวัดสงขลา  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการราชภัฏ
รัฐศาสตร์และรัฐ
ประศาสนศาสตร์
แห่งชาติ ครั้ง
 ี่ 2 
“การเมือง การบรหิาร 
และสังคมในยุคดิจิทลักับ
การพัฒนาท่ียั่งยืน” 
ระหว่างวันท่ี 21-22 
มีนาคม 2562 ณ หอ
ปรัชญารัชกาลที่ 9 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เชียงราย (หน้า 618-
629) 

18 อังคณา เวทโอสถ, 
ชาญวิทย์  
จันทร์อินทร์, 
อารยา สุขสม 
และ 
ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ ์

บทความ เรื่อง การน า
อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ 
(Electronic 
Monitoring: EM) มาใช้
ในการปล่อยตัวช่ัวคราว
ของศาลจังหวัดสงขลา  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการราชภัฏ
รัฐศาสตร์และรัฐ
ประศาสนศาสตร์
แห่งชาติ ครั้งที่ 2 
“การเมือง การบรหิาร 
และสังคมในยุคดิจิทลักับ
การพัฒนาท่ียั่งยืน” 
ระหว่างวันท่ี 21-22 
 ี
นาคม 2562 ณ หอ
ปรัชญารัชกาลที่ 9 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เชียงราย (หน้า 737-
751) 

19 วรรณิกา ช ามริ, 
เรวดี ช่วยเกลีย้ง, 
อารยา สุขสม, 
ชายวิทย์  
จันทร์อินทร์ และ 
ชนกนาถ  

บทความ เรื่อง การ
ยอมรับนักศึกษาข้าม
เพศของบุคลากรใน
มหาวิทยาลยัราชภฏั
สงขลา  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการเสนอ
ผลงานวิจัยระดับชาติ 
ครั้งท่ี 9 มหาวิทยาลัย
พายัพ พ.ศ.2562 
(Payap University 
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พูลสวัสดิ ์ Research Symposium 
2019) วันที่ 8 
กุมภาพันธ์ 2562 ณ 
มหาวิทยาลยัพายัพ 
เชียงใหม่ (หน้า 25-35) 

20 ศศินา เกษม, 
วิรัตน์ บุญเลิศ, 
สุภาวดี เซ่งสวัสดิ์ 
และ 
เสาวลักษณ์  
คุ้มพวกมิตร 
 

บทความ เรื่อง ทัศนคติ
ต่อการยกเลิกโทษ
ประหารชีวิต ศึกษากรณี 
เขตอ าเภอเมืองสงขลา  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการเสนอ
ผลงานวิจัยระดับชาติ 
ครั้งท่ี 9 มหาวิทยาลัย
พายัพ พ.ศ.2562 
(Payap University 
Research Symposium 
2019) วันที่ 8 
กุมภาพันธ์ 2562 ณ 
มหาวิทยาลยัพายัพ 
เชียงใหม่ (หน้า 36-44) 

21 วุฒิวัฒน์  
อนันต์พุฒิเมธ, 
สุพัฒพงศ์ แย้มอิ่ม
, วิศรุตา  
ทองแกมแกว้ และ 
ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ ์

บทความ เรื่อง การ
พัฒนาสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืนภายใต้ทุนทาง
สังคมกับการมีส่วนร่วม
ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าข้าม จังหวดั
สระแก้ว 

Proceedings การ
ประชุมวิชาการรัฐ
ประศาสนศาสตร์
ระดับชาติ ครั้งท่ี 9 วันท่ี 
15 มีนาคม 2562 ณ 
ห้อง 4002 ช้ัน 4 
อาคารนวมินทราธริาช 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริ
หารศาสตร์ (หน้า 445-
454) 

 
      ส าหรับกระบวนการอบรมหรือประชุมเพื่อพัฒนาศักยภาพ ในปีการศึกษา 
2561 อาจารย์ประจ าหลักสตูรไดร้ับงบประมาณจากคณะ คนละ 10,000 บาท ซึ่ง
ถือเป็นมาตรการส่งเสรมิและสนับสนุนการพัฒนาตนเองจากคณะตอ่เนื่องจากปี
การศึกษา 2560 และทางประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตรไ์ด้มอบหมาย
ให้เลขานุการโปรแกรมฯ แจ้งถึงการจัดประชุมวิชาการ หรือการจดัอบรมให้
อาจารย์ในโปรแกรมวิชาฯ (รวมถงึอาจารย์ประจ าหลักสูตร) ได้ทราบอยู่เสมอตาม
หนังสือท่ีได้เข้าโปรแกรมวิชาฯ อีกทั้งคณะได้ส่งหนังสือท่ีเกี่ยวข้องผ่านทางจดหมาย
อิเล็กทรอนิกส์ (e-mail) และระบบงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ของมหาวิทยาลัย 
(e-doc) ของอาจารย์แต่ละคนอยา่งต่อเนื่อง หากอาจารย์ที่มีความสนใจในการเข้า
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ร่วมกิจกรรม สามารถเข้าสู่กระบวนการขออนุญาตเดินทางไปราชการในระดับ
โปรแกรมวิชา และคณะ หรือมหาวิทยาลัยในล าดับต่อไป นับเป็นระบบและกลไกท่ี
ด าเนินการต่อเนื่องมาจากปีทีผ่่าน ๆ มา โดยในปีการศึกษา 2561 นี้ อาจารย์
ประจ าหลักสตูรได้อบรมเพื่อพัฒนาตนเองในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน
การวิจัย และการวิจัย และน ามาสิง่ที่ได้กลับมาบูรณาการกับการเรียนการสอน 
หรือการวิจัยอยา่งเป็นระบบ ส าหรับการพัฒนาตนเอง ท้ังในส่วนของการอบรม การ
ประชุม และการไปเป็นวิทยากร ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร รวมถงึอาจารย์ผูส้อน
ประจ าหลักสตูร ในปีการศึกษา 2561 ได้แก ่
 

ที ่ ชื่อ – สกุล 
ชื่อโครงการหรือกิจกรรม / 
หน่วยงานที่จัด / สถานที่จัด 

/ วัน-เวลาที่จัด 
การน าไปใช้ 

1 ผศ.ชาญวิทย ์
จันทร์อินทร์,  
ผศ.วิรตัน์  
บุญเลศิ,  
อ.ดร.ไชยา 
เกษารัตน์ และ  
อ.ดร.อารยา  
สุขสม  

เข้าร่วมโครงการการประชุม
วิชาการสาขานิติศาสตร์
ระดับชาติ ครั้งท่ี 1 คณะ
นิติศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
เชียงใหม่ หัวข้อ“ระบบ
กฎหมายไทย : ปฏิรปู / 
เปลี่ยนผ่าน / ปฏสิังขรณ์”  
วันท่ี 8 มิถุนายน 2561  
ณ โรงแรมแคนทารี่ ฮิลส์ 
อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่  

เป็นแนวทางเพื่อการ
บรรยายใน
กระบวนการออกกฎ 
ตลอดจนการน าไปใช้
ในกระบวนการ
บริหารงานของ
หน่วยงานของรัฐใน
รายวิชาต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้อง เช่น ความรู้
เบื้องต้นเกี่ยวกับรัฐ
ประศาสนศาสตร์ 
ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับกฎหมาย เป็น
ต้น  (อ.ดร.ไชยา) (อ.
ดร.อารยา) 

2 อ.ดร.อารยา  
สุขสม 

เข้าร่วมประชุมพัฒนานักวิจัย
หน้าใหม่ สถาบันวิจัยระบบ
สาธารณสุข (สวรส.)ประจ าปี
งบประมาณ 2562  
วันท่ี 26 มิถุนายน 2561  
ณ ห้องประชุมทิวลิป โรงแรม
รามาการ์เดน กรุงเทพฯ 

เพื่อใช้เป็นข้อมูล
ประกอบการบรรยาย
ประเด็นสิทธิใน
สุขภาพของบุคคลข้าม
เพศ ซึ่งเป็นปัญหา
ส าคัญในสังคมไทย ใน
รายวิชากฎหมาย
พื้นฐานเพื่อคุณภาพ
ชีวิต 
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3 อ.ดร.รัชชพงษ์ 
ชัชวาลย์ 

เข้าร่วมงานประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติ 1st 
International Conference 
on English Studies (ICES 
2018) ในหัวข้อ Innovation 
in English Language 
Teaching and Learning  
ระหว่างวันท่ี 28 - 29 
มิถุนายน 2561  
ณ โรงแรมอ่าวอาจารย์วิลล่า 
รีสอร์ท อ าเภอเมืองกระบี่ 
จังหวัดกระบี ่

น าข้อมูลไปใช้ในการ
บริหารงานวิจัยของ
คณะฯ 

4 อ.ศดานนท์  
วัตตธรรม 

เข้าร่วมน าเสนอบทความ 
เรื่อง พฤติกรรมการใช้บริการ
ระบบเครือข่ายไร้สาย
สาธารณะในเขตเทศบาลนคร
สงขลา (Public Wireless 
LAN Service Usage 
Behavior in Songkhla 
City Municipality) ในการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ
ทางการจัดการ ครั้งท่ี 1 The 
1 ST National Conference 
on Management : NCOM 
2018 หัวข้อ“การจัดการ
ความทาทายในยุค 4.0” 
(Challenge Management: 
Bridging to 4.0 
Transformation)  
ระหว่างวันท่ี 29 - 30 
มิถุนายน 2561  
ณ โรงแรมนิว ซีซัน สแควร์ 
อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัด
สงขลา 

น าไปใช้เป็นเนื้อหา
การเรยีนการสอนใน
รายวิชาระบบ
สารสนเทศส าหรับการ
บริหาร 

5 อ.ศิริลักษณ์ 
กานตพิชาน 

เข้าร่วมโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการรายงานการ

เพื่อให้สามารถใช้
ซอฟแวร์การรายงาน
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ประเมินตนเองด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ CHE QA 
ONLINE  
วันท่ี 20 กรกฎาคม 2561  
ณ ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 202 อาคาร
ศูนย์ภาษาและคอมพิวเตอร์ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 
จังหวัดสงขลา 

ข้อมูลหลักสูตรผ่าน
ระบบ CHE QA 
ONLINE ตามรอบ
ประเมินแต่ละปี
การศึกษา 

6 อ.ดร.อารยา  
สุขสม 
 

เข้าร่วมน าเสนอผลงานวิจัย 
เรื่อง “ปัญหาทางกฎหมาย
เกี่ยวกับการคุ้มครองรักษา
และใช้ประโยชน์จากพ้ืนท่ี
ชายฝั่งทะเลในประเทศไทย” 
ในการประชุมสัมมนา
วิชาการน าเสนอผลงานวิจัย
ระดับชาตเิครือข่าย
บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏภาคเหนือ ครั้งท่ี 18 
และล าปางวิจัย ครั้งท่ี 4 
"บูรณาการงานวิจัยสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน"  
วันท่ี 20 กรกฎาคม 2561  
ณ อาคารโอฬาร โรจน์หิรญั 
มหาวิทยาลยัราชภฏัล าปาง 
อ าเภอเมืองล าปาง จงัหวัด
ล าปาง 

เพื่อใช้เป็นข้อมูล
ประกอบการบรรยาย
ประเด็นสิทธิใน
สิ่งแวดล้อมตาม
บทบัญญัติของ
รัฐธรรมนูญในรายวิชา
กฎหมายสิ่งแวดล้อม 

7 อ.ดร.ไชยา 
เกษารัตน ์

เข้าร่วมการประชุมสัมมนา
วิชาการน าเสนอผลงานวิจัย
ระดับชาตเิครือข่าย
บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏภาคเหนือ ครั้งท่ี 18 
และล าปางวิจัย ครั้งท่ี 4 
"บูรณาการงานวิจัยสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน"  
วันท่ี 20 กรกฎาคม 2561 

น ามาเป็นกรณีศึกษา
ส าหรับการเรียนการ
สอนในรายวิชาสถิติ
ส าหรับการวิจัยทาง
สังคมศาสตร์ และ
รายวิชาระเบียบวิธี
วิจัยทางรัฐประศาสน
ศาสตร ์
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 ณ อาคารโอฬาร โรจนห์ิรญั 
มหาวิทยาลยัราชภฏัล าปาง 
อ าเภอเมืองล าปาง จังหวัด
ล าปาง 

8 อ.ดร.รัชชพงษ์ 
ชัชวาลย์ 

ลงพื้นที่เพ่ือเก็บข้อมูลการ
วิจัย  
ระหว่างวันท่ี 22 - 23 
กรกฎาคม 2561  
ณ องค์การบริหารส่วนต าบล
เขาขาว และพื้นที่โดยรอบ
อ าเภอละงู จังหวัดสตลู 

น าข้อมูลไปใช้ในการ
ด าเนินงานวิจัย เรื่อง 
รูปแบบการจดัการ
ตลาดนดัชุมชนเชิง
วัฒนธรรมเพื่อการ
ท่องเที่ยว ต าบลเขา
ขาว อ าเภอละงู 
จังหวัดสตลู 

9 ผศ.ชาญวิทย ์
จันทร์อินทร ์

เข้าร่วมการประชุมทาง
วิชาการระดับชาติว่าด้วยงาน
ยุติธรรม ครั้งท่ี 16 ภายใต้
หัวข้อ “พัฒนากระบวนการ
ยุติธรรม ลดความเหลื่อมล้ า  
น าความยุติธรรมสู่
ประชาชน”  
ระหว่างวันท่ี 2 - 3 สิงหาคม 
2561 
 ณ ห้องรอยัล จูบลิี่ บอลรมู 
อิมแพ็ค เมืองทองธานี 
จังหวัดนนทบุร ี

เพื่อใช้ประกอบการ
เรียนการสอนใน
รายวิชากฎหมายวิธี
พิจารณาความอาญา
และกฎหมายลักษณะ
พยาน เพื่อให้
สอดคล้องกับแผนการ
ปฏิรูปกระบวนการ
ยุติธรรม โดยเฉพาะ
กระบวนการยตุิธรรม
ในทางอาญารวมถึงได้
รู้นโยบายและทิศทาง
ในการปฏิรูป
กระบวนการยตุิธรรม
ของกระทรวงยุติธรรม 

10 อ.ดร.อารยา  
สุขสม       

เข้าร่วมโครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อพัฒนา
ศักยภาพนักวิจัยภายใต้ระบบ
การจัดการงานวิจัย ใน
หลักสตูร “การวิจยัด้วย
เทคนิคกระบวนการเล่าเรื่อง
และการใช้เรื่องเล่า” ระยะที่ 
2  
ระหว่างวันท่ี 5 - 8 สิงหาคม 

เพื่อใช้เป็นเทคนิคใน
การถ่ายทอดข้อมูล
ประกอบการบรรยาย
ประเด็นสิทธิมนุษยชน
ที่น่าสนใจในประเทศ
ไทย ในรายวิชา
กฎหมายพื้นฐานเพื่อ
คุณภาพชีวิต 
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2561  
ณ โรงแรมมารวยการเ์ด้น 
กรุงเทพฯ 

11 อ.ดร.รัชชพงษ์ 
ชัชวาลย์ 

เป็นวิทยากรในโครงการ
พัฒนาบุคลากรหลักสตูร การ
สร้างทีมงาน ประจ าปี 2561 
ระหว่างวันท่ี 10 - 11 
สิงหาคม 2561  
ณ อิงธารรีสอร์ท ต าบลน้ าผดุ 
อ าเภอละงู จังหวัดสตลู 

ได้ท าการถ่ายทอดองค์
ความรู้ให้แก่สังคม 
และยังสามารถน า
ประเด็นจากการ
เรียนรูร้่วมกับ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
น าไปใช้เป็น
กรณีศึกษาในการ
จัดการเรียนการสอน 
เรื่องการท างานเป็น
ทีม 

12 เข้าร่วมทุกคน เข้าร่วมโครงการประชุม
วิชาการด้านมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ ระดับชาติ 
ครั้งท่ี 1  มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ : พลังปญัญา
เพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
(Wisdom power for 
sustainable 
development)” 
ระหว่างวันท่ี 20 - 21 
สิงหาคม 2561  
ณ หอประชุมเฉลมิพระ
เกียรติ 80 พรรษาฯ  
มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 

น ามาเป็นกรณีศึกษา
ส าหรับการเรียนการ
สอนในรายวิชาสถิติ
ส าหรับการวิจัยทาง
สังคมศาสตร์ และ
รายวิชาระเบียบวิธี
วิจัยทางรัฐประศาสน
ศาสตร ์(อ.ดร.ไชยา) 
น ามาเป็นกรณีศึกษา
ส าหรับการเรียนการ
สอนในกลุ่มรายวิชา
กฎหมาย อาทิ ความรู้
เบื้องต้นเกี่ยวกับ
กฎหมาย กฎหมาย
พื้นฐานเพื่อคุณภาพ
ชีวิต กฎหมาย
ปกครอง กฎหมาย
อาญา กฎหมายวิธี
พิจารณาความอาญา 
เป็นต้น (อ.ดร.อารยา) 
น ามาเป็นแนวทางใน
การเขียนบทความทาง
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วิชาการและงานวิจัย  
และเป็นกรณีศึกษา
ส าหรับการเรียนการ
สอนในรายวิชา
ทางด้านรัฐศาสตร์ 
เช่น ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับรัฐศาสตร์ 
สันติวิธีกับการจดัการ
ความขัดแย้ง เป็นต้น 
(อ.ชนกนาถ) 

13 ผศ.วิรตัน์  
บุญเลศิ,    
ผศ.ชาญวิทย ์
จันทร์อินทร์, 
อ.ดร.ไชยา 
เกษารัตน์ และ 
อ.ดร.อารยา  
สุขสม  
 

ให้บริการวิชาการแก่ชุมชน
ตามโครงการชุมชนท่องเที่ยว 
OTOP นวัตวิถี โดยให้ความรู้
เกี่ยวกับภาษาอังกฤษในงาน
พัฒนาชุมชน กฎหมายที่
เกี่ยวข้อง และการจดัท า
แผนงานโครงการแก่ชุมชน 
ทั้ง 5 ชุมชน  
ระหว่างเดือนสิงหาคม - 
กันยายน 2561  
ณ อ าเภอสทิงพระ จังหวัด
สงขลา 

ประกอบการเป็น
กรณีศึกษาส าหรบัการ
สอนในรายวิชาที่
เกี่ยวข้อง เช่น 
นโยบายพัฒนาการ
บริหารงานภาครัฐ 
ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับกฎหมาย และ
กฎหมายปกครอง        
(อ.ดร.ไชยา)           
(อ.ดร.อารยา) 

14 เข้าร่วมทุกคน เข้าร่วมโครงการสัมมนา 
"มนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์
ในศตวรรษที่ 21 ปี 3 : 
พลเมือง 2018 Active 
Learning กับการบูรณาการ" 
วันท่ี 5 กันยายน 2561  
ณ ห้องประชุมเกษตร
ปาริฉัตร ช้ัน 5 คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 
มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 

เกิดแนวทางการ
จัดการเรียนการสอน
โดยวิธีการใหม่ ๆ ใน
รายวิชาที่รับผดิชอบ 
(อ.ศดานนท์) 
น ามาเป็นกรณีศึกษา
ส าหรับการเรียนการ
สอนในกลุ่มรายวิชา
กฎหมาย อาทิ ความรู้
เบื้องต้นเกี่ยวกับ
กฎหมาย กฎหมาย
พื้นฐานเพื่อคุณภาพ
ชีวิต กฎหมาย
ปกครอง กฎหมาย
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อาญา กฎหมายวิธี
พิจารณาความอาญา 
เป็นต้น (อ.ดร.อารยา) 
น ามาเป็นแนวทางใน
การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนให้
เหมาะสมและเกดิ
ประสิทธิภาพสูงสดุกับ
นักศึกษา (อ.ชนกนาถ) 

15 อ.ดร.อารยา  
สุขสม 

เป็นวิทยากรการเสวนาใน
โครงการสร้างความตระหนัก
รู้เรื่องความเท่าเทียมระหว่าง
เพศ โดยเป็นวิทยากรการ
เสวนาในห้องประชุมย่อย 
เรื่อง “สิทธิความเสมอภาค
ในการแสดงออกแตกต่างจาก
เพศโดยก าเนิด: ปรากฏ 
การณ์ในสถาบันอุดมศึกษา”  
วันท่ี 10 กันยายน 2561 
ณ ห้องปรินซ์บอลรูม 2 - 3 
โรงแรมปรินซ์พาเลช มหา
นาค กรุงเทพฯ 

น ามาเป็นกรณีศึกษา
ส าหรับการบรรยาย
เรื่องสิทธิมนุษยชนท่ี
น่าสนใจในประเทศ
ไทย ในรายวิชา
กฎหมายพื้นฐานเพื่อ
คุณภาพชีวิต 

16 อ.ดร.รัชชพงษ์ 
ชัชวาลย์ และ 
อ.กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล 

เป็นวิทยากรบรรยายและ
วิทยากรกระบวนการ ในการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการ “แนว
ทางการพัฒนาองค์กรที่มี
สมรรถนะสูงสู่การเป็นองค์กร
ที่เป็นเลิศ  
วันท่ี 13 กันยายน 2561  
ณ ห้องประชาบดี 1 
ส านักงานส่งเสริมและ
สนับสนุนวิชาการ 12 อ าเภอ
เมือง จังหวัดสงขลา 

ได้ท าการถ่ายทอดองค์
ความรู้ให้แก่สังคม 
และยังสามารถน า
ประเด็นจากการ
เรียนรูร้่วมกับ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
น าไปใช้เป็น
กรณีศึกษาในการ
จัดการเรียนการสอน 
เรื่ององค์กรที่มี
สมรรถนะสูง (ดร.รัชช
พงษ์) 

17 อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ ์

เข้าร่วมเสวนาวิชาการ
ระดับชาติ ว่าด้วย “แนวทาง

น าแนวคิดและความรู้
ทางด้านวิชาการมา
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ยับยั้งและป้องกัน
อาชญากรรมรุนแรงต่อเพื่อน
มนุษย์ : พิจารณาบริบท
ความรุนแรงและความ
เป็นไปได้ในการน าไปใช้
ปทัสถาน R2P ในไทย” 
(National Dialogue on 
Atrocities Prevention : 
Location Violence and 
Possibilities for 
Application of R2P in 
The Thai context) 
วันท่ี 20 - 22 กันยายน 
2561  
ณ ห้องสุริยันจันทรา โรงแรม
อนันตรา สยาม ถนนราชด าริ 
กรุงเทพฯ 

เพิ่มเตมิในเนื้อหาของ
รายวิชาสันติวิธีกับการ
จัดการความขัดแย้ง 
รวมถึงการน า
กรณีศึกษามาเป็น
ตัวอย่างในการจัดการ
เรียนการสอนรายวิชา
ดังกล่าว 

18 อ.ดร.รัชชพงษ์ 
ชัชวาลย์ 
 

เข้าร่วมประชุมวิชาการ
ประจ าปดี้านมาตรฐานการ
วิจัยและมาตรฐานความ
ปลอดภัยของห้องปฏิบตัิการ
ของเครือข่ายวิจัยภมูิภาค : 
ภาคใต้ ปี 2561  
ระหว่างวันท่ี 11 - 12 
ตุลาคม 2561  
ณ ห้องบอลรูม 1 โรงแรมบรุี
ศรีภู บูติกโฮเต็ล อ าเภอ
หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

น าข้อมูลไปใช้ในการ
บริหารงานวิจัยของ
คณะฯ 

19 ผศ.วิรตัน์  
บุญเลศิ, 
ผศ.ชาญวิทย์ 
จันทร์อินทร์, 
อ.ดร.ไชยา  
เกษารัตน์ และ 
อ.ดร.อารยา  
สุขสม 

เป็นวิทยากรให้ความรู้
เกี่ยวกับภาษาอังกฤษในงาน
พัฒนาชุมชน กฎหมายที่
เกี่ยวข้อง และการจดัท า
แผนงานโครงการ ให้แก่
ชุมชนภายใต้โครงการชุมชน
ท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี 
จ านวน 5 ชุมชน 

ประกอบการเป็น
กรณีศึกษาส าหรบัการ
สอนในรายวิชาที่
เกี่ยวข้อง เช่น 
นโยบายพัฒนาการ
บริหารงานภาครัฐ 
ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับกฎหมาย และ
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 ประกอบด้วย ชุมชน
ท่องเที่ยวตามรอยหลวงปู่
ทวดชุมพล ชุมชนท่องเที่ยว
ตามรอยหลวงปู่ทวดดีหลวง 
ชุมชนท่องเที่ยวล่องแพ แลเล 
ที่คลองรี ชุมชนท่องเที่ยววิถี
โหนด นา เล ท่าหิน และ
ชุมชนท่องเที่ยววิถีเศรษฐกิจ
พอเพียงกระดังงา  
ระหว่างเดือนสิงหาคม - 
เดือนกันยายน 2561  
ณ พ้ืนท่ีอ าเภอสทิงพระ 
จังหวัดสงขลา 

กฎหมายปกครอง 
ตลอดจนเป็นแนวทาง
เพื่อก าหนดปัญหาการ
วิจัยต่อไป (อ.ดร.ไช
ยา) (อ.ดร.อารยา) 

20 อ.ดร.รัชชพงษ์ 
ชัชวาลย์ และ 
อ.ศดานนท์  
วัตตธรรม และ 
อ.กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล 
 

เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการสหกิจศึกษา
หลักสตูรคณาจารย์นิเทศสห
กิจศึกษา รุ่นท่ี 10  
ระหว่างวันท่ี 12 - 14 
ตุลาคม 2561  
ณ ห้องจุติ ช้ัน L โรงแรม
หรรษา เจบี อ าเภอหาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลา 

ได้แนวปฏิบตัิของการ
เป็นอาจารย์นเิทศใน
รายวิชาสหกิจศึกษาที่
คาดว่าหลักสูตรจะมี
การเปิดการเรียนการ
สอนในอนาคต (อ.ศ
ดานนท์) 

21 ผศ.ชาญวิทย์ 
จันทร์อินทร ์

ลงพื้นที่เพ่ือด าเนินกิจกรรม
โครงการวิจัย เรื่อง 
“กระบวนการเสรมิสร้างการ
มีส่วนร่วมในการเรียนรูด้้าน
การใช้ศักยภาพภูมปิัญญา 
และประสบการณ์ด้านอาชีพ
เพื่อการสร้างรายได้ของ
ผู้สูงอายุ อ าเภอสุไหงปาดี 
จังหวัดนราธิวาส” 
วันท่ี 12 - 13 ตุลาคม 2561  
ณ ห้องประชุมอ าเภอสไุหง
ปาดี อ าเภอสไุหงปาดี 
จังหวัดนราธิวาส 

เพื่อเป็นข้อมูลในการ
จัดการความรู้ KM ใน
การใช้ศักยภาพภูมิ
ปัญญา และ
ประสบการณ์เพื่อ
สร้างอาชีพและรายได้
ของผู้สูงอายุในอ าเภอ
สุไหปาดี จังหวัด
นราธิวาส 

22 อ.ศดานนท์  เป็นวิทยากรโครงการพัฒนา ได้ถ่ายทอดแนว
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วัตตธรรม 
 

ระบบการบริหารหลักสูตร
และการจัดการเรยีนการสอน
ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร  
กิจกรรมที่ 1 : บรรยายพิเศษ 
หัวข้อ “ปฐมนิเทศอาจารย์
ประจ าหลักสตูรและ
เจ้าหน้าท่ีสนับสนุน
หลักสตูร”  
วันท่ี 20 พฤศจิกายน 61  
ณ ห้องประชุม 4 – 203 
คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยั
ราชภัฏสงขลา จังหวัดสงขลา 

ทางการบริหาร
หลักสตูรให้กับ
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูรหรืออาจารย์
ประจ าหลักสตูรคน
ใหม่ รวมทั้งได้
แลกเปลีย่นเรยีนรู้
ประเด็นต่างๆ เพื่อ
เป็นแนวทางในการ
จัดการงานประกัน
คุณภาพของคณะและ
หลักสตูร 

23 อ.ดร.อารยา  
สุขสม, 
อ.เพ็ญนภา 
จันทร์แดง, 
อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ์ และ 
อ.กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล 
 

เข้าร่วมโครงการพัฒนาระบบ
การบริหารหลักสูตรและการ
จัดการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร  
กิจกรรมที่ 1 : บรรยายพิเศษ 
หัวข้อ “ปฐมนิเทศอาจารย์
ประจ าหลักสตูรและ
เจ้าหน้าท่ีสนับสนุน
หลักสตูร”  
วันท่ี 20 พฤศจิกายน 61  
ณ ห้องประชุม 4 – 203 
คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยั
ราชภัฏสงขลา จังหวัดสงขลา 

ใช้เป็นแนวทางการ
จัดการเรียนการสอน
โดยวิธีการใหม่ ๆ ใน
กลุ่มวิชาด้านกฎหมาย 
เช่น ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับกฎหมาย 
กฎหมายปกครอง เป็น
ต้น (อ.ดร.อารยา) 
ใช้เป็นแนวทางในการ
ท างานของหลักสูตร 
เข้าใจระบบการ
บริหารงานในหลักสูตร
ในปัจจุบัน อีกทั้งการมี
ความรู้เพิ่มเติมในการ
เขียน มคอ. 3 ให้
ถูกต้อง เพื่อ
ปรับเปลีย่นวิธีการ
จัดการเรียนการสอน
ให้มีประสิทธิภาพตาม
เกณฑ์ที่ก าหนดไว้ (อ.
ชนกนาถ) 

24 เข้าร่วมทุกคน เข้าร่วมโครงการพฒันาระบบ ได้ทวนสอบ มคอ.3 
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การบริหารหลักสูตรและการ
จัดการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร  
กิจกรรมที่ 2 : ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ “ทวนสอบ มคอ.
3 รายละเอียดรายวิชา”  
ครั้งท่ี 1 : วันท่ี 23 
พฤศจิกายน 61  
ณ ห้องประชุมคณะ
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยั
ราชภัฏสงขลา จังหวัดสงขลา 

ในรายวิชาที่สอนก่อน
เปิดภาคเรียน (อ.ศดา
นนท์) 
ได้ตรวจสอบความ
ถูกต้องในการเขียน 
มคอ.3 ทุกรายวิชาที่
รับผิดชอบ (อ.ชนก
นาถ) 

25 อ.ศดานนท์  
วัตตธรรม 
 

เข้าร่วมโครงการทบทวน
ระบบและกลไกการประกัน
คุณภาพการศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2560 
วันท่ี 4 ธันวาคม 2561  
ณ ห้องประชุมชั้น 7 อาคาร
อ านวยการ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสงขลา จังหวัดสงขลา 

ได้แนวทางในการ
จัดการงานประกัน
คุณภาพของคณะและ
หลักสตูร 

26 อ.ศดานนท์  
วัตตธรรม 
 

เข้าร่วมโครงการอบรมเรื่อง
การเสริมสร้างทักษะการ
จัดท าแผนการบริหารความ
เสี่ยงและการควบคุมภายใน  
วันท่ี 14 ธันวาคม 2561  
ณ ห้องประชุมชั้น 7 อาคาร
อ านวยการ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสงขลา  จังหวัดสงขลา 

ได้แนวทางในการ
จัดการงานแผนของ
คณะ 

27 ผศ.ดร.บูฆอร ี
ยีหมะ 

เป็นผู้ทรงคณุวุฒิวิพากษ์การ
น าเสนอผลงานวิชาการ/วจิัย 
การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งท่ี 4 ประจ าปี 
2561 เรื่อง “การบูรณากา
รสหวิทยาการกับฮสิลามานุ
วัตร : การสร้างสันติภาพและ

น ามาใช้ประกอบการ
สอน/แนะน านักศึกษา
ในการท าวิจัยวิชา
ปัญหาพิเศษ/สอนและ
แนะน าการเขียน
บทความทางวิชาการ 
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สังคมคณุธรรมอย่างยั่งยืน”  
วันท่ี 18 ธันวาคม 2561  
ณ อาคารเรียนรวมเฉลิมพระ
เกียรติ มหาวิทยาลยัฟาฏอน ี
จังหวัดปัตตาน ี

28 ผศ.วิรตัน์  
บุญเลศิ,  
อ.ดร.อารยา  
สุขสม,  
อ.ดร.ไชยา 
เกษารัตน์, 
อ.กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล 
และ 
อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ ์
 

เข้าร่วมประชุม โครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“หลักจริยธรรมการวิจัยและ
การปกป้องผู้รับการวิจัย 
(Ethical Principles and 
Human Subject Course)   
ระหว่างวันท่ี 19 - 20 
ธันวาคม 2561  
ณ ห้องประชุมนลิพยัตฆ์ 
ส านัก
านอธิการบดี 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครศรีธรรมราช จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

เป็นข้อมูลส าหรับการ
สอนในรายวิชา
ระเบียบวิธีวิจยัทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ และ
หัวข้อพิเศษทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ ซึ่ง
ถือเป็นระเบยีบวิธี
ส าหรับการวิจัยที่
นักวิจัยทุกคนต้องให้
ความตระหนัก 
ตลอดจนการท าวิจัย
ของผู้เข้าอบรมเอง (อ.
ดร.ไชยา) 

29 อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ ์

วิทยากรการประชุมเชิง
ปฏิบัติการก าหนดแผนด้าน
การพัฒนาสถาบันครอบครัว
ในเขตเทศบาลนครสงขลา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
วันท่ี 26 ธันวาคม 2561  
ณ โรงแรมกรีนเวลิ์ดพาเลซ 
สงขลา จังหวัดสงขลา  

น าความรู้ที่ได้จากการ
แลกเปลีย่นเร
ยนรู้
และประสบการณ์ของ
ผู้เข้าประชุม มาเป็น
กรณีศึกษาในรายวิชา
ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับรัฐศาสตร์  
หัวข้อ การมีส่วนร่วม
ทางการเมือง  และ
หลักการประชาธิปไตย 

30 อ.ดร.อารยา  
สุขสม 

เข้าร่วมโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการหลักสูตร “หลัก
จริยธรรมการวจิัยและการ
ปกป้องผู้รับการวิจยั” 
วันท่ี 19 – 20 ธันวาคม 
2561 
ห้องประชุมนิลพยัคฆ์ 
ส านักงานอธิการบดี 

เป็นข้อมูลส าหรับการ
ท าวิจัยในประเด็น
เรื่องความหลากหลาย
ทางเพศ 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปกีารศึกษา 2561 หน้า 51 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 

 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครศรีธรรมราช จังหวัด
นครศรีธรรมราช  

31 ผศ.ดร.บูฆอร ี
ยีหมะ 

เข้าร่วมโครงการพัฒนา
คุณลักษณะบณัฑติที่พึง
ประสงคโ์ดยใช้ช้ันปีเป็นฐาน
กิจกรรมพัฒนาทักษะการคิด
สร้างสรรค์ เรื่อง รัฐศาสตร์
สมัยใหม ่
ระหว่างวันท่ี  31 มกราคม - 
1 กุมภาพันธ์ 2562 
ห้องประชุมบราแง ช้ัน 3 
อาคารสังคมศาสตร์ คณะ
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยั
ราชภัฏยะลา  จังหวัดยะลา 

น ามาใช้ประกอบการ
เรียน
ารสอน
วิชาการเมืองการ
ปกครองของไทย 

32 ผศ.ดร.บูฆอร ี
ยีหมะ 

เข้าร่วมประชุมระดมความ
คิดเห็นโครงการการออกแบบ
สถาบันการเมืองเพื่อลดความ
เหลื่อมล้ าในสังคม ภายใต้
บริบทสถานการณ์การเมือง
การปกครองที่ก าลังจะมีการ
จัดการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรในปี 
2562  
วันท่ี 14 มกราคม 2562  
ณ ห้องประชุม 6 สถาบัน
พระปกเกลา้ ช้ัน 5  
ฝั่งส านักงาน ศูนย์ราชการฯ 
กรุงเทพฯ 

ใช้เป็นแนวทางในการ
ท าวิจัยเกี่ยวกับพรรค
การเมือง การ
เลือกตั้ง/การเป็น
วิทยากรภายนอกให้
ความรู้เรื่องการ
เลือกตั้ง 

33 ผศ.ดร.บูฆอร ี
ยีหมะ 

เข้าร่วมโครงการออกแบบ
สถาบันการเมืองเพื่อลดความ
เหลื่อมล้ าในสังคม ภายใต้
บริบทสถานการณ์การเมือง
การปกครอง  
วันท่ี 14 มกราคม 2562  

ใช้เป็นแนวทางในการ
ท าวิจัยเกี่ยวกับพรรค
การเมือง การ
เลือกตั้ง/การเป็น
วิทยากรภายนอกให้
ความรู้เรื่องการ
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ณ ห้องประชุม 6 สถาบัน
พระปกเกลา้ ช้ัน 5 ฝั่ง
ส านักงาน ศูนย์ราชการฯ 
ถนนแจ้งวัฒนะ กรุงเทพฯ 

เลือกตั้ง 

34 อ.ดร.รัชชพงษ์ 
ชัชวาล และ 
อ.ศดานนท์  
วัตตธรรม 
 

เป็นวิทยากรโครงการ
ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “การ
พัฒนางานประจ าสู่การวิจัย 
Routine to Research 
(R2R)” 
รอบที่ 1 ระหว่างวันท่ี 30 
มกราคม - 1 กุมภาพันธ์ 
2562 
รอบที่ 2 ระหว่างวันท่ี 29 - 
30 เมษายน 2562 
ณ ส านักงานส่งเสรมิและ
สนับสนุนวิชาการ 12 
กระทรวงพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ 
จังหวัดสงขลา 

ได้ถ่ายทอดวิธีการท า
วิจัยและการวิเคราะห์
ผลให้กับเจ้าหน้าที่ของ
หน่วยงาน (อ.ศดา
นนท์) 

35 ผศ.ดร.บูฆอร ี
ยีหมะ, 
อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ์ และ 
อ.กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล 

เป็นวิทยากรกิจกรรมรู้รักษ์ 
สามัคคี เยาวชนพลเมืองดี 
ตามวิถีประชาธิปไตย 
วันท่ี 13 และ 22 กุมภาพันธ์ 
2562 
ณ องค์การบริหารส่วน
จังหวัดสงขลา จังหวัดสงขลา 

น าข้อมูลที่ไดม้าใช้
ประโยชนส์ าหรับการ
เรียนการสอน การจดั
กิกรรมในวิชา
การเมืองการปกครอง
ของไทย (ผศ.ดร.บฆูอ
รี) 
น าความรู้ที่ได้จากการ
จัดกิจกรรม  การ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้กับ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม มา
ปรับปรุงวิธีการสอน  
และเป็นกรณีศึกษาใน
รายวิชาความรู้
เบื้องต้นเกี่ยวกับ
รัฐศาสตร์ “หัวข้อ  
การมีส่วนร่วมทางการ
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เมือง และหลักการ
ประชาธิปไตย” และ
เพื่อเป็นการหาข้อมลู
เพิ่มเตมิในการจัดการ
เรียนการสอนใน
รายวิชากฎหมายกับ
การสร้างความเป็น
พลเมืองที่ดี หัวข้อ 
พลเมืองกับความ
รับผิดชอบต่อสังคม 
และการสรา้งคุณธรรม
จริยธรรมด้านการ
ป้องกันการทุจริต (อ.
ชนกนาถ) 

36 อ.ดร.รัชชพงษ์ 
ชัชวาลย์ 
 

เข้าร่วมโครงการศึกษาเรียนรู้
และสมัมนาเครือข่าย
กิจกรรมนักศึกษาและ
ประกันคณุภาพนักศึกษาราช
ภัฏภาคใต้ - ภาคอีสาน 
ให้แก่นักศึกษาคณะ
มนุษยศาสตร์และสัมคม
ศาสตร์ จังหวัดเพชรบรูณ์ , 
ปทุมธานี , บุรีรัมย์ , 
นครราชสมีาและจังหวัด
สมุทรสงคราม  
วันท่ี 18 – 23 กุมภาพันธ์ 
2562  

น าข้อมูลไปใช้ในการ
บริหารงานวิจัยและ
บริการวิชาการของ
คณะฯ 

37 อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ์ และ 
อ.กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล 
 

เข้าร่วมโครงการเสวนา 
“อนาคต เศรษฐกิจ และ
ชายแดนใต้ จับต้องได้ หรือ
เพียงแค่ฝัน” 
วันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2562 
ณ ห้อง 17401 มหาวิทยาลัย
ทักษิณ จังหวัดสงขลา 

พานักศึกษาเข้าร่วมฟัง
เสวนา และออกแบบ
การท ากิจกรรมต่อจาก
โครงการเสวนา อีกทั้ง
มีการน าความรู้
ทางด้านวิชาการ และ
การเสวนา มาเป็น
กรณีศึกษาในรายวิชา
รัฐธรรมนูญและ
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สถาบันการเมือง  
ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับรัฐศาสตร์  
และวิชาสันติวิธีและ
การจัดการความ
ขัดแย้งและน าความรู้
ที่ได้มาเป็นฐานความรู้
การท าวิจัยเกี่ยวกับ
พรรคการเมือง และ
การเลือกตั้ง (อ.ชนก
นาถ) 

38 อ.ดร.อารยา  
สุขสม  

เข้าร่วมประชุม
คณะกรรมการวินิจฉัยการ
เลือกปฏิบตัิโดยไมเ่ป็นธรรม
ระหว่างเพศ  
วันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2562  
ณ ห้องประชุมเสมอภาค 
อาคารมหานครยิบซัม่ ช้ัน 
23 ฝั่งบี ถนนศรีอยุธยา 
แขวงถนนพญาไท เขตราช
เทวี กรุงเทพฯ  

น ามาเป
็กรณีศึกษา
ส าหรับการบรรยาย
เรื่องสิทธิมนุษยชนท่ี
น่าสนใจในประเทศ
ไทย ในรายวิชา
กฎหมายพื้นฐานเพื่อ
คุณภาพชีวิต 

39 อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ ์
 

เข้าร่วมเสวนา “เวทีสร้าง
พลังสานคณุค่า ร่วมก าหนด
อนาคตชุมชนบ้านบน”  
วันท่ี 9 มีนาคม 2562  
ณ ลานหน้ามัสยิดอุสาสน
อิสลาม ชุมชนบ้านบน และ
ชุนชนเก้าห้อง หนองจิก 
เมืองเก่าสงขลา ต าบลบ่อยาง 
อ าเภอเมือง จังหวัดสงขลา 

น าความรู้ที่ได้จาก
เสวนา การ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้กับ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม มา
เป็นกรณศีึกษาใน
รายวิชาความรู้
เบื้องต้นเกีย่วกับ
รัฐศาสตร์  “หัวข้อ 
การมีส่วนร่วมทางการ
เมือง และหลักการ
ประชาธิปไตย” และ
เพื่อเป็นการหาข้อมลู
เพิ่มเตมิในการจัดการ
เรียนการสอนใน
รายวิชากฎหมายกับ
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

การสร้างความเป็น
พลเมืองที่ดี หัวข้อ 
พลเมืองกับความ
รับผิดชอบต่อสังคม 
และน าความรู้ที่ได้มา
เป็นฐานความรู้การท า
วิจัยเกี่ยวกับท้องถิ่น 
จังหวัดสงขลา และ
ชุมชนบ้านบน 

40 ผศ.ดร.บูฆอร ี
ยีห
ะ 

เป็นกรรมการสอบเค้าโครง
ดุษฎีนิพนธ์  
วันท่ี 12 มีนาคม 2562 
ณ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
กรุงเทพฯ 

ใช้เป็นแนวทางการ
เรียนการสอนในวิชา
ปัญหาพิเศษ 

41 อ.ดร.อารยา  
สุขสม  

เป็นวิทยากรโครงการ YOU 
WEAR WHAT YOU ARE ปี
การศึกษา 2561 กิจกรรม
เสวนาประเด็นทางสังคมใน
ด้านสิทธิและเสรีภาพของ
บุคคลที่มีความหลากหลาย
ทางเพศ  
วันท่ี 14 มีนาคม 2562  
ณ คณะนิติศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
วิทยาเขตหาดใหญ่ จังหวัด
สงขลา 

น ามาเป็นกรณีศึกษา
ส าหรับการบรรยาย
เรื่องสิทธิมนุษยชนท่ี
น่าสนใจในประเทศ
ไทย ในรายวิชา
กฎหมายพื้นฐานเพื่อ
คุณภาพชีวิต 

42 อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ ์
 

เข้าร่วมงานประชุมวิชาการ
สาขารัฐประศาสนศาสตร์ 
ระดับชาติ ครั้งท่ี 9 เรื่อง “รัฐ
ประศาสนศาสตร์กับการ
เปลี่ยนผ่านสูยุ่คดิจิทลั 
(Public Administration 
and Digital 
Transformation)”  
วันศุกร์ที่ 15 มีนาคม 2562  
ณ ช้ัน 3 และชั้น 4 

เพื่อเป็นแนวทางใน
การเขียนบทความ
และการเขียนงานวิจัย
ในปัจจุบัน และน า
ความรู้มาเป็น
กรณีศึกษาในรายวิชา
ให้เท่าทันยุคการ
เปลี่ยนแปลง เกิด
ความทันสมัยมาก
ยิ่งข้ึน 
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

อาคารนวมินทราธริาช 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร์ กรุงเทพฯ 

43 อ.ดร.อารยา  
สุขสม  

เข้าร่วมประชุม
คณะกรรมการวินิจฉัยการ
เลือกปฏิบตัิโดยไมเ่ป็นธรรม
ระหว่างเพศ  
วันท่ี 18 มีนาคม 2562  
ณ ห้องประชุมเสมอภาค 
อาคารมหานครยิบซัม่ ช้ัน 
23 ฝั่งบี ถนนศรีอยุธยา 
แขวงถนนพญาไท เขตราช
เทวี กรุงเทพฯ 

น ามาเป็นกรณีศึกษา
ส าหรับการบรรยาย
เรื่องสิทธิมนุษยชนท่ี
น่าสนใจในประเทศ
ไทย ในรายวิชา
กฎหมายพื้นฐานเพื่อ
คุณภาพชีวิต 

44 ผศ.วิรตัน์  
บุญเลศิ, 
ผศ.ชาญวิทย ์
จันทร์อินทร์, 
อ.ดร.อารยา  
สุขสม, 
อ.ดร.ไชยา 
เกษารัตน์, 
อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ์, 
อ.ศดานนท์  
วัตตธรรม และ 
อ.กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล 

เข้าร่วมการประชุมวิชาการ
ราชภัฏรัฐศาสตร์และรัฐ
ประศาสนศาสตร์แห่งชาติ 
ครั้งท่ี 2  
ระหว่างวันท่ี 19 - 24 
มีนาคม 2562  
ณ หอปรัชญา รัชกาลที่ 9 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงราย 
อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 

ได้รับความรู้ถึงกระแส
ของการเรียนการสอน
ในยุคปัจจุบัน และได้
น านักศึกษาเข้าร่วม
น าเสนอบทความวิจยั 
เพื่อสร้าง
ประสบการณ์จริงทาง
วิชาการ (อ.ศดานนท์) 
น าผลการวิจัยของ
บทความเกี่ยวกับการ
ท าความเข้าใจกับเด็ก
ยุค Digital    มาปรับ
วิธีการจัดการเรียน
การสอนใหเ้หมาะสม
กับนักศึกษามากขึ้น 
(อ.ชนกนาถ) 

45 อ.ดร.อารยา  
สุขสม 
 

วิทยากรเวทีเสวนา “2 ปี 
คณะกรรมการวินิจฉัยการ
เลือกปฏิบตัิโดยไมเ่ป็นธรรม
ระหว่างเพศ (วสพ.) : สังคม
เท่าเทียมแคไ่หนฯ  
วันท่ี 27 กุมภาพันธ์  2562  
ณ ห้องบงกชรัตน์ บี โรงแรม

น ามาเป็นกรณีศึกษา
ส าหรับการบรรยาย
เรื่องสิทธิมนุษยชนท่ี
น่าสนใจในประเทศ
ไทย ในรายวิชา
กฎหมายพื้นฐานเพื่อ
คุณภาพชีวิต 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปกีารศึกษา 2561 หน้า 57 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 

 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

รอยัลริเวอร์ กรุงเทพฯ 
46 อ.ศดานนท์  

วัตตธรรม 
 

วิทยากรโครงการการจดัการ
ความรู้แนวปฏิบตัิในการ
ประเมินผลโครงการ  
วันท่ี 1 มีนาคม 2562  
ณ ห้องปฏิบัติการภูมิ
สารสนเทศ 2 (4 – 402) 
คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยั
ราชภัฏสงขลา จังหวัดสงขลา 

ได้ถ่ายทอดวิธีการ
ประเมินผลโครงการ
ซึ่งสอดคล้องกับ
รายวิชากาประเมินผล
โครงการที่รับผิดชอบ
สอนให้กับเจ้าหน้าที่
สายสนบัสนุนของ
คณะ 

47 อ.ศดานนท์  
วัตตธรรม 
 

เข้าร่วมโครงการสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการพัฒนา 
ตัวบ่งช้ีเกณฑ์การประเมิน
คุณภาพการศึกษา ปี
การศึกษา พ.ศ. 2561 ระดับ
คณะ  
วันท่ี 7 มีนาคม 2562  
ณ ห้องประชุมชั้น 7 อาคาร
อ านวยการ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสงขลา จังหวัดสงขลา 

ได้แนวทางในการ
จัดการงานประกัน
คุณภาพของคณะ 

48 เข้าร่วมทุกคน โครงการส่งเสริม ความรัก
สามัคคี ความมีระเบียบวินัย
เข้าใจสิทธิหน้าที่ของตนเอง
และผู้อื่น กิจกรรมที่ 2 จัด
งานการส่งเสริม ความรัก
สามัคคี ความมีระเบียบวินัย
เข้าใจสิทธิหน้าที่ของตนเอง
และผู้อื่น  
วันท่ี 13 มีนาคม 2562  
ณ หอประชุมเฉลมิพระ
เกียรติ 80 พรรษา 
มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 
จังหวัดสงขลา 

ได้สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือทางวิชาการกับ
ชุมชนในพื้นที่บริการ
ของมหาวิทยาลัย (อ.ศ
ดานนท์) 
เพื่อเป็นการหาข้อมลู
เพิ่มเตมิ และน ามา
เป็นกรณศีึกษาในการ
จัดการเรียนการสอน
ในรายวิชากฎหมาย
กับการสร้างความเป็น
พลเมืองที่ดี หัวข้อ 
พลเมืองกับความ
รับผิดชอบต่อสังคม 
(อ.ชนกนาถ) 

49 อ.ดร.รัชชพงษ ์ เข้าร่วมประชุมหารือเพื่อร่าง ได้สร้างเครือข่ายความ
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ชัชวาล และ 
อ.ศดานนท์  
วัตตธรรม 
 

ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับเนื้อหา
หลักสตูรภาษาอังกฤษระยะ
สั้น และหาแนวทางความ
เป็นไปได้ในการเทยีบโอน
หน่วยกิตระหว่างมหา
วิทยาลัย 
ระหว่างวันท่ี 2 - 3 เมษายน 
2562 
ณ Universiti Malaysia รัฐ
ปีนัง ประเทศมาเลเซีย 

ร่วมมือทางวิชาการกับ
มหาวิทยาลยั
ต่างประเทศ (อ.ศดา
นนท์) 

50 ผศ.ดร.บูฆอร ี
ยีหมะ และ 
ผศ.ชาญวิทย ์
จันทร์อินทร ์

เข้าร่วมงาน “มหกรรม
งานวิจัยแห่งชาติ 2562 
(Thailand Research Expo 
2019)” 
ระหว่างวันท่ี 9 - 10 
เมษายน 2562 
ณ โรงแรมเซ็นทาราแกรนด์ 
และบางกอกคอนเวนซันเซ็น
เตอร์ เซ็นทรัลเวลิด์ 
กรุงเทพฯ 

ใช้เป็นแนวทางการ
วิจัย/การเรียนการ
สอนวิชาปัญหาพิเศษ 
(ผศ.ดร.บูฆอรี) 
สามารถน าความรู้ที่
ได้รับจากการเข้าร่วม
ฟังการน าเสนอ
งานวิจัยมาใช้ในการ
เรียนการสอน (ผศ.
ชาญวิทย์) 

51 อ.ดร.อารยา  
สุขสม  

เข้าร่วมประชุม
คณะกรรมการวินิจฉัยการ
เลือกปฏิบตัิโดยไมเ่ป็นธรรม
ระหว่างเพศ  
วันท่ี 17 เมษายน 2562  
ณ ห้องประชุมเสมอภาค 
อาคารมหานครยิบซัม่ ช้ัน 
23 ฝั่งบี ถนนศรีอยุธยา 
แขวงถนนพญาไท เขตราช
เทวี กรุงเทพฯ 

น ามาเป็นกรณีศึกษา
ส าหรับการบรรยาย
เรื่องสิทธิมนุษยชนท่ี
น่าสนใจในประเทศ
ไทย ในรายวิชา
กฎหมายพื้นฐานเพื่อ
คุณภาพชีวิต 

52 อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ ์
 

เข้าร่วมอบรมค่ายภาวะผู้น า
เสรมิสร้างประชาธิปไตยและ
สังคมพหุวัฒนธรรมใน
สถานศึกษา 
ระหว่างวันท่ี 21 - 24 
เมษายน 2562 

น าประสบการณ์จาก
การเป็นวิทยากรมา
ปรับวิธีการจัดการ
เรียนการสอนใน
รายวิชาสันติวิธีกับการ
จัดการความขัดแย้ง 
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ณ โรงแรมหรรษา เจบี 
อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัด
สงขลา 

และน ารปูแบบการจดั
กิจกรรมและการจัด
ค่ายภาวะผู้น า มาปรับ
ใช้กับการการพัฒนา
นักศึกษาของหลักสูตร 
เพื่อให้มีความเป็นผู้น า 
ความกล้าแสดงออก  
ความคิดสร้างสรรค์ 
แล
การอยู่ร่วมกันใน
สังคม และไดส้ร้าง
เครือข่ายความร่วมมือ
ทางวิชาการกับ
มหาวิทยาลยัทั้ง 5 
แห่ง ในภาคใต้ 

53 อ.ดร.อารยา  
สุขสม  

เข้าร่วมประชุม
คณะกรรมการวินิจฉัยการ
เลือกปฏิบตัิโดยไมเ่ป็นธรรม
ระหว่างเพศ  
วันท่ี 24 เมษายน 2562  
ณ ห้องประชุมเสมอภาค 
อาคารมหานครยิบซัม่ ช้ัน 
23 ฝั่งบี ถนนศรีอยุธยา 
แขวงถนนพญาไท เขตราช
เทวี กรุงเทพฯ 

น ามาเป็นกรณีศึกษา
ส าหรับการบรรยาย
เรื่องสิทธิมนุษยชนท่ี
น่าสนใจในประเทศ
ไทย ในรายวิชา
กฎหมายพื้นฐานเพื่อ
คุณภาพชีวิต 

54 อ.ดร.รัชชพงษ ์
ชัชวาลย์ 
 

เข้าร่วมเสวนาเรื่อง 
“ยุทธศาสตร์การพัฒนา
พลังงานไฟฟ้าในภาคใต้” 
วันท่ี 23 เมษายน 2562 
ณ โรงแรมบีพี สมิหลาบีช 
จังหวัดสงขลา 

น าข้อมูลไปใช้ในการ
บริหารงานวิจัยและ
บริการวิชาการ ของ
คณะฯ และยังน ามาใช้
ในการเป็นกรณีศึกษา
ในการจัดการเรียน
การสอน เรื่อง
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

55 ผศ.ดร.บูฆอร ี
ยีหมะ, 
ผศ.วิรตัน์  
บุญเลศิ, 

เข้าร่วมโครงการฝึกอบรม 
“หลักกฎหมายและคดีพิพาท
ทางปกครองที่น่าสนใจ
เกี่ยวกับองค์กรปกครองส่วน

น ามาเป็นกรณีศึกษา
ส าหรับการบรรยาย
เรื่องคดีปกครอง และ
ความรับผิดทางละเมดิ 
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ผศ.ชาญวิทย์  
จันทร์อินทร์, 
อ.ดร.อารยา  
สุขสม, 
อ.กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล 
และ 
อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ ์

ท้องถิ่นการบริหารราชการ
แผ่นดิน และความรับผดิทาง
ละเมิด” 
ระหว่างวนัท่ี 25 - 26 
เมษายน 2562 
ณ ห้องแกรนด์บอลรูม 
โรงแรมคริสตัล อ าเภอ
หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

ในรายวิชากฎหมาย
ปกครอง (อ.ดร.
อารยา) 

56 อ.ดร.รัชชพงษ์ 
ชัชวาลย์ 
 

เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ 
การเตรียมความพร้อมของ
วารสารเพื่อเข้าสู่การประเมิน
คุณภาพวารสาร และเตรียม
วารสารเข้าสู่ฐานข้อมูล ACI  
ระหว่างวันท่ี 29 - 30 
เมษายน 2562 
ณ โรงแรมบลโูซเทล ต าบล
อ่าวนาง อ าเภอเมือง จังหวัด
กระบี ่

น าข้อมูลไปใช้ในการ
บริหารงานวิจัยของ
คณะฯ โดยเฉพาะ
เกี่ยวกับการจดัการ
วารสาร 

57 อ.ดร.ไชยา 
เกษารัตน์, 
อ.ดร.รัชชพงษ ์
ชัชวาล และ 
อ.ศดานนท์  
วัตตธรรม 
 

เข้าร่วมโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนา
บุคลากรเพื่อเตรยีมความ
พร้อมสู่ต าแหน่งผู้บรหิารของ
มหาวิทยาลยัในศตวรรษที่ 
21 (Young executive for 
21th Century)  
ตั้งแต่เดือนพฤษภาคม - 
มิถุนายน 2562  
ณ ห้องประชุมชั้น 7 
ส านักงานอธิการบดี (อาคาร 
48) มหาวิทยาลัยราชภฏั
สงขลา จังหวัดสงขลา และ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 
วิทยาเขตสตูล จังหวัดสตลู 

สามารถเกิดแนวทาง
ในการบริหารงานของ
หน่วยงานในอนาคตว่า
ต้องค านึงถึงประเด็น
ใดบ้าง เพื่อสามารถ
ปรับตัวกับการ
เปลี่ยนแปลงที่ก าลัง
จะเกิดขึ้นและส่งผล
ต่อมหาวิทยาลัยใน
อนาคต (อ.ศดานนท์) 

58 อ.ดร.ไชยา 
เกษารัตน์, 

เข้าร่วมโครงการสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการการเขียนความ

ได้รับความรู้และ
แนวทางในการเขียน
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อ.ดร.อารยา  
สุขสม และ 
อ.เพ็ญนภา 
จันทร์แดง 

เชื่อมโยงมาตรฐานการเรียน
การสอนจาก มคอ.2 สู่ มคอ.
3 – 6 ของอาจารย์ผู้สอน 
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2562 
ณ ห้องประชุม 4-404 คณะ
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยั
ราชภัฏสงขลา จังหวัดสงขลา 

ความเชื่อมโยง
มาตรฐานการเรียน
การสอนจาก มคอ.2 สู่ 
มคอ.3 – 6 

59 ผศ.ดร.บูฆอร ี
ยีหมะ, 
ผศ.วิรตัน์  
บุญเลศิ, 
ผศ.ชาญวิทย ์
จันทร์อินทร์, 
อ.ดร.อารยา  
สุขสมล 
อ.ดร.รัชชพงษ,์ 
ชัชวาลย์, 
อ.ศิริลักษณ ์
กานตพิชาน, 
อ.เพ็ญนภา 
จันทร์แดง, 
อ.กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล
,อ.ศดานนท์ 
วัตตธรรม และ 
อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ ์

เข้าร่วมโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ “การสังเคราะห์
ผลงานวิจัยเพื่อน าไปใช้
ประโยชน์” 
วันท่ี 29 พฤษภาคม 2562 
ณ ห้องประชุม 4-404 คณะ
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยั
ราชภัฏสงขลา จังหวัดสงขลา 

ได้รับความรู้และ
แนวทางในการเขียน
บทความทางวิชาการ 

60 เข้าร่วมทุกคน เข้าร่วมโครงการสัมมนา 
“มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ 
ในศตวรรษที่ 21 ปี 4 : ส่งต่อ
ประสบการณ์สู่การเขียน
บทความวิชาการ” 
วันท่ี 30 พฤษภาคม 2562 
ณ ห้องเรียนรวม (66-311) 
ช้ัน 3 คณะวิทยากรจัดการ 

ได้รับความรู้และ
แนวทางในการเขียน
บทความทางวิชาการ 
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มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 
จังหวัดสงขลา 

 
 ดังนั้น การจัดท าแผนพัฒนาตนเองจึงค่อนข้างสอดคล้องกับความเปน็จริง
ในการบริหารหลักสูตรและสอดคล้องกับแผนของคณะ และมหาวิทยาลัยที่ก าหนด
ไว้ อีกทั้ง หลังจากการพัฒนาตนเอง ได้มีการน าองค์ความรู้มาปรับใช้กับการเรียน
การสอนในรายวิชาต่าง ๆ ของหลกัสูตร เพื่อให้เกดิความทันสมัยและได้ถ่ายทอด
ความรู้ใหม่ ๆ ให้แกผู่้เรยีนอีกขั้นหนึ่ง  
 
      หลังจากท่ีอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้ง 5 คนได้ปฏิบัติหน้าที่ตลอดทั้งปี
การศึกษา ประธานหลักสูตรได้ประชุมหลักสูตร ครั้งท่ี 14/2561 (พฤษภาคม 
2562) เพื่อสรุปและประเมินผลการด าเนินงานท่ีผา่นมา มีการสอบถามถึงความเห็น
ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรตลอดปีการศึกษา 2561 ซึ่งอาจารย์ประจ าหลักสูตรทุก
คนยังคงให้ความส าคญัของการส่งเสรมิและพัฒนาอาจารย์ ซึ่งหลักสตูรสามารถ
ปฏิบัติงานได้ตามระบบและกลไกที่ได้วางไว้ตลอดทั้งปี   
      ในส่วนของการส่งเสริมอาจารย์ในกระบวนการขอลาศึกษาต่อ แม้ว่าจะไม่
มีอาจารย์ท่านใดจะขอลาศึกษาตอ่ แต่ทุกคนได้พัฒนาความรู้ตลอดทั้งปีการศึกษา
ผ่านการเข้าร่วมอบรมและประชุมวิชาการต่าง ๆ  
      ส่วนกระบวนการส่งเสรมิการขอต าแหน่งทางวิชาการ ซึ่งรวมไปถึงการท า
ผลงานทางวิชาการ ทางหลักสูตรได้ส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าหลักสตูรได้จัดท า
เอกสารประกอบการสอน และผลงานทางวิชาการ โดยเฉพาะอาจารย์ที่มีคุณสมบตัิ
สามารถขอต าแหน่งทางวิชาการได้ 
      ในส่วนของกระบวนการอบรมหรอืประชุมเพื่อพัฒนาศักยภาพตนเอง 
หลักสตูรได้เน้นย้ าให้อาจารย์ผูส้อนของหลักสูตรแต่ละคนน าความรูท้ี่ได้จากการ
พัฒนาตนเอง ท้ังในส่วนของการเตรียมลาศึกษาต่อ การท าผลงานเพื่อขอต าแหน่ง
ทางวิชาการหรือการท าวิจัย และการอบรมหรือประชุมเพื่อพัฒนาศกัยภาพตนเอง 
หรือการเป็นวิทยากร มาใช้กับการเรียนการสอน ในปีการศึกษาถัดไป 
 ทั้งหมดนี้ ส่งผลให้เป้าหมายของการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ า
หลักสตูรและการบริหารอาจารย์ของหลักสูตร ในปีการศึกษา 2561 บรรลตุามที่
ก าหนดไว้ทุกข้อ 
      3. การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์  
      อาจารย์ประจ าหลักสตูรได้มีการประชุมหลักสูตร ครั้งที่ 14/2561 
(พฤษภาคม 2562) เพื่อทบทวนระบบและกลไกในการส่งเสรมิและพัฒนาอาจารย์ 
ในปีการศึกษา 2561 ผลจากการประชุมสรุปได้ว่า ในรอบปีการศึกษา 2561 ที่ผ่าน
มา พบว่า ระบบและกลไกท่ีได้ทบทวนและปรับใช้นั้น ไมม่ีปัญหาใด ๆ ในการ
ปฏิบัติงาน และเป็นไปในทิศทาง 
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
ที่เหมาะสม เห็นได้จากการลาศึกษาต่อและการขอต าแหน่งทางวิชาการ 
ที่เป็นไปตามแผนพัฒนาตนเองที่วางไว้ รวมถึงประเด็นในการพัฒนาตนเอง ได้มี
ความสอดคล้องกับสาขาวิชาความรู้ จึงเป็นการสร้างความเชี่ยวชาญในงานวิชาการ 
และการวจิัย ซึ่งควรใช้ระบบและกลไกนี้ต่อไปเพื่อให้เกิดความต่อเนื่องในการปฏิบัติ
มากยิ่งข้ึน  
      สิ่งที่ทางหลักสูตรต้องด าเนินการในปีถัดไป คือ ประธานหลักสูตรจะท า
หน้าท่ีเป็นคณะกรรมการบริหารคณะเพิ่มขึ้น เนื่องจากประธานโปรแกรมวิชาได้
หมดอ านาจลงตามประกาศยุบโครงสร้างการบริหารโปรแกรมวิชา ท าให้ในปี
การศึกษา 2562 ประธานหลักสตูรจะมีบทบาททั้งการบริหารหลักสตูร รวมทั้งการ
สื่อสารและประสานงานได้โดยตรงกับคณะ และมหาวิทยาลัย เพื่อให้เกิดความ
คล่องตัวเพิ่มมากข้ึน ท าให้ต้องมีการปรับปรุงระบบและกลไกตามโครงสร้างการ
ท างานจริง และควรเพิ่มความส าคญัของการบูรณาการผลทีไ่ด้จากการพัฒนาตนเอง
เข้ากับการเรียนการสอนให้มากข้ึน ทั้งทางด้านเนื้อหา วิธีการสอน วิธีการประเมิน 
และหลักสตูรควรก าหนดเป็นเป้าหมายที่ต้องด าเนินการต่อไป 
 
การประเมินตนเองจากผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 
ปี 2561 

ผลการด าเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

ปี 2560 ปี 2561 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4 คะแนน 4 คะแนน 4 คะแนน บรรล/ุไม่บรรล ุ
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ตัวบ่งชี้ที่ 4.2       คุณภาพอาจารย์ 
ชนิดของตัวบ่งชี ้ ปัจจัยน าเข้า 
 4.2.1 ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
 อาจารย์ประจ าหลักสตูร จ านวน 5 คน มีคุณวุฒิปริญญาเอก จ านวน 2 
คน ได้แก ่
ล าดับ ชื่อ-สกลุ 
1 ดร.ไชยา เกษารัตน ์

2 ผศ.ดร.บูฆอรี ยหีมะ 

 
 โดยแสดงวิธีการค านวณดังนี ้
วิธกีารค านวณ 
1. ค านวณค่าร้อยละของอาจารยป์ระจ าหลักสตูรที่มีวุฒิปริญญาเอก  

 
จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรทีม่ีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

x 100 
จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้งหมด 

 

 
2 

x 100 = ร้อยละ 40 
5 

 
2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

 

ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่มีคุณวุฒิ 
ปริญญาเอก 

x 5 
ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่มีคุณวุฒิ 

ปริญญาเอกท่ีก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 
 

 
40 

x 5 = 10  
20  

4.2.1-1 ข้อมูลอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
การประเมินตนเองจากผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 
ปี 2561 

ผลการด าเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

ปี 2560 ปี 2561 

4.2.1 ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

ร้อยละ 40 
5 คะแนน 

ร้อยละ 60 
5 คะแนน 

ร้อยละ 40 
5 คะแนน 

บรรล/ุไม่บรรล ุ
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4.2.2  ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร จ านวน 5 คน ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ จ านวน 1 คน ไดแ้ก่    
ล าดับ ชื่อ-สกลุ 

1 ผศ.ดร.บูฆอรี ยหีมะ 

 
วิธกีารค านวณ 
1. ค านวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าหลกัสตูรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  

 
จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

x 100 
จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้งหมด 

 

 
1 

x 100 = ร้อยละ 20 
5 

 
2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

 
ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

x 5 ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการที่
ก าหนดให้เป็นคะแนนเตม็ 5 

 

 
20 

x 5 = 1.67 
60  

4.2.2-1 ข้อมูลอาจารยป์ระจ า
หลักสตูร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประเมินตนเองจากผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 
ปี 2561 

ผลการด าเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

ปี 2560 ปี 2561 

4.2.2 ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละ 20 
1.67 คะแนน 

ร้อยละ 20 
1.67 คะแนน 

ร้อยละ 20 
1.67 คะแนน 

บรรล/ุไม่บรรล ุ
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4.2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลกัสูตร ทั้งหมด จ านวน 11 เรื่อง  

ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรไดก้ าหนดเป้าหมายของผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจ าหลักสตูรไว้ คือ ผลงานทางวิชาการ มีค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของ
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสตูรไม่น้อยกว่าร้อยละ 50.00 ซึ่งผลที่เกิดขึ้น
เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด โดยมีผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ทั้งหมด จ านวน 
11 เรื่อง  

ค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยป์ระจ า
หลักสตูร เท่ากับ ร้อยละ 72.00 และคะแนนท่ีได้เท่ากับ 18 คะแนน โดยแสดงวิธีการ
ค านวณ ดังน้ี 
 
วิธกีารค านวณ 
1. ค านวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสตูร  
 ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของ

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
 
 

 
  

 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้งหมด     

 

 
3.60 

x 100 = ร้อยละ 72.00 
5 

 
2. แปลงคา่ร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเตม็ 5 

 ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงาน
วิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสตูร 

   .......... คะแนน  ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทาง
วิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่ก าหนดให้

เป็นคะแนนเต็ม  5 
 
 

 
72 

x 5 = 18 คะแนน 
20  

4.2.3-1 ผลงานวิชาการของ
อาจารย์ประจ าหลักสตูรที่ตีพิมพ์
และเผยแพร ่ 
4.2.3-2 - 4.2.3-12 ผลงานทาง

วิชาการและหลักฐานทั้ง 11 

ผลงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

x 100 = ร้อยละ ….. 

........ 

x 5 = 
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ข้อมูลประกอบการพิจารณาคุณภาพผลงานทางวิชาการ 

ที ่ ข้อมลูพ้ืนฐาน ค่าน้ าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย ์
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
แหล่งเผยแพร่/
แหล่งว่าจ้าง 

คุณภาพผลงานวิชาทางวิชาการ 
1 - บทความวิจัยหรือบทความ

วิชาการฉบับสมบรูณ์ทีต่ีพิมพ์
ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาต ิ

0.20 ศดานนท์ วัตตธรรม บทความ เรื่อง 
พฤติกรรมการใช้
บริการระบบ
เครือข่ายสาธารณะ
ในเขตเทศบาลนคร
สงขลา  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการ
ระดับชาติทางการ
จัดการ ครั้งท่ี 1 
หัวข้อ “การจัดการ
ความท้าทายในยุค 
4.0” The 1st 
National 
Conference on 
Management: 
NCOM 2018 
Challenge 
Management: 
“Bridging to 4.0 
Transformation” 
ระหว่างวันท่ี 29-30 
มิถุนายน 2561 ณ 
โรงแรม นิว ซีซั่น 
สแควร์ อ าเภอ
หาดใหญ่ จังหวัด
สงขลา (หน้า 150-
155) 

อังคณา สาระผอม 
รุ่งทิวา เพชรคง 
จิรภา ตุม่ประโคน 
วรางคณา บุญสิน 
พงศกร พิทักษ์ฉนวน 
วัชรพงษ์ วงศ์ลีลาภรณ ์
เอราวัฒน์ อุ่นนวล 
ภิญญดา สุขนุกลู 
กฤษฎา อ่อนจันทร์ และ 
ไชยา เกษารัตน์ 

บทความ เรื่อง 
คุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุ ต าบล
คลองทราย อ าเภอ
นาทวี จังหวัดสงขลา 

Proceedings การ
ประชุมวิชาการ
ระดับชาติทางการ
จัดการ ครั้งท่ี 1 
หัวข้อ “การจัดการ
ความท้าทายในยุค 
4.0” The 1st 
National 
Conference on 
Management: 
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ที ่ ข้อมลูพ้ืนฐาน ค่าน้ าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย ์
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
แหล่งเผยแพร่/
แหล่งว่าจ้าง 

NCOM 2018 
Challenge 
Management: 
“Bridging to 4.0 
Transformation” 
ระหว่างวันท่ี 29-30 
มิถุนายน 2561 ณ 
โรงแรม นิว ซีซั่น 
สแควร์ อ าเภอ
หาดใหญ่ จังหวัด
สงขลา (หน้า 248-
254) 

ระพีพรรณ จันทรตัน ์
ณัฐวัตร หวันกะเหรม็ 
ศิวะ วรธรรมาทิพย ์
ธนดล พรมชาต ิ
มารุต ยอดใชย และ 
ศดานนท์ วัตตธรรม 

บทความ เรื่อง 
ผลกระทบท่ีมีต่อ
ประชาชนในการ
จัดตั้งเขตเศรษฐกิจ
พิเศษสงขลา  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการดา้น
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์
ระดับชาติ ครั้งท่ี 1 
“มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ : พลัง
ปัญญาเพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน” 
“Wisdom Power for 
Sustainable 
Development” 
ระหว่างวันท่ี 20-21 
สิงหาคม 2561 ณ 
หอประชุมเฉลิมพระ
เกียรติ 80 พรรษาฯ 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
สงขลา จังหวัด
สงขลา (หน้า 147-
157) 

ชนกนาถ พูลสวัสดิ ์
กรณิภา ศรีวรเดชไพศาล 
และ   

บทความ เรื่อง การ
ประเมินคุณธรรมใน
การด าเนินงานของ

Proceedings การ
ประชุมวิชาการดา้น
มนุษยศาสตร์และ
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ที ่ ข้อมลูพ้ืนฐาน ค่าน้ าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย ์
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
แหล่งเผยแพร่/
แหล่งว่าจ้าง 

ศดานนท์ วัตตธรรม องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตอ าเภอ
นาทวี จังหวัดสงขลา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2560  

สังคมศาสตร์
ระดับชาติ ครั้งท่ี 1 
“มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ : พลัง
ปัญญาเพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน” 
“Wisdom Power for 
Sustainable 
Development” 
ระหว่างวันท่ี 20-21 
สิงหาคม 2561 ณ 
หอประชุมเฉลิมพระ
เกียรติ 80 พรรษาฯ 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
สงขลา จังหวัด
สงขลา (หน้า 191-
203) 

กรณิภา ศรีวรเดชไพศาล 
และ  
ศดานนท์ วัตตธรรม 

บทความ เรื่อง แนว
ทางการจัดระบบ
เครือข่ายไรส้าย
สาธารณะของ
เทศบาลนครสงขลา  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการดา้น
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์
ระดับชาติ ครั้งท่ี 1 
“มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ : พลัง
ปัญญาเพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน” 
“Wisdom Power for 
Sustainable 
Development” 
ระหว่างวันท่ี 20-21 
สิงหาคม 2561 ณ 
หอประชุมเฉลิมพระ
เกียรติ 80 พรรษาฯ 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
สงขลา จังหวัด
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ที ่ ข้อมลูพ้ืนฐาน ค่าน้ าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย ์
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
แหล่งเผยแพร่/
แหล่งว่าจ้าง 

สงขลา (หน้า 205-
218) 

ขวัญชนก วรดิษฐ์  
อิทธิกร เจ๊ะหงะ และ 
ไชยา เกษารัตน์ 
  

บทความ เรื่อง 
ความสัมพันธ์
ระหว่างส่วนประสม
ทางการตลาด
ภาครัฐกับการ
ตัดสินใจเลือกใช้
บริการสินเช่ือของ
สมาชิกสหกรณ์
การเกษตรอ าเภอจะ
นะ จังหวัดสงขลา  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการเสนอ
ผลงานวิจัยระดับชาติ 
ครั้งท่ี 9 
มหาวิทยาลยัพายัพ 
พ.ศ.2562 (Payap 
University 
Research 
Symposium 2019) 
วันท่ี 8 กุมภาพันธ์ 
2562 ณ 
มหาวิทยาลยัพายัพ 
เชียงใหม่ (หน้า 14-
24) 

สวนีย์ พิบูลย์  
กชภัส ภักดีธนาภูม ิ
กันตินัน คงจันทร์สุขศร ี
เพ็ญนภา เจนชูบัว  
ศรศักดิ์ อินทร์ศวร และ  
ศดานนท์ วัตตธรรม 

บทความ เรื่อง 
การศึกษาระดับ
ความคิดเห็นของ
ประชาชนต่อการ
ด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของเทศบาล
ต าบลพะวง อ าเภอ
เมือง จังหวัดสงขลา  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการเสนอ
ผลงานวิจัยระดับชาติ 
ครั้งท่ี 9 
มหาวิทยาลยัพายัพ 
พ.ศ.2562 (Payap 
University 
Research 
Symposium 2019) 
วันท่ี 8 กุมภาพันธ์ 
2562 ณ 
มหาวิทยาลยัพายัพ 
เชียงใหม่ (หน้า 68-
78) 

โมธิมา เรียบสันเทียะ 
และ 
ศดานนท์ วัตตธรรม 

บทความ เรื่อง แนว
ทางการสร้าง
นวัตกรรมการ
จัดเก็บรายได้ของ
องค์การบริหารส่วน

Proceedings การ
ประชุมวิชาการราช
ภัฏรัฐศาสตร์และรัฐ
ประศาสนศาสตร์
แห่งชาติ ครั้งที่ 2 
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ที ่ ข้อมลูพ้ืนฐาน ค่าน้ าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย ์
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
แหล่งเผยแพร่/
แหล่งว่าจ้าง 

จังหวัดสงขลา  “การเมือง การ
บริหาร และสังคมใน
ยุคดิจิทัลกับการ
พัฒนาท่ียั่งยืน” 
ระหว่างวันท่ี 21-22 
มีนาคม 2562 ณ หอ
ปรัชญารัชกาลที่ 9 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เชียงราย (หน้า 537-
548) 

เสาจุน กาเดร ์
สุคนธุ์ธา หมูดงาม 
กนกวรรณ หนูแก้ว และ 
ไชยา เกษารัตน์ 

บทความ เรื่อง 
ปัจจัยท านายการ
พัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ภาครัฐของ
เทศบาลนครในพ้ืนท่ี
จังหวัดสงขลา  

Proceedings การ
ประชุมวิชาการราช
ภัฏรัฐศาสตร์และรัฐ
ประศาสนศาสตร์
แห่งชาติ ครั้งที่ 2 
“การเมือง การ
บริหาร และสังคมใน
ยุคดิจิทัลกับการ
พัฒนาท่ียั่งยืน” 
ระหว่างวันท่ี 21-22 
มีนาคม 2562 ณ หอ
ปรัชญารัชกาลที่ 9 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เชียงราย (หน้า 644-
657) 
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ที ่ ข้อมลูพ้ืนฐาน ค่าน้ าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย ์
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
แหล่งเผยแพร่/
แหล่งว่าจ้าง 

2 - บทความวิจัยหรือบทความ
วิชาการฉบับสมบรูณ์ทีต่ีพิมพ์
ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ หรือในวารสารทาง
วิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ 
ก.พ.อ. หรือระเบยีบ
คณะกรรมการการอดุมศึกษา
ว่าด้วย หลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการ
ส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทาง
วิชาการ พ.ศ. 2556 แต่
สถาบันน าเสนอสภาสถาบัน
อนุมัติและจัดท าเป็นประกาศ
ให้ทราบเป็นการทั่วไป และ
แจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบ
ภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออก
ประกาศ 

0.40    

- ผลงานท่ีไดร้ับการจดอนุ
สิทธิบัตร 

0.40    

3 - บทความวิจัยหรือบทความ
วิชาการฉบับสมบรูณ์ทีต่ีพิมพ์
ในวารสารวิชาการที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 

0.60    

4 - บทความวิจัยหรือบทความ
วิชาการฉบับสมบรูณ์ทีต่ีพิมพ์
ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติทีไ่ม่อยู่ในฐานข้อมลู 
ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการส าหรับการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

0.80 ไชยา เกษารัตน์ 
อารยา สุขสม 
วิรัตน์ บุญเลิศ 
ศดานนท์ วัตตธรรม 
ศิริลักษณ์ กานตพิชาน 
ชาญวิทย์ จันทร์อินทร ์
กรณิภา ศรีวรเดชไพศาล 
และ 
ชนกนาถ พูลสวัสดิ ์

บทความ เรื่อง 
ความคิดเห็นของ
ประชาชนท่ีมีต่อการ
ให้บริการของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลสะท้อน 
จังหวัดสงขลา 
ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2560  

วารสารมหาวิทยาลัย
นราธิวาสราช
นครินทร์ สาขา
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ปีท่ี 5 
(ฉบับพิเศษ) 
สิงหาคม 2561 (หน้า 
73-85) 
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แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบัน
อนุมัติและจัดท าเป็นประกาศ
ให้ทราบเป็นการทั่วไป และ
แจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ.ทราบ
ภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออก
ประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s 
list) หรือตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

5 - บทความวิจัยหรือบทความ
วิชาการฉบับสมบรูณ์ทีต่ีพิมพ์
ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูลระดับนานาชาตติาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบ
คณะกรรมการการอดุมศึกษา 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ 
พ.ศ.2556  

1.00    

- ผลงานไดร้ับการจดสิทธิบัตร 1.00    
- ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่
ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์
การขอต าแหน่งทางวิชาการ
แล้ว 

1.00    

- ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือ
องค์กรระดับชาติวา่จ้างให้
ด าเนินการ 

1.00 บูฆอรี ยีหมะ การศึกษาความ
เคลื่อนไหวทาง
การเมืองและ
พฤติกรรมการ
เลือกตั้ง
สมาชิกสภาผู้แทน
ราษฎร 2562 
จังหวัดสงขลา 

สถาบันพระปกเกล้า 

- ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์
สัตว์ ทีค่้นพบใหม่และได้รับ

1.00    
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ที ่ ข้อมลูพ้ืนฐาน ค่าน้ าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย ์
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสร้างสรรค ์
แหล่งเผยแพร่/
แหล่งว่าจ้าง 

การจดทะเบียน 
- ต าราหรือหนังสือหรืองาน
แปลที่ไดร้ับการประเมินผา่น
เกณฑ์การขอต าแหน่งทาง
วิชาการแล้ว 

1.00    

- ต าราหรือหนังสือหรืองาน
แปลที่ผ่านการพิจารณาตาม
หลักเกณฑ์การประเมิน
ต าแหน่งทางวิชาการ แต่ไมไ่ด้
น ามาขอรับการประเมิน
ต าแหน่งทางวิชาการ 

1.00    

คุณภาพงานสร้างสรรค ์  

6 

- งานสร้างสรรค์ที่มีการ
เผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะ
ใดลักษณะหนึ่งหรือผา่นสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ Online      

0.20    

7 
- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการ
เผยแพร่ในระดับสถาบัน 

0.40    

8 
- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการ
เผยแพร่ในระดับชาต ิ
 

0.60    
 

9 
- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการ
เผยแพร่ในระดับความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ 

0.80    

10 
- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการ
เผยแพร่ในระดับภูมภิาค
อาเซียน/นานาชาต ิ

1.00    

11 
จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด 
รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลา
ศึกษาต่อ 

    

12 
จ านวนนักวิจัยประจ าทั้งหมด 
รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลา
ศึกษาต่อ 
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การประเมินตนเองจากผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 
ปี 2561 

ผลการด าเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

ปี 2560 ปี 2561 

4.2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

ร้อยละ 85 
5 คะแนน 

ร้อยละ 84 
5 คะแนน 

ร้อยละ 72 
5 คะแนน 

บรรล/ุไม่บรรล ุ

 
การประเมินตนเองจากผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 
ปี 2561 

ผลการด าเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

ปี 2560 ปี 2561 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 3.89 คะแนน 3.89 คะแนน 3.89 คะแนน บรรล/ุไม่บรรล ุ
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ตัวบ่งชี้ที่ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 
ชนิดของตัวบ่งชี ้ ผลลัพธ์ (O) 
ผลการด าเนินงาน 

หลักสูตรมีผลการด าเนินงานผลที่เกิดกับอาจารย์ มีรายละเอียดดังนี้ 
ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

- อัตราการคงอยู่ของอาจารย์ 

หลักสตูรรัฐประศาสนศาสตร์ มีอาจารย์ประจ าหลักสตูรจ านวน 5 ท่าน ซึ่ง
อาจารย์มีความเพียงพอต่อสดัส่วนจ านวนนักศึกษาท่ีใช้ส าหรับการบริหารจดัการและการ
จัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานหลักสตูร รวมทั้งมีการจัดท าแบบส ารวจแนวโน้มอัตราการ
คงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรตั้งแต่ปีการศึกษา 2559 - 2561 อัตราการคงอยู่ ร้อยละ 
100.0 ดังนี ้
ล าดับ ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 ปีการศึกษา 2561 
1 อ.ศิรลิักษณ์ กานตพิชาน ดร.ไชยา เกษารัตน ์ อ.ดร.ไชยา เกษารัตน ์
2 อ.ศดานนท์ วัตตธรรม ดร.รัชชพงษ์ ชัชวาลย์ อ.เพ็ญนภา จันทร์แดง 
3 อ.รัชชพงษ์ ชัชวาลย์ อ.ศดานนท์ วัตตธรรม อ.ศดานนท์ วัตตธรรม 
4 ดร.ไชยา เกษารัตน ์ อ.ศิริลักษณ์  กานตพิชาน อ.ศิริลักษณ์  กานตพิชาน 
5 ผศ.ดร.บูฆอรี ยหีมะ ผศ.ดร.บูฆอรี ยหีมะ ผศ.ดร.บูฆอรี ยหีมะ 
ร้อยละ
อัตราการ
คงอยู ่

100.0 100.0 100.0 

หมายเหตุ** อัตราคงอยู่ของอาจารย์ให้พิจารณาจากรายชื่ออาจารยป์ระจ าหลักสตูรว่ามีการ
เปลี่ยนแปลงในแต่ละปี ตั้งแต่หลักสูตรใหม่/ปรับปรุง ท่ีไดร้ับการอนุมัติ/เห็นชอบจากสภาพ
มหาวิทยาลยัให้เปิดด าเนินการ 

4.3-1 ข้อมูลอาจารย์ประจ า
หลักสตูร 

- ความพึงพอใจของอาจารย ์
หลักสตูรรัฐประศาสนศาสตร์ มีการประชุมคณะกรรมการประจ าหลกัสูตรเพื่อหารือ

ด้านการบริหารจดัการหลักสูตร โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตรเข้าร่วมการประชุมมากกว่า ร้อย
ละ 80 ทุกครั้ง ท าให้การหารือการจัดการเรยีนการสอน การก าหนดผู้สอน  การติดตามการ
จัดท า มคอ. มีการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสตูรต่อการบริหารจัดการ
หลักสตูร ในประเด็นการด าเนินงานตามหน้าท่ี การจดัท า มคอ.3 - 7 ตลอดจนการจัดการ
เรียนการสอน การก าหนดผูส้อน มีค่าคะแนนเฉลี่ยการประเมินแต่ละปีการศึกษา ดังนี ้

ปีการศึกษา ผลการประเมินความพึงพอใจ ผลการเปรียบเทียบ 
2559 4.93 ลดลง 
2560 5.00 เพิ่มขึ้น 
2561 4.49 ลดลง 

 
หมายเหตุ** ความพึงพอใจของอาจารย์ให้พิจารณาความพึงพอใจของอาจารย์ประจ า

4.3-2 รายงานสรุปผลการ
ประเมินความพึงพอใจของ
อาจารย์ประจ าหลักสตูรตอ่การ
บริหารจดัการหลักสูตร 
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
หลักสตูรทั้ง 5 คน ท่ีได้ท าหน้าท่ีประจ าหลักสตูร เป็นการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์
ประจ าหลักสตูรต่อกระบวนการทีไ่ด้ด าเนินการให้กับอาจารยต์ามกจิกรรมต่างๆ 
      ผลการประเมินพบว่าความพึงพอใจของอาจารย์มีจ านวนลดลงจากปกีารศึกษา 
2560 เนื่องจากได้มีการเปลี่ยนแปลงประธานหลักสตูรคนใหม่ จึงท าให้การด าเนินงานอาจยัง
ต้องใช้เวลาในการเรยีนรู้ระบบงานและการบริหารหลักสูตร ท าให้อาจเกิดความไมส่ะดวกใน
การด าเนินงานท่ีมผีลต่ออาจารย์ประจ าท่านอ่ืนได้บ้าง 
 
การประเมินตนเองจากผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 
ปี 2561 

ผลการด าเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

ปี 2560 ปี 2561 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4 คะแนน 3 คะแนน 3 คะแนน บรรล/ุไม่บรรล ุ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปกีารศึกษา 2561 หน้า 78 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 

 

หมวดที่  3 นักศึกษาและบัณฑิต 
1.ข้อมูลนักศึกษาทีรั่บเข้า/จ านวนนักศึกษาคงอยู่  

1.1 ข้อมูลนักศึกษาที่รับเข้า/จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (ภาคปกติ) 
ปี

รับเข้า 
จ านวน
รับเข้า 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (คน(%)) แยกตามปีการศึกษา 
2556 2557 2558 2559 2560 2561 

2556 158 157 (99.37%) 120 (75.95%) 108 (68.35%) 107 (67.72%) 97 (61.39%) 97 (61.39%) 

2557 160 - 149 (93.13%) 107 (66.88%) 102 (63.75%) 94 (58.75%) 94 (58.75%) 

2558 156 - - 125 (80.13%) 117 (75.00%) 102 (65.38%) 98 (62.82%) 

2559 159 - - - 120 (75.47%) 109 (68.55%) 98 (61.64%) 

2560 174 - - - - 141 (81.03%) 120 (68.97%) 

2561 178 - - - - - 160 (89.89%) 

รวม 3375 157 (99.37%) 269 (84.59%) 340 (71.73%) 446 (70.46%) 543 (67.29%) 667 (67.72%) 
 
 1.2 ข้อมูลนักศึกษาที่รับเข้า/จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (ภาค กศ.บป) 

ปี
รับเข้า 

จ านวน
รับเข้า 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (คน(%)) แยกตามปีการศึกษา 
2556 2557 2558 2559 2560 2561 

2556 235 184 (78.30%) 176 (74.89%) 80 (34.04%) 79 (33.62%) 60 (25.53%) 57 (24.26%) 

2557 269 - 266 (98.88%) 259 (96.28%) 141 (52.42%) 117 (43.49%) 110 (40.89%) 

2558 167 - - 113 (67.66%) 86 (51.50%) 49 (29.34%) 45 (26.95%) 

2559 150 - - - 110 (73.33%) 71 (47.33%) 57 (38.00%) 

2560 267 - - - - 199 (74.53%) 119 (44.57%) 

2561 120 - - - - - 107 (89.17%) 

รวม 4527 184 (78.30%) 442 (87.70%) 452 (67.36%) 416 (50.67%) 496 (45.59%) 495 (40.98%) 
 
2. ปัจจัย/ที่มีผลต่อจ านวนนักศึกษาตามแผนการศึกษา 

ปัจจัยที่มีผลต่อจ านวนนักศึกษาตามแผนการศึกษาของหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต จากการให้ค าปรึกษาของอาจารย์
ที่ปรึกษา พบว่า การเข้ามารายงานตัวของนักศึกษาบางส่วนนั้นเพื่อให้มั่นใจว่ามีที่เรียน แต่เมื่อได้สถานที่เรียนที่ตนเองมีความ
ต้องการเรียนมากกว่า ก็จะไปท่ีดังกล่าว หรือการค้นพบตนเองว่าไม่ถนัดในสาขาที่ตนก าลังเรียนอยู่ หรือมีเหตุจ าเป็นในการย้ายถิ่น
ฐานตามผู้ปกครองที่ต้องไปประกอบอาชีพในจังหวัดอื่นเป็นต้น และสิ่งที่ปฏิเสธไม่ได้คือ การขาดทุนทรัพย์  โดยพบว่า นักศึกษา
ประมาณ 1 ใน 3 เป็นผู้กู้ยืมเพื่อการศึกษาจากรัฐบาล นั่นแสดงให้เห็นว่านักศึกษาที่เข้ามาศึกษามีการขาดทุนทรัพย์ในการศึกษา ซึ่งเป็น
สาเหตุหนึ่งที่ท าให้นักศึกษาต้องพักการเรียน 
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3. จ านวนและร้อยละนักศึกษาท่ีสอบผ่านตามแผนการศึกษาของหลักสูตรในแต่ละปี  
 
3.1 จ านวนและร้อยละนักศึกษาท่ีสอบผ่านตามแผนการศึกษาของหลักสูตรในแต่ละปี (ภาคปกติ) 

ปี
รับเข้า 

จ านวน
รับเข้า 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา แยกตามปีการศึกษา ส าเรจ็
การศึกษา
ทั้งหมด 

จ านวนที่คง
อยู ่

จ านวนพ้น
สภาพ 

อัตราส าเร็จ อัตราคงอยู ่
2558 2559 2560 2561 

2556 158 - 90 6 - 96 1 61 60.76 % 61.39 % 

2557 160 - - 89 2 91 3 66 56.88 % 58.75 % 

2558 156 - - - 89 89 9 58 57.05 % 62.82 % 

2559 159 - - - - 0 98 61 0.00 % 61.64 % 

2560 174 - - - - 0 120 54 0.00 % 68.97 % 

2561 178 - - - - 0 160 18 0.00 % 89.89 % 

รวม 985 - 90 95 91 276 391 318 58.23 % 67.72 % 
 
 3.2 จ านวนและร้อยละนักศึกษาท่ีสอบผ่านตามแผนการศึกษาของหลักสูตรในแต่ละปี (ภาค กศ.บป) 

ปี
รับเข้า 

จ านวน
รับเข้า 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา แยกตามปีการศึกษา ส าเรจ็
การศึกษา
ทั้งหมด 

จ านวนที่คง
อยู ่

จ านวนพ้น
สภาพ 

อัตราส าเร็จ อัตราคงอยู ่
2558 2559 2560 2561 

2556 235 - 1 50 2 53 4 178 22.55 % 24.26 % 

2557 269 - - 2 79 81 29 159 30.11 % 40.89 % 

2558 167 - - - - 0 45 122 0.00 % 26.95 % 

2559 150 - - - - 0 57 93 0.00 % 38.00 % 

2560 267 - - - - 0 119 148 0.00 % 44.57 % 

2561 120 - - - - 0 107 13 0.00 % 89.17 % 

รวม 1208 - 1 52 81 134 361 713 26.59 % 40.98 % 
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4. อัตราการเปลี่ยนแปลงจ านวนนักศึกษาในแต่ละปีการศึกษา 
    สัดส่วนของนักศึกษาที่สอบผ่านตามแผนก าหนดการศึกษาและยังคงศึกษาต่อในหลักสูตรเปรียบเทียบกับจ านวนนักศึกษาทั้งหมด
ของรุ่นในปีท่ีผ่านมา 
 
ภาคปกติ นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 ที่เรียนต่อช้ันปีท่ี 2  ร้อยละ 85.11 (141-120) 

นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 ที่เรียนต่อช้ันปีท่ี 3  ร้อยละ 89.91 (109-98)  
ภาค กศ.บป นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 ที่เรียนต่อช้ันปีท่ี 2  ร้อยละ 59.80 (199-119) 

นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 ที่เรียนต่อช้ันปีท่ี 3  ร้อยละ 80.28 (71-57)  
 

5. จ านวนนักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาในปีที่รายงาน (เฉพาะหลักสูตรที่รายงาน)     
นักศึกษาภาคปกตสิ าเร็จการศึกษาในปีท่ีรายงาน   จ านวน 89 คน  

 นักศึกษาภาค กศ.บป. ส าเร็จการศึกษาในปีท่ีรายงาน   จ านวน 81 คน 
5.1 จ านวนนักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาก่อนก าหนดเวลาของหลักสูตร           

  นักศึกษาภาคปกตสิ าเร็จการศึกษาในปีท่ีรายงาน   จ านวน 0 คน  
  นักศึกษาภาค กศ.บป. ส าเร็จการศึกษาในปีท่ีรายงาน  จ านวน 0 คน 

5.2 จ านวนนักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาตามก าหนดเวลาของหลักสูตร                   
  นักศึกษาภาคปกตสิ าเร็จการศึกษาในปีท่ีรายงาน   จ านวน 89 คน  
  นักศึกษาภาค กศ.บป. ส าเร็จการศึกษาในปีท่ีรายงาน  จ านวน 81 คน 

5.3 จ านวนนักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาหลังก าหนดเวลาของหลักสูตร                  
  นักศึกษาภาคปกตสิ าเร็จการศึกษาในปีท่ีรายงาน   จ านวน 9 คน  
  นักศึกษาภาค กศ.บป. ส าเร็จการศึกษาในปีท่ีรายงาน  จ านวน 29 คน 

5.4 นักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาในแขนงวิชาต่าง ๆ (ถ้ามี ระบุ)                          
แขนงวิชา …………-…………   จ านวน …………-………… คน 
แขนงวิชา …………-…………   จ านวน …………-………… คน 
 

6. รายละเอียดเกี่ยวกับอัตราการส าเร็จการศึกษา 
6.1 ร้อยละของนักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร      
 นักศึกษาภาคปกติร้อยละ 57.05 
 นักศึกษาภาค กศ.บป. ร้อยละ 30.11 

 ค านวณจากข้อ 5.2 และจ านวนนักศึกษาท้ังหมดที่รับเข้าในรุ่นนั้น 
6.2 ข้อสังเกตเกี่ยวกับปัจจัยหลักหรือสาเหตุที่มีผลกระทบอย่างเด่นชัดต่อการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
    รายงานข้อสังเกตปัจจัยในการส าเร็จการศึกษา 
    1) จ านวนนักศึกษาลาออก---คน 

 2) จ านวนนักศึกษาพ้นสภาพ ภาคปกติ 58 คน ภาค กศ.บป 159 คน 
 3) จ านวนนักศึกษาขาดการติดต่อกับมหาวิทยาลัย---คน 
 4) จ านวนนักศึกษาท่ีจบก่อนก าหนดเวลาของหลักสูตร---คน 
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องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา  
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1  การรับนักศึกษา 
ชนิดของตัวบ่งชี ้ กระบวนการ 
ผลการด าเนินงาน 

อธิบายระบบและกลไกการด าเนินงาน กระบวนการ ขั้นตอน หรือแนวปฏบิัติที่หลักสูตรได้ด าเนินการในปัจจุบนัตามรายละเอียดที่

ปรากฏในตาราง 

 

ผลการด าเนินงาน แหล่งตรวจสอบ/หลักฐาน 

 

 
 
ภาพที่ 3.1.1 ระบบและกลไกการรับนักศึกษา 
 
 

3.1.1-1 แผนรับนักศึกษาปีการศึกษา 
2561 ของหลักสูตร 
3.1.1-2 มคอ.2 รายละเอียดของ
หลักสตูร 
3.1.1-3 ประกาศมหาวิทยาลยัเรื่องการ
รับสมคัรนักศึกษาประจ าปีการศึกษา 
2561 
3.1.1-4 รายงานการประชุมเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ ข้ันตอน และแนวทางใน 
การพิจารณาคัดเลือกนักศึกษาเข้าศึกษา
ต่อ ประจ าปีการศึกษา 2561 
3.1.1-5 ค าสั่งมหาวิทยาลัยเรื่องการ
แต่งตั้งอาจารย์เพื่อสอบสัมภาษณ์
นักศึกษา  
3.1.1-6 ใบรายงานสรุปผลการรับ
นักศึกษาประจ าปีการศึกษา 2561  
3.1.1-7 รายงานการประชุมสรุปผลการ
สอบคัดเลือก  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 รอบ  

Portfolio 

รอบ
โควตา 

รอบ
ภาคี 

รอบ  

Admission 

รอบรับ
ตรงอิสระ 

ประกาศ
รับ 

ประกาศ
รับ 

ประกาศ 
รับ 

ประกาศ
รับ 

ประกาศ
รับ 

ยื่น
เอกสาร 

ยื่น
เอกสาร 

ยื่น
เอกสาร 

ยื่น
เอกสาร 

ยื่น
เอกสาร 

สอบ
สัมภาษณ์ 

สอบ
สัมภาษณ์ 

สอบ
สัมภาษณ ์

สอบ
สัมภาษณ์ 

สอบ
สัมภาษณ์ 

ประกาศ
ผล 

ประกาศ
ผล 

ประกาศ
ผล 

ประกาศ
ผล 

ประกาศ
ผล 

รายงาน
ตัว 

รายงาน
ตัว 

รายงาน
ตัว 

รายงาน
ตัว 

รายงาน
ตัว 

เริ่มต้น 

ทบทวนแผนการรับ/จ านวน 
การรับ/คุณสมบัติของนักศึกษา 

ระบบ TCAS 

ประชุมสรุปจ านวน 

ทบทวนระบบและกลไก 

กา
รคื

นส
ิทธ

ิ์ขอ
งผ

ู้สม
ัคร

ไป
ยัง

รอ
บถ

ัดไ
ป 

สิ้นสุด 

หลักสูตร 

มหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัย 

หลักสูตร 

มหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัย 

หลักสูตร 

หลักสูตร 

ผู้รับผิดชอบ 
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ผลการด าเนินงาน แหล่งตรวจสอบ/หลักฐาน 

3.1.1 การรับนักศึกษา 
ในปีการศึกษา 2561 หลักสตูรไดม้ีการทบทวนกระบวนการรับนักศกึษา โดย

น าผลการด าเนินงานของปีการศึกษา 2560 มาทบทวนและปรับปรุงกระบวนการรับ
นักศึกษาให้เหมาะสมมากยิ่งข้ึน จากผลการด าเนินการในปีการศึกษา 2560 หลักสูตร
ได้ทบทวนกระบวนการรับนักศึกษา ซึ่งหลักสูตรเห็นว่ากระบวนการรับนักศึกษาตาม
หลักการและเกณฑเ์ดิมมีความเหมาะสมดีอยู่แล้ว จึงได้คงหลักการและเกณฑ์เดิมไว้ 
หากแต่เพิ่มความเข้มข้นในกระบวนการสัมภาษณม์ากยิ่งข้ึนกว่าในป ี2559และ 2560  
เพื่อคัดกรองให้ไดผู้้เรียนท่ีมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสตูรมากทีสุ่ด โดย
ก าหนดวิธีการรบัสมคัรนักศึกษา 2 วิธีหลัก และก าหนดให้อาจารยป์ระจ าหลักสตูรเป็น
กรรมการหลักในการสมัภาษณ์นักศึกษาใหม่ รวมทั้งก าหนดหลักเกณฑ์การสัมภาษณ์
นักศึกษา ก่อนส่งแผนการรบัให้มหาวิทยาลัย  

ในกระบวนการรบันักศึกษา ปีการศึกษา 2561 หลักสูตรได้ก าหนดเกณฑ์ใน
การรับนักศึกษาเพื่อแกไ้ขปัญหาคณุภาพผู้สมคัรเรียนท่ีมผีลการเรียนต่ าเช่นเดียวกับปี
การศึกษา 2559 และ 2560 แต่มีความแตกต่างตรงท่ีปีการศึกษา 2561 มีแผนรับ
นักศึกษาจ านวน 5 รอบได้แก่ รอบประเภทกีฬาและความสามารถพิเศษ รอบ 
Portfolio รอบโควตา รอบรับร่วมกลุ่มภาคีมหาวิทยาลัยราชภัฏ และรอบสดุท้ายคือ 
รอบรับตรงอิสระหรือแจ้งความจ านง  

โดยหลักสตูรก าหนดหลักเกณฑ์การสัมภาษณ์นักศึกษา โดยพิจารณาจาก
เกรดเฉลี่ยสะสมของมัธยมศึกษาตอนปลาย 2.50 ข้ึนไป ผลคะแนนเฉลี่ยในกลุ่มวิชา
สังคมศึกษาและกลุม่วิชาภาษาอังกฤษ ทักษะ 4 ด้านตามข้อก าหนดของมหาวิทยาลัย 
ได้แก่ บุคลิกภาพ  การใช้ภาษา     เจตคติต่อวิชาชีพ และความสนใจต่อเหตุการณ์
บ้านเมือง รวมทั้งการทดสอบการอ่านภาษาอังกฤษ และพิจารณาลกัษณะความเป็น
ผู้น า (พิจารณาจากการท ากจิกรรมระหว่างเรียน) และเพิ่มความเข้มข้นในกระบวนการ
สัมภาษณ์มากยิ่งข้ึน เพื่อคัดกรองให้ไดผู้้เรยีนที่มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับ
หลักสตูรมากท่ีสุด จากนั้นหลักสูตรส่งแผนการรับไปยังคณะเพื่อส่งให้ส านักส่งเสรมิ
วิชาการและงานทะเบียนต่อไป 

 
หลักสูตรด าเนินการรับนักศึกษา  
จะเห็นได้ว่า ในปีการศึกษา 2561 มหาวิทยาลัยมีการปรับการรับสมคัร

นักศึกษาท่ีเปลี่ยนแปลงจากปีการศึกษา 2559 และ 2560 โดยจะเขา้ร่วมการรับสมัคร
นักศึกษาระบบการสอบคดัเลือกบคุคลเข้าศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา ปี 2561 (TCAS) 
โดยแบ่งการรับสมัครออกเป็น 5 รอบ แต่ละรอบจะมีการส่งช่ือเข้าเคลียรร์ิ่งเฮ้าส์ 
(Clearing House) เพื่อขจัดปัญหาการวิ่งรอกสอบของนักเรียน ซึ่งจะท าให้
มหาวิทยาลยัทราบจ านวนผู้เข้าศึกษาต่อได้อย่างแน่นอน  ส าหรับกรณีของหลักสตูรรัฐ
ประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏสงขลาจะมีการรับนักศึกษาโดยแบ่งเป็นรอบ
ต่างๆ ดังน้ี 
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ผลการด าเนินงาน แหล่งตรวจสอบ/หลักฐาน 

 
รอบการับ

สมัคร 
การเปิดรับ

สมัคร 
วันที่สอบ
สัมภาษณ์ 

เกณฑ์การ
พิจารณา 

จ านวนผู้
ผ่าน 

รอบ 1 
ประเภทกีฬา
และความ 
สามารถพิเศษ 

วันท่ี 1-19 
ตุลาคม 2560 

วันท่ี 31 
ตุลาคม 2560 

การสัมภาษณจ์าก
คณะฯ และ

ผลงานของผู้สมัคร
เกี่ยวกับด้านกีฬา
และความสามารถ

พิเศษ 

3 

รอบ 
Portfolio 
ครั้งท่ี 1  

วันท่ี 1 
ตุลาคม – 16 
พฤศจิกายน 

2560 

วันท่ี 30 
พฤศจิกายน 

2560 

พิจารณาจาก
ความสามารถ

พิเศษ กิจกรรมที่
ท าระหว่างเรยีน

จากเล่ม 
Portfolio 

29 

รอบ 
Portfolio 
ครั้งท่ี 2 

วันท่ี 22 
ธันวาคม – 
2560- 22 
กุมภาพันธ์ 

2561 
 
 

วันท่ี 5 
มีนาคม 2561 

32 

รอบการับ
สมัคร 

การเปิดรับ
สมัคร 

วันที่สอบ
สัมภาษณ์ 

เกณฑ์การ
พิจารณา 

จ านวนผู้
ผ่าน 

รอบโควตา วันท่ี 15 
มกราคม – 4 

เมษายน 
2561 

วันท่ี 24 
เมษายน 
2561 

รับสมคัรนักเรียน
ในพื้นทีท่ี่มีการ

สอบข้อเขียนโดย
ใช้คะแนน 

GAT/PAT  ONET 
วิชาสามัญ 9 วิชา
เท่านั้น และหาก

มหาวิทยาลยั
ต้องการจัดสอบ
ข้อเขียนเองต้อง

เป็นวิชาที่ไม่ซ้ ากับ
การจัดสอบกลาง
ดังกล่าว จะเห็นได้

28 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปกีารศึกษา 2561 หน้า 84 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 

 

ผลการด าเนินงาน แหล่งตรวจสอบ/หลักฐาน 

ว่าในรูปแบบนี้จะ
ใช้คะแนนสอบ

ส่วนกลางหรือตาม
เงื่อนไขของ
สาขาวิชา 

รอบรับร่วม
กลุ่มภาคีมหา
วิทยา 
ลัยราชภฏั 

วันท่ี 14-18 
พฤษภาคม 

2561 

วันท่ี 30 
พฤษภาคม 

2561 

เป็นการรับสมัคร
ร่วมกับกลุม่

มหาวิทยาลยัราช
ภัฏภาคใต้ (นคร
ศรีธรรม ราช 

ภูเก็ต สงขลา และ
ยะลา) 
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รอบรับตรง
อิสระ 

วันท่ี 26-29 
มิถุนายน 

2561 

วันท่ี 4 
กรกฎาคม 

2561 

เปิดรับสมัครรอบ
สุดท้ายเพื่อให้

ผู้สมคัรแจ้งความ
จ านงในสาขาท่ี

เปิดรับ ตรวจสอบ
คุณสมบัติตรง
ตามที่หลักสูตร

ก าหนด 

13 

รวม 178 
 

ส าหรับในปีการศึกษา 2562 น้ันหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์จะมีการ
คัดเลือกนักศึกษาตามระบบ admission ทั่วประเทศ เนื่องจาก มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลาได้ด าเนินการเข้าร่วมในการรับนักศึกษาในระบบข้างต้น ทางหลักสตูรจึงได้
เตรียมการในการวางแผนในการคดัเลือกนักศึกษาในระบบ admission ทั่วประเทศ
ด้วย 

ในการนี้ หลักสตูรได้เตรียมการที่จะรับมือกับการรับสมัครระบบ TCAS ที่
จะมีโอกาสในการสัมภาษณ์น้อยลง  ด้วยเง่ือนไขท่ีจ ากัดให้การสัมภาษณ์สามารถ
ด าเนินการได้หลังจากผู้สมคัรท าการเคลียรร์ิ่งเฮ้าส์เรียบร้อยแล้ว  โดยการสมัภาษณ์
ตั้งอยู่บนพ้ืนฐานการพบนักศึกษาเพื่อวางแผนการเตรียมความพร้อมก่อนการศึกษา 
ไม่ใช่เพื่อการคัดคนออกอีกต่อไป ซึ่งอาจท าให้การพบนักศึกษาก่อนเริ่มการปรับ
พื้นฐานน้ันท าได้ยากข้ึนและอาจจะต้องพึ่งผลการปรับพื้นฐานในปีก่อนหน้า
ประกอบการวางแผนในปีถัดไปเท่านั้น ส าหรับขั้นตอนในการด าเนินการสอบสัมภาษณ์
การรับนักศึกษาใหมม่ีดังต่อไปนี้คอื 
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1. หลักสูตรส่งรายชื่ออาจารย์ให้กบัคณะเพื่อส่งต่อให้มหาวิทยาลัยเพื่อ
แต่งตั้งเป็นกรรมการสอบสมัภาษณ์ประจ าหลักสูตร 

2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรซึ่งเป็นกรรมการสมัภาษณ์ ไดส้ัมภาษณ์นกัศึกษา 
ตามหลักเกณฑ์สมัภาษณ์ของหลักสูตรที่กล่าวไปแล้วข้างต้น 

3. เมื่อสอบสัมภาษณ์เสร็จ คณะกรรมการสอบสัมภาษณ์ของหลักสตูรจะ
จัดล าดับผูเ้ข้าสอบจากคะแนนมากท่ีสุดไปหาคะแนนน้อยทีสุ่ด เพื่อให้มหาวิทยาลยั
ด าเนินการประกาศรายชื่อผูม้ีสิทธ์ิรายงานตัวเข้าศึกษาในหลักสตูรตอ่ไป 

ทั้งนี้ มีการปรับเปลี่ยนเฉพาะรายช่ือและจ านวนกรรมการสอบสมัภาษณ์
ตามความเหมาะสมโดยหลักสูตรได้ก าหนดอาจารย์ประจ าหลักสตูรไปเป็นกรรมการ
สัมภาษณ์ยกเว้นในประเภทกีฬา/ความสามารถพิเศษ : ไม่มีอาจารยป์ระจ าหลักสตูร
สัมภาษณ์ แต่ใช้การพิจารณาจากคณะฯ ส าหรับคณะกรรมการที่ด าเนินการสอบ
สัมภาษณ์มดีังนี ้

ชุดที่ 1 : รอบ Porfolio ครั้งท่ี 1 อาจารย์ชนกนาถ พูลสวสัดิ์และ ดร.รัชช
พงษ์ ชัชวาลย์ สัมภาษณ์วันท่ี 30 พฤศจิกายน 2560 

ชุดที่ 2 : รอบ Porfolio ครั้งท่ี 2 ดร.ไชยา เกษารัตน ์และ อาจารยศ์ิริ
ลักษณ์ กานตพิชาน สมัภาษณ์วันที่ 5 มีนาคม 2561 

ชุดที่ 3 : รอบโควตา ดร.ไชยา เกษารัตน ์และอาจารย์ศิรลิักษณ์ กานต
พิชาน สัมภาษณ์วันท่ี 24 เมษายน 2561 

ชุดที่ 4 : รอบรับร่วมกลุม่ภาคีมหาวิทยาลัยราชภัฏ ดร.อารยา  
สุขสม และ อาจารย์ศิรลิักษณ์ กานตพิชาน สัมภาษณ์วันท่ี 30 พฤษภาคม 2561 

ชุดที่ 5 : รอบรับตรงอิสระ/ แจ้งความจ านง ดร.ไชยา เกษารตัน ์และ 
อาจารย์ศริิลักษณ์ กานตพิชาน สมัภาษณ์วันท่ี 4 กรกฎาคม 2561 

หลักสูตรได้ทบทวนกระบวนการรับนักศึกษา  
ในปีการศึกษา 2560 พบว่า การคัดเลือกนักศึกษารอบคัดเลือกตรง ผู้ผ่านการ

คัดเลือกมารายงานตัวต่ ากว่าเป้าหมายที่ก าหนด เนื่องจากเป็นนักศึกษากลุ่มเด็กเรียนดี มี
โอกาสเลือกเรียนสูง จึงสละสิทธิ์โควตาหลักสูตรเมื่อผ่านเกณฑ์คัดเลือกมหาวิทยาลัยอื่น 
ขณะที่การคัดเลือกรอบกลุ่มภาคฯี มีผู้มารายงานตัวสูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนด แต่ทว่า
เมื่อพิจารณาเป้าหมายรวมตามแผนยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด ฉะนั้นจะเห็น
ได้ว่าเมื่อมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาใช้ระบบ Clearing House ในปีการศึกษา 2561 
ท าให้ความเสีย่งการลดลงของนักศึกษามีน้อยลง ท าให้ในหลายๆ หลักสูตรทราบ
จ านวนของนักศึกษาในเกณฑ์ที่แนน่อนมากขึ้น 
 
การเปรียบเทียบกระบวนการรับนักศึกษา ในปีการศึกษา 2560 และ 2561 

ปีการศึกษา 2560 จ านวน ปีการศึกษา 2561 จ านวน 
รอบคัดเลือกตรง 66 รอบกีฬา/ความสามารถ 3 
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พิเศษ 
รอบกลุ่มภาคีมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ 

68 รอบ Portfolio ครั้งท่ี 1 29 

รอบคัดเลือกรอบ 2 39 รอบ Portfolio ครั้งท่ี 2 32 
 รอบโควตา 28 

รอบกลุ่มภาคีมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ 

73 

รอบรับตรงอิสระ 13 
รวม 173  178 

 
จากตาราง จะพบว่า ในปีการศึกษา 2560 และ 2561 หลักสูตรมีการเปิดรับ

นักศึกษาเป็นจ านวนท่ีมีสดัส่วนใกล้เคียงกัน โดยทางหลักสูตรไดร้ับนักศึกษามากกว่าที่
ก าหนดในแผนประมาณร้อยละ 15 เนื่องจากในแผนนั้นได้มีการเปดิรับนักศึกษาเพียง 
150 คน ท้ังนี้การเปิดรับนักศึกษาเกินจ านวนดังกล่าวก็เพื่อเป็นแนวทางในการลด
ปัญหาจ านวนนักศึกษาท่ีคาดว่าอาจจะหายไปหลังเปิดภาคเรยีน เนื่องจาก
มหาวิทยาลยัเปลีย่นระบบการเปิดภาคเรยีนจากเดือนสิงหาคมมาเปน็เดือนมิถุนายน 
ซึ่งเปิดก่อนผลการสอบ Admission จะออก จึงมีโอกาสที่นักศึกษาบางส่วนอาจจะ
หายไปได้อีก  

ส าหรับนักศึกษาโครงการจัดการศกึษาส าหรับบคุคลประจ าการ หรอื 
“กศ.บป.” ของหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบณัฑิตนั้น ปีการศึกษา 2560 เริ่มมี
รายงานการประเมินคุณภาพการศกึษาภายในระดับหลักสูตรในรอบปีการศึกษา 2560 
ผลปรากฏกว่าหลักสตูรได้ก าหนดแผนรับนักศึกษาเท่ากับหลักสูตรภาคปกติ คือ 150 
คน อย่างไรก็ดี ด้วยนโยบายของมหาวิทยาลัยที่มุ่งเน้นด้านรายได้และหาแนวทางใน
การลดปัญหาการคงอยู่ของนักศึกษา ที่คาดว่าอาจจะหายไปหลังเปดิภาคเรียนและ
ระหว่างทางของการเรียน ทั้งเนื่องจากปัญหาการปรับตัว ฐานะทางเศรษฐกิจ จึงไดร้ับ
นักศึกษาเกินกว่าเป้าหมายในแผนรับ คือ 267 คน และในปีการศึกษาดังกล่าว
กระบวนการรับนั้นจะมีเพียงการสอบคัดเลือกด้วยข้อเขียน ซึ่งด าเนนิการโดย
มหาวิทยาลยัเป็นหลัก ขณะที่หลักสูตรไมไ่ด้เข้าไปมสี่วนร่วมในกระบวนการดังกล่าว 
ท าให้นักศึกษาท่ีเลือกเข้าศึกษาในหลักสตูรนีไ้ม่ได้มีความต้องการที่จะเรียนอยา่งจริงจัง 
บางส่วนเรียนเพียงเพราะการชักชวนจากเพื่อนฝูงหรือบุคคลที่รู้จักรวมทั้งนักศึกษาบาง
คนยังขาดความรูค้วามสนใจทางดา้นรัฐประศาสนศาสตร์ ท าให้มีจ านวนของผู้ที่ต้อง
พ้นสภาพไปหลายคน ฉะนั้นในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรได้วางแผนเพื่อขอเข้าไปมี
ส่วนร่วมในกระบวนการสัมภาษณเ์พื่อคัดกรองผู้เรียนให้มีความเหมาะสมและ
สอดคล้องกับหลักสตูรมากยิ่งขึ้น ในปีการศึกษา 2561 มีนักศึกษาภาค กศ.บป. 
จ านวนทั้งสิ้น 120 คน แต่เป็นจ านวนท่ีน้อยกว่าแผนรับจริงนั่นคือ 150 คน  สาเหตุที่
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ผลการด าเนินงาน แหล่งตรวจสอบ/หลักฐาน 

จ านวนนักศึกษาลดน้อยลงและไมเ่ป็นไปตามเป้าอาจเนื่องจากนโยบายของ
มหาวิทยาลยัที่ต้องการเปลี่ยนแผนการเรยีนให้นักศึกษามีเวลาศึกษาด้วยตนเองมากขึ้น
กว่าเดิม ท าให้นักศึกษาต้องใช้เวลาเรียนตลอดหลักสูตรยาวนานข้ึนกว่าเดิม ส่งผลท า
ให้นักศึกษาตัดสินใจไปสมัครเรียนในสถาบันการศึกษาอ่ืน ทั้งนี้ ทางหลักสตูรได้มีการ
แบ่งกลุ่มการเรียนภาค กศ.บป. เปน็นักศึกษากลุ่ม 6131101 A จ านวน 59 คน และ
นักศึกษากลุ่ม 6131101 B จ านวน 61 คน  

จากระบบและกระบวนการรับนักศึกษาของหลักสูตรดังกล่าว สามารถแสดง
ดังแผนภาพ 3.1.2 

 
ภาพ 3.1.2 กระบวนการรับนักศึกษา 
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3.1.2 การเตรียมความพร้อมก่อนเขา้ศึกษา 

ปีการศึกษา 2561 หลักสูตรไดม้ีการทบทวนกระบวนการเตรียมความพร้อม

ก่อนเข้าศึกษาของนักศึกษา โดยน าผลการด าเนินงานของปีการศึกษา 2559 และ 

2560 มาทบทวนและปรับปรุงกระบวนการเตรียมความพร้อมให้เหมาะสมมากยิ่งขึ้น 

โดยการด าเนินการดังกลา่วประกอบด้วยโครงการหลัก 4 โครงการ ได้แก ่

 

โครงการ วันที่จัดโครงการ สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
1. การเรียนปรับ
พื้นฐาน 

2 กรกฎาคม -17 
สิงหาคม 2561 

4-404 คณะ
มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาตร ์

ส านักส่งเสรมิ
วิชาการและงาน
ทะเบียนเป็นหลัก 

2. การจดักิจกรรม
สืบสานประเพณรีับ
สิงห ์

29 กันยายน 
2561 

สนามฟุตบอล 
และโรงยิม 
เนเซี่ยม 

หลักสูตรรัฐ
ประศาสนศาสตร ์

3. การรับน้อง 24-26 มิถุนายน 
2561 

ณ ค่ายกรมหลวง
สงขลานครินทร์ 
จังหวัดสงขลา 

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

4. การประชุม
ผู้ปกครองและ
นักศึกษาใหม่ 

27 มิถุนายน 
2561 

ห้องโสตทัศน
ศึกษาตะวันออก 

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

5. การเตรยีม
ความพร้อม
นักศึกษาสู่การ
เรียนรู้ในยคุไทย
แลนด์ 4.0 

29 มิถุนายน 
2561 

หอประชุม 1 
มหาวิทยาลยัราช

ภัฏสงขลา 

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

 

จากตารางจะพบว่า ทั้ง 5 โครงการข้างต้น ด าเนินการบนหลักการและ
กระบวนการของหลักสูตร คณะและมหาวิทยาลัย โดยโครงการที ่3,4 และ 5 คือ 
โครงการรับน้องและการประชุมผูป้กครองและนักศึกษาใหม่ และการเตรียมความ
พร้อมนักศึกษาสู่การเรยีนรู้ในยุคไทยแลนด์ 4.0 นั้นด าเนินการภายใต้ความรับผิดชอบ
ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตรเ์ป็นหลัก ขณะทีโ่ครงการที่ 1 คือการเรียน
ปรับพื้นฐานนั้นด าเนินการโดยส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบยีน มหาวิทยาลยั
ราชภัฏสงขลาเป็นหลัก และให้แตล่ะคณะมอบหมายให้แต่ละหลักสตูรด าเนินการ

3.1.2-1 รายงานการประชุมเพื่อ
ประเมินผลการเรียนของนักศึกษาช้ันปีท่ี 
1 ปีการศึกษา 2560 และวางแผนการ
เตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่ (เรียน
ปรับพื้นฐาน) 
3.1.2-2 ตารางเรยีนปรับพื้นฐานให้แก่
นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 ปีการ ศึกษา 2561              
3.1.2-3 ประเมินผลโครงการเรยีนปรับ
พืน้ฐานนักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2561 
(แบบทดสอบก่อนเรียน-หลังเรยีน, 
ประเมินผลของหลักสตูร, ประเมิน
ผลรวมโครงการของคณะ) 
3.1.2-4 รายงานการประชุมเพื่อวางแผน
ในการเตรยีมความพร้อมนักศึกษาใหม่ 
ปีการศึกษา 2561 
(ประชุมผู้ปกครองและนักศึกษาใหม่) 
และกิจกรรมรับน้องคณะ (โครงการช่อ
เสลาบาน สานสายใยรักมนุษยศาสตร์
และสังคม ศาสตร’์61) ปีการศึกษา 251 
3.1.2-5 ก าหนดการในการเตรยีมความ
พร้อมนักศึกษาใหม่และประชุม
ผู้ปกครอง ปีการศึกษา 2561 
3.1.2-6 ค าสั่งแต่งตั้งกรรมการผู้ดแูล
โครงการช่อเสลาบาน สานสายใยรัก
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร’์61 ปี
การศึกษา 2561 
3.1.2-7 ค าสั่งแต่งตั้งกรรมการผู้ดแูล
โครงการเตรยีมความพร้อมนักศึกษาสู่
การเรยีนรู้ในยุคไทยแลนด์ 4.0 
3.1.2-8 รายงานการประชุมเกี่ยวกับการ
ประเมินผลและติดตามผลการด าเนิน
โครงการเตรยีมความพร้อม  
3.1.2-9 รายงานการประชุมเพื่อทบทวน
กระบวนการเตรยีมความพร้อมนักศึกษา
ใหม่ ปีการศึกษา 2561 และวางแผน
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จัดการเรียนการสอนและการจัดอาจารยผ์ู้สอนให้เหมาะสมกับรายวชิาที่จะเปิด
บรรยายปรับพ้ืนฐาน ส่วนโครงการที่ 2 เป็นโครงการที่ด าเนินโดยหลักสูตร 

1. การเรียนปรับพ้ืนฐาน 

ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรไดก้ าหนดขอบเขตของเนื้อหาการเรยีนปรับ
พื้นฐาน 3 ด้าน เหมือนกับในปี 2560 น่ันคือ 1) ทักษะด้านการศึกษาทั่วไป ได้แก่ การ
สรุปความและการถอดความ การใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน แผนผังความคดิ 
และการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 2) ทักษะพื้นฐานส าหรับการเรยีนหลักสูตรรัฐ
ประศาสนศาสตร ์ได้แก่ ความรู้เกีย่วกับรัฐประศาสนศาสตร์ รัฐศาสตร์ กฎหมาย 
นโยบายสาธารณะและการวางแผน และองค์การและการจัดการ และ 3) ทักษะการใช้
ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลยั ได้แก่ เนื้อหาเรื่องรอบรั้วใต้ชายคาราชภฏัสงขลาและการใช้
ชีวิตในมหาวิทยาลัย เพื่อเสริมสร้างและเติมเต็มความพร้อมของนักศึกษาน้องใหม่ 
รวมทั้งน าข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคณุวุฒิด้านประกันคณุภาพการศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2559 ที่แนะน าให้หลักสูตรส ารวจความต้องการของผู้เรยีนท่ีผ่านการเรียน
ปรับพื้นฐานเพือ่น าข้อมูลมาปรับปรุงรูปแบบและเนื้อหากิจกรรมใหเ้หมาะสมยิ่งขึ้น 
โดยหลักสตูรได้ก าหนดแบบประเมินที่มีค าถามปลายเปดิในเชิงส ารวจความต้องการ
ของผู้เรียนที่ผ่านการเรียนปรับพื้นฐานเพื่อน าข้อมูลมาปรับปรุงรูปแบบและเนื้อหา
กิจกรรมในครั้งต่อไป ส่งผลให้การเรียนปรบัพ้ืนฐานในปี 2560 และ 2561 เป็นไปตาม
ความต้องการของผู้เรียนมากขึ้นเนื่องจากนักเรียนที่ผ่านการคัดเลือกมากจากกลุม่
ผู้เรยีนที่มีหลากหลาย เช่น สายสามัญซึ่งมีท้ังนักเรียนท่ีเรียนแผนวิทย์-คณิต แผนศิลป-์
ค านวณ แผนภาษา สายอาชีพ และการศึกษานอกโรงเรียน การเรยีนปรับพื้นฐานจะ
ช่วยให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจในศาสตร์ที่จะเรยีนในระดับชั้นปีท่ี 1 ต่อไป ซึ่งผลการ
ประเมินพบว่า มีข้อเสนอแนะที่น่าสนใจหลายประเด็น อาทิ การเพิม่กิจกรรมสันทนา
การ, การเพิ่มประเด็นการแนะน าเรื่องหอพัก การแนะน าวิชาเกี่ยวกบัมารยาท การ
สื่อสารที่ดีระหว่างรุ่นพี่รุ่นน้องและอาจารย์ การแนะน าเรื่องแผนการเรียน การวางแผน
การใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลยั ซึ่งหลักสูตรได้น ามาปรับปรุงรูปแบบและเนื้อหากจิกรรม
การเรยีนปรับพื้นฐานในปีการศึกษา 2560 และ 2561 

โดยในปีการศึกษา 2560 และ 2561 มหาวิทยาลัยได้ปรับลดเนื้อหาการเรยีน
ปรับพื้นฐาน โดยให้หลักสตูรมีบทบาทรับผิดชอบด าเนินการเฉพาะทักษะพื้นฐาน
ส าหรับการเรียนในหลักสูตร ขณะที่ทักษะด้านการศึกษาท่ัวไปและทกัษะการใช้ชีวิตใน
รั้วมหาวิทยาลัยที่เคยด าเนินการในปีการศึกษา 2559 น้ันไม่ได้ก าหนดให้ด าเนินการ ใน
ปีการศึกษา 2560 และ 2561 หลักสูตรจึงได้หารือและวางแผนแก้ปญัหาดังกล่าว โดย
กลับไปทบทวนแนวทางการด าเนนิงานในปีการศึกษา 2559 และ 2560 และได้น า
ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคณุวุฒิทางด้านประกันคณุภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
2559 ท่ีเสนอแนะให้หลักสูตร “ก าหนดขอบเขตเนื้อหาปรับความรูพ้ื้นฐานให้ชัดเจน 
ก าหนดวัตถุประสงคส์อดคล้องกับปัญหาที่จะแกไ้ข และสร้างแบบประเมินวดักิจกรรม

ด าเนินการของปีการศึกษา 2562  
3.1.2-10 คะแนนแบบทดสอบก่อนและ
หลัง ในการเรยีนปรับพื้นฐาน ปี
การศึกษา 2561  
3.1.2-11 แบบทะเบียนประวตัินักศึกษา  
3.1.2-12 ประเมินผลโครงการ การจัด
กิจกรรมสืบสานประเพณรีับสิงห์ ปี 61: 
รัฐประศาสนศาสตร ์
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ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์” มาปรับเนื้อหาหลักในการเรียนปรับพื้นฐานใหม่ โดย
เน้นเนื้อหาพ้ืนฐานของวิชาในหลักสูตร เพื่อเตรยีมความพร้อมและความมั่นใจในการ
เข้าเรียนเนื้อหาช้ันปีท่ี 1 มากยิ่งขึ้น  จึงก าหนดเนื้อหาหลักของหลักสูตรประกอบด้วย 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับรัฐศาสตรแ์ละรัฐประศาสนศาสตร์ ด้านกฎหมาย และได้เสริม
เพิ่มเตมิด้านจริยธรรมให้สอดคล้องกับศาสตร์ของหลักสูตร อาทิ จรยิธรรมทางการ
บริหาร ภาวะผู้น าทางการบริหาร รวมทั้ง ปูพ้ืนฐานการเรยีนรู้บรบิทมหภาคด้วย อาทิ 
นโยบายสาธารณะ และ วิถีอาเซียน รวมทั้งเหตุการณ์ปัจจบุัน นอกจากน้ีในปี 2561 
หลักสตูรได้มีการมอบหมายอาจารย์ศดานนท์ วัตตธรรมบรรยายใหค้วามรู้ความเข้าใจ
กับนักศึกษาใหม่ในประเด็นเกี่ยวกับระบบประกันคณุภาพการศึกษาเพิ่มเติมด้วย
เช่นกัน 

ยิ่งไปกว่าน้ัน หลักสูตรยังได้ปรับปรุงรูปแบบกิจกรรมการเรยีนปรับพืน้ฐานให้
ผ่อนคลายโดยการท าการแทรกกิจกรรมสันทนาการของทีมผู้ช่วยวิทยากรที่เป็นรุ่นพ่ี
ช้ันปีท่ี 2-3 คั่นกิจกรรมเนื้อหาแตล่ะวัน รวมทั้งมีกิจกรรมเชื่อมโยงความสัมพันธ์รุ่นพี่
รุ่นน้อง ผ่านกิจกรรม walk rally ที่รุ่นพ่ีพาน้องใหม่เดินเยี่ยมชมและแนะน าอาคาร
เรียนและสถานท่ีส าคญัในมหาวิทยาลัย (เพื่อเติมเต็มทักษะการใช้ชีวิตในรั้ว
มหาวิทยาลยัทีถู่กปรับออกไป) ทั้งนีท้างหลักสูตรยังได้ด าเนินการแบง่กลุ่มเรยีนปรับ
พื้นฐานเป็น 3 กลุ่ม คือ 6141101 A,B,C เรียนวันท่ี 2 กรกฎาคม -17 สิงหาคม 2561 
โดยมีอาจารยผ์ู้รับผิดชอบดังน้ี 

 

ความรู้เบ้ืองต้นทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ 

ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับ
กฎหมาย 

ความรู้เบ้ืองต้น
รัฐศาสตร์ 

อาจารย์ศริิลักษณ์ กานต
พิชาน 

ดร.อารยา สุขสม อาจารย์ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ ์

ดร.รัชชพงษ์ ชัชวาลย์ ผศ.วิรตัน์ บุญเลิศ ผศ.ดร. บูฆอรี ยีหมะ 

ดร.ไชยา เกษารัตน ์ อาจารย์ชาญวิทย์ จันทร์
อินทร์ 

อาจารย์เพญ็นภา จันทร์
แดง 

อาจารย์ศดานนท์  
วัตตธรรม 

 อาจารย์กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล 

 

ทั้งนี้ หลักสูตรได้ก าหนดวิธีการประเมินผลกิจกรรมการเรียนปรับพื้นฐาน ผล
การประเมินทักษะพื้นฐานที่ด าเนนิการโดยหลักสูตรพบว่า การด าเนินการของหลักสตูร
สามารถเติมเตม็ความพร้อมของนักศึกษาใหม่ไดม้ากขึ้น เห็นได้จากผลคะแนนประเมิน
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ผลการด าเนินงาน แหล่งตรวจสอบ/หลักฐาน 

บททดสอบก่อนและหลังเรยีน ซึ่งผลคะแนนทดสอบหลังเรยีนเพิ่มขึน้มากกว่าก่อน
เรียน โดยมีข้อมลูของคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียนมีดังต่อไปนี ้

กลุ่มเรียน ร้อยละของคะแนน 
Pre-Test 

ร้อยละของคะแนนPost-
Test 

กลุ่มเรียน 6141101 A ร้อยละ 23.55 ร้อยละ 32.53 

กลุ่มเรียน 6141101 B ร้อยละ 34.13 ร้อยละ 42.13 

กลุ่มเรียน 6141101 C ร้อยละ 30.77 ร้อยละ 46.33 

หลักสูตรได้ทบทวนกระบวนการเรียนปรับพ้ืนฐาน ในปีการศึกษา 2561 
และวางแผนเพ่ือปรับปรุงกระบวนการส าหรับปีการศึกษา 2562 

จากการทบทวนกระบวนการในปกีารศึกษา 2561 พบว่า การด าเนนิการของ
หลักสตูรสามารถเสริมสร้างและเตมิเต็มความพร้อมของนักศึกษาใหม่ไดม้ากขึ้น 
นักศึกษาใหม่มีความมั่นใจ/พร้อมเรียนในหลักสูตรมากขึ้นจากการเรยีนปรับพื้นฐาน
ของหลักสูตร และมองเห็นประโยชน์และความเหมาะสมของกิจกรรม/รายวิชาที่ปรับ
พื้นฐานให้อยู่ในระดับมาก ผู้เรียนมีผลการเรียนในวิชาแกนที่ส าคัญของหลักสูตรในปี
การศึกษาแรกท่ีเข้าเรียน (ระดับช้ันปีท่ี 1) ดีขึ้นกว่าเดิมเมื่อเปรียบเทียบกับปีการศึกษา 
2560 อย่างไรก็ดี มีข้อเสนอแนะจากผู้เรยีนปรับพื้นฐานต่อโครงการให้หลักสตูร
ปรับปรุงเพิ่มเติมที่ว่า หลักสตูรควรเพิ่มเติมทักษะทั่วไป เช่น ทักษะด้านภาษาอังกฤษ 
ทักษะความเป็นผู้น า การท างานเป็นทีม ทักษะการใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย การคบ
เพื่อน รวมทั้งเพิ่มกิจกรรมสันทนาการเพื่อคลายเครียดมากยิ่งขึ้น ซึ่งหลักสตูรควรต้อง
น าข้อเสนอแนะดังกล่าวไปปรับเนือ้หาและรูปแบบกิจกรรมการปรับพื้นฐานนักศึกษา
ใหม่ในปีการศึกษา 2562 ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรยีนมาก
ยิ่งข้ึนต่อไป ทั้งนี้ ทางหลักสูตรวางแผนที่จะจัดใหม้ีเอกสารประกอบการเรยีนปรับ
พื้นฐานในปีการศึกษา 2562 เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนมีประสทิธิภาพมากยิ่งข้ึน 

  2. การจัดกิจกรรมสืบสานประเพณีรับสิงห์ ปี 61:  
รัฐประศาสนศาสตร์ 

หลักสตูรรัฐประศาสนศาสตร์ได้เลง็เห็นความส าคัญของการจดักิจกรรมที่รุ่น
พี่จัดขึ้นเพื่อนักศึกษาใหม่เพื่อหล่อหลอมกล่อมเกลาให้นักศึกษาใหม่เกิดการ
ปรับเปลีย่นพฤติกรรมและเป้าหมายเพื่อให้นักศึกษามีเจตคติที่ดีในการอยู่ร่วมกัน เกดิ
ความรักความเคารพต่ออาจารย์ รุน่พ่ีและเรียนรู้วิธีการประพฤติตัวในสังคมและ
สถานศึกษา ทางหลักสตูรจึงส่งเสริมให้การจดั “โครงการสืบสานประเพณรีับสิงห์ ปี 
61 : รัฐประศาสนศาสตร์” โครงการดังกล่าวเป็นกิจกรรมที่เป็นการเสริมทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ท่ีต้องการให้นักศึกษาได้เกดิทักษะการสื่อสารและการท างาน
ร่วมกัน และเพื่อให้สอดคล้องกับระบบกลไกการพัฒนาสมัฤทธิผลการเรียนตาม
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ผลการด าเนินงาน แหล่งตรวจสอบ/หลักฐาน 

คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ด้านคุณธรรมจริยธรรมตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา  

โดยทางหลักสูตรมอบหมายให้อาจารย์ชนกนาถ พูลสวสัดิ์ เป็นวิทยากร
บรรยายความรู้ความเข้าใจให้กับนกัศึกษา หัวข้อ “วัฒนธรรมความเป็นสิงห์สมหิลา” 
นอกจากน้ียังมีรูปแบบกิจกรรมย่อยโดยให้นักศึกษารุ่นนี้เข้าร่วมกิจกรรมกับรุ่นน้อง 
เช่น “กิจกรรมสิงหส์มิหลาสัมพันธ์รัฐประศาสนศาตร์” “กิจกรรมกีฬาชิงธงรัฐ
ประศาสนศาสตร์” “พิธีบายศรีสู่ขวัญ” “กิจกรรมเสรมิสายใยรักน้องพี่สิงห์สมิหลา” 
จากการประเมินผลกจิกรรมพบว่า นักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรมได้รับความเกิดทักษะใน
การสื่อสารและการท างานร่วมกัน และเกิดความรัก ความสามัคคีอนัเป็นทักษะหนึ่งใน
การเรยีนรู้ในศตวรรษท่ี 21 โดยการประเมินดา้นผลสมัฤทธ์ิในการจดักิจกรรม/
กิจกรรมเนื้อสาระ ผูต้อบแบบสอบให้ความเห็นคดิด้านความผลส าเร็จคิดเป็นร้อยละ 
91.13 มีความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมโครงการ 90.26 และความสามารถในการน า
ความรู้ไปเผยแพร่/ถ่ายทอดให้กับผู้อื่นได้ ตลอดจนประยุกต์ใช้ในการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ/ชีวิตประจ าวันได้คิดเป็นรอ้ยละ 90.64 โดยกิจกรรมดังกล่าวจัดขึ้นเมื่อวันเสาร์
ที่ 29 กันยายน 2561 ณ สนามฟุตบอล และโรงยมิเนเซีย่ม มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา 

3. การรับน้อง : เป็นกจิกรรมที่ด าเนินการภายใต้โครงการช่อเสลาบาน 
สานสายใยรักมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์’61 (น้องพ่ีปาริฉัตรสัมพันธ)์  

กิจกรรมการรับน้องในการศึกษา 2561 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
เป็นผู้รับผิดชอบหลักซึ่งเป็นการด าเนินการเหมือนที่ผ่านมา ท้ังปีการศึกษา 2559 และ 
2560 ในปีนี้จัดขึ้นในช่วงวันท่ี 24-26 มิถุนายน 2561 ณ ค่ายกรมหลวงสงขลา
นครินทร์ จังหวัดสงขลา โดยกิจกรรมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อปลูกฝังทัศนคติ 
เสรมิสร้างและพัฒนาภาวะผู้น าใหแ้ก่นักศึกษา ซึ่งแสดงออกถึงความสามัคคีในหมู่คณะ 
รู้จักท างานร่วมกันภายในคณะ รวมทั้งเพื่อให้นักศึกษาได้พัฒนาสุขภาพท้ังด้านร่างกาย 
และจิตใจพร้อมปลูกฝังด้านคณุธรรม จริยธรรมและขนบธรรมเนียมที่ดีงาม และ
สามารถปรับตัวใหเ้ข้ากับสภาพแวดล้อมได้อย่างเหมาะสม โดยมีอาจารย์ประจ า
หลักสตูร อาจารย์ผูส้อนประจ าหลกัสูตร รวมทั้งนักศึกษารุ่นพี่ในหลกัสูตรให้
ความส าคญัและเข้าร่วมกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง ส าหรับปีนี้ ทางคณะฯ ได้มอบหมาย
อาจารยณ์ับปราณ เตยีวสกลุ รองคณบดฝี่ายพัฒนานักศึกษา และดร.รัชชพงษ์ 
ชัชวาลย์ รองคณบดฝี่ายวิจัยและบริการวิชาเป็นวิทยากรร่วมกับพ.จ.อ.ธงชัย ผลทาเลศิ 
พ.จ.อ.สุภาพ จันทรเ์กิด พ.จ.อ.จรญู ธรรมประดิษฐ์ และจ.อ.นรศักดิ ์ทองแก้ว จากค่าย
กรมหลวงสงขลานครินทร ์

จากผลทีเ่กิดขึ้นในปีการศึกษา 2559 และ 2560 หลักสูตรจึงได้ทบทวน
กระบวนการและวางแผนกจิกรรมการรับน้องในปีการศึกษา 2561 เพิ่มเติม ดังนี ้
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ผลการด าเนินงาน แหล่งตรวจสอบ/หลักฐาน 

1)  หลักสูตรประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรเพื่อ
ก าหนดอาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมรบัน้องคณะ โดยก าหนดให้เป็นความรับผดิชอบของ
อาจารย์ทุกท่านเข้าร่วมกิจกรรมดงักล่าว และมอบหมายอาจารย์ที่ปรึกษาของ
นักศึกษาช้ันท่ีปี 1 ในการให้ค าปรึกษานักศึกษาในการเข้าร่วมกจิกรรมดังกล่าว 

2)  หลักสูตรมอบหมายกรรมการฝ่ายพัฒนานักศึกษาของหลักสูตร 
ประสานงานกับคณะกรรมการนักศึกษาประจ าหลักสูตรในการท าหน้าท่ีดูแลกิจกรรม
รับน้องคณะในส่วนของหลักสูตรรฐัประศาสนศาสตร์ ร่วมกับสโมสรนักศึกษาคณะฯ 
โดยให้จัดส่งรายชื่อนักศึกษารุ่นพี่ท่ีประสงค์เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว เพื่อช่วยงานและ
เป็นพี่เลี้ยงดูแลรุ่นน้อง และจัดส่งรายชื่อให้คณะด าเนินการท าค าสั่งแต่งตั้ง 

3)  หลักสูตรได้น าแนวทาง/ข้อเสนอการปรับกิจกรรมในปีการศึกษา 2559, 
2560 มาด าเนินการในปีการศึกษา 2561 คือ สร้าง Facebook กลุม่เพื่อเป็นช่อง
ทางการประชาสมัพันธ์กิจกรรมรบัน้องคณะให้มากขึ้น และเพื่อเปน็ช่องทางให้อาจารย์ 
รุ่นพี่ และรุ่นน้อง (นักศึกษาน้องใหม่ช้ันปีท่ี 1) ไดร้ับข่าวสารสะดวก รวดเร็ว และ
ครอบคลมุทุกคน และเขา้ร่วมกิจกรรมมากยิ่งข้ึน เนื่องจาก Facebook เป็น
แอพพลิเคชั่นท่ีนักศึกษาส่วนใหญ่ใช้ผ่านโทรศัพท์มือถือ  

ผลการด าเนินการในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรได้ด าเนินการตามแผนที่วาง
ไว้ครบถ้วน มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ประจ าโปรแกรมวิชาเข้าร่วม
กิจกรรมครบ ทุกคน รวมทั้งมีตัวแทนนักศึกษารุ่นพ่ี (ช้ันปีท่ี 2-3) เข้าร่วมช่วยงานและ
เป็นพี่เลี้ยงดูแลนักศึกษาใหม่ในกิจกรรมดังกล่าว 

การวางแผนเพ่ือเตรียมความพร้อมกิจกรรมรับน้องส าหรับปีการศึกษา 2562 

จากผลการด าเนินการในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรได้ทบทวนกระบวนการแล้ว 
พบว่า กิจกรรมดังกล่าวเป็นหล่อหลอมกล่อมเกลาให้นักศึกษาใหม่เกดิการปรับเปลีย่น
พฤติกรรม เกดิความรัก ความผูกพัน และมีเจตคติทีด่ีในการอยู่ร่วมกันในคณะ/สถาบัน 
สร้างความใกล้ชิดระหว่างนักศึกษาใหม่ด้วยกันเอง และระหว่างนักศกึษาใหม่กับ
นักศึกษารุ่นพี่ และครูบาอาจารย์ ซึ่งจากผลการด าเนินการทีผ่่านมาในภาพรวมของ
หลักสตูรถือว่าได้ผลดี อาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผูส้อนในหลักสตูร รวมทั้ง
นักศึกษารุ่นพี่ โดยเฉพาะนักศึกษาช้ันปีท่ี 2 ให้ความร่วมมือเข้าร่วมโครงการเป็นอย่าง
ดี  

อย่างไรก็ดี หลักสตูรได้วางแผนเพื่อปรับปรุงกระบวนการเตรียมความพร้อม
กิจกรรมรับน้องส าหรับปีการศึกษา 2562 ให้ต่อเนื่องและดียิ่งขึ้น โดยวางแผนก าหนดให้
มีนักศึกษารุ่นพ่ีที่เป็นผูร้ับผิดชอบกิจกรรมรับน้อง  
(พ่ีวินัย) ท าหน้าท่ีผู้ประสานงานหลักและดูแลระบบ Facebook กลุม่ ให้ต่อเนื่องและ
ทันสถานการณ์ โดยเฉพาะช่วงกิจกรรมรับน้องใหม ่
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4. การโครงการเตรียมความพร้อมสู่ชีวิตนกัศึกษามหาวิทยาลัย 

โครงการเตรยีมความพร้อมสู่ชีวิตนักศึกษามหาวิทยาลยั เป็นกิจกรรมที่จัด
โดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ โดยจดัขึ้นในวันพุธที่ 27 มิถุนายน 2561 โดย
หลักสตูรรัฐประศาสนศาสตร์ได้ด าเนินกิจกรรม ณ ห้องโสตทัศนศึกษาตะวันออก 
ส าหรับเป้าหมายของโครงการดังกล่าวก็เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้ชีวิต
ในรั้วมหาวิทยาลยั โดยมีผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมนั่นคือ นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 และผู้ปกครอง
นักศึกษาเพื่อให้ได้รับทราบข้อมลู กฎระเบียบ แนวปฏิบัตติ่างๆ ได้อย่างถูกต้อง พร้อม
ทั้งแลกเปลี่ยนและข้อเสนอแนะ ข้อคิดเห็นร่วมกันเพื่อพัฒนาการจดัการเรยีนการสอน
และการบริหารหลักสูตรและคณะฯ ต่อไป ส าหรับหลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรไ์ด้
มอบหมายให้อาจารย์ศริิลักษณ์ กานตพิชาน ประธานหลักสูตรเป็นวิทยากรในหัวข้อ 
“การเตรยีมความพร้อมสู่ชีวิตนักศกึษาในมหาวิทยาลัย” โดยมีกิจกรรมแลกเปลี่ยนคือ 
“การปรับตัวในมหาวิทยาลยั”ในการด าเนินการที่ผ่านมา ท้ังปีการศกึษา 2559 และ 
2560 ผลการด าเนินงานอยู่ในเกณฑ์ที่น่าพอใจ มีอาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์
ประจ าโปรแกรมวิชา รวมทั้งนักศกึษาโปรแกรมวิชารุ่นพ่ีช้ันปีท่ี 2-3 ให้ความส าคญั
และเข้าร่วมกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง  

จากผลทีเ่กิดขึ้นในปีการศึกษา 2559 และ 2560 หลักสูตรได้ด าเนินการ
เตรียมความพร้อมในการประชุมผูป้กครองและนักศึกษาใหม่ในปีการศึกษา 2561 ดังนี้ 

1) หลักสตูรประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผูส้อนในหลักสูตร
เพื่อก าหนดอาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่และประชุม
ผู้ปกครอง โดยเฉพาะมอบหมายให้อาจารย์ที่ปรึกษาหลักของนักศึกษาใหม่ต้องเข้าร่วม
กิจกรรม โดยมอบหมายงานดังน้ี 

6141101 A 6141101 B 6141101 C 

อาจารย์เพญ็นภา จันทร์
แดง 

ดร.รัชชพงษ์  
ชัชวาลย์ 

ดร.ไชยา เกษารัตน ์

2) หลักสตูรมอบหมายอาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษาช้ันปีท่ี 3 ประสานส่งรายชื่อ
นักศึกษารุ่นพี่ (ในท่ีปรึกษาของตน) เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว เพื่อช่วยงานและเป็นพี่
เลี้ยงดูแลรุ่นน้อง และจัดส่งรายชือ่ให้คณะด าเนินการท าค าสั่งแต่งตัง้ 

3)  หลักสูตรได้น าแนวทาง/ข้อเสนอแนะของปีการศึกษา 2560 มา
ด าเนินการเพื่อเพ่ิมความพร้อมของนักศึกษาและความเชื่อมั่นของผู้ปกครองมากขึ้น 
ดังนี ้

- หลักสูตรขอความร่วมมือให้อาจารย์ที่ปรึกษาแจ้งเบอร์โทรศัพท์ติดต่อให้
ผู้ปกครองทราบ เพ่ือเพิ่มความมั่นใจในการดูแลบตุรหลาน อีกทั้งเพื่อความสะดวกใน
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การติดต่อประสานงานกรณีจ าเปน็ ระหว่างผู้ปกครองนักศึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษาใน
การดูแลนักศึกษาร่วมกัน นอกจากนี้ทางหลักสูตรยังมอบหมายในอาจารย์ที่ปรึกษา
หลักบันทึกทะเบียนประวัตินักศึกษารายบุคคลพร้อมท้ังแนบรูปถ่ายซึ่งภายในแบบ
ทะเบียนจะมีข้อมูลทั้งหมด 7 ส่วนนั่นคือ 

ข้อมูลนักศกึษา รายละเอียด 

1. ข้อมูลส่วนตัวของ
นักศึกษา 

ประกอบด้วยวันเกดิปีเกดิ สัญชาต ิศาสนา เลข
ประจ าตัวประชาชน ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน เบอร์
โทรศัพท์ e-mail ID line รวมทั้ง Facebook 

2. ข้อมูลการศึกษา ประกอบด้วยวันเกดิปีเกดิ สัญชาต ิศาสนา เลข
ประจ าตัวประชาชน ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน เบอร์
โทรศัพท์ e-mail ID line รวมทั้ง Facebook 

3. ข้อมูลสถานภาพ
ครอบครัว 

ประกอบด้วยข้อมลูสภาพสมรสของบิดามารดา 
อาชีพและรายได้ของบิดามารดา จ านวนบุตรใน
ครอบครัว รวมทั้งช่ือผู้ปกครองและข้อมูล
ผู้ปกครอง กรณีที่นักศึกษาไมไ่ด้อยู่กับบิดามารดา 
เป็นต้น 

4. ข้อมูลที่พัก นักศึกษาก าลังพักภายในมหาวิทยาลัยหรือนอก
มหาวิทยาลยั ช่ือหอพัก บ้านเช่า บ้านตนเอง การ
พักอาศัยอยู่กับบุคคลใด ตั้งอยู่สถานท่ีใด เป็นต้น 

5. ข้อมูลสุขภาพ ส่วนสูง น้ าหนัก โรคประจ าตัว กรุป๊เลือก ประวตัิ
การแพ้ยา 

6.ข้อมูลทุนการศึกษา ความต้องการในการรับทุน การรบัทุนกองทุนกู้ยืม
เงินเพื่อการศึกษา รวมทั้งประวัติการรับ
ทุนการศึกษา 

7. ความต้องการใน
การรับทุน  

การรับทุนกองทุนกู้ยืมเงินเพื่อการศึกษา รวมทั้ง
ประวัติการรับทุนการศึกษา หากมคีวามต้องการ
ท างานพิเศษ จะให้นักศึกษามีการระบุทักษะของ
ตนเอง เช่น พิมพ์งานเร็ว ท าอาหารได้ พูดเก่ง มี
มนุษยสัมพันธ์ด ี

ผลการด าเนินการในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรได้ด าเนินการตามแผนที่วาง
ไว้ครบถ้วน มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารยผ์ู้สอนในหลักสตูรเข้าร่วมกจิกรรม
ครบ ทุกคน รวมทั้งมีตัวแทนนักศกึษารุ่นพ่ี (ช้ันปีท่ี 2-3) เข้าร่วมช่วยงานและเป็นพี่
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เลี้ยงดูแลนักศึกษาใหม่ในกิจกรรมดังกล่าว 

การวางแผนเพ่ือเตรียมความพร้อมการประชุมผู้ปกครองและนักศึกษาใหม่ 
ส าหรับปีการศึกษา 2561 

จากผลการด าเนินการในปีการศึกษา 2560 หลักสูตรได้ทบทวนกระบวนการแล้ว 
พบว่า กิจกรรมดังกล่าวเป็นการดแูลนักศึกษาร่วมกันระหว่างอาจารย์ที่ปรึกษาและ
ผู้ปกครอง ซึ่งเกิดประโยชนต์่อความต่อเนื่องของการศึกษาและส่งผลต่อความส าเร็จ
การศึกษาตามกรอบระยะเวลาในหลักสตูรของนักศึกษาใหม่ และผลการด าเนินการที่
ผ่านมาในภาพรวมของหลักสูตรถอืว่าได้ผลดมีาก ผู้ปกครองสามารถพบปะพูดคุยกับ
อาจารย์ที่ปรึกษาของบุตรหลานตนเองได้โดยตรง และมีข้อมลูพร้อมเบอร์โทรศัพท์
ติดต่ออาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อเพ่ิมความมั่นใจในการดูแลนักศึกษามากยิ่งข้ึน จึงเห็นควร
คงกระบวนการดังกล่าวไว้ในปีการศึกษา 2561 และเป็นระบบเดียวกันอย่างต่อเนื่อง
ทุกระดับชั้นป ี

 

5. โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาสูก่ารเรียนรู้ในยุคไทยแลนด์ 4.0 

โครงการดังกล่าวเป็นโครงการของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ที่ช่วย
ในนักศึกษาได้เตรียมความพร้อมกอ่นการเข้าศึกษาในหลักสูตรต่างๆ ภายในคณะ เพื่อ
จะได้ทราบข้อมลูที่จ าเป็นเกีย่วกับการใช้ชีวิตนักศึกษา และมีความเข้ารู้ความเข้าใจใน
โมเดลการพัฒนาประเทศไทยแลนด์ 4.0 ตามนโยบายของรัฐบาลพลเอกประยุทธ์ 
จันทร์โอชา ท้ังกฎระเบยีบด้านการศึกษา การลงทะเบียน การเข้าใช้บริการห้องสมุด 
กิจกรรมนักศึกษา วินัยนักศึกษาและสวสัดิการส าหรับนักศึกษาที่พึงได้รับในด้านต่าง ๆ 
ตลอดจนการใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่นในขณะที่เป็นนักศึกษา  

โดยทางคณะได้เชิญวิทยากรจากภายนอก 2 ท่านนั่นคือ นายพิศาล แสง
จันทร์ และนายทายาท เดชเสถียร พิธีกรจากรายการหนังพาไป สถานีโทรทัศน์ไทยพีบี
เอส และอาจารยณ์ับปราณ เตียวสกุล รองคณบดฝี่ายพัฒนานักศึกษาเป็นวิทยากร
ภายในเพื่อให้นักศึกษาได้รับความรู้ในเรื่องของวิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย และแนว
ปฏิบัติด้านวิชาการและด้านอ่ืนๆ ของคณะมนุษยศาสตร์และมหาวทิยาลัย รวมทั้ง
สามารถปฏิบัตตินได้อย่างเหมาะสมและถูกต้องต่อไป โดยมีหัวข้อบรรยายคือ “การ
คน้หาตัวเองในยุคไทยแลนด์ 4.0” “เส้นทางที่ไม่มีกลีบกุหลาบ” และ “คณะ
มนุษยศาสตร์ฯ บ้านหลังที่ 2” 

จากระบบและกระบวนการเตรยีมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาของนักศึกษาใน
หลักสตูรดังกล่าว สามารถแสดงดงัแผนภาพ 3.1.2      
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ผลการด าเนินงาน แหล่งตรวจสอบ/หลักฐาน 

 

ภาพ 3.1.3 การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
 

การประเมินตนเองจากผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 
ปี 2561 

ผลการด าเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

ปี 2560 ปี 2561 

3.1 การรับนักศึกษา 4 คะแนน 4 คะแนน 4 คะแนน บรรลุ/ไม่บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ที่ 3.2         การส่งเสริมและพัฒนานักศกึษา 
ชนิดของตัวบ่งชี ้ กระบวนการ (P) 
ผลการด าเนินงาน 

อธิบายระบบและกลไกการด าเนินงาน กระบวนการ ขัน้ตอน หรือแนวปฏิบัติทีห่ลกัสตูรได้ด าเนินการในปจัจุบนั                   ตามรายละเอยีดที่
ปรากฏในตาราง 
 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
3.2.1 การควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาปริญญาตรี 

หลักสูตรได้ก าหนดแนวทางการสนับสนุนและให้ค าแนะน านักศึกษาไว้ ใน มคอ.2 
หมวดที่ 7 ข้อ 5 ดังนี ้

(1) การให้ค าปรึกษาด้านวิชาการและอื่น ๆ แก่นักศึกษา ก าหนดให้ 
(1.1)  ในภาคการศึกษาแรกที่เข้าศึกษา จัดให้มีการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่เพื่อ

จัดให้อาจารย์ที่ปรึกษาได้พบกับนักศึกษาใหม่ เพื่อให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับหลักสูตรและการวาง
แผนการเรียนในหลักสูตรให้กับนักศึกษา 

(1.2)  การลงทะเบียนเรียนในแต่ละภาคการศึกษา ก าหนดให้นักศึกษาพบอาจารย์
ที่ปรึกษาเพื่อขอค าปรึกษาเกี่ยวกับรายวิชาที่จะลงทะเบียนเรียน 

(1.3)  มีตารางเวลาพบอาจารย์ที่ปรึกษาเป็นกรณี เฉพาะในทุก ๆ สัปดาห์ 
สอดคล้องตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

(2) การอุทธรณ์ของนักศึกษา กรณีที่นักศึกษามีความสงสัยเกี่ยวกับผลการประเมิน
ในรายวิชาใด สามารถที่จะยื่นค าร้องขอดูกระดาษค าตอบในการสอบ ตลอดจนดูคะแนนและ
วิธีการประเมินของอาจารย์ในแต่ละรายวิชาได้ 

 จากการพิจารณาทบทวนกระบวนการควบคุมดูแลและให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะ
แนวแก่นักศึกษาที่ผ่านมาของหลักสูตรในปีการศึกษา 2559-2560 พบว่า หลักสูตรได้
ด าเนินการตามที่ก าหนดไว้ใน มคอ.2 ครบถ้วน โดย  
           (1) ก าหนดให้อาจารย์ประจ าหลักสูตร 1 คนเป็นอาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษา 1 
กลุ่มเรียน (1 ห้อง)  
           (2) ก าหนดให้อาจารย์ที่ปรึกษาติดตามดูแลนักศึกษาในความรับผิดชอบตั้งแต่
การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ท าความรู้จักและสร้างความคุ้นเคย ดูแลให้ค าปรึกษาแนะน า
การลงทะเบียนเรียนในแต่ละภาคการศึกษา การวางแผนการเรียนตั้งแต่ เริ่มเรียน
จนกระทั่งส าเร็จการศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยก าหนดคาบโฮมรูมของทุกสัปดาห์ ตาม
ก าหนดการของมหาวิทยาลัย ทุกวันพุธ  

(3) หลังจากดูแลให้ค าปรึกษาจนส าเร็จการศึกษาในรุ่นที่รับผิดชอบก็จะเข้าสู่
ความรับผิดชอบรุ่นใหม่ต่อไป โดยคณะกรรมการหลักสูตรจะคอยท าหน้าที่ควบคุมก ากับ
ให้อาจารย์ที่ปรึกษาท าหน้าท่ีอย่างเต็มศักยภาพ  
          4) หลักสูตรได้มีการทบทวนกระบวนการควบคุมดูแลให้ค าปรึกษาฯ โดยประชุม
เพื่อประเมินการท าหน้าท่ีอาจารย์ที่ปรึกษาหลังจบภาคการศึกษา 
 

3 .2 .1 -1   ร าย งาน ก ารป ระ ชุ ม
เกี่ ย ว กั บ ก า ร ป ระ เมิ น ผ ล ก า ร
ด าเนินการให้ค าปรึกษา ประจ าปี
ก า รศึ ก ษ า  25 6 0  แ ล ะ แ ต่ งตั้ ง
อาจารย์ที่ปรึกษา ปีการศึกษา 2561 
และการวางแผนการให้ค าปรึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2562 
3 .2 .1-2 ค าสั่ งแต่ งตั้ งอ าจารย์ที่
ปรึกษา 2561 (มรภ.2132/2561) 
3.2.1-3 โครงการสัมมนาอาจารย์ที่
ปรึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2561 
(มรภ.2266/2561) 
3.2.1-4 ตารางก าหนดวันอาจารย์ที่
ปรึกษาพบนักศึกษาในคาบว่าง 
3.2.1-5 แฟ้มข้อมูลนักศึกษา รหัส 
6141101 A, B, C 
3.2.1-6 แบบขอรับค าปรึกษา,แบบ
ติดตามพฤติกรรมและผลการเรียน 
3.2.1-7  แบบส ารวจความพึงพอใจ
ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า ที่ มี ต่ อ ก า ร ให้
ค าแนะน า/ปรึกษาของอาจารย์ที่
ปรึกษา (ของมหาวิทยาลัย)  
3.2.1-8 ภาพถ่ายในคาบโฮมรูม  
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรได้ทบทวนผลที่เกิดขึ้นในปีการศึกษา 2560 

รวมทั้งผลประเมินการท าหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาในปีการศึกษา 2560 ซึ่งพบว่ากลไกและ
กระบวนการดูแลฯ ของอาจารย์ที่ปรึกษาทั้ง 4 ข้อที่ได้ด าเนินการมานั้นเป็นกลไกที่ดี จึง
เห็นควรคงไว้ซึ่งแนวทางเดิมนั้นไว้ ขณะเดียวกันได้ก าหนดแผนกระบวนการควบคุมดูแล
การให้ค าปรึกษาฯ และด าเนินการส าหรับปีการศึกษา 2561 (กลไกและกระบวนการเดิม
ของปีการศึกษา 2559-2560 และกลไกเพิ่มเติม) ดังนี ้

1. หลักสูตรได้ประชุมวางแผนในการจัดอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือรับผิดชอบ
ดูแลนักศึกษารอบใหม่ รหัส 6141101 ดังนี ้

1.1 หลักสูตรพิจารณาอาจารย์ประจ าโปรแกรมวิชาที่มีศักยภาพและ
สามารถให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษาได้เป็นอย่างดี โดยเฉพาะสอดคล้องกับหลักเกณฑ์ที่
หลักสูตรก าหนดคือ เป็นอาจารย์ที่ดูแลนักศึกษารุ่นของตัวเองเสร็จเรียบร้อยแล้ว มีเวลา
และสามารถรับผิดชอบดูแลนักศึกษารอบใหม่ได้ ท้ังนี้ ได้น าผลการประเมินในปี 2560 มา
แลกเปลี่ยนพูดคุยเพื่อเป็นแนวทางให้อาจารย์ที่ปรกึษาทราบถึงปัญหาของนักศึกษาท้ังด้าน
วิชาการและการใช้ชีวิตของนักศึกษา เพื่อจัดการความเสี่ยงของนักศึกษาด้านผลการเรียน
ต่ า ออกกลางคัน จบช้า ให้อาจารย์ที่ปรึกษาสามารถวางแผนการช่วยเหลือนักศึกษาในที่
ปรึกษาของตนและแก้ปัญหาให้นักศึกษาสามารถมีผลการเรียนท่ีดีขึ้น โดยดึงนักศึกษารุ่นพี่ 
โดยเฉพาะรหัส 6041101 ซึ่งเป็นพี่รหัสใกล้ชิดที่สุดมาเป็นพี่เลี้ยงคอยให้ค าแนะน าเสริม
จากอาจารย์ที่ปรึกษาด้วย 

1.2 หลักสูตรพิจารณาและคัดเลือกอาจารย์ที่ปรึกษาประจ าปีการศึกษา 
2561 เพื่อรับผิดชอบดูแลนักศึกษารหัส 6141101 A, B, C และน าส่งรายชื่อให้กองพัฒนา
นักศึกษาเพื่อท าค าสั่งแต่งตั้ง จ านวน 3 คน ได้แก่  

(1) อาจารย์เพ็ญนภา  จันทร์แดง    (ดูแลนักศึกษาห้อง A) 
(2) อาจารย์ ดร.รัชชพงษ์  ชัชวาลย์ (ดูแลนักศึกษาห้อง B) 
(3) อาจารย์ ดร.ไชยา  เกษารัตน ์   (ดูแลนักศึกษาห้อง C) 
ทั้งนี้ อาจารย์ที่ปรึกษาทั้งสามคนได้เข้าร่วมโครงการสัมมนาอาจารย์ที่

ปรึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2561 เพื่อทราบบทบาทหน้าที่ที่ส าคัญของอาจารย์ที่
ปรึกษา สามารถท าหน้าท่ีดูแลให้ค าแนะน า ปรึกษาหารือ และให้ความช่วยเหลือนักศึกษา
ในกลุ่มที่รับผิดชอบ ทั้งด้านการศึกษา ด้านการใช้ชีวิตส่วนตัว และด้านสังคมได้อย่าง
เหมาะสม เป็นการเตรียมพร้อมการเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาอย่างเต็มศักยภาพ  

1.3 หลักสูตรได้ก าหนดบทบาทและหน้าที่ของอาจารย์ที่ปรึกษา รวมทั้ง
ร่วมพิจารณาก าหนดช่องทางและตารางเวลาให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษาในหลักสูตร 

2. หลักสูตรด าเนินการควบคุม ดูแลการให้ค าปรึกษาฯ โดยให้
ความส าคัญกับการแนะน าเร่ืองการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 เป็นพิเศษ 
เนื่องจากนักศึกษาต้องเลือกเรียน (shopping) วิชาต่าง ๆ ด้วยตนเอง ซึ่งนักศึกษาบางคน
ยังไม่เข้าใจเกี่ยวกับการเลือกวิชาและการลงทะเบียนเรียน หลักสูตรจึงได้มอบหมายให้
อาจารย์ที่ปรึกษารหัส 6141101 ด าเนินการแนะน าการลงทะเบียนเรียน โดยเฉพาะวิชา
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
เลือกเสรีต่าง ๆ (หมวดการศึกษาทั่วไป) โดยค านึงถึงความต้องการ ความสนใจและ
ศักยภาพของนักศึกษาเป็นส าคัญ เพื่อให้สามารถเรียนได้อย่างมีความสุข  โดยดึงนักศึกษา
รุ่นพี่ โดยเฉพาะรหัส 6041101 มาเป็นพี่เลี้ยงคอยให้ค าแนะน าเสริมจากอาจารย์ที่ปรึกษา
ด้วย โดยด าเนินการ ดังน้ี 

2.1 ด้านบทบาทและหน้าท่ีของอาจารย์ท่ีปรึกษา ได้ด าเนินการ ดังน้ี 
(1) ศึกษารายละเอียดในคู่มืออาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อให้ทราบกฎ ระเบียบ 

บริการต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย วิธีด าเนินการและข้อมูลต่าง ๆ เพื่อให้มีความพร้อมใน
การให้ค าปรึกษานักศึกษา 

(2) จัดเก็บข้อมูลรายละเอียดของนักศึกษาที่อยู่ในความรับผิดชอบ(แฟ้ม
ประวัตินักศึกษา) เพื่อใช้เป็นข้อมูลเบื้องต้นของนักศึกษา และสร้างช่องทางในการสื่อสาร
ระหว่างนักศึกษาและอาจารย์เพื่อให้นักศึกษาเข้าถึงการปรึกษาได้มากท่ีสุด 

(3) พบปะนักศึกษาที่อยู่ในความรับผิดชอบทั้งหมดก่อนวันลงทะเบียนเรียน 
(วันปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่) เพื่อท าความรู้จัก สร้างความคุ้นเคยระหว่างกัน 

(4) ประชุมโฮมรูมรวมนักศึกษาช้ันปีที่ 1 (ทั้งสามกลุ่ม 6141101 A, B, C) 
เพื่อให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ที่ปรึกษาแนะน าวิธกีารลงทะเบียนเรียน (โดย
จะต้องค านึงถึงศักยภาพและความสนใจของนักศึกษา) ตอบข้อสงสัย/ข้อซักถามของ
นักศึกษา โดยมีนักศึกษารุ่นพี่คอยเป็นพี่เลี้ยง ช่วยแนะน าเกี่ยวกับการช่องทางและวิธีการ
ลงทะเบียนเรียน ในฐานะผู้มีประสบการณ์  (แผนปรับปรุงปีการศึกษา 2561 ในการ
รายงาน SAR ปีการศึกษา 2560) 

(5) ให้ค าปรึกษาทางด้านวิชาการ (การเลือกวิชาเรียน วิธีการเรียน การ
แก้ปัญหาในการเรียนวิชาต่าง ๆ) ด้านพัฒนานักศึกษาและสวัสดิการ (แนะน าเกี่ยวกับ
ระเบียบข้อบังคับและบริการต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย แนะน าเกี่ยวกับการเข้าร่วม
กิจกรรมของนักศึกษาตามที่มหาวิทยาลัย/คณะก าหนด) และด้านอื่น ๆ เช่น การใช้ชีวิต
ในรั้วมหาวิทยาลัย การพิจารณาค าร้องต่าง ๆ ของนักศึกษา และด าเนินการให้ถูกต้องตาม
ระเบียบ ตลอดจนการประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (เช่น อาจารย์ผู้สอน ส านัก
ส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน กองพัฒนานักศึกษา) เพื่อ ช่วยเหลือและเพื่อสิทธิ
ประโยชน์ของนักศึกษา 

2.2 ด้านช่องทางและตารางเวลาให้ค าปรึกษา  ด าเนินการ ดังนี ้
(1) ให้อาจารย์ที่ปรึกษาพบปะนักศึกษาที่อยู่ในความรับผิดชอบทั้งหมดในวัน

ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ เพ่ือท าความรู้จักและสร้างความคุ้นเคยระหว่างกัน   
(2) ให้อาจารย์ที่ปรึกษาพบนักศึกษาในคาบโฮมรูมของทุกสัปดาห์ ตาม

ก าหนดการของมหาวิทยาลัย ทุกวันพุธ (ซึ่งอาจพบปะโดยตรงหรือผ่านช่องทางอื่นตาม
ความเหมาะสม) 

(3) ให้อาจารย์ที่ปรึกษาทุกคนก าหนดวันเวลา (ตารางเวลาว่าง) ส าหรับการ
เข้าพบของนักศึกษาเพิ่มเติม อย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ช่ัวโมง (นอกเหนือจากเวลาที่ก าหนด
ในคาบโฮมรูม) โดยหลักสูตรมอบหมายให้เลขานุการโปรแกรมวิชาจัดท าตารางก าหนดวัน
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
ให้ค าปรึกษาเพิ่มเติมติดประกาศหน้าห้องโปรแกรมวิชา  รวมทั้งอาจารย์ที่ปรึกษาที่
รับผิดชอบกลุ่มตนเองได้แจ้งนักศึกษาทราบ เพื่อให้นักศึกษาสามารถจัดสรรเวลาเข้าพบ
หรือนัดหมายการเข้าพบ โดยอาจท าข้อตกลงในการติดต่อ/เข้าพบระหว่างอาจารย์ที่
ปรึกษากับนักศึกษาเพื่อให้เกิดการปฏิบัติตามข้อตกลง (เกิดความรับผิดชอบ วินัย ตรงต่อ
เวลา) (แผนปรับปรุงปีการศึกษา 2561 ในการรายงาน SAR ปีการศึกษา 2560)  

(4) ให้อาจารย์ที่ปรึกษาพิจารณาเพิ่มช่องทาง/วิธีการให้ค าปรึกษาผ่านการ
สื่อสารต่างๆ ทั้งส าหรับการให้ค าปรึกษากลุ่ม (รวมทั้งห้อง) และแบบเดี่ยว (รายบุคคล) 
เช่น โทรศัพท์, Facebook, Line ฯลฯ และสามารถใช้ช่องทางเหล่านี้ประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ให้นักศึกษาทราบด้วย       

2.3 การติดตามผลการควบคุมดูแลการให้ค าปรึกษาฯ หลักสูตรได้ติดตามผล
การควบคุมดูแลการให้ค าปรึกษาฯ จาก 2 ช่องทาง คือ 

(1) แบบบันทึกการให้ค าปรึกษา (ประชุมกลุ่มและแนะน ารายบุคคล) ของ
อาจารย์ที่ปรึกษา โดยเฉพาะนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 

(2) แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการปฏิบัติหน้าที่ของ
อาจารย์ที่ปรึกษา ซึ่ งมหาวิทยาลัยเป็นผู้รวบรวมและประเมินผล เพื่อเป็นข้อมูล
ประกอบการก าหนดกระบวนการให้ค าปรึกษารุ่นต่อ ๆ ไป  

ทั้งนี ้ผลการด าเนินการในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรได้มีการประชุมอาจารย์
ที่ปรึกษาเพื่อสรุปผลการให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา (จากแบบบันทึกการให้ค าปรึกษา) สรุป
ได้ว่า ปัญหาที่พบมากที่สุดในปี 2561 จ าแนกตามระดับกลุ่มช้ันปีของนักศึกษาได้ 2 
ลักษณะ คือ  
             นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ประสบปัญหาการปรับตัวในการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย ซึ่ง
มีระบบการเรียนและการใช้ชีวิตที่แตกต่างกับระดับมัธยมศึกษาอย่างมาก อีกทั้งกิจกรรม
ภาคบังคับของนักศึกษาช้ันปีที่ 1 โดยเฉพาะภาคการศึกษาที่ 1 มีค่อนข้างมาก ส่งผล
กระทบต่อการเรียนและผลการเรียน ท าให้ผลการศึกษาในภาคการศึกษาที่ 1 อยู่ในระดับ
ค่อนข้างต่ า ส่งผลให้นักศึกษาเกิดความวิตก กังวล และความเครียด ซึ่งหลักสูตรยังคง
มอบหมายให้อาจารย์ที่ปรึกษาคอยดูแลใส่ใจอย่างใกล้ชิด 

นักศึกษาชั้นปีที่ 2 - 4 ประสบปัญหาขาดแคลนทุนทรัพย์ในการเรียน ปัญหา
วัยรุ่น (ความรัก เพื่อน) และผลการเรียนต่ าไม่เป็นไปตามเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย (เกรดเฉลี่ย
ต่ ากว่า 2.00) อยู่ในสภาวะเสี่ยงต่อการพ้นสภาพ ซึ่งหลักสูตรยังคงมอบหมายให้อาจารย์ที่
ปรึกษาทุกคนร่วมกันช่วยคิดแก้ปัญหา ซึ่งส่วนใหญ่นักศึกษาจะขอค าปรึกษาจากอาจารย์ที่
ปรึกษาและอาจารย์ประจ าวิชาเป็นรายบุคคล ทั้งนี้ ผลที่เกิดขึ้นคือ นักศึกษาช้ันปีสูงขึ้นมี
อัตราการคงอยูเ่พิ่มมากขึ้น สะท้อนถึงสัมฤทธิผลของการให้ค าปรึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษา 

ขณะที่ผลประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการควบคุมดูแลให้
ค าปรึกษา ที่ด าเนินการโดยมหาวิทยาลัยนั้นก็สะท้อนถึงผลสัมฤทธิ์ที่น่าพอใจ โดยในปี
การศึกษา 2561 มีผลการประเมินภาพรวมอยู่ในระดับมาก (4.26) และเมื่อพิจารณาเป็น
รายข้อ 5 ด้าน ปรากฏผลในระดับมากทุกด้าน ดังนี้  
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
(1) ช่องทาง/ความสะดวกในการติดต่อกับอาจารย์ที่ปรึกษา (4.19) 
(2) การได้รับค าแนะน าในการลงทะเบียนเรียน ก าหนดแผนการเรียนตาม

หลักสูตรโดยอาจารย์ที่ปรึกษา (4.23) 
(3) การให้เวลาในการให้ค าปรึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษา (4.31) 
(4) การให้ความสนใจ ติดตามผลการเรียนของนักศึกษาเพื่อช่วยให้นักศึกษา

เรียนจบตามเวลาของหลักสูตร (4.24) 
(5) การให้ความช่วยเหลืออ่ืน ๆ หรือถ่ายทอดประสบการณ์อื่น ๆ แก่นักศึกษา 

ตลอดจนรับฟังความคิดเห็นและช่วยแก้ไขปัญหาต่าง ๆ (4.35) 
 
กระบวนการควบคุมดูแลการให้ค าปรึกษาฯ ส าหรับปีการศึกษา 2562 

เพื่อให้การด าเนินการด้านการควบคุมดูแลให้ค าปรึกษาฯ มีระบบที่ชัดเจนและเกิดผล
สัมฤทธิ์มากยิ่งขึ้น หลักสูตรได้มีการวางแผนเพื่อปรับปรุงการให้ค าปรึกษาฯ ในปี
การศึกษา 2562 ดังนี ้

(1) ควรมีการเก็บข้อมูลประวัติส่วนตัวของนักศึกษาใหม่ (ช้ันปีที่ 1) เช่น 
ข้อมูลส่วนตัวนักศึกษา ข้อมูลการศึกษา ข้อมูลสถานภาพครอบครัว ข้อมูลที่พักขณะศึกษา
ที่มหาวิทยาลัยแห่งนี้ ข้อมูลสุขภาพ ข้อมูลทุนการศึกษา และข้อมูลการท างานพิเศษ
ระหว่างเรียน (part time) แผนที่สังเขปท่ีอยู่ตามภูมิล าเนา โดยแยกเป็นกลุ่มปกติและกลุม่
ที่อาจมีปัญหาที่ต้องดูแลใส่ใจเป็นพิเศษ เพื่อน าไปใช้พิจารณาประกอบการให้ค าปรึกษาได้
ตรงตามสภาพที่ปรากฏอย่างแท้จริง 

(2) ก าหนดให้อาจารย์ที่ปรึกษาบันทึกผลการติดตามการให้ค าปรึกษาและ
รายงานต่อที่ประชุมหลักสูตรเป็นระยะ ๆ อย่างต่อเนื่อง เพื่อการดูแลและแก้ปัญหา
นักศึกษาได้อย่างเท่าทันมากยิ่งขึ้น 

(3) เพิ่มช่องทางการติดต่อในการให้ค าปรึกษามากขึ้น (ข้อเสนอแนะจาก
แบบประเมินความพึงพอใจฯ) โดยเน้นการใช้สื่อสารสนเทศ สื่อออนไลน์ ซึ่งเป็นช่องทางที่
สะดวกและเป็นที่นิยมส าหรับวัยรุ่นยุคใหม่ เช่น การสร้าง homeroom Facebook ห้อง
หรือรุ่น เพื่อใช้ในการสื่อสารและให้ค าแนะน านักศึกษาโดยอาจารย์และนักศึกษารุ่นพ่ี 

ส าหรับนักศึกษาภาคสมทบ “กศ.บป.” ของหลักสูตร ซึ่งมีกลุ่มเรียนขนาดใหญ่ 
ส่วนใหญ่เป็นคนวัยท างาน ท างานและเรียนควบคู่กันไป กระบวนการเรียนการสอน
ก าหนดในวันเสาร์และอาทิตย์  ซึ่งอาจารย์ในหลักสูตรที่รับผิดชอบเป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
อาจไม่มีภาระสอนภาค กศ.บป. ในภาคการศึกษาดังกล่าว ท าให้โอกาสในการได้พบปะ ให้
ค าแนะน าปรึกษาอาจไม่ทั่วถึงเท่ากับนักศึกษาภาคปกติ 

อย่างไรก็ดี ในกระบวนการให้ค าปรึกษาน้ัน หลักสูตรก าหนดอาจารย์ที่ปรึกษา 1 
คนต่อนักศึกษา 1-2 กลุ่ม และรับผิดชอบดูแลให้ค าปรึกษาอย่างต่อเนื่องตั้งแต่เริ่มต้น
ศึกษาจนกระทั่งจบการศึกษา โดยติดตามผลการควบคุมดูแลการให้ค าปรึกษาฯ จากแบบ
บันทึกการให้ค าปรึกษา (ประชุมกลุ่มและแนะน ารายบุคคล) ของอาจารย์ที่ปรึกษาที่
มหาวิทยาลัยก าหนด โดยเฉพาะนักศึกษาช้ันปีที่  1 ทั้งนี้ อาจารย์ที่ปรึกษาประจ าปี
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
การศึกษา 2561 มีดังนี ้

(1) นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 รหัส 6131101  
กลุ่ม A : ดูแลโดยอาจารย์ชนกนาถ พูลสวัสดิ์ 
กลุ่ม B : ดูแลโดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ชาญวิทย์ จันทร์อินทร์ 
(2) นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 รหัส 6031101 
กลุ่ม A,B : ดูแลโดยอาจารย์ ดร.อารยา สุขสม 
กลุ่ม C,D : ดูแลโดยอาจารย์กรณิภา  ศรีวรเดชไพศาล 
(3) นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 รหัส 5931101 
กลุ่ม A : ดูแลโดยผู้ช่วยศาสตราจารย์วิรัตน์ บุญเลิศ 
กลุ่ม B : ดูแลโดยอาจารย์ศิริลักษณ์  กานตพิชาน 
กลุ่ม C : ดูแลโดยอาจารย์ ดร.รัชชพงษ์  ชัชวาลย์ 
(4) นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 รหัส 5831101 
กลุ่ม A : ดูแลโดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ชาญวิทย์ จันทร์อินทร์ 
กลุ่ม B,C : ดูแลโดยอาจารย์ ดร.ไชยา  เกษารัตน์ 
จากการประมวลผลการให้ค าปรึกษาในปีการศึกษา 2561 พบว่า นักศึกษาส่วน

ใหญ่ ประสบปัญหาด้านค่าใช้จ่าย (ท าให้ไม่สามารถช าระค่าลงทะเบียนเรียนทันเวลาที่
ก าหนด ท าให้เสียสิทธิ์ในการสอบ ไม่มีผลการศึกษา และต้องรักษาสภาพการศึกษา ส่งผล
ให้การเรียนไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนดในหลักสูตร) และมีเวลาในการเรียนไม่เต็มที่ 
เนื่องจากต้องประกอบอาชีพเพื่อหาเงินไปด้วย ท าให้ผลการเรียนอยู่ในระดับต่ า และเสี่ยง
ต่อการพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา ต้องออกกลางคัน เป็นต้น 

ทั้งนี้ ปีการศึกษา 2562 หลักสูตรวางแผนจะด าเนินการให้ค าปรึกษาโดยจัดให้มี
การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ในวันแรกของการเปิดภาคการศึกษา เพื่อให้อาจารย์ที่ปรึกษา
ได้พบปะ พูดคุย ท าความรู้จักคุ้นเคยกับนักศึกษาในความรับผิดชอบทั้งรุ่น พร้อมทั้ง
แนะน าแผนการเรียน การลงทะเบียนเรียน การปรับตัวเพื่อเรียนจบตามแผนการเรียนของ
หลักสูตร รวมทั้งใช้ช่องทางสารสนเทศ Facebook กลุ่ม เป็นช่องทางการให้ค าปรึกษา
เพื่อช่วยแก้ปัญหาของนักศึกษาได้อย่างสะดวกและทันกาลมากยิ่งขึ้น 
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
จากระบบและกระบวนการควบคมุดูแลการให้ค าปรึกษาฯ ของหลักสูตรดังกล่าว 

สามารถแสดงดังภาพ 3.2.1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพ 3.2.1 กระบวนการควบคุมดูแลการให้ค าปรึกษาฯ 
3.2.2 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

ส าหรับกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 ส าหรับนักศึกษาในหลักสูตรนั้น ที่ผ่านมาหลักสูตรพยายามบริหารกิจกรรมและ
โครงการให้เกิดประสิทธิภาพและความคุ้มค่าสูงสุด โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และมีการ
ปรับปรุงการด าเนินกิจกรรมตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิด้านประกันคุณภาพ
การศึกษามาโดยตลอด กล่าวคือ 

ปีการศึกษา 2559 หลักสูตรมีแผนพัฒนานักศึกษาแต่ละช้ันปีที่ชัดเจนตามทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 (ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ ประจ าปีการศึกษา 2558) : 
จากเดิมกิจกรรมพัฒนานักศึกษากระจกุในระดบัช้ันปีท่ี 2 และ 3 และยังขาดกิจกรรมเสรมิ
ทักษะสารสนเทศฯ จึงได้ด าเนินการเติมเต็มเป็นท่ีเรียบร้อย 

ปีการศึกษา 2560 หลักสูตรปรับลดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาลงเนื่องจาก
มหาวิทยาลัยจ ากัดการสนับสนุนงบประมาณด าเนินโครงการ หากแต่ได้วางแผนการจัด
กิจกรรมให้กระจายตัวครบทุกระดับช้ันปี ครอบคลุมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
และสอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ตาม Curriculum Mapping ในรายวิชาของหลักสูตร
ด้วย โดยก าหนดให้อาจารย์ที่รับผิดชอบรายวิชาและกิจกรรมได้ส ารวจความต้องการ 
(Training Needs) ของนักศึกษา และน าเสนอเพื่อร่วมพิจารณาในที่ประชุม ก่อนจะ
ก าหนดกิจกรรมตามทักษะการเรียนรู้แต่ละระดับช้ันปีการศึกษา 

ปีการศึกษา 2561 หลักสูตรได้ทบทวนผลที่เกิดขึ้นในปีการศึกษา 2559- 2560 
พบว่า กลไกและกระบวนการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 ท่ีได้ด าเนินการมานั้นเป็นสิ่งที่ดี จึงเห็นควรด าเนินการตามแนวทางเดิม

3.2.2-1 ผลการประเมินโครงการ ปี
การศึกษา 2561 
3 .2 .2 -2  ร า ย งา น ก า ร ป ร ะ ชุ ม
ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม ปี
การศึกษา 2561 เพื่อก าหนดแนว
ทางการจัดกิจกรรมในปีการศึกษา 
2562  
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
เพื่อให้เกิดความต่อเนื่อง ขณะเดียวกันได้ทบทวนหลักเกณฑ์ของทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ที่ก าหนดให้ยึดความต้องการ (Training Needs) ของผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ทักษะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) 5 ด้าน รวมทั้งอัต
ลักษณ์ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ที่ก าหนดให้การจัดกิจกรรม/โครงการ
พัฒนานักศึกษาควรต้องมีความเชื่อมโยงสอดคล้องกับอัตลักษณ์ด้านใดด้านหนึ่งของคณะ
ซึ่งประกอบด้วย (1) ใฝ่รู้ (2) สู้งาน (3) สานสังคม (4) อารมณ์สุนทรีย์ (5) มีคุณธรรม 
เพื่อให้การจัดกิจกรรมสอดคล้องกับความต้องการ ความจ าเป็นของผู้เรียน ผู้เรียนเข้าร่วม
กิจกรรมด้วยความสุข อันจะบรรลุเป้าหมายรวมของการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 สอดคล้อง
กับทักษะ TQF และสอดรับกับอัตลักษณ์ ขององค์กรคือคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ด้วย จึงก าหนดให้อาจารย์ผู้สอน/ผู้รับผิดชอบโครงการได้ด าเนินการตาม
กรอบพิจารณา 3 หลักข้างต้น โดยในปีการศึกษา 2561 ได้ด าเนินการพัฒนาศักยภาพและ
เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ส าหรับนักศึกษาในหลักสูตรครบถ้วนทุก
ระดับชั้นปี ดังนี ้

ทักษะการเรียนรู้ส าหรับนักศึกษาระดับชั้นปีที่ 1 : ประกอบด้วยกิจกรรมเสริม
ทักษะ 3 กิจกรรม คือ 

(1) โครงการสืบสานประเพณีรับสิงห์ ปี ’61 เป็นกิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อให้
นักศึกษาช้ันปีที่ 1 ได้เรียนรู้วัฒนธรรมของสาขาวิชา (ความเป็นสิงห์       สมิหลา) เรียนรู้
ทักษะการสื่อสาร การท างานร่วมกันภายในรุ่น/ชั้นปีท่ี 1 เกิดความรัก สามัคคีในรุ่นตัวเอง 
สร้างความสัมพันธ์ระหว่างรุ่นพี่รุ่นน้อง เตรียมพร้อมส าหรับการใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย
ด้วยความรู้สึกอบอุ่น มั่นใจ สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 กลุ่มทักษะ
การเรียนรู้และนวัตกรรม (การสื่อสารและความร่วมมือกัน) กลุ่มทักษะชีวิตและอาชีพ 
(ความสามารถในการปรับตัวและการยืดหยุ่น การท างานร่วมกัน) และทักษะ TQF ด้าน
คุณธรรม จริยธรรมและทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล สอดรับกับอัตลักษณ์คณะด้าน
อารมณ์สุนทรีย์และมีคุณธรรม อีกทั้งยังสอดคล้องกับการเรียนในรายวิชาความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับรัฐศาสตร์ หัวข้อวัฒนธรรมทางการเมือง ที่นักศึกษาจะได้ เรียนรู้เข้าใจและ
สามารถประยุกต์ใช้กับรายวิชาดังกล่าวซึ่งจะเรียนในภาคการศึกษาที่ 1 ได้มากยิ่งข้ึน 

(2) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสิงห์สมิหลาเรียนรู้สื่อเทคโนโลยีในศตวรรษ
ที่ 21 เป็นกิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อให้นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 มีทักษะพื้นฐานการเรียนรู้ด้านการใช้
สื่อ เทคโนโลยีและสารสนเทศ โดยเฉพาะโปรแกรมส าเร็จรูปพื้นฐานที่จ าเป็นในการเรียน
คือ PowerPoint Presentation เพื่อให้สามารถน าเสนองานในรายวิชาระดับช้ันปีที่ 1 
และปีต่อๆ ไปได้อย่างคล่องแคล่วมากขึ้น สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
กลุ่มทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี (การรู้สารสนเทศ สื่อ และ ICT) และทักษะ 
TQF ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ รวมทั้ง
สอดรับกับอัตลักษณ์คณะด้านใฝ่รู้ด้วย 

(3) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสิงห์สมิหลาเรียนรู้การบริหารส่วนราชการ
ไทย เป็นกิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อให้นักศึกษาช้ันปีที่ 1 ได้เปิดมุมมองและโลกทัศน์จากการ
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
เรียนรู้นอกต าราเรียนผ่านประสบการณ์จริง เพื่อเรียนรู้โครงสร้างการบริหารงานของส่วน
ราชการ หลักการบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม่ตามหลักธรรมาภิบาล และเข้าใจ
สถานการณ์บริหารราชการไทยปัจจุบัน ผ่านการรับฟังการบรรยายจากวิทยากรผู้มี
ประสบการณ์ตรงของหน่วยงาน เยี่ยมชมการท างานจริง ณ ศาลปกครองสงขลา ศูนย์
ด ารงธรรมจังหวัดสงขลา และเทศบาลเมืองเขารูปช้าง จังหวัดสงขลา อันเป็นการเติมเต็ม
การเรียนรู้ในรายวิชาการบริหารราชการไทย สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 กลุ่มทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ด้านการคิดเชิงวิพากษ์และการแก้ปัญหา และ
ด้านการสื่อสารและความร่วมมือกัน และทักษะ TQF ทั้งห้าด้าน ท าให้นักศึกษามีความรู้ 
ความเข้าใจ และสามารถน าความรู้ทั้งจากในห้องเรียนและจากการศึกษาเรียนรู้นอกสถาน
ที่มาประยุกต์ และคิดเชิงวิพากษ์เนื้อหาหลักการในห้องเรียนกับข้อเท็จจริงที่เกิดขึ้นผ่าน
การร่วมคิดร่วมถอดบทเรียนจากกรณีศึกษาร่วมกัน รวมทั้งสามารถปรับตัวและยืดหยุ่นได้ 
อีกทั้งยังสอดรับกับอัตลักษณ์คณะในด้านใฝ่รู้ สานสังคม และมีคุณธรรม ด้วย 

 
ทักษะการเรียนรู้ส าหรับนักศึกษาระดับชั้นปีที่  2 : ด้วยข้อจ ากัดด้าน

งบประมาณที่ได้รับการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย หลักสูตรไม่มีกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ
และเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ฯ ในรูปโครงการพัฒนาในแผนการด าเนินกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษาของคณะ หากแต่เติมเต็มทักษะการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมเสริมทักษะในรายวิชา 3 
กิจกรรม คือ 

(1) กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ในรายวิชากฎหมายเกี่ยวกับการปกครอง
ท้องถิ่น โดยเชิญวิทยากรจากศาลปกครองสงขลามาบรรยายเติมเต็มองค์ความรู้ด้าน “ค า
พิพากษาศาลปกครอง : ที่มาของกฎหมายปกครองท้องถิ่น” ณ ห้องประชุม 4-404 คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เพื่อให้นักศึกษาช้ันปีที่ 2 เอกการบริหารจัดการท้องถิ่นได้
เข้าใจเนื้อหา ทั้งหลักการและกรณีศึกษาจริงที่ทันสมัยจากผู้เช่ียวชาญโดยตรง เพิ่ม
ประสิทธิภาพการเรียนรู้ในรายวิชามากยิ่งขึ้น ทั้งนี้ ได้มีการขออนุญาตวิทยากรเพื่อ Live 
การบรรยายลงใน Facebook กลุ่มรายวิชา เพื่อทบทวนความเข้าใจเนื้อหาเพิ่มเติม และ
เปิดโอกาสให้นักศึกษาที่ติดภารกิจ (ไปร่วมกิจกรรมพัฒนานักศึกษาผู้น าของคณะฯ) 
สามารถรับฟังเนื้อหาการบรรยายด้วยเช่นกัน ทั้งนี้ กิจกรรมดังกล่าวสอดคล้องกับทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 กลุ่มทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ด้านการคิดเชิงวิพากษ์
และการแก้ปัญหา สอดคล้องกับทักษะ TQF ด้านความรู้และปัญญา 

(2) กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ในรายวิชานโยบายพัฒนาการบริหารภาครัฐ 
ได้เสริมการกระบวนการเรียนรู้นอกช้ันเรียนโดยก าหนดให้นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 เอกนโยบาย
สาธารณะและการวางแผนลงพื้นที่ชุมชนที่สนใจเพื่อเรียนรู้ปัญหา กระบวนการก าหนด
นโยบายเพื่อพัฒนาหน่วยงานภาครัฐที่ตนสนใจและเห็นว่าส าคัญ ภายใต้การก ากับและ
แนะน าแนวทางของอาจารย์ประจ าวิชา (ดร.ไชยา เกษารัตน์) เกิดกระบวนการเรียนรู้
ร่วมกันระหว่างนักศึกษาผู้ เรียนและชุมชน/หน่วยงานกรณีศึกษา เป็นการเรียนรู้
กระบวนการก าหนดนโยบายพัฒนาจากพ้ืนท่ีอย่างแท้จริง ใช้พ้ืนท่ีชุมชนเป็นห้องเรียนรู้ใน
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
รายวิชาตามแนวคิด Social Lab เติมเต็มการเรียนรู้หลักการ (ในช้ันเรียน) และข้อเท็จจริง 
(นอกช้ันเรียน) เกิดการพัฒนาทักษะการคิดเชิงวิพากษ์ ตั้งค าถาม แก้ปัญหา เกิดความ
รับผิดชอบ ความคิดริเริ่ม และร่วมสร้างสรรค์ ผลิตผลงาน น ามาสู่ช้ินงาน “การก าหนด
นโยบายพัฒนาของหน่วยงานพ้ืนท่ีกรณีศึกษา” สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ
ที่ 21 กลุ่มทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ด้านการคิดเชิงวิพากษ์และการแก้ปัญหา และ
กลุ่มทักษะชีวิตและอาชีพ ด้านความสามารถในการปรับตัวและยืดหยุ่น ด้านความคิดริเริ่ม
และการเรียนรู้ด้วยตนเอง ความรับผิดชอบและความสามารถผลิตผลงาน รวมทั้ง
สอดคล้องกับทักษะ TQF ด้านที่ 1-4 อีกด้วย 

 
โดยกิจกรรมประกอบรายวิชานโยบายพัฒนาการบริหารงานภาครัฐ ผู้สอนได้

ก าหนดให้นักศึกษาเลือกกรณีศึกษาที่เป็นหน่วยงานภาครัฐ และใช้กระบวนการทาง
นโยบายในการก าหนดนโยบายการบริหารงานภาครัฐ โดยมีกระบวนการดังต่อไปนี้ 

1. คัดเลือกกรณีศึกษาหน่วยงานภาครัฐ 
2. ศึกษาวิเคราะห์ความจ าเป็นในการก าหนดนโยบายการบริหารงานภาครัฐของ

หน่วยงาน 
3. วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค เกี่ยวกับการบริหารงานภาครัฐ

ของหน่วยงาน 
4. ก าหนดนโยบายเกี่ยวกับการบริหารงานภาครัฐของหน่วยงาน ตั้งแต่การ

ก าหนดวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และกิจกรรมโครงการ 
5. ให้นักศึกษาด าเนินกิจกรรมโครงการที่เป็นไปได้ตามนโยบายเกี่ยวกับการ

บริหารงานภาครัฐของหน่วยงาน 
6. รายงานผลการด าเนินงานท้ังที่เป็นรูปเล่มและน าเสนอหน้าช้ันเรียน 
จากกระบวนการดังกล่าวแสดงให้เห็นว่า ผู้สอนได้เน้นทักษะการเรียนรู้ใน

ศตวรรษที่ 21 ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ กลุ่มวิชาหลัก ซึ่งอยู่ในกลุ่มของความรู้เกี่ยวกับโลกและ
การเป็นพลเมืองที่ดี กลุ่มทักษะชีวิตและอาชีพ ซึ่งอยู่ในกลุ่มของความคิดริเริ่มและการ
เรียนรู้ด้วยตนเองตลอดจนมีความรับผิดชอบ และความสามารถผลิตผลงาน กลุ่มทักษะ
การเรียนรู้และนวัตกรรม ซึ่งอยู่ในกลุ่มของการคิดเชิงวิพากษ์และการแก้ปัญหา และกลุ่ม
ทักษะสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยีที่เน้นการใช้สื่อและรู้ ICT 

 (3) กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ในรายวิชาการวิเคราะห์โครงการฯ  (อ.ศิริ
ลักษณ์ กานตพิชาน) ได้เสริมการกระบวนการเรียนรู้นอกช้ันเรียนโดยก าหนดให้นักศึกษา
ช้ันปีที่ 2 เอกนโยบายสาธารณะและการวางแผนลงพื้นที่ชุมชนที่สนใจเพื่อเรียนรู้ปัญหา 
กระบวนการวิเคราะห์และก าหนดโครงการตามความสนใจของนักศึกษาและสภาพปัญหา
ของชุมชน โดยศึกษาสภาพปัญหาของชุมชน (จุดเด่นของชุมชน) เพื่อให้นักศึกษาสามารถ
เขียนโครงการและน าโครงการไปปฏิบัติ ซึ่งสะท้อนทักษะ TQF ทั้งห้าด้าน รวมทั้ง
สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 กลุ่มทักษะชีวิตและอาชีพ ด้านความคิด
ริเริ่มและการเรียนรู้ด้วยตนเอง ความเป็นผู้น าและรับผิดชอบต่อสังคม กลุ่มทักษะการ
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
เรียนรู้และนวัตกรรม ด้านการสื่อสารและความร่วมมือ และการคิดเชิงวิพากษ์แ ละ
แก้ปัญหา อาทิ โครงการอนุรักษ์ปลูกป่าชายเลน ณ ต าบลหัวเขา อ าเภอสิงหนคร จังหวัด
ส งขลา ที่ เน้ นทั กษ ะด้ านคุณ ธรรม  จริ ย ธรรม  ปลู กจิ ต ส านึ ก ในการอนุ รั กษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและป่าไม้ และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ด้านการท างานเป็น
ทีม โครงการวิสาหกิจชุมชนขนมไทย โดยมีวิทยากรสาธิตการท าขนมพื้นบ้านไทย เสริม
ทักษะชีวิตและอาชีพ ด้านการสื่อสารและความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล โครงการท าสบู่
ตาลโตนด ที่เน้นทักษะชีวิตและอาชีพและการเรียนรู้และนวัตกรรม รวมทั้งทักษะ TQF 
ทั้งห้าด้าน 

 
ทักษะการเรียนรู้ส าหรับนักศึกษาระดับชั้นปีที่ 3 : ประกอบด้วยกิจกรรมเสริม

ทักษะ 4 กิจกรรม ซึ่งด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 2 กิจกรรม (กิจกรรมที่ 1 และ 2) และอยู่
ระหว่างขออนุมัติโครงการและจะด าเนินการในปีการศึกษา 2562 อีก 2 กิจกรรม 
(กิจกรรมที่ 3 และ 4) คือ 

(1) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสิงห์สมิหลาฝึกพัฒนาท้องถิ่นปีที่ 2 เป็น
กิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อให้นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 เพื่อเติมเต็มองค์ความรู้ใน รายวิชานโยบาย แผน 
และโครงการส าหรับชุมชน โดยนักศึกษาได้รับฟังการบรรยายและฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับการ
จัดท าโครงการและด าเนินการด้วยตัวนักศึกษาเอง รวมถึงการน าความรู้จากท้องถิ่นสู่การ
สร้างสรรค์และพัฒนา ภายใต้การควบคุมดูแลและให้ค าปรึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
รายวิชา ซึ่งจะน าไปสู่การเรียนการสอนที่บูรณาการร่วมกับการพัฒนานักศึกษาและบริการ
สาธารณะให้แก่ท้องถิ่นต่าง ๆ บนพื้นฐานของนักศึกษาเป็นศูนย์กลางของการเรียนรู้  
สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 กลุ่มทักษะชีวิตและอาชีพ ด้านความคิด
ริเริ่มและการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ความรับผิดชอบและความสามารถในการผลิตผลงาน 
บนพื้นฐานของการมีทักษะการเรียนรู้ตามกรอบ TQF ทั้งห้าด้าน สอดรับกับอัตลักษณ์
คณะด้านสู้งานและสานสังคม 

(2) โครงการสิงห์สมิหลาเรียนรู้ศาสตร์พระราชา เป็นกิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อให้
นักศึกษาช้ันปีที่ 3 ได้เปิดมุมมองและวิสัยทัศน์จากการเรียนรู้ในห้องเรียนสู่การเรียนรู้
ประสบการณ์ตรงนอกห้องเรียน เกิดความคิดริเริ่ม สามารถเรียนรู้ด้วยตนเองและเข้าใจ
การบริหารจัดการโครงการของรัฐ ภายใต้ศาสตร์พระราชา เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ 
และทักษะในศาสตร์พระราชาผ่านโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ณ แหล่งเรียนรู้
จริงที่หลากหลายให้กับนักศึกษา สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 กลุ่ม
ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ด้านการคิดเชิงวิพากษ์และการแก้ไขปัญหาได้ บนพื้นฐาน
ของการมีทักษะการเรียนรู้ตามกรอบ TQF ทั้งห้าด้าน รวมทั้งสอดรับกับอัตลักษณ์คณะ
ด้านใฝ่รู้ 

(3) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสิงห์สมิหลาเรียนรู้กระบวนการยุติธรรม
ภาครัฐ เป็นกิจกรรมที่ก าหนดจัดขึ้นเพื่อให้นักศึกษาช้ันปีที่ 3 ได้เปิดมุมมองการเรียนรู้
เกี่ ยวกับแนวคิดทฤษฎี ในห้องเรียนสู่การเ รี ยนรู้ ป ระสบการณ์ต ร ง จากหน่วยงาน
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
และเข้าใจบริบทการร ะ งับ ข้ อ พิพ า ท ใน ชุม ช น  อันเป็นการเติมเต็มองค์ความรู้ใน
รายวิชากฎหมายอาญา 2 สอดรับกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 กลุ่มทักษะชีวิต
และอาชีพ (ความสามารถในการปรับตัวและยืดหยุ่น) กลุ่มทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม 
(ด้านการคิดเชิงวิพากษ์และการแก้ไขปัญหาได้) สอดคล้องกับทักษะตามกรอบ TQF ด้าน
ที่ 1-3 (คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ และปัญญา) รวมทั้งสอดรับกับอัตลักษณ์คณะด้านใฝ่รู้
อีกด้วย  

(4) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสิงห์สมิหลาจัดการความรู้สู่ท้องถิ่น เป็น
กิจกรรมที่ก าหนดจัดขึ้นเพื่อให้นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 เกิดความรู้ความสามารถและน าความรู้ที่
ได้ไปสู่การลงมือปฏิบัติจริงในพื้นที่ท้องถิ่นรอบข้างมหาวิทยาลัย มีการใช้กระบวนการ
เรียนรู้เกี่ยวกับการจัดการความรู้ และการพัฒนานวัตกรรมหรือโครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น ทั้งนี้เพื่อให้เกิดประโยชน์ทั้งต่อตัวนักศึกษาที่ท าให้เกิดการเรียนรู้การด าเนินงาน 
และประโยชน์ต่อพ้ืนท่ีและท้องถิ่นในลักษณะของการบ าเพ็ญประโยชน์ของนักศึกษาในแต่
ละพื้นที่  ภายใต้การควบคุมดูแลและให้ค าปรึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 
สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 กลุ่มทักษะชีวิตและอาชีพ ด้านความคิด
ริเริ่มและการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ความรับผิดชอบและความสามารถในการผลิตผลงาน 
บนพื้นฐานของการมีทักษะการเรียนรู้ตามกรอบ TQF ทั้งห้าด้าน สอดรับกับอัตลักษณ์
คณะด้านสู้งานและสานสังคม 

อนึ่ง กิจกรรมที่ 3 และ 4 อยู่ระหว่างขออนุมัติโครงการและจะด าเนินการในปี
การศึกษา 2562 

 
ทักษะการเรียนรู้ส าหรับนักศึกษาระดับชั้นปีที่ 4 : ประกอบด้วยกิจกรรมเสริม

ทักษะ 3 กิจกรรม 
(1) โครงการสิงห์สมิหลาเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะทางวิชาการด้านงานวิจัย 

เพื่อพัฒนาทักษะทางวิชาการด้านงานวิจัย ให้นักศึกษาที่มีผลงานการวิจัย ตลอดจนผลงาน
อื่น ๆ ได้เผยแพร่ผลงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่งส าหรับนักศึกษาช้ันปีที่ 4 โดยด าเนินผ่าน
กิจกรรม 2 กิจกรรมย่อย คือ 1) การน าเสนอโครงร่างงานวิจัย และ 2) การน าเสนอ
ผลการวิจัย โดยคาดหวังว่ากิจกรรมดังกล่าวจะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อการพัฒนา
งานวิจัยของนักศึกษาระดับปริญญาตรี รวมถึงเป็นการเปิดโอกาสให้นักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีได้มีประสบการณ์ในการน าเสนอผลงานทางวิชาการ และจะน าไปสู่การ
สร้างสรรค์ผลงานทางวิชาการใหม่ การต่อยอดผลงานวิชาการที่สามารถตอบสนองต่อ
ความต้องการของท้องถิ่นต่อไปได้ในอนาคต รวมทั้ง นักศึกษามีแนวคิด และเกิดการเรียนรู้
ด้านต่าง ๆ ตลอดจนสามารถปรับตัวเข้าสู่สังคมได้เมื่อส าเร็จการศึกษา สอดคล้องกับ
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 กลุ่มทักษะชีวิตและอาชีพ ด้านความคิดริเริ่มและการ
เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ความรับผิดชอบและความสามารถในการผลิตผลงาน กลุ่มทักษะการ
เรียนรู้และนวัตกรรม ด้านการคิดเชิงวิพากษ์และการแก้ปัญหา และการสื่อสารและความ
ร่วมมือกัน บนพื้นฐานของการมีทักษะการเรียนรู้ตามกรอบ TQF ทั้งห้าด้าน สอดรับกับ       
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
อัตลักษณ์คณะด้านใฝ่รู้ 

(2) โครงการสิงห์สมิหลาเรียนรู้เพ่ือเผยแพร่ผลงานการวิจัยและการประชุม
วิชาการ เป็นกิจกรรมที่ก าหนดจัดขึ้นเพื่อให้นักศึกษา โดยเฉพาะนักศึกษาช้ันปีที่  4 ได้มี
โอกาสพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการและด้านวิจัยในเวทีระดับชาติ  โดยการให้ค าแนะน า
และพัฒนางานวิจัยของนักศึกษาช้ันปีที่ 4 ในรายวิชาหัวข้อพิเศษเป็นบทความวิจัย และ
พัฒนาช้ินงานในรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร์เป็นบทความทาง
วิชาการ เพื่อน าเสนอในงานประชุมวิจัยและวิชาการระดับชาติ เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณใ์นงานวิจัยและงานวิชาการทางรัฐศาสตร์และรัฐประศาสน
ศาสตร์ รวมถึงศาสตร์ในแขนงอื่น ๆ เพื่อยกระดับคุณภาพงานวิจัยและงานวิชาการส าหรับ
การพัฒนาท้องถิ่นไทย รวมทั้ง พัฒนาทักษะและสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการให้กับ
นักศึกษาด้านรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ อีกด้วย โดยในปีการศึกษา 2561 ได้
ด าเนินการ ดังนี้ 

(2.1) การประชุมวิชาการด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ระดับชาติ คร้ัง
ที่ 1 “มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ : พลังปัญญาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน” “Wisdom 
Power for Sustainable Development” ระหว่างวันที่ 20-21 สิงหาคม 2561 ณ หอประชุม
เฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษาฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา จังหวัดสงขลา 

- นางสาวสุดารัตน์ มณีอร่าม และ นางสาวชนนิกานต์ ศรีแก้ว (ภายใต้การดูแล
ของอาจารย์ที่ปรึกษารายวิชาหัวข้อพิเศษ : ดร.รัชชพงษ์  ชัชวาลย์) น าเสนอบทความวิจัย
เรื่องพฤติกรรมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของนักท่องเที่ยวในเขตเทศบาลนครสงขลา 

- นางสาวสิริยากร ปานรอด (ภายใต้การดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษารายวิชาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร์ : ดร.รัชชพงษ์  ชัชวาลย์) น าเสนอบทความ
วิชาการเรื่องการรับรู้คุณภาพการให้บริการบริษัทไปรษณีย์ไทย จ ากัด กรณีศึกษา เขต
พื้นที่การให้บริการของที่ท าการไปรษณีย์สงขลา 

(2.2) การประชุมวิชาการเสนอผลงานวิชาการระดับชาติ ค ร้ังที่  9 
มหาวิทยาลัยพายัพ ระหว่างวันที่ 6-11 กุมภาพันธ์ 2562 ณ ห้องประชุมอาคารศูนย์
ทรัพยากรการเรียนรู้สิรินธร มหาวิทยาลัยพายัพ (เขตแม่คาว) อ าเภอเมือง จังหวัด
เชียงใหม ่

- นางสาวสวนีย์ พิบูลย์  นางสาวกชภัส ภักดีธนาภูมิ นายกันตินัน คงจันทร์สุข
ศรี นางสาวเพ็ญนภา เจนชูบัว และนายศรศักดิ์ อินทร์ศวร  (ภายใต้การดูแลของอาจารย์ที่
ปรึกษารายวิชาหัวข้อพิเศษ : อาจารย์ศดานนท์ วัตตธรรม) น าเสนอบทความวิจัยเรื่อง
การศึกษาระดับความคิดเห็นของประชาชนต่อการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของเทศบาลต าบลพะวง อ าเภอเมือง จังหวัดสงขลา 

 - นางสาวศศินา เกษม นางสาวสุภาวดี เซ่งสวัสดิ์ และเสาวลักษณ์ คุ้มพวกมิตร 

(ภายใต้การดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษารายวิชาหัวข้อพิเศษ : ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิรัตน์ บุญ

เลิศ) น าเสนอบทความวิจัยเรื่องทัศนคติต่อการยกเลิกโทษประหารชีวิต ศึกษากรณีเขต



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปกีารศึกษา 2561 หน้า 111 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 

 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
อ าเภอเมืองสงขลา 

(2.3) การประชุมวิชาการราชภัฏรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์แห่งชาติ 
คร้ังที่ 2 ระหว่างวันที่ 19-24 มีนาคม 2562 ณ หอปรัชญารัชกาลที่ 9 มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเชียงราย อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย  

- นางสาวโมธิมา เรียบสันเทียะ (ภายใต้การดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษารายวิชา
หัวข้อพิเศษ : อาจารย์ศดานนท์ วัตตธรรม) น าเสนอบทความวิจัยเรื่องแนวทางการสร้าง
นวัตกรรมการจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสงขลา 

 - นางสาวเสาจุน กาเดร์ นางสาวสุคนธุ์ธา หมูดงาม และนางสาวกนกวรรณ หนู

แก้ว (ภายใต้การดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษารายวิชาหัวข้อพิเศษ : ดร.ไชยา เกษารัตน์) 

น าเสนอบทความวิจัยเรื่องปัจจัยท านายการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐของเทศบาล

นครในพ้ืนท่ีจังหวัดสงขลา 

- นางสาวจตุพร ไชยเรืองศิริกุล (ภายใต้การดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษารายวิชา

หัวข้อพิเศษ : อาจารย์กรณิภา ศรีวรเดชไพศาล) น าเสนอบทความวิจัยเรื่องการมีส่วนร่วม

ของประชาชนต่อการด าเนินโครงการโรงไฟฟ้าชีวมวล อ าเภอเทพา จังหวัดสงขลา 

- นายสิรภพ ทองค า นายกันตพิชญ์ คงชู และนายนนท์ปวิธ รัตนส าเนียง 

(ภายใต้การดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษารายวิชาหัวข้อพิเศษ : อาจารย์กรณิภา ศรีวรเดช

ไพศาล) น าเสนอบทความวิจัยเรื่องการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อการจัดการขยะมูลฝอย

ในพื้นที่เทศบาลนครหาดใหญ่ อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

ทั้งนี้ ในการน าเสนอผลงานในเวทีวิจัยและวิชาการระดับชาตินั้น นักศึกษาของ

หลักสูตรได้รับการช่ืนชมว่าสามารถน าเสนอช้ินงานได้เป็นอย่างดี มีคุณภาพช้ินงาน

เหมาะสมกับระดับปริญญาตรี สะท้อนถึงกระบวนการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาได้เป็น

อย่างดี และควรส่งเสริมให้มีการพัฒนาและต่อยอดอย่างต่อเนื่อง 

(3) โครงการสิงห์สมิหลาเตรียมฝึก-ฝึกประสบการณ์วิชาชีพรัฐประศาสน
ศาสตร์ เป็นกิจกรรมที่ก าหนดจัดขึ้นเพื่อให้นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 เกิดความรู้ความเข้าใจ และ
เกิดทักษะความพร้อมก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร์ ได้แก่ ทักษะ
ด้านระเบียบงานสารบรรณ ทักษะด้านการใช้เทคโนโลยี อุปกรณ์ส านักงาน และโปรแกรม
ส าเร็จรูป และทักษะด้านการใช้ภาษาอังกฤษในหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับรัฐประศาสน
ศาสตร์ สามารถน าความรู้ความเข้าใจที่ได้จากการอบรมและฝึกปฏิบัติไปใช้ได้จริงในการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร์ได้อย่างเหมาะสม เกิดการพัฒนาทักษะที่
ส าคัญสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ในทักษะความสามารถในการ
ปรับตัวและยืดหยุ่น และทักษะการสื่อสารและความร่วมมือกันได้อย่างเหมาะสม โดย
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
ก าหนดด าเนินการผ่าน 2 กิจกรรม ได้แก่ 1) การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพรัฐ
ประศาสนศาสตร์ และ 2) การปฐมนิเทศก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพรัฐประศาสน
ศาสตร์ เพื่อช่วยเติมเต็มองค์ความรู้ในรายวิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพรัฐ
ประศาสนศาสตร์และรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร์ เพื่อเตรียม
ความพร้อมให้ผู้เรียนมีทักษะองค์ความรู้ และแนวปฏิบัติที่ดีและเหมาะสมสอดคล้องกับ
ความคาดหวังของหน่วยงานออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพมากที่สุด อันส่งผลต่อเนื่องถึง
การมีโอกาสได้งานท ามากยิ่งขึ้นในอนาคตด้วย โดยกิจกรรมในโครงการดังกล่าว 
โดยเฉพาะกิจกรรมการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพฯ ในปีการศึกษา 2561 นั้นส่วนหนึ่ง
เป็นผลสะท้อนจากความคาดหวังของหน่วยงานฝึกในปีการศึกษา 2560 ที่อยากให้
หลักสูตรเพิ่มเติมทักษะที่จ าเป็นแก่นักศึกษาก่อนออกฝึกประสบการณว์ิชาชีพฯ โดยเฉพาะ
ทักษะด้านงานสารบรรณและการใช้โปรแกรมส าเร็จรูปที่จ าเป็นในการปฏิบัติงาน จึงเป็น
ที่มาของการก าหนดกิจกรรมเสริมด้านการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพฯ ในปีการศึกษา 
2561 เพื่อส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ทั้ง 4 กลุ่ม สอดคล้องกับทักษะการ
เรียนรู้ตามกรอบ TQF ทั้ง 5 ด้าน สอดรับกับอัตลักษณ์คณะด้านใฝ่รู้  สานสังคม มี
คุณธรรม โดยก าหนดเกณฑ์การประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการเตรียมฝึก-ฝึกประสบการณ์
วิชาชีพฯ ที่ท้าทายมากขึ้น จากคะแนนประเมินของหน่วยงานฝึกประสบการณ์วิชาชีพฯ 
(หลังนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพฯ เสร็จเรียบร้อย) ต้องอยู่ในระดับมากเกินกว่าร้อย
ละ 80 ทั้งนี้ ผลการประเมินดงักล่าวอยู่ในระดับมากท่ีสุดรอ้ยละ 98 และระดับมากรอ้ยละ 
2 ซึ่งสะท้อนให้เห็นผลสัมฤทธ์ิจากการด าเนินกิจกรรมโครงการเตรียมฝึก-ฝึกประสบการณ์
ฯ ที่สอดคล้องกับการใช้ประโยชน์ในการปฏิบัติงานและสอดรับกับความคาดหวังของ
หน่วยงานฝึกได้เป็นอย่างดี 

 
เมื่อพิจารณาผลการประเมินโครงการทั้งสามโครงการ พบว่านักศึกษาผู้เข้าร่วม

กิจกรรมโครงการมีความพึงพอใจ สามารถน าความรู้ไปปรับใช้ เกิดสัมฤทธิผลของกิจกรรม
โครงการในระดับมากที่สุด (มากกว่าร้อยละ 90) ทั้งสามด้าน ช่วยเติมเต็มทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 สอดคล้องกับทักษะTQF 5 ด้าน และสอดรับกับอัตลักษณ์คณะเป็นอย่าง
ดียิ่ง 

ขณะเดียวกัน หลักสูตรได้ด าเนินการประสานงานช่วยเหลือนักศึกษาที่มีโอกาส
ทางการศึกษาจ ากัด ผ่านความร่วมมือกับคณะและมหาวิทยาลัยเพื่อประชาสัมพันธ์แหล่ง
ทุนการศึกษา (ทั้งทุนเรียนดี ทุนขาดแคลนทุนทรัพย์ ทุนคุณธรรมจริยธรรมดีเด่น ฯลฯ) 
เพื่อเพ่ิมโอกาสด้านความพร้อมของปัจจัยทุนการศึกษาแก่นักศึกษาของหลักสูตร อันส่งผล
ต่อการเพิ่มศักยภาพของนักศึกษาอีกด้วย 

ทั้งนี้ หากจะประเมินผลสัมฤทธิ์การด าเนินกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพและ
เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21 ส าหรับนักศึกษาในหลักสูตร ในเชิง
เปรียบเทียบระหว่างปีการศึกษา 2560 และ 2561 นั้น สรุปได้ว่า ในปีการศึกษา 2561 
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
หลักสูตรสามารถด าเนินการได้ดีขึ้นกว่าปีการศึกษา 2560 อย่างชัดเจน โดยพิจารณาจาก 

(1)  ผลการประเมินโครงการทุกช้ันปี ทุกกิจกรรม ที่มีผลการประเมินอยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด ระดับคะแนนสูงขึ้นกว่าปีการศึกษา 2560  

(2)  กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างทักษะที่บูรณาการลงรายวิชา
ส่งผลให้ผลการศึกษา (เกรด) ของผู้เรียนมีแนวโน้มดีขึ้น อาทิ รายวิชาการบริหารราชการ
ไทย ภายใต้กิจกรรมโครงการสิงห์สมิหลาเรียนรู้การบริหารส่วนราชการไทย สามารถเติม
เต็มความรู้ ความเข้าใจ ส่งผลให้เกรดในรายวิชาเพิ่มขึ้นจากค่าเฉลีย่ในกลุ่มปานกลาง (C+, 
D) ในปีการศึกษา 2560 มาเป็นกลุ่มดี (B, B+) ในปีการศึกษา 2561  

(3)  ผลการประเมินจากหน่วยงานภายนอก กรณีโครงการเตรียมฝึกฯ ท่ีเติมเต็ม
ทักษะของผู้เรียนคือนักศึกษาช้ันปีที่ 4 ก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพฯ ที่หลังจากฝึก
ประสบการณ์เสรจ็เรยีบรอ้ย หน่วยงานได้ประเมินผลการฝึกประสบการณ์ของนักศึกษาฝึก
ฯ พบว่าความพึงพอใจของหน่วยงานฝึกฯ อยู่ในระดับมากที่สุดเกินกว่าร้อยละ 95  

(4)  จ านวนช้ินงาน บทความวิจัย/วิชาการที่นักศึกษาน าเสนอในเวทีประชุม
วิชาการระดับชาติที่เพ่ิมขึ้นจากปีการศึกษา 2560 จ านวน 5 ช้ิน เป็น 8 ช้ินในปีการศึกษา 
2561 สะท้อนถึงการเติมเต็มและพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการและด้านวิจัยในเวที
ระดับชาติของโครงการสิงห์สมิหลาเรียนรู้เพื่อเผยแพร่ผลงานการวิจัยและการประชุม
วิชาการ อีกทั้งได้รับการช่ืนชมจากผู้ทรงคุณวุฒิในการน าเสนอผลงานในเวทีวิจัยและ
วิชาการระดับชาติว่าสามารถน าเสนอช้ินงานได้เป็นอย่างดี มีคุณภาพช้ินงานเหมาะสมกับ
ระดับปริญญาตรี 

จากที่กล่าวมาทั้งหมด สะท้อนถึงผลสัมฤทธิ์ในการด าเนินกระบวนการพัฒนา
ศักยภาพและเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ส าหรับนักศึกษาในหลักสูตรใน
ปีการศึกษา 2561 ที่สูงข้ึนอย่างชัดเจน  

การวางแผนเพ่ือปรับปรุงกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและ         
การเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ส าหรับปีการศึกษา 2562 

หลักสูตรได้ทบทวนกระบวนการจัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษา
และการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ประจ าปีการศึกษา 2561 พบว่า การ
ด าเนินการของหลักสูตรสามารถพัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ครบทุกด้าน และสามารถจัดกิจกรรมให้แก่นักศึกษาครบทุกระดับช้ันปี
การศึกษา ช่วยเติมเต็มทักษะการเรียนรู้หลักแก่นักศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิได้ดี
ยิ่งขึ้น ผลประเมินโครงการโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด นักศึกษาผู้เข้าร่วมโครงการ
สะท้อนมุมมองในเชิงบวกและคาดหวังให้ด าเนินกิจกรรม/โครงการเช่นนี้อย่างต่อเนื่อง 

ดังนั้น ในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรจะด าเนินการตามกระบวนการเช่นนี้อย่าง
ต่อเนื่องและรักษาคุณภาพให้อยู่ในระดับท่ีดี  
           ส าหรับนักศึกษาภาคสมทบ “กศ.บป.” ของหลักสูตร ซึ่งมีข้อจ ากัดของผู้เรียนที่
เป็นภาคสมทบ กระบวนการเรียนการสอนก าหนดในวันเสาร์และอาทิตย์ อีกท้ัง นโยบาย
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
การศึกษาใหม่ก าหนดการลงทะเบียนเรียนที่จ ากัดภาคเรียนละ 9 หน่วยกิต เพื่อควบคุม
คุณภาพของการศึกษาที่เข้มข้นมากขึ้นนั้น กระทบต่อช่วงเวลาในการจัดกิจกรรมเสริม
ทักษะการเรียนรู้/พัฒนาศักยภาพของผู้เรียน กล่าวคือ ช่วงเวลาที่เหลือจากการเน้นการ
เรียนการสอนนั้นมีจ ากัดมาก เป็นอุปสรรค/ข้อจ ากัดในการจัดกิจกรรมให้นักศึกษา  
           ในปีการศึกษา 2561 ด้วยข้อจ ากัดที่กล่าวข้างต้น หลักสูตรไม่สามารถส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพนักศึกษาได้ครบทุกระดับช้ันปีการศึกษา หากแต่เป็นการเน้นการ
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาช้ันปีที่  4 เป็นหลัก ซึ่งในปีการศึกษา 2561 
ด าเนินการทั้งสิ้น 5 โครงการ ได้แก่ 

(1) โครงการสิงห์สมิหลาพัฒนาท้องถิ่น ปีท่ี (ระหว่างเดือนธันวาคม2561-
มีนาคม 2562 รวม 5 กิจกรรมย่อย) 

(2) โครงการสิงห์สมิหลาเรียนรู้ศาสตร์พระราชา 
(3) โครงการสิงห์สมิหลาเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะทางวิชาการด้านงานวิจัย 
(4) โครงการสิงห์สมิหลาเรียนรู้เพื่อเผยแพร่ผลงานการวิจัยและการ

ประชุมวิชาการ 
(4.1) การประชุมวิชาการด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ระดับชาติ ครั้งท่ี 1 

“มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ : พลังปัญญาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน (Wisdom Power for 
Sustainable Development)” ระหว่างวันที่ 20-21 สิงหาคม 2561 ณ หอประชุมเฉลิมพระ
เกียรติ 80 พรรษาฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา จังหวัดสงขลา 

- นางสาวระพีพรรณ จันทรัตน์ นายณัฐวัตร หวันกะเหร็ม นายศิวะ  วรธรรมา
ทิพย์ นายธนดล พรมชาติ และนายมารุต ยอดใชย (ภายใต้การดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษา
รายวิชาหัวข้อพิเศษ : อาจารย์ศดานนท์ วัตตธรรม) น าเสนอบทความวิจัยเรื่องผลกระทบ
ที่มีต่อประชาชนในการจัดตั้งเขตเศรษฐกิจพิเศษสงขลา 

- นายอนุชา ขวัญสกุล และนายลัทพล ชอบงาม(ภายใต้การดูแลของอาจารย์ที่
ปรึกษารายวิชาหัวข้อพิเศษ : อาจารย์กรณิภา ศรีวรเดชไพศาล) น าเสนอบทความวิจัย
เรื่องระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารจัดการขยะขององค์การบริหารส่วน
ต าบลแป-ระ อ าเภอท่าแพ จังหวัดสตูล 

(4.2) การประชุมวิชาการเสนอผลงานวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 9 มหาวิทยาลัย
พายัพ ระหว่างวันที่ 6-11 กุมภาพันธ์ 2562 ณ ห้องประชุมอาคารศูนย์ทรัพยากรการ
เรียนรู้สิรินธร มหาวิทยาลัยพายัพ (เขตแม่คาว) อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม ่

- นางสาวขวัญชนก วรดิษฐ์ และนายอิทธิกร เจ๊ะหงะ (ภายใต้การดูแลของ
อาจารย์ที่ปรึกษารายวิชาหัวข้อพิเศษ : ดร.ไชยา เกษารัตน์) น าเสนอบทความวิจัยเรื่อง
ความสัมพันธ์ระหว่างส่วนประสมทางการตลาดภาครัฐกับการตัดสินใจเลือกใช้บริการ
สินเช่ือของสมาชิกสหกรณ์การเกษตรอ าเภอจะนะ จังหวัดสงขลา 

- นางสาววรรณิกา ช ามริ และนางสาวเรวดี ช่วยเกลี้ยง (ภายใต้การดูแลของ
อาจารย์ที่ปรึกษารายวิชาหัวข้อพิเศษ : ดร.อารยา สุขสม) น าเสนอบทความวิจัยเรื่องการ
ยอมรับนักศึกษาข้ามเพศของบุคลากรในมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
(4.3) การประชุมวิชาการราชภัฏรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์แห่งชาติ 

ครั้งที่ 2 ระหว่างวันที่ 19-24 มีนาคม 2562 ณ หอปรัชญารัชกาลที่ 9 มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเชียงราย อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย  

- นางสาวอังคณา เวทโอสถ  (ภายใต้การดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษารายวิชาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร์ : อาจารย์ชาญวิทย์  จันทร์อินทร์) น าเสนอ
บทความวิชาการเรื่องการน าอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Monitoring: EM) มาใช้
ในการปล่อยตัวช่ัวคราวของศาลจังหวัดสงขลา 

(5) โครงการสิงห์สมิหลาเตรียมฝึก-ฝึกประสบการณ์วิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร์ 
ทั้งนี้ รูปแบบ วัตถุประสงค์ กระบวนการด าเนินงานของกิจกรรมในโครงการทั้ง 

5 โครงการนั้นด าเนินการเช่นเดียวกับนักศึกษาภาคปกติ เพื่อให้ได้มาตรฐานทางการศึกษา
และผลสัมฤทธ์ิต่อผู้เรียนที่เท่าเทียมกัน 

อย่างไรก็ดี ในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรได้วางแผนเพื่อจะเติมเต็มและพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาให้สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 อีกทั้ง พยายามจะจัด
กิจกรรม/โครงการลงสู่นักศึกษาในแต่ละรับช้ันปีการศึกษาให้มากยิ่งขึ้นเท่าที่จะเป็นไปได้ 

จากระบบและกระบวนการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาและการเสริมสร้าง
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ของหลักสูตรดังกล่าว สามารถแสดงดังภาพ 3.4 

 
ภาพ 3.3.2 การพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาและการเสริมสร้าง 
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
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การประเมินตนเองจากผลการด าเนินงาน 
 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 
ปี 2561 

ผลการด าเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

ปี 2560 ปี 2561 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4  คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน บรรลุ/ไม่บรรล ุ
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ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 
ชนิดของตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์ 
ผลการด าเนินงาน 
 อธิบายระบบและกลไกการด าเนินงาน กระบวนการ ขั้นตอน หรือแนวปฏิบัตทิี่หลกัสตูรได้ด าเนินการในปัจจุบันตามรายละเอียด
ที่ปรากฏในตาราง 
 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
3.3.1 อัตราการคงอยู่ของนักศึกษาในหลักสูตร 
จ านวนนักศึกษาท่ีรับเข้า และคงอยู่ 
 
ภาคปกติ 

ปี

การศึกษา

ที่รับเข้า 

จ านวน   

ที่รับเข้า 

จ านวนที่

ส าเร็จ

การศึกษา 

จ านวนที่คง

ค้างอยู่ 

จ านวนที่

หายไป 

อัตรา 
การคงอยู่
ร้อยละ 

2557 160 93 1 66 58.75 
2558 156 90 8 58 62.82 
2559 159 - 97 62 61.01 
2560 174 - 120 54 68.97 
2561 178 - 160 18 89.89 
รวม 827 183 386 258 68.80 

 
ภาค กศ.บป. 

ปี

การศึกษา

ที่รับเข้า 

จ านวน   

ที่รับเข้า 

จ านวนที่

ส าเร็จ

การศึกษา 

จ านวนที่คง

ค้างอยู่ 

จ านวนที่

หายไป 

อัตรา 
การคงอยู่
ร้อยละ 

2557 269 88 22 159 40.89 
2558 167 - 45 122 26.95 
2559 150 - 57 93 38.00 
2560 267 - 119 148 44.57 
2561 120 - 107 13 89.17 
รวม 973 88 350 535 45.02 

 
 
 

3.3.1 รายงานจ านวนนักศึกษา 
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
การคิดอัตราการคงอยู่ของนักศึกษาภาคปกติ 
- คิดจ านวนนักศึกษาที่คงอยู่แต่ละปี 

1. จ านวนนักศึกษาที่รับเข้าทั้งหมด 827 คน 
2. จ านวนนักศึกษาที่หายไป 258 คน 
3. จ านวนนักศึกษาที่คงอยู่ (1) - (2) 569 คน (คิดแต่ละปีท่ีรับเข้า) 

 
- คิดอัตราการคงอยู่โดยคิดเป็นร้อยละ 
 จ านวนนักศึกษาท่ีคงอยู่ 

X 100 
 จ านวนนักศึกษาท่ีรับเข้าท้ังหมด 

 

 569 
X 100 = 68.80 % 

 827 
 

การคิดอัตราการคงอยู่ของนักศึกษาภาค กศ.บป 
- คิดจ านวนนักศึกษาที่คงอยู่แต่ละปี 

1. จ านวนนักศึกษาที่รับเข้าทั้งหมด 973 คน 
2. จ านวนนักศึกษาที่หายไป 535 คน 
3. จ านวนนักศึกษาที่คงอยู่ (1) – (2) 438 คน (คิดแต่ละปีท่ีรับเข้า) 

- คิดอัตราการคงอยู่โดยคิดเป็นร้อยละ 
 จ านวนนักศึกษาท่ีคงอยู่ 

X 100 
 จ านวนนักศึกษาท่ีรับเข้าท้ังหมด 

 
 438 

X 100 = 45.02 % 
 973  

 

 
3.3.2 อัตราการส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร 
อัตราการส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของนักศึกษาภาคปกติ 

ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 
(ต้ังแต่ปีการศึกษาท่ีเร่ิมใช้

หลักสูตร) 

จ านวนที่
รับเข้า 

อัตราการส าเร็จการศึกษา
ตามระยะเวลาปกต ิ

จ านวน ร้อยละ 
2557 160 93 58.13 
2558 156 90 57.69 
2559 159 - - 
2560 174 - - 
2561 178 - - 

3.3.2 รายงานจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

รวม 827 183 22.13 
 
อัตราการส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของนักศึกษาภาค กศ.บป. 

ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 
(ต้ังแต่ปีการศึกษาท่ีเร่ิมใช้

หลักสูตร) 

จ านวนที่
รับเข้า 

อัตราการส าเร็จการศึกษา
ตามระยะเวลาปกต ิ

จ านวน ร้อยละ 
2557 269 88 32.71 
2558 167 - - 
2559 150 - - 
2560 267 - - 
2561 120 - - 
รวม 973 88 9.04 

 
ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการส าเร็จการศึกษา 
 ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาจากตารางการ
รายงานอัตราการส าเรจ็การศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร เมื่อพิจารณาถึงอัตรา
ร้อยละ พบว่า มีอตัราลดลง เนื่องจากจ านวนนักศึกษาท่ีรับเข้ามีจ านวนลดลง อย่างไรก็
ตาม ในปีต่อมาพบว่ามจี านวนนักศึกษาที่รับเข้าเพิ่มขึ้น เนื่องจากความต้องการศึกษา
ของผู้เรียนมีความต้องการมากขึ้น โดยอัตราการรับที่เพิ่มขึ้นนี้อาจสง่ผลต่อจ านวนที่
หายไปของนักศึกษาต่อไปในอนาคตได้ ซึ่งมหีลายสาเหตดุ้วยกัน เช่น การเข้ามารายงาน
ตัวของนักศึกษาเพื่อให้มั่นใจว่ามีที่เรียน แตเ่มื่อได้สถานท่ีเรียนท่ีตนเองมีความต้องการ
เรียนมากกว่า ก็จะไปท่ีดังกล่าว การขาดทุนทรัพย์ หรือการค้นพบตนเองว่าไม่ชอบใน
สาขาท่ีตนก าลังเรียนอยู่ เป็นต้น 
3.3.3 ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 

นักศึกษามีความพึงพอใจต่อหลักสูตร แยกเป็นแต่ละปีดังนี้ 
ปีการศึกษา ผลการประเมิน หมายเหตุ 

2558 4.22  
2559 4.28 เพิ่มขึ้น 
2560 4.42 เพิ่มขึ้น 
2561 4.41 ลดลงเล็กน้อย 

 
 
 
 
 

3.3.3 รายงานผลการส ารวจความพึง
พอใจของนักศึกษาที่มีต่อการจัดการ
เรียนของหลักสูตร 
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
- ผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 

 
ภาพ 3.3.3 ระบบและกลไกการจัดการข้อร้องเรียน 
 
 จากระบบและกลไกการจัดการข้อร้องเรียนของหลักสูตรฯ นักศึกษาผู้ที่มีข้อร้องเรียน 
สามารถยื่นข้อร้องเรียนผ่านช่องทางต่างๆ เช่น หนังสือหรือจดหมาย โทรศัพท์ สื่อออนไลน์ 
เป็นต้น และหลักสูตรจะด าเนินการพิจารณาข้อร้องเรียนโดยคณะกรรมการระดับหลักสูตร 
จะพิจารณาแยกแยะระดับของเรื่อง โดยพิจารณาจากอ านาจหน้าที่ที่หลักสูตรสามารถ
พิจารณาได้เลย และไม่สามารถพิจารณาเองได้ ในกรณีนี้จะส่งเรื่องไปยังระดับคณะฯ หรือ
มหาวิทยาลัย และด าเนินการแก้ไข หากแก้ไขได้จะแจ้งกลับไปยังผู้ร้องเรียน แต่หากแก้ไข
ไม่ได้จะส่งเรื่องกลับไปยังคณะกรรมการพิจารณาทบทวนอีกครั้ง 
 แต่ถึงอย่างไรก็ตาม ในปีการศึกษา 2560 ยังไม่มีข้อร้องเรียนอย่างเป็นทางการจาก
นักศึกษา ทั้งนี้เป็นเพราะอาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์ผู้สอนมีความใกล้ชิดกับนักศึกษา 
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
รวมถึงมีการเปิดโอกาสให้นักศึกษาสามารถปรึกษาได้ทั้งในเวลาเรียนและคาบโฮมรูม 
อย่างไรก็ตาม มีนักศึกษาแสดงข้อคิดเห็นบางประการ เช่น อยากให้มีวิธีการรวมถึงการใช้สื่อ
การสอนที่หลากหลาย ปรับปรุงห้องเรียนให้มีสภาพเหมาะสมต่อการเรียน การเพิ่มบริเวณ
เช่ือมต่อ WIFI การขยายเวลาเปิดของห้องสมุด เป็นต้น ดังนั้น ในปีการศึกษา 2561 จึงได้
ปรับปรุงการด าเนินการต่อข้อคิดเห็นของนักศึกษาเพื่อปรับปรุงกระบวนการ ดังนี้ 
     1. ประชุมวางแผนเพื่อร่วมกันพิจารณาถึงข้อร้องเรียนของนักศึกษา 
     2. หลักสูตรได้ด าเนินการแจ้งข้อร้องเรียนไปยังผู้เกี่ยวข้อง 
 3. ผู้เกี่ยวข้องด าเนินการแก้ไขปัญหาตามข้อร้องเรียนนั้น 
 จากผลการจัดการข้อร้องเรียน ส่งผลการประเมินความความพึงพอใจของนักศึกษาต่อ
หลักสูตรและการร้องเรียนของนักศึกษาอยู่ในระดับที่เพิ่มขึ้นจากปีก่อน ๆ ดังตารางรายงาน
ผลความพึงพอใจต่อหลักสูตรของนักศึกษา 
 
หมายเหตุ**การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา เป็นการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อกระบวนการที่ด าเนินการให้กับ
นักศึกษาตามกิจกรรมในตัวบ่งช้ีที่ 3.1 และ 3.2 
 

การประเมินตนเองจากผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 
ปี 2561 

ผลการด าเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

ปี 2560 ปี 2561 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3 คะแนน 3 คะแนน 3 คะแนน บรรล/ุไม่บรรล ุ
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องค์ประกอบที่  2  บัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1       คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
ชนิดของตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์  
ผลการด าเนินงาน 

 ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
ผลการส ารวจความคดิเห็นของผู้ใช้บัณฑิต ต่อคณุภาพของบัณฑิตปริญญา

ตรี ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ของหลักสูตรรัฐ
ประศาสนศาสตรบัณฑิต ภาคปกติ มีดังนี ้

 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
ที ่ รายการข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวน ร้อยละ 
1 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรีทั้งหมด 96 100 
2 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรีที่ได้รับการ

ประเมินคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

54 56.25 

3 ผลรวมของค่าคะแนนท่ีได้จากการประเมินบัณฑติ 188.81 - 
4 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างท่ีมีต่อ

บัณฑิตระดบัปริญญาตรีตามกรอบ TQF เฉลี่ย 
(คะแนนเต็ม 5) 

3.50 - 

*หมายเหตุ จ านวนบัณฑติที่รับการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 
20 ของจ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา  

2.1-1 รายงานผลการด าเนินงานของ
คุณภาพของบัณฑิตปรญิญาตรี โท และ
เอก ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกณฑ์การประเมิน ใช้ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินบัณฑิต (คะแนนเต็ม 5) 
 
วิธีการค านวณ 

คะแนนท่ีได้  = 
ผลรวมของค่าคะแนนท่ีได้จากการประเมินบัณฑติ 

 
 จ านวนบัณฑิตทีไ่ดร้ับการประเมนิท้ังหมด 

 

3.50  = 
188.81 

 
54 

 
ดังนั้น คุณภาพของบัณฑติปรญิญาตรีตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ =  3.50 
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 ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
ผลการส ารวจความคดิเห็นของผู้ใช้บัณฑิต ต่อคณุภาพของบัณฑิตปริญญา

ตรี ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ของหลักสูตรรัฐ
ประศาสนศาสตรบัณฑิต ภาคกศ.บป. มีดังนี้ 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
ที ่ รายการข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวน ร้อยละ 
1 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรีทั้งหมด 63 100 
2 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรีที่ได้รับการ

ประเมินคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

19 32.76 

3 ผลรวมของค่าคะแนนท่ีได้จากการประเมินบัณฑติ 69.56 - 
4 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างท่ีมีต่อ

บัณฑิตระดบัปริญญาตรีตามกรอบ TQF เฉลี่ย 
(คะแนนเต็ม 5) 

3.66 - 

*หมายเหตุ จ านวนบัณฑติที่รับการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 
20 ของจ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา  

2.1-1 รายงานผลการด าเนินงานของ
คุณภาพของบัณฑิตปรญิญาตรี โท และ
เอก ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
เกณฑ์การประเมิน ใช้ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินบัณฑิต (คะแนนเต็ม 5) 
 
วิธีการค านวณ 

คะแนนท่ีได้  = 
ผลรวมของค่าคะแนนท่ีได้จากการประเมินบัณฑติ 

 
 จ านวนบัณฑิตทีไ่ดร้ับการประเมนิท้ังหมด 

 

3.66  = 
69.56 

 
19 

 
ดังนั้น คุณภาพของบัณฑติปรญิญาตรีตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ =  3.66      
 
การประเมินตนเองจากผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 
ปี 2561 

ผลการด าเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

ปี 2560 ปี 2561 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.65 ค่าเฉลี่ย 4.58 ค่าเฉลี่ย 
3.50 

บรรล/ุไม่บรรล ุ
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ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
ชนิดของตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์ 

สูตรการค านวณ 

1.ค านวณร้อยละของบัณฑติปรญิญาตรีทีไ่ด้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี ตามสูตร 
 
 
 
 

 การค านวณค่าร้อยละนี้ไม่น าบัณฑิตที่ศึกษาต่อ เกณฑ์ทหาร อุปสมบท และบัณฑิตที่มีงานท าแล้วแต่ไม่ได้เปลี่ยนงาน มา
พิจารณา 

 2.  แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเตม็ 5 
 
คะแนนท่ีได้   = 
 
 
หมายเหตุ : 

- จ านวนบัณฑิตที่ตอบแบบส ารวจจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา 
- กรณีหลักสูตรใหม่ไม่ต้องประเมินตัวบ่งช้ีที่ 2.1 และ 2.2 เนื่องจากไม่มีผู้ส าเร็จการศึกษา ส าหรับหลักสูตรปรับปรุงที่มี

นักศึกษาเรียนอยู่ ต้องประเมินตัวบ่งช้ีที่ 2.1 และ 2.2 เนือ่งจากมีผู้ส าเร็จการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     จ านวนบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

                        จ านวนบณัฑิตที่ตอบแบบส ารวจทั้งหมด 

X 100 

ค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป ี

                                            100 

X 5 
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ผลการด าเนินงาน 
 ผลการด าเนนิงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

ผลการส ารวจภาวะการมีงานท าของบัณฑติปรญิญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ปี  ของหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบณัฑติ ภาคปกติ มดีังนี ้

 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
วันท่ีส ารวจ สิ้นสุดการจัดเก็บข้อมูลวันท่ี 1 มิถุนายน 2562 

1. จ านวนบณัฑติระดับปรญิญาตรีทั้งหมด 96 
2. จ านวนบณัฑติที่ตอบแบบส ารวจเรื่องการมีงานท า 93 
3. จ านวนบณัฑติที่ได้งานท าหลังส าเรจ็การศึกษา (ไม่นับรวมผู้ประกอบ

อาชีพอิสระ) 
1) ตรงสาขาทีเ่รยีน 
2) ไมต่รงสาขาทีเ่รยีน 

53 
 

20 
33 

4. จ านวนบณัฑติที่ประกอบอาชีพอสิระ 15 
5. จ านวนผูส้ าเรจ็การศึกษาที่มีงานท ากอ่นเข้าศึกษา 2 
6. จ านวนบณัฑติที่ศึกษาต่อ 0 
7. จ านวนบณัฑติที่อุปสมบท 0 
8. จ านวนบณัฑติที่เกณฑ์ทหาร 6 
9. ร้อยละของบณัฑิตทีไ่ด้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 

ปี 
ร้อยละ 
80.00 
=4.00
คะแนน  

2.2-1 รายงานผลการ
ด าเนินงานของร้อยละของ
บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท า
หรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

วิธีการค านวณ 

1. ค านวณร้อยละของบัณฑติปรญิญาตรีทีไ่ด้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี ตามสูตร 
(53+15) 

X 100 = ร้อยละ 80.00 
93-(2+0+6+0) 

 
 การค านวณค่าร้อยละนี้ไม่น าบัณฑิตที่ศึกษาต่อ เกณฑ์ทหาร อุปสมบท และบัณฑิตที่มีงานท าแล้วแต่ไม่ได้เปลี่ยนงาน มา
พิจารณา 

  2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

4.00 = 
80.00 

X 5 
100 

 
ดังนั้น ค่าคะแนนของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี               = 4.00 
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ผลการด าเนินงาน 
 ผลการด าเนนิงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

ผลการส ารวจภาวะการมีงานท าของบัณฑติปรญิญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ปี  ของหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบณัฑติ ภาคกศ.บป. มีดังนี ้

 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
วันท่ีส ารวจ สิ้นสุดการจัดเก็บข้อมูลวันท่ี 1 มิถุนายน 2562 

1. จ านวนบณัฑติระดับปรญิญาตรีทั้งหมด 63 
2. จ านวนบณัฑติที่ตอบแบบส ารวจเรื่องการมีงานท า 60 
3. จ านวนบณัฑติที่ได้งานท าหลังส าเรจ็การศึกษา (ไม่นับรวมผู้ประกอบ

อาชีพอิสระ) 
1) ตรงสาขาทีเ่รยีน 
2) ไมต่รงสาขาทีเ่รยีน 

17 
 
8 
9 

4. จ านวนบณัฑติที่ประกอบอาชีพอสิระ 3 
5. จ านวนผูส้ าเรจ็การศึกษาที่มีงานท ากอ่นเข้าศึกษา 26 
6. จ านวนบณัฑติที่ศึกษาต่อ 0 
7. จ านวนบณัฑติที่อุปสมบท 0 
8. จ านวนบณัฑติที่เกณฑ์ทหาร 0 
9. ร้อยละของบณัฑิตทีไ่ด้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 

ปี 
ร้อยละ 
58.82 
=2.94
คะแนน  

2.2-1 รายงานผลการ
ด าเนินงานของร้อยละของ
บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท า
หรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

วิธีการค านวณ 

1. ค านวณร้อยละของบัณฑติปรญิญาตรีทีไ่ด้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี ตามสูตร 
(17+3) 

X 100 = ร้อยละ 58.82 
60-(26+0+0+0) 

 
 การค านวณค่าร้อยละนี้ไม่น าบัณฑิตที่ศึกษาต่อ เกณฑ์ทหาร อุปสมบท และบัณฑิตที่มีงานท าแล้วแต่ไม่ได้เปลี่ยนงาน มา
พิจารณา 

  2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

2.94 = 
58.82 

X 5 
100 

 
ดังนั้น ค่าคะแนนของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี               = 2.94 
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การประเมินตนเองจากผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 
ปี 2561 

ผลการด าเนนิงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

ปี 2560 ปี 2561 
2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือ
ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

ร้อยละ 80.00 
4.00 คะแนน 

ร้อยละ 77.17 
3.86 คะแนน 

ร้อยละ 80.00 
4.00 คะแนน 

บรรล/ุไม่บรรล ุ
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หมวดที่  4 ข้อมูลสรุปรายวิชาและคุณภาพการสอน 
1. สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาค/ปีการศึกษา 

1.1 ภาคปกติ 
1.1.1 ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาในหลักสูตรของรุ่นกลุ่ม : 6141101 

 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
ปี

การศึกษา 
2561 

การกระจายระดับคะแนน (ร้อยละ) 

A B+ B C+ C D+ D E มส P ขส I IP W 

258110
3 

ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับรัฐประศาสน
ศาสตร ์

1/2561 
 
0  
 

 
2  
 

7  42  65  31  21  0  0  0  3  0  0  0  

258110
4 

ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับรัฐศาสตร ์

1/2561 25  56  34  19  18  8  8 0  0  0  3  0  0  0  

GEH040
2 

ปรัชญาและศาสนา 1/2561 10  9  11  8  7  5  3  0  0  0 0 0 0 0 

GEH040
3 

มนุษย์กับความงาม 1/2561 4  13  27  9 4  1  0 0 0 0 1  0 0 0 

GEH040
6 

สารสนเทศเพื่อการ
เรียนรู ้

1/2561 0 0 0 1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEH040
9 

วิถีอาเซียน 1/2561 1  2  10  12  18  11  3  0 0 0 2  0 0 0 

GEL030
1 

ภาษามาเลย์เพื่อการ
สื่อสาร 

1/2561 10  9  22  12  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GES050
1 

วิเคราะห์การคดิ 1/2561 7 29  46  39 28  11  5  2  0 0 1  0 0 1  

GES070
1 

อาหารและโภชนาการ
เบื้องต้น 

1/2561 0 0 0 0 0 1  0 0 0 0 0 0 0 0 

GES070
2 

การดูแลสุขภาพแบบ
บูรณาการ 

1/2561 55  40  15  2  2  0 0 0 0 0 3  0 0 0 

258110
5 

การบริหารราชการ
ไทย 

2/2561 25  24  23  30  20  12  23  1  0 0 3  0 0 1  

258120
1 

ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับกฎหมาย 

2/2561 1  8  21  25  35  40  28  0 0 0 2  1  0 1  

258130
1 

องค์การและการ
จัดการ 

2/2561 11  23  45  28  24  9  12  1 0 0 4  4  0 1  

http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2581103
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2581103
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2581104
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2581104
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0402
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0402
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0403
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0403
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0406
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0406
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0409
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0409
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0501
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0501
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0701
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0701
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0702
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0702
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581105
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581105
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581201
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581201
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581301


รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปกีารศึกษา 2561 หน้า 129 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 

 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
ปี

การศึกษา 
2561 

การกระจายระดับคะแนน (ร้อยละ) 

A B+ B C+ C D+ D E มส P ขส I IP W 

258130
2 

การบริหารทรัพยากร
มนุษย ์

2/2561 30  50  26  22  20  10  1  0 0 0 2 0 0 1  

GEH040
2 

ปรัชญาและศาสนา 2/2561 4  
 

2  7 3  2  1  0 0 0 0 0 0 0 

GEH040
5 

มนุษย์กับความ
เปลี่ยนแปลง 

2/2561 0 0 0 0 0 0 0 0 1  0 0 0 0 0 

GEH040
6 

สารสนเทศเพื่อการ
เรียนรู ้

2/2561 6  12  7  8  1  2  4  0 0 0 0 0 0 1  

GEH040
8 

เรียนรูคุ้ณธรรมน าชีวิต
พอเพียง 

2/2561 9  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEH040
9 

วิถีอาเซียน 2/2561 0 1  0 1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 2  

GEL010
1 

ภาษาไทยเพื่อการ
สื่อสาร 

2/2561 0 10  27  26  18  8  4  0 0 0 1  1  0 2  

GEL020
1 

ภาษาอังกฤษในโลก
ปัจจุบัน 

2/2561 2  3  5  10  6  3  2  0 0 0 0 2 0 0 

GEL030
1 

ภาษามาเลย์เพื่อการ
สื่อสาร 

2/2561 0 0 0 1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEL030
4 

ภาษาจีนเพื่อการ
สื่อสาร 

2/2561 5  8  4  3  0 1  2  0 1  0 0 0 0 1  

GEL030
5 

ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการ
สื่อสาร 

2/2561 2  3  4  3  5  1  0 2  0 0 0 0 0 1  

GES050
1 

วิเคราะห์การคดิ 2/2561 0 0 0 0 0 0 1  0 0 0 0 0 0 0 

GES050
2 

ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม 2/2561 0 0 4  1  3  0 0 0 0 0 0 0 0 2  

GES050
3 

ชีวิตกับเทคโนโลย ี 2/2561 0 0 1  2  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GES070
1 

อาหารและโภชนาการ
เบื้องต้น 

2/2561 4  3 7  6  10 1  0 1 0 0 0 4  0 0 

GES070
2 

การดูแลสุขภาพแบบ
บูรณาการ 

2/2561 5  4  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581302
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581302
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEH0402
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEH0402
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEH0405
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEH0405
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEH0406
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEH0406
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEH0408
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEH0408
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEH0409
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEH0409
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0101
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0101
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0201
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0201
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0304
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0304
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0305
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0305
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0501
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0501
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0502
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0502
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0503
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0503
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0701
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0701
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0702
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0702
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         1.1.2 ข้อมลูผลการเรียนรายวิชาในหลักสูตรของรุ่นกลุม่ : 6041101 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
ปี

การศึกษา 
2561 

การกระจายระดับคะแนน (ร้อยละ) 

A B+ B C+ C D+ D E มส P ขส I IP W 

2581103  

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ
รัฐประศาสนศาสตร ์

1/2561 0 0 0 0 0 3 2 0 0 0 0 0 0 0 

2582103  

การปกครองท้องถิ่น
ไทย 

1/2561 16  27  30  24  14  5 2  0 0 0 0 0 0 0 

2582204  กฎหมายปกครอง 1/2561 13  17 34  25  24  5  0 0 0 0 0 0 0 0 

2582301  นโยบายสาธารณะ 1/2561 0 10  37  42  18  7  4  0 0 0 0 0 0 0 

3631001  เศรษฐศาสตร์ทั่วไป 1/2561 2 6  18  39  30 17 3  0 0 0 0 0 0 0 

GEH0401 

วิถีลุ่มน้ าทะเลสาบ
สงขลา 

1/2561 27  27 23  8  3 0 0 0 0 0 0 0 0 1  

GEH0402 ปรัชญาและศาสนา 1/2561 0 1 1  0 1  1 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEH0406 

สารสนเทศเพื่อการ
เรียนรู ้

1/2561 1  1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEH0408 

เรียนรูคุ้ณธรรมน าชีวิต
พอเพียง 

1/2561 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEH0409 วิถีอาเซียน 1/2561 1 0 2  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEL0101  

ภาษาไทยเพื่อการ
สื่อสาร 

1/2561 0 3 1  2  0 0 0 0 0 0 0 0 0 1  

GEL0201  

ภาษาอังกฤษในโลก
ปัจจุบัน 

1/2561 0 0 0 3  3 2  0 0 0 0 0 0 0 0 

GEL0202  

ภาษาอังกฤษเพื่อการ
ท างาน 

1/2561 2  5  6  4  2 3 1  0 0 0 0 0 0 2 

GEL0301  

ภาษามาเลย์เพื่อการ
สื่อสาร 

1/2561 0  0 0 3  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEL0302  

ภาษาอินโดนีเซียเพื่อ
การสื่อสาร 

1/2561 1  1  3 0 1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEL0304  ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 1/2561 3  3  3  0 0 1  0 0 0 0 0 0 0 1  

GEL0305  

ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการ
สื่อสาร 

1/2561 2  0 2  1  1  1  2  0 0 0 0 0 0 0 

GEL0306  

ภาษาเกาหลีเพื่อการ
สื่อสาร 

1/2561 0  0 2  0 1  1  0 0 0 0 0 0 0 0 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา 
ปี

การศึกษา 
2561 

การกระจายระดับคะแนน (ร้อยละ) 

A B+ B C+ C D+ D E มส P ขส I IP W 

GES0501  วิเคราะห์การคดิ 1/2561 0  3  6  4 1  2  1 0 0 0 0 0 0 1  

GES0502  ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม 1/2561 0  0 2 1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GES0503  ชีวิตกับเทคโนโลย ี 1/2561 0  0 2  2  5  2 1  0 0 0 0 0 0 0 

GES0601  เกษตรเพื่อชีวิต 1/2561 6 12 6  2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GES0701  

อาหารและโภชนาการ
เบื้องต้น 

1/2561 1 2 5 2 4  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GES0702  

การดูแลสุขภาพแบบ
บูรณาการ 

1/2561 22  11 4  2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2581105  การบริหารราชการไทย 2/2561 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2581201  

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ
กฎหมาย 

2/2561 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2582104  

สันติวิธีกับการจดัการ
ความขัดแย้ง 

2/2561 5  18 14  3 3  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2582202  

กฎหมายอาญา 1 : 
ภาคทั่วไป 

2/2561 17 17 14  17 10  0 0 0 0 0 0 1 0 0 

2582305  

การบริหารงานคลังและ
งบประมาณ 

2/2561 0 12 24  34  26  17 1  0 0 0 0 0 0 0 

2582501  การวางแผนเชิงกลยุทธ์ 2/2561 4  3  14  7  5  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2582503  

นโยบายพัฒนาการ
บริหารงานภาครัฐ 

2/2561 7  11 12  3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2582603  

แนวคิด ทฤษฎีการ
บริหารจดัการท้องถิ่น 

2/2561 9 21 18  18  20  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2582604  

กฎหมายเกี่ยวกับการ
ปกครองท้องถิ่น 

2/2561 31  18 13  13  8 2  1  0 0 0 0 0 0 0 

2583309  

การวิเคราะห์โครงการ
และการบริหาร
โครงการ 

2/2561 0 4  11  34  35  26 5  0 0 0 0 0 0 0 

GEH0401 

วิถีลุ่มน้ าทะเลสาบ
สงขลา 

2/2561 4 3 2 7  0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 

GEH0402 ปรัชญาและศาสนา 2/2561 0 0 2  3  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEH0404 

พฤติกรรมมนุษย์และ
การพัฒนาตน 

2/2561 0 2 2  1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา 
ปี

การศึกษา 
2561 

การกระจายระดับคะแนน (ร้อยละ) 

A B+ B C+ C D+ D E มส P ขส I IP W 

GEH0405 

มนุษย์กับความ
เปลี่ยนแปลง 

2/2561 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEL0201  

ภาษาอังกฤษในโลก
ปัจจุบัน 

2/2561 0 0 1  0 2  1 0 1 0 0 0 0 0 0 

GEL0202  

ภาษาอังกฤษเพื่อการ
ท างาน 

2/2561 11  16 13  7  1 3  0 0 0 0 0 0 0 3  

GEL0301  

ภาษามาเลย์เพื่อการ
สื่อสาร 

2/2561 2  1 2  1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEL0304  ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 2/2561 2 6 2  2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEL0305  

ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการ
สื่อสาร 

2/2561 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GES0501  วิเคราะห์การคดิ 2/2561 1  2 0 2  3  1 0 0 0 0 0 0 0 0 

GES0502  ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม 2/2561 1 3 0 1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GES0601  เกษตรเพื่อชีวิต 2/2561 4  9 3 2  1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

GES0701  

อาหารและโภชนาการ
เบื้องต้น 

2/2561 0 3 1  3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GES0702  

การดูแลสุขภาพแบบ
บูรณาการ 

2/2561 8 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  

     1.1.3 ข้อมลูผลการเรียนรายวิชาในหลักสูตรของรุ่นกลุม่ : 5941101 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
ปี

การศึกษา 
2561 

การกระจายระดับคะแนน (ร้อยละ) 

A B+ B C+ C D+ D E มส P ขส I IP W 

1104258  

กีฬาและการออกก าลัง
กายเพื่อสุขภาพ 

1/2561 5 6  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2582101  

การเมืองการปกครอง
ของไทย 

1/2561 4 6  11 12 24 0 0 0 0 0 0 0 0 1  

2583202  

กฎหมายอาญา 2 : ภาค
ความผิด 

1/2561 4 7 18  27 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2583304  

ระบบสารสนเทศส าหรับ
การบริหาร 

1/2561 1  18 39  27 8  3  0 0 0 0 0 0 0 0 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา 
ปี

การศึกษา 
2561 

การกระจายระดับคะแนน (ร้อยละ) 

A B+ B C+ C D+ D E มส P ขส I IP W 

2583502  การประเมินผลโครงการ 1/2561 14  14  16  12 5  0 0 0 0 0 0 0 0 1  

2583503  การวิเคราะห์นโยบาย 1/2561 1 7 31  15 6  1  0 0 0 0 0 0 0 0 

2583602  

การวางแผนกลยุทธ์เพื่อ
พัฒนาพ้ืนท่ีท้องถิ่นเชิง
บูรณาการ 

1/2561 0 4  14  13 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2583603  

การจัดการความรู้เพื่อ
การพัฒนาท่ียั่งยืน 

1/2561 5 13  15  3  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2583901  

สถิติส าหรับการวิจัยทาง
สังคมศาสตร ์

1/2561 18  16  18  20 18 7  2 0 0 0 0 0 0 0 

5034102  

พืชท้องถิ่นและการใช้
ประโยชน ์

1/2561 10  6  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEL0301  

ภาษามาเลย์เพื่อการ
สื่อสาร 

1/2561 1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEL0304  ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 1/2561 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GES0501  วิเคราะห์การคดิ 1/2561 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GES0502  ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม 1/2561 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GES0503  ชีวิตกับเทคโนโลย ี 1/2561 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

GES0601  เกษตรเพื่อชีวิต 1/2561 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GES0702  

การดูแลสุขภาพแบบ
บูรณาการ 

1/2561 9  1 0 0  1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2583101  

รัฐธรรมนูญและสถาบัน
การเมือง 

2/2561 20 34 29  6 4 2  0 0 0 0 0 0 0 1 

2583203  

กฎหมายวิธีพิจารณา
ความอาญา 

2/2561 16 16  26 24 12 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

2583205  กฎหมายปกครอง 2/2561 6 15 18 19 10 14 13  0 0 0 0 0 0 1 

2583305  

การจัดการภาครัฐแนว
ใหม ่

2/2561 1 2 15 34 31 10 2  0 0 0 0 0 0 1  

2583504  

นโยบาย แผนและ
โครงการส าหรบัชุมชน 

2/2561 4 35 21 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

2583601  

การบริหารการคลัง
ท้องถิ่น 

2/2561 1 6 18 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2583902  ระเบียบวิธีวิจยัทางรัฐ 2/2561 12 14 32 12 19 7 0 0 0 0 0 0 0 1  
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http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2583902


รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปกีารศึกษา 2561 หน้า 134 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 

 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
ปี

การศึกษา 
2561 

การกระจายระดับคะแนน (ร้อยละ) 

A B+ B C+ C D+ D E มส P ขส I IP W 

ประศาสนศาสตร ์

GEH0408 

เรียนรูคุ้ณธรรมน าชีวิต
พอเพียง 

2/2561 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEL0302  

ภาษาอินโดนีเซียเพื่อ
การสื่อสาร 

2/2561 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

GES0601  เกษตรเพื่อชีวิต 2/2561 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

 

1.1.4 ข้อมลูผลการเรียนรายวิชาในหลักสูตรของรุ่นกลุ่ม : 5841101 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
ปี

การศึกษา 
2561 

การกระจายระดับคะแนน (ร้อยละ) 

A B+ B C+ C D+ D E มส P ขส I IP W 

2581103  

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ
รัฐประศาสนศาสตร ์

1/2561 0 0 0 1  1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2582301  นโยบายสาธารณะ 1/2561 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2583304  

ระบบสารสนเทศส าหรับ
การบริหาร 

1/2561 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2583502  การประเมินผลโครงการ 1/2561 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2583503  การวิเคราะห์นโยบาย 1/2561 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

2583603  

การจัดการความรู้เพื่อ
การพัฒนาท่ียั่งยืน 

1/2561 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2583801  

การเตรียมฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพรัฐ
ประศาสนศาสตร ์

1/2561 12  57 29 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2584201  กฎหมายลักษณะพยาน 1/2561 17 24 29 23 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2584301  จริยธรรมทางการบริหาร 1/2561 18 33 29 11 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2584902  

หัวข้อพิเศษทางนโยบาย
สาธารณะ และการ
วางแผน 

1/2561 8 30  10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2584903  

หัวข้อพิเศษทางการ
บริหารจดัการท้องถิ่น 

1/2561 15  24  7 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3561205  หลักการบริหารธรุกิจ 1/2561 0 1 0 2  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEH0408
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0302
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0601
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2581103
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2582301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583304
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583502
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583503
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583603
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583801
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2584201
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2584301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2584902
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2584903
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=3561205
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รหัสวิชา ชื่อวิชา 
ปี

การศึกษา 
2561 

การกระจายระดับคะแนน (ร้อยละ) 

A B+ B C+ C D+ D E มส P ขส I IP W 

5034102  

พืชท้องถิ่นและการใช้
ประโยชน ์

1/2561 16 6 2 0 1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEH0402 ปรัชญาและศาสนา 1/2561 5 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEH0403 มนุษย์กับความงาม 1/2561 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEH0404 

พฤติกรรมมนุษย์และ
การพัฒนาตน 

1/2561 0 1 1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEH0405 

มนุษย์กับความ
เปลี่ยนแปลง 

1/2561 2  1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEH0406 

สารสนเทศเพื่อการ
เรียนรู ้

1/2561 1 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEH0409 วิถีอาเซียน 1/2561 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEL0101  ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 1/2561 0 0 3 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEL0202  

ภาษาอังกฤษเพื่อการ
ท างาน 

1/2561 0 0 2 2 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 

GEL0302  

ภาษาอินโดนีเซียเพื่อการ
สื่อสาร 

1/2561 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEL0304  ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 1/2561 5 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEL0305  

ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการ
สื่อสาร 

1/2561 1 0 0 0 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

GES0501  วิเคราะห์การคดิ 1/2561 0 0 3 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GES0502  ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม 1/2561 0 1 1 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GES0503  ชีวิตกับเทคโนโลย ี 1/2561 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GES0601  เกษตรเพื่อชีวิต 1/2561 5 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GES0701  

อาหารและโภชนาการ
เบื้องต้น 

1/2561 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2584801  

การฝึกประสบการณ์
วิชาชีพรัฐประศาสน
ศาสตร ์

2/2561 12 58 25 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 

 

 

 

http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=5034102
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0402
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0403
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http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0405
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0406
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0409
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0101
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http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0304
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0305
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0501
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       1.1.5 ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาในหลักสูตรของรุ่นกลุม่ : 5741101 

รหัสวิชา ช่ือวิชา 
ปี

การศึกษา 
2561 

การกระจายระดับคะแนน (ร้อยละ) 

A B+ B C+ C D+ D E มส P ขส I IP W 

1500311  

ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการ
สื่อสาร 

1/2561 0 0 0 0 1 0 1  0 0 0 0 0 0 0 

2582301  นโยบายสาธารณะ 1/2561 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3591105  เศรษฐศาสตร์ทั่วไป 1/2561 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2582503  

นโยบายพัฒนาการ
บริหารงานภาครัฐ 

2/2561 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2582601  

แนวคิด ทฤษฎีการ
บริหารจดัการท้องถิ่น 

2/2561 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2582602  

กฎหมายเกี่ยวกับการ
ปกครองท้องถิ่น 

2/2561 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2583205  กฎหมายปกครอง 2/2561 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2583305  

การจัดการภาครัฐแนว
ใหม ่

2/2561 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 1.2  ภาค กศ.บป. 
       1.2.1 ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาในหลักสูตรของรุ่นกลุ่ม : 6131101 
 

รหัส
วิชา 

ชื่อวิชา 
ปี

การศึกษ
า 2561 

การกระจายระดับคะแนน (ร้อยละ) 

A B+ B C+ C D+ D E มส P ขส I IP W 

25811
03 

ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับรัฐประศาสน
ศาสตร ์

1/2561 0 0 2 10 25  47  16 4 0 0 7 2 0 2  

25811
04 

ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับรัฐศาสตร ์

1/2561 7 15  20 24 27 6 3 4 0 0 6 0 0 2 

25813
01 

องค์การและการ
จัดการ 

1/2561 0 0 1 1  1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

25821
03 

การปกครองท้องถิ่น
ไทย 

1/2561 0 0 0 0 1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

25823
01 

นโยบายสาธารณะ 1/2561 0 0 0 1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=1500311
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2582301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=3591105
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2582503
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2582601
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2582602
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2583205
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2583305
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2581103
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2581103
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2581104
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2581104
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2581301
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http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2582103
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รหัส
วิชา 

ชื่อวิชา 
ปี

การศึกษ
า 2561 

การกระจายระดับคะแนน (ร้อยละ) 

A B+ B C+ C D+ D E มส P ขส I IP W 

25833
04 

ระบบสารสนเทศ
ส าหรับการบรหิาร 

1/2561 0 0 0 0 1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

25835
02 

การประเมินผล
โครงการ 

1/2561 0 0 0 1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEH04
01 

วิถีลุ่มน้ าทะเลสาบ
สงขลา 

1/2561 0 0 0 1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEH04
04 

พฤติกรรมมนุษย์และ
การพัฒนาตน 

1/2561 0 0 2  2  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEL01
01 

ภาษาไทยเพื่อการ
สื่อสาร 

1/2561 5 17 17  18  18  13 4  3 0 0 3 0 0 3 

GEL02
01 

ภาษาอังกฤษในโลก
ปัจจุบัน 

1/2561 0 0 0 1  0 2 2 0 0 0 3  0 0 1  

GEL02
02 

ภาษาอังกฤษเพื่อการ
ท างาน 

1/2561 0 1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEL03
04 

ภาษาจีนเพื่อการ
สื่อสาร 

1/2561 0 0 0 0 0 0 0 1  0 0 0 0 0 0 

GES07
02 

การดูแลสุขภาพแบบ
บูรณาการ 

1/2561 0 0 1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

10003
08 

กีฬาและการออก
ก าลังกายเพื่อสุขภาพ 

2/2561 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1  

25811
05 

การบริหารราชการ
ไทย 

2/2561 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4  0 0 0 

25812
01 

ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับกฎหมาย 

2/2561 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5  0 0 0 

GEL02
01 

ภาษาอังกฤษในโลก
ปัจจุบัน 

2/2561 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5  0 0 0 
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http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0702
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=1000308
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=1000308
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581105
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581105
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581201
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581201
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0201
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0201
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 1.2.2 ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาในหลักสูตรของรุ่นกลุ่ม : 6031101 
 

รหัส
วิชา 

ชื่อวิชา 

ปี
การศึก

ษา 
2561 

การกระจายระดับคะแนน (ร้อยละ) 

A B+ B C+ C D+ D E มส P ขส I IP W 

25813
01 

องค์การและการจัดการ 1/2561 15 18 22 20 12 13 5 4 0 0 1 0 0 8 

25821
03 

การปกครองท้องถิ่นไทย 1/2561 5 18 35 26 15 9 3 0 0 0 1 0 0 9 

25822
02 

กฎหมายอาญา 1 : ภาค
ทั่วไป 

1/2561 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

25823
01 

นโยบายสาธารณะ 1/2561 0 0 0 0 0 0 0 1  0 0 0 0 0 0 

25833
04 

ระบบสารสนเทศ
ส าหรับการบรหิาร 

1/2561 0 0 1 1  1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

GEH04
01 

วิถีลุ่มน้ าทะเลสาบ
สงขลา 

1/2561 22 35 37 18 3 0 0 0 0 0 1 1 0 0 

GES05
01 

วิเคราะห์การคดิ 1/2561 0 0 0 0 1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GES07
02 

การดูแลสุขภาพแบบ
บูรณาการ 

1/2561 0 0 0 1  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

25813
02 

การบริหารทรัพยากร
มนุษย ์

2/2561 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1  

36310
01 

เศรษฐศาสตร์ทั่วไป 2/2561 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1  

 
หมายเหตุ : โปรดระบุเป็นตัวเลขจ านวนนักศึกษาที่ได้เกรดในรายวิชาที่เรียน 
 
2. การวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกติ (น ามาจาก มคอ.5 ของแต่ละรายวิชา) 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา ภาคการศึกษา ความผิดปกต ิ การตรวจสอบ เหตุที่ท าให้ผิดปกติ มาตรการแก้ไข 
- - - - - - - 

 

 

http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2581301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2581301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2582103
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2582103
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2582202
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2582202
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2582301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2582301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583304
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583304
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0401
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0401
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0501
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0501
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0702
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0702
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581302
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581302
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=3631001
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=3631001
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3. รายวิชาที่ไม่เปิดสอนในปีการศึกษา 

รายวิชา ภาคการศึกษา 
- - 

 
4. การเปิดรายวิชาในภาคหรือปีการศึกษา 
 

รายวิชาที่ไม่ได้เปิดสอนตามแผนการศึกษา และเหตุผลที่ไม่ได้เปิดสอน (กรณีที่ไม่ได้เปิดสอนให้น ามาจากตารางสอนในภาคนั้น ๆ) 
 
รหัสวิชา/ชื่อรายวิชา /ภาคการศึกษา/

ค าอธิบายรายวิชา 
เหตุผลที่ไม่เปิดสอน มาตรการที่ด าเนินการ 

- - - 
 
5. การแก้ไขกรณีที่มีการสอนเนื้อหาในรายวิชาไม่ครบถ้วน (กรณีสอนเนื้อหาไม่ครบ น ามาจาก มคอ.5 ของแต่ละวิชา) 
 

รหัสวิชา/ชื่อรายวิชา /ภาค
การศึกษา/ค าอธิบายรายวิชา 

สาระหรือหัวข้อที่ขาด สาเหตุที่ไม่ได้สอน วิธีการแก้ไข 

- - - - 
 
6. รายวิชาท่ีมีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา ภาคการศึกษา 
ผลการประเมินโดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
มี ไม่มี 

2581103 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับรัฐ
ประศาสนศาสตร ์

1/2561 
  น ากรณีศึกษาต่างๆ มาเสริมใน

บท เรียน  และให้ นั กศึ กษ า
ร่วมกันแสดงทัศนะในช้ันเรียน 

2581104 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ
รัฐศาสตร ์

1/2561 
   

GEH0402 ปรัชญาและศาสนา 1/2561    
GEH0403 มนุษย์กับความงาม 1/2561    
GEH0406 สารสนเทศเพื่อการเรียนรู ้ 1/2561    
GEH0409 วิถีอาเซียน 1/2561    

GEL0301 
ภาษามาเลย์เพื่อการ
สื่อสาร 

1/2561 
   

GES0501 วิเคราะห์การคดิ 1/2561    

GES0701 
อาหารและโภชนาการ
เบื้องต้น 

1/2561 
   

http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2581103
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2581104
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0402
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0403
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0406
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0409
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0501
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0701
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชา ภาคการศึกษา 
ผลการประเมินโดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
มี ไม่มี 

GES0702 
การดูแลสุขภาพแบบ
บูรณาการ 

1/2561 
   

2581105 การบริหารราชการไทย 2/2561 

  ปรับวิธีการประเมินโดยเพิ่ม
บทบาทการมี ส่ วนร่วมของ
ผู้เรียน (ผู้เรียนประเมินตนเอง 
เพื่ อน ร่ วม ช้ัน เรี ยน ร่ วมกั บ
อาจารย์ประจ าวิชา)  

2581201 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ
กฎหมาย 

2/2561 
   

2581301 องค์การและการจัดการ 2/2561    

2581302 
การบริหารทรัพยากร
มนุษย ์

2/2561 
   

GEH0402 ปรัชญาและศาสนา 2/2561    

GEH0405 
มนุษย์กับความ
เปลี่ยนแปลง 

2/2561 
   

GEH0406 สารสนเทศเพื่อการเรียนรู ้ 2/2561    

GEH0408 
เรียนรูคุ้ณธรรมน าชีวิต
พอเพียง 

2/2561 
   

GEH0409 วิถีอาเซียน 2/2561    
GEL0101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 2/2561    

GEL0201 
ภาษาอังกฤษในโลก
ปัจจุบัน 

2/2561 
   

GEL0301 
ภาษามาเลย์เพื่อการ
สื่อสาร 

2/2561 
   

GEL0304 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 2/2561    
GEL0305 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร 2/2561    
GES0501 วิเคราะห์การคดิ 2/2561    
GES0502 ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม 2/2561    
GES0503 ชีวิตกับเทคโนโลย ี 2/2561    

GES0701 
อาหารและโภชนาการ
เบื้องต้น 

2/2561 
   

GES0702 
การดูแลสุขภาพแบบ
บูรณาการ 

2/2561 
   

2581103 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับรัฐ 1/2561    

http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0702
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581105
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581201
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581302
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEH0402
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEH0405
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEH0406
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEH0408
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEH0409
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0101
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0201
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0304
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0305
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0501
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0502
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0503
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0701
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0702
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2581103
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชา ภาคการศึกษา 
ผลการประเมินโดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
มี ไม่มี 

ประศาสนศาสตร ์
2582103 การปกครองท้องถิ่นไทย 1/2561    
2582204 กฎหมายปกครอง 1/2561    
2582301 นโยบายสาธารณะ 1/2561    
3631001 เศรษฐศาสตร์ทั่วไป 1/2561    
GEH0401 วิถีลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลา 1/2561    
GEH0402 ปรัชญาและศาสนา 1/2561    
GEH0406 สารสนเทศเพื่อการเรียนรู ้ 1/2561    

GEH0408 
เรียนรูคุ้ณธรรมน าชีวิต
พอเพียง 

1/2561 
   

GEH0409 วิถีอาเซียน 1/2561    
GEL0101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 1/2561    

GEL0201 
ภาษาอังกฤษในโลก
ปัจจุบัน 

1/2561 
   

GEL0202 
ภาษาอังกฤษเพื่อการ
ท างาน 

1/2561 
   

GEL0301 
ภาษามาเลย์เพื่อการ
สื่อสาร 

1/2561 
   

GEL0302 
ภาษาอินโดนีเซียเพื่อการ
สื่อสาร 

1/2561 
   

GEL0304 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 1/2561    
GEL0305 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร 1/2561    

GEL0306 
ภาษาเกาหลีเพื่อการ
สื่อสาร 

1/2561 
   

GES0501 วิเคราะห์การคดิ 1/2561    
GES0502 ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม 1/2561    
GES0503 ชีวิตกับเทคโนโลย ี 1/2561    
GES0601 เกษตรเพื่อชีวิต 1/2561    

GES0701 
อาหารและโภชนาการ
เบื้องต้น 

1/2561 
   

GES0702 
การดูแลสุขภาพแบบ
บูรณาการ 

1/2561 
   

2581105 การบริหารราชการไทย 2/2561    
2581201 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ 2/2561    

http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2582103
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2582204
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2582301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=3631001
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0401
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0402
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0406
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0408
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0409
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0101
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0201
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0202
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0302
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0304
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0305
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0306
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0501
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0502
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0503
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0601
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0701
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0702
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581105
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581201


รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปกีารศึกษา 2561 หน้า 142 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชา ภาคการศึกษา 
ผลการประเมินโดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
มี ไม่มี 

กฎหมาย 

2582104 
สันติวิธีกับการจดัการ
ความขัดแย้ง 

2/2561 
   

2582202 
กฎหมายอาญา 1 : ภาค
ทั่วไป 

2/2561 
   

2582305 
การบริหารงานคลังและ
งบประมาณ 

2/2561 
   

2582501 การวางแผนเชิงกลยุทธ์ 2/2561    

2582503 
นโยบายพัฒนาการ
บริหารงานภาครัฐ 

2/2561 
   

2582603 
แนวคิด ทฤษฎีการบริหาร
จัดการท้องถิ่น 

2/2561 
   

2582604 
กฎหมายเกี่ยวกับการ
ปกครองท้องถิ่น 

2/2561 
   

2583309 
การวิเคราะห์โครงการและ
การบริหารโครงการ 

2/2561 
   

GEH0401 วิถีลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลา 2/2561    
GEH0402 ปรัชญาและศาสนา 2/2561    

GEH0404 
พฤติกรรมมนุษย์และการ
พัฒนาตน 

2/2561 
   

GEH0405 
มนุษย์กับความ
เปลี่ยนแปลง 

2/2561 
   

GEL0201 
ภาษาอังกฤษในโลก
ปัจจุบัน 

2/2561 
   

GEL0202 
ภาษาอังกฤษเพื่อการ
ท างาน 

2/2561 
   

GEL0301 
ภาษามาเลย์เพื่อการ
สื่อสาร 

2/2561 
   

GEL0304 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 2/2561    
GEL0305 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร 2/2561    
GES0501 วิเคราะห์การคดิ 2/2561    
GES0502 ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม 2/2561    
GES0601 เกษตรเพื่อชีวิต 2/2561    
GES0701 อาหารและโภชนาการ 2/2561    

http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2582104
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2582202
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2582305
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2582501
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2582503
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2582603
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2582604
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2583309
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEH0401
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEH0402
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEH0404
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEH0405
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0201
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0202
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0304
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0305
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0501
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0502
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0601
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0701
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หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 

 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา ภาคการศึกษา 
ผลการประเมินโดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
มี ไม่มี 

เบื้องต้น 

GES0702 
การดูแลสุขภาพแบบ
บูรณาการ 

2/2561 
   

1104258 
กีฬาและการออกก าลัง
กายเพื่อสุขภาพ 

1/2561 
   

2582101 
การเมืองการปกครองของ
ไทย 

1/2561 
   

2583202 
กฎหมายอาญา 2 : ภาค
ความผิด 

1/2561 
   

2583304 
ระบบสารสนเทศส าหรับ
การบริหาร 

1/2561 
   

2583502 การประเมินผลโครงการ 1/2561    
2583503 การวิเคราะห์นโยบาย 1/2561    

2583602 
การวางแผนกลยุทธ์เพื่อ
พัฒนาพ้ืนท่ีท้องถิ่นเชิง
บูรณาการ 

1/2561 
   

2583603 
การจัดการความรู้เพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 

1/2561 
   

2583901 
สถิติส าหรับการวิจัยทาง
สังคมศาสตร ์

1/2561 
  เพิ่มกรณีตัวอย่างอื่นๆ 

5034102 
พืชท้องถิ่นและการใช้
ประโยชน ์

1/2561 
   

GEL0301 
ภาษามาเลย์เพื่อการ
สื่อสาร 

1/2561 
   

GEL0304 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 1/2561    
GES0501 วิเคราะห์การคดิ 1/2561    
GES0502 ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม 1/2561    
GES0503 ชีวิตกับเทคโนโลย ี 1/2561    
GES0601 เกษตรเพื่อชีวิต 1/2561    

GES0702 
การดูแลสุขภาพแบบ
บูรณาการ 

1/2561 
   

2583101 
รัฐธรรมนูญและสถาบัน
การเมือง 

2/2561 
   

2583203 กฎหมายวิธีพิจารณาความ 2/2561    

http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0702
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=1104258
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2582101
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583202
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583304
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583502
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583503
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583602
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583603
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583901
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=5034102
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0304
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0501
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0502
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0503
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0601
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0702
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2583101
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2583203
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชา ภาคการศึกษา 
ผลการประเมินโดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
มี ไม่มี 

อาญา 
2583205 กฎหมายปกครอง 2/2561    
2583305 การจัดการภาครัฐแนวใหม ่ 2/2561    

2583504 
นโยบาย แผนและ
โครงการส าหรบัชุมชน 

2/2561 
   

2583601 
การบริหารการคลัง
ท้องถิ่น 

2/2561 
   

2583902 
ระเบียบวิธีวิจยัทางรัฐ
ประศาสนศาสตร ์

2/2561 
   

GEH0408 
เรียนรูคุ้ณธรรมน าชีวิต
พอเพียง 

2/2561 
   

GEL0302 
ภาษาอินโดนีเซียเพื่อการ
สื่อสาร 

2/2561 
   

GES0601 เกษตรเพื่อชีวิต 2/2561    

2581103 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับรัฐ
ประศาสนศาสตร ์

1/2561 
   

2582301 นโยบายสาธารณะ 1/2561    

2583304 
ระบบสารสนเทศส าหรับ
การบริหาร 

1/2561 
   

2583502 การประเมินผลโครงการ 1/2561    
2583503 การวิเคราะห์นโยบาย 1/2561    

2583603 
การจัดการความรู้เพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 

1/2561 
   

2583801 
การเตรียมฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพรัฐ
ประศาสนศาสตร ์

1/2561 
   

2584201 กฎหมายลักษณะพยาน 1/2561    
2584301 จริยธรรมทางการบริหาร 1/2561    

2584902 
หัวข้อพิเศษทางนโยบาย
สาธารณะ และการ
วางแผน 

1/2561 
   

2584903 
หัวข้อพิเศษทางการ
บริหารจดัการท้องถิ่น 

1/2561 
   

3561205 หลักการบริหารธรุกิจ 1/2561    

http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2583205
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2583305
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2583504
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2583601
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2583902
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEH0408
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0302
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GES0601
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2581103
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2582301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583304
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583502
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583503
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583603
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583801
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2584201
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2584301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2584902
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2584903
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=3561205
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชา ภาคการศึกษา 
ผลการประเมินโดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
มี ไม่มี 

5034102 
พืชท้องถิ่นและการใช้
ประโยชน ์

1/2561 
   

GEH0402 ปรัชญาและศาสนา 1/2561    
GEH0403 มนุษย์กับความงาม 1/2561    

GEH0404 
พฤติกรรมมนุษย์และการ
พัฒนาตน 

1/2561 
   

GEH0405 
มนุษย์กับความ
เปลี่ยนแปลง 

1/2561 
   

GEH0406 สารสนเทศเพื่อการเรียนรู ้ 1/2561    
GEH0409 วิถีอาเซียน 1/2561    
GEL0101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 1/2561    

GEL0202 
ภาษาอังกฤษเพื่อการ
ท างาน 

1/2561 
   

GEL0302 
ภาษาอินโดนีเซียเพื่อการ
สื่อสาร 

1/2561 
   

GEL0304 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 1/2561    
GEL0305 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร 1/2561    
GES0501 วิเคราะห์การคดิ 1/2561    
GES0502 ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม 1/2561    
GES0503 ชีวิตกับเทคโนโลย ี 1/2561    
GES0601 เกษตรเพื่อชีวิต 1/2561    

GES0701 
อาหารและโภชนาการ
เบื้องต้น 

1/2561 
   

2584801 
การฝึกประสบการณ์
วิชาชีพรัฐประศาสน
ศาสตร ์

2/2561 
   

1500311 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร 1/2561    
2582301 นโยบายสาธารณะ 1/2561    
3591105 เศรษฐศาสตร์ทั่วไป 1/2561    

2582503 
นโยบายพัฒนาการ
บริหารงานภาครัฐ 

2/2561 
   

2582601 
แนวคิด ทฤษฎีการบริหาร
จัดการท้องถิ่น 

2/2561 
   

2582602 กฎหมายเกี่ยวกับการ 2/2561    

http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=5034102
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0402
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0403
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0404
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0405
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0406
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0409
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0101
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0202
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0302
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0304
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0305
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0501
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0502
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0503
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0601
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0701
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2584801
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=1500311
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2582301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=3591105
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2582503
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2582601
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2582602
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชา ภาคการศึกษา 
ผลการประเมินโดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
มี ไม่มี 

ปกครองท้องถิ่น 
2583205 กฎหมายปกครอง 2/2561    
2583305 การจัดการภาครัฐแนวใหม ่ 2/2561    

 

1.2  ภาค กศ.บป. 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา ภาคการศึกษา 
ผลการประเมินโดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
มี ไม่มี 

2581103 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับรัฐ
ประศาสนศาสตร ์

1/2561 
   

2581104 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ
รัฐศาสตร ์

1/2561 
   

2581301 องค์การและการจัดการ 1/2561    
2582103 การปกครองท้องถิ่นไทย 1/2561    
2582301 นโยบายสาธารณะ 1/2561    

2583304 
ระบบสารสนเทศส าหรับ
การบริหาร 

1/2561 
   

2583502 การประเมินผลโครงการ 1/2561    
GEH0401 วิถีลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลา 1/2561    

GEH0404 
พฤติกรรมมนุษย์และการ
พัฒนาตน 

1/2561 
   

GEL0101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 1/2561    

GEL0201 
ภาษาอังกฤษในโลก
ปัจจุบัน 

1/2561 
   

GEL0202 
ภาษาอังกฤษเพื่อการ
ท างาน 

1/2561 
   

GEL0304 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 1/2561    

GES0702 
การดูแลสุขภาพแบบ
บูรณาการ 

1/2561 
   

1000308 
กีฬาและการออกก าลัง
กายเพื่อสุขภาพ 

2/2561 
   

2581105 การบริหารราชการไทย 2/2561    

2581201 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ
กฎหมาย 

2/2561 
   

http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2583205
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2583305
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2581103
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2581104
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2581301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2582103
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2582301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583304
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583502
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0401
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0404
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0101
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0201
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0202
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEL0304
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0702
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=1000308
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581105
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581201
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GEL0201 
ภาษาอังกฤษในโลก
ปัจจุบัน 

2/2561 
   

2581301 องค์การและการจัดการ 1/2561    
2582103 การปกครองท้องถิ่นไทย 1/2561    

2582202 
กฎหมายอาญา 1 : ภาค
ทั่วไป 

1/2561 
   

2582301 นโยบายสาธารณะ 1/2561    

2583304 
ระบบสารสนเทศส าหรับ
การบริหาร 

1/2561 
   

GEH0401 วิถีลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลา 1/2561    
GES0501 วิเคราะห์การคดิ 1/2561    

GES0702 
การดูแลสุขภาพแบบ
บูรณาการ 

1/2561 
   

2581302 
การบริหารทรัพยากร
มนุษย ์

2/2561 
   

3631001 เศรษฐศาสตร์ทั่วไป 2/2561    

 
7. ประสิทธิผลของกลยุทธ์การสอน 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอนและข้อมูล

ป้อนกลับจากแหล่งต่างๆ 
แนวทางการแก้ไขหรือปรับปรุง 

คุณธรรมจริยธรรม 
 

- การสอนบางรายวิชามีเนื้อหาที่มลีกัษณะ
เป็นนามธรรมสูง ท าให้นักศึกษาไม่อาจ
เข้าใจถึงเนื้อหาในด้านคุณธรรมจรยิธรรม 

 

 

 

- นักศึกษาบางส่วนยังขาดความรับผิดชอบต่อ
หน้าท่ี เช่น ไม่สามารถปฏิบัติงานที่ได้รับ
มอบหมายใหลุ้ล่วงได ้

- ควรมีการสอดแทรกเนื้อหาและ
กิจกรรมที่เกีย่วข้องกับคุณธรรม
จริยธรรม โดยการยกกรณีศึกษา
ตัวอย่าง และให้นักศึกษาท าการ
วิเคราะหเ์หตุการณ์ พร้อมน าเสนอ
ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับคุณธรรม
จริยธรรม 

- เรียกพบนักศึกษาเพื่อท าความเข้าใจ
และให้ค าแนะน า เพื่อให้นักศึกษา
ปรับปรุงพฤติกรรม หรือหากมีปัญหา
อื่นก็ให้ค าแนะน าเป็นการเฉพาะเรือ่ง 

ความรู้ 
 

- การสอนเน้นการบรรยายบางวิชา เช่น วิชา
ด้านการบริหารงานคลัง หรือความรู้
เบื้องต้นเกี่ยวกับรัฐศาสตร์ ด้วยความ
ละเอียดของเนื้อหาวิชาที่มีลักษณะเป็น

- ควรเพิ่มกรณีศึกษาหรือเพิ่มสื่อการ
สอนในรูปแบบอื่นๆ  

- ให้นักศึกษาท าการค้นคว้าเพิ่มเติมจาก
ช่องทางสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=GEL0201
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2581301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2582103
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2582202
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2582301
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=2583304
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GEH0401
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0501
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=1&C=GES0702
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=2581302
http://regis.skru.ac.th/tqf/staff/search_Grade_html2.php?AY=2561&S=2&C=3631001
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มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอนและข้อมูล

ป้อนกลับจากแหล่งต่างๆ 
แนวทางการแก้ไขหรือปรับปรุง 

นามธรรม ท าให้นักศึกษาไม่อาจท าความ
เข้าใจได้ทันท ี

- นักศึกษามีพฤติกรรมที่ขาดการใฝ่เรียนรู้  
ขาดความกระตือรือร้นที่จะเรียนรูข้าด
แรงจูงใจในตนเอง  

 
 
 

- จัดบรรยากาศที่ส่งเสรมิการใฝ่เรยีนรู้
ของนักศึกษา เช่น การเลือกน าเสนอ
ช้ินงานตามความถนัดและความสนใจ 

ทักษะทางปัญญา 
 

- นักศึกษาบางคนยังยึดกับกรอบแนวทางที่
ผู้สอนน าเสนอ ท าให้ไมเ่กิดการเรยีนรู้หรือ
สร้างสรรค์ประเด็นใหม่ๆ  ขึ้นมาได ้

- นักศึกษาบางคนยังยืดประเด็นในการ
ประเมินตามตัวอย่างที่ให้ศึกษา ท าให้ไม่เกดิ
การเรยีนรู้หรือสรา้งสรรค์ประเด็นใหม่ๆ 
ขึ้นมาได ้

- การประยุกต์ใช้เทคนิคในการจดัท ารายงาน
ของนักศึกษายังไม่สะท้อนถึงความเข้าใจ
มากนัก 

- นักศึกษาบางคนยังมีกระบวนการคิดและ
วิเคราะห์ยังไม่เป็นระบบ  

- นักศึกษาบางคนยังไม่สามารถเชื่อมโยง

ระหว่างข้อเท็จจริง กับข้อกฎหมายและ

เหตุผลในการตอบปัญหารูปแบบค าถาม

อัตนัย 

- ควรเพิ่มแบบฝึกหัดหรือถามค าถาม
เกี่ยวกับเนื้อหาวิชา แล้วให้ตอบ
รายบุคคลในระหว่างเรียนมากยิ่งขึ้น 

- ควรเพิ่มแบบฝึกหัดหรือถามค าถาม
เกี่ยวกับประเด็นการประเมิน แล้วให้
ตอบรายบุคคลในระหว่างเรียนมาก
ยิ่งข้ึน 

- ควรเพิ่มแบบฝึกหัดให้ปฏิบัติมากยิง่ขึ้น 
- อาจารย์ควรเพิ่มทักษะโดยการน า

กรณีศึกษามาท าโจทย์ แล้วให้นักศึกฝึก
ตอบเป็นรายบุคคลและช่วยปรับแก้ให้
เห็นค าตอบที่ถูกต้องว่าควรเป็นอย่างไร
ในระหว่างช่ัวโมงเรียนมากขึ้น 

- ควรฝึกท าแบบฝึกหัดหรือโจทย์ท่ีเป็น
อัตนัยมากขึ้น พร้อมเฉลยค าตอบฉบับ
ที่สมบูรณ์ ให้เห็นการน าหลักกฎหมาย
และเหตุผลมาปรับกับปัญหาข้อเทจ็จริง
เชื่อมโยงเป็นค าวินิจฉัยในการตอบ
อัตนัยวิชากฎหมาย 

ทักษะความสมัพันธ์ระหว่าง 
บุคคลและความรับผิดชอบ 
 

- นักศึกษาบางกลุ่มยังไม่มีระบบหรอื
กระบวนการกลุ่มที่เหมาะสม 

- นักศึกษาบางส่วนยังไมเ่รียนรู้การปรับตัวใน
การอยู่ร่วมกับผู้อื่น  

 

- ผู้สอนต้องก าหนดเกณฑ์การให้คะแนน
ให้ชัดเจนและแจ้งให้ผู้เรียนได้ทราบ 

- หลักสตูรจดักิจกรรมที่ให้นักศึกษาได้
ท างานร่วมกันมากขึ้น เช่น โครงการ
สิงห์สมิหลาท าความดี โครงการสิงห์ 
สมิหลาพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- นักศึกษาบางส่วนขาดทักษะการคิดวิเคราะห์
อย่างเป็นระบบ 

 
 

- ทางหลักสูตรได้จัดให้มโีครงการสิงห์ 
สมิหลาพัฒนาท้องถิ่นเพื่อสร้างทักษะ
การคิดวิเคราะห์ให้แก่นักศึกษาอยา่ง
เป็นระบบ 
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มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอนและข้อมูล

ป้อนกลับจากแหล่งต่างๆ 
แนวทางการแก้ไขหรือปรับปรุง 

 
- นักศึกษาบางกลุ่มยังขาดความช านาญในการ

ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ ตลอดจนการ
สืบค้นข้อมูลสารสนเทศเพื่อประกอบการ
เรียนการสอน 

 

 
- ทางหลักสูตรได้จัดให้มโีครงการอบรม

ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- อาจารย์ประจ ารายวิชาควรมคี าแนะน า

แก่นักศึกษาเกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสืบค้นข้อมูลสารสนเทศ 

 
8. การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ 

การปฐมนิเทศเพื่อช้ีแจงหลักสูตร มี  ไม่มี  
จ านวนอาจารย์ใหม่  .......1.........คน   
จ านวนอาจารย์ที่เข้าร่วมปฐมนเิทศ ........0........คน 
8.1 สรุปสาระส าคัญในการด าเนนิการ 
- 

  
      8.2 สรุปการประเมินจากอาจารย์ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมปฐมนิเทศ  

- 
 8.3 หากไม่มีการจัดปฐมนิเทศ ให้แสดงเหตุผลที่ไม่ได้ด าเนินการ  

- เนื่องจากอาจารย์ใหม่เป็นอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อ และได้รายงานตัวกลับเข้ามาปฏิบัติหน้าที่ อีกทั้งก่อนหน้าที่อาจารย์
ใหม่ท่านนี้ลาศึกษาต่อเคยท าหน้าที่เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรอยู่แล้ว จึงมีความเข้าใจในกระบวนการฏิบัติงานของหลักสูตร 
 

9. กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน 

 
กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จ านวนผู้เข้าร่วม  
สรุปข้อคิดเหน็และประโยชน์ที่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 
อาจารย ์ บุคลากร

สายสนับ 
สนนุ 

ผศ.ชาญวิทย ์
จันทร์อินทร์,  
ผศ.วิรตัน์  
บุญเลศิ,  
อ.ดร.ไชยา 
เกษารัตน์ และ  
อ.ดร.อารยา  
สุขสม  

เข้าร่วมโครงการการประชุมวิชาการสาขา
นิติศาสตร์ระดับชาติ ครั้งท่ี 1 คณะนิติศาสตร์ 
มหาวิทยาลยั เชียงใหม่ หัวข้อ“ระบบกฎหมาย
ไทย : ปฏิรูป / เปลีย่นผ่าน / ปฏสิังขรณ์”  
วันท่ี 8 มิถุนายน 2561  
ณ โรงแรมแคนทารี่ ฮิลส์ อ าเภอเมือง จังหวัด
เชียงใหม่  

4  เป็นแนวทางเพื่อการบรรยายใน
กระบวนการออกกฎ ตลอดจนการ
น าไปใช้ในกระบวนการบริหารงาน
ของหน่วยงานของรัฐในรายวิชา
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น ความรู้
เบื้องต้นเกี่ยวกับรัฐประศาสน
ศาสตร์ ความรูเ้บื้องต้นเกี่ยวกับ
กฎหมาย เป็นต้น  (อ.ดร.ไชยา)  
(อ.ดร.อารยา) 
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กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จ านวนผู้เข้าร่วม  
สรุปข้อคิดเหน็และประโยชน์ที่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 
อาจารย ์ บุคลากร

สายสนับ 
สนนุ 

อ.ดร.อารยา  
สุขสม 

เข้าร่วมประชุมพัฒนานักวิจัยหน้าใหม่ 
สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.)
ประจ าปีงบประมาณ 2562  
วันท่ี 26 มิถุนายน 2561  
ณ ห้องประชุมทิวลิป โรงแรมรามาการ์เดน 
กรุงเทพฯ 

1  เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการ
บรรยายประเด็นสิทธิในสุขภาพ
ของบุคคลข้ามเพศ ซึ่งเป็นปญัหา
ส าคัญในสังคมไทย ในรายวิชา
กฎหมายพื้นฐานเพื่อคุณภาพชีวิต 

อ.ดร.รัชชพงษ์ 
ชัชวาลย์ 

เข้าร่วมงานประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
1st International Conference on English 
Studies (ICES 2018) ในหัวข้อ Innovation in 
English Language Teaching and Learning  
ระหว่างวันท่ี 28 - 29 มิถุนายน 2561  
ณ โรงแรมอ่าวอาจารย์วิลล่า รีสอร์ท อ าเภอ
เมืองกระบี่ จังหวัดกระบี่ 

1  น าข้อมูลไปใช้ในการบริหาร
งานวิจัยของคณะฯ 

อ.ศดานนท์  
วัตตธรรม 

เข้าร่วมน าเสนอบทความ เรื่อง พฤติกรรมการ
ใช้บริการระบบเครือข่ายไรส้ายสาธารณะใน
เขตเทศบาลนครสงขลา (Public Wireless 
LAN Service Usage Behavior in 
Songkhla City Municipality) ในการประชุม
วิชาการระดับชาติทางการจัดการ ครั้งท่ี 1 
The 1 ST National Conference on 
Management : NCOM 2018 หัวข้อ“การจัดการ
ความทาทายในยุค 4.0” (Challenge 
Management: Bridging to 4.0 Transformation)  
ระหว่างวันท่ี 29 - 30 มิถุนายน 2561  
ณ โรงแรมนิว ซีซัน สแควร์ อ าเภอหาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลา 

1  น าไปใช้เป็นเนื้อหาการเรยีนการ
สอนในรายวิชาระบบสารสนเทศ
ส าหรับการบรหิาร 

อ.ศิริลักษณ์ 
กานตพิชาน 

เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการรายงาน
การประเมินตนเองด้วยอิเล็กทรอนิกส์ CHE 
QA ONLINE  
วันท่ี 20 กรกฎาคม 2561  
ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 202 อาคาร
ศูนย์ภาษาและคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสงขลา จังหวัดสงขลา 

1  เพื่อให้สามารถใช้ซอฟแวร์การ
รายงานข้อมูลหลักสตูรผ่านระบบ 
CHE QA ONLINE ตามรอบ
ประเมินแต่ละปีการศึกษา 
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กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จ านวนผู้เข้าร่วม  
สรุปข้อคิดเหน็และประโยชน์ที่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 
อาจารย ์ บุคลากร

สายสนับ 
สนนุ 

อ.ดร.อารยา  
สุขสม 
 

เข้าร่วมน าเสนอผลงานวิจัย เรื่อง “ปัญหาทาง
กฎหมายเกี่ยวกับการคุม้ครองรักษาและใช้
ประโยชน์จากพ้ืนท่ีชายฝั่งทะเลในประเทศ
ไทย” ในการประชุมสัมมนาวิชาการน าเสนอ
ผลงานวิจัยระดับชาติเครือข่ายบณัฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลยัราชภฏัภาคเหนือ ครัง้ที่ 18 และ
ล าปางวิจัย ครั้งท่ี 4 "บูรณาการงานวิจัยสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน"  
วันท่ี 20 กรกฎาคม 2561  
ณ อาคารโอฬาร โรจน์หิรัญ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏล าปาง อ าเภอเมืองล าปาง จังหวัดล าปาง 

1  เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการ
บรรยายประเด็นสิทธิในสิ่งแวดล้อม
ตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญใน
รายวิชากฎหมายสิ่งแวดล้อม 

อ.ดร.ไชยา 
เกษารัตน ์

เข้าร่วมการประชุมสัมมนาวิชาการน าเสนอ
ผลงานวิจัยระดับชาติเครือข่ายบณัฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลยัราชภฏัภาคเหนือ ครัง้ที่ 18 และ
ล าปางวิจัย ครั้งท่ี 4 "บูรณาการงานวิจัยสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน"  
วันท่ี 20 กรกฎาคม 2561 
 ณ อาคารโอฬาร โรจนห์ิรญั มหาวิทยาลัยราช
ภัฏล าปาง อ าเภอเมืองล าปาง จังหวัดล าปาง 

1  น ามาเป็นกรณีศึกษาส าหรบัการ
เรียนการสอนในรายวิชาสถิติ
ส าหรับการวิจัยทางสังคมศาสตร์ 
และรายวิชาระเบียบวิธีวิจัยทางรัฐ
ประศาสนศาสตร ์
 

อ.ดร.รัชชพงษ์ 
ชัชวาลย์ 

ลงพื้นที่เพ่ือเก็บข้อมูลการวจิัย  
ระหว่างวันท่ี 22 - 23 กรกฎาคม 2561  
ณ องค์การบริหารส่วนต าบลเขาขาว และพื้นที่
โดยรอบอ าเภอละงู จังหวัดสตูล 

1  น าข้อมูลไปใช้ในการด าเนินงาน
วิจัย เรื่อง รูปแบบการจัดการตลาด
นัดชุมชนเชิงวัฒนธรรมเพื่อการ
ท่องเที่ยว ต าบลเขาขาว อ าเภอละ
งู จังหวัดสตูล 

ผศ.ชาญวิทย ์
จันทร์อินทร ์

เข้าร่วมการประชุมทางวิชาการระดับชาติว่า
ด้วยงานยุติธรรม ครั้งท่ี 16 ภายใต้หัวข้อ 
“พัฒนากระบวนการยตุิธรรม ลดความเหลื่อม
ล้ า  
น าความยุติธรรมสู่ประชาชน”  
ระหว่างวันท่ี 2 - 3 สิงหาคม 2561 
 ณ ห้องรอยัล จูบลิี่ บอลรมู อิมแพ็ค เมือง
ทองธานี จังหวัดนนทบุรี 

1  เพื่อใช้ประกอบการเรียนการสอนใน
รายวิชากฎหมายวิธีพิจารณาความ
อาญาและกฎหมายลักษณะพยาน 
เพื่อให้สอดคล้องกับแผนการปฏิรูป
กระบวนการยุติธรรม โดยเฉพาะ
กระบวนการยุติธรรมในทางอาญา
รวมถึงได้รู้นโยบายและทิศทางใน
การปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมของ
กระทรวงยุติธรรม 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปกีารศึกษา 2561 หน้า 152 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 

 

 
กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จ านวนผู้เข้าร่วม  
สรุปข้อคิดเหน็และประโยชน์ที่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 
อาจารย ์ บุคลากร

สายสนับ 
สนนุ 

อ.ดร.อารยา  
สุขสม       

เข้าร่วมโครงการประชุมเชิงปฏิบตักิารเพื่อ
พัฒนาศักยภาพนักวิจัยภายใต้ระบบการ
จัดการงานวิจัย ในหลักสูตร “การวิจัยด้วย
เทคนิคกระบวนการเล่าเรื่องและการใช้เรื่อง
เล่า” ระยะที่ 2  
ระหว่างวันท่ี 5 - 8 สิงหาคม 2561  
ณ โรงแรมมารวยการเ์ด้น กรุงเทพฯ 

1  เพื่อใช้เป็นเทคนิคในการถ่ายทอด
ข้อมูลประกอบการบรรยาย
ประเด็นสิทธิมนุษยชนท่ีน่าสนใจใน
ประเทศไทย ในรายวิชากฎหมาย
พื้นฐานเพื่อคุณภาพชีวิต 

อ.ดร.รัชชพงษ ์
ชัชวาลย์ 

เป็นวิทยากรในโครงการพัฒนาบุคลากร
หลักสตูร การสร้างทีมงาน ประจ าปี 2561 
ระหว่างวันท่ี 10 - 11 สิงหาคม 2561  
ณ อิงธารรีสอร์ท ต าบลน้ าผดุ อ าเภอละงู 
จังหวัดสตลู 

1  ได้ท าการถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่
สังคม และยังสามารถน าประเด็น
จากการเรียนรูร้่วมกับผูเ้ข้าร่วม
โครงการน าไปใช้เป็นกรณีศึกษาใน
การจัดการเรยีนการสอน เรื่องการ
ท างานเป็นทีม 

เข้าร่วมทุกคน เข้าร่วมโครงการประชุมวิชาการดา้น
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ระดับชาติ 
ครั้งท่ี 1  มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ : 
พลังปัญญาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน (Wisdom 
power for sustainable development)” 
ระหว่างวันท่ี 20 - 21 สิงหาคม 2561  
ณ หอประชุมเฉลมิพระเกยีรติ 80 พรรษาฯ  
มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 

11  น ามาเป็นกรณีศึกษาส าหรบัการ
เรียนการสอนในรายวิชาสถิติ
ส าหรับการวิจัยทางสังคมศาสตร์ 
และรายวิชาระเบียบวิธีวิจัยทางรัฐ
ประศาสนศาสตร ์(อ.ดร.ไชยา) 
น ามาเป็นกรณีศึกษาส าหรบัการ
เรียนการสอนในกลุม่รายวิชา
กฎหมาย อาทิ ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับกฎหมาย กฎหมายพื้นฐาน
เพื่อคุณภาพชีวิต กฎหมาย
ปกครอง กฎหมายอาญา กฎหมาย
วิธีพิจารณาความอาญา เป็นต้น (อ.
ดร.อารยา) 
น ามาเป็นแนวทางในการเขียน
บทความทางวิชาการและงานวิจัย  
และเป็นกรณีศึกษาส าหรับการ
เรียนการสอนในรายวิชาทางด้าน
รัฐศาสตร์ เช่น ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับรัฐศาสตร์ สันติวิธีกับการ
จัดการความขัดแย้ง เป็นต้น (อ.
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กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จ านวนผู้เข้าร่วม  
สรุปข้อคิดเหน็และประโยชน์ที่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 
อาจารย ์ บุคลากร

สายสนับ 
สนนุ 

ชนกนาถ) 
ผศ.วิรตัน์  
บุญเลศิ,    
ผศ.ชาญวิทย ์
จันทร์อินทร์, 
อ.ดร.ไชยา 
เกษารัตน์ และ 
อ.ดร.อารยา  
สุขสม  

ให้บริการวิชาการแก่ชุมชนตามโครงการชุมชน
ท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี โดยให้ความรู้
เกี่ยวกับภาษาอังกฤษในงานพัฒนาชุมชน 
กฎหมายที่เกีย่วข้อง และการจดัท าแผนงาน
โครงการแก่ชุมชน ท้ัง 5 ชุมชน  
ระหว่างเดือนสิงหาคม - กันยายน 2561  
ณ อ าเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา 

4  ประกอบการเป็นกรณีศึกษา
ส าหรับการสอนในรายวิชาที่
เกี่ยวข้อง เช่น นโยบายพัฒนาการ
บริหารงานภาครัฐ ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับกฎหมาย และกฎหมาย
ปกครอง (อ.ดร.ไชยา) (อ.ดร.
อารยา) 

เข้าร่วมทุกคน เข้าร่วมโครงการสัมมนา "มนุษยศาสตร์
สังคมศาสตร์ในศตวรรษที่ 21 ปี 3 : พลเมือง 
2018 Active Learning กับการบรูณาการ" 
วันท่ี 5 กันยายน 2561  
ณ ห้องประชุมเกษตรปาริฉัตร ช้ัน 5 คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลยัราชภัฏ
สงขลา 

11  เกิดแนวทางการจัดการเรียนการ
สอนโดยวิธีการใหม่ ๆ ในรายวิชาที่
รับผิดชอบ (อ.ศดานนท์) 
น ามาเป็นกรณีศึกษาส าหรบัการ
เรียนการสอนในกลุม่รายวิชา
กฎหมาย อาทิ ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับกฎหมาย กฎหมายพื้นฐาน
เพื่อคุณภาพชีวิต กฎหมาย
ปกครอง กฎหมายอาญา กฎหมาย
วิธีพิจารณาความอาญา เป็นต้น (อ.
ดร.อารยา) 
น ามาเป็นแนวทางในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนให้
เหมาะสมและเกดิประสิทธิภาพ
สูงสุดกับนักศึกษา (อ.ชนกนาถ) 

อ.ดร.อารยา  
สุขสม 

เป็นวิทยากรการเสวนาในโครงการสรา้งความ
ตระหนักรู้เรื่องความเท่าเทียมระหว่างเพศ 
โดยเป็นวิทยากรการเสวนาในห้องประชุมย่อย 
เรื่อง “สิทธิความเสมอภาคในการแสดงออก
แตกต่างจากเพศโดยก าเนิด: ปรากฏ การณ์ใน
สถาบันอุดมศึกษา”  
วันท่ี 10 กันยายน 2561 
ณ ห้องปรินซ์บอลรูม 2 - 3 โรงแรมปรินซ์
พาเลช มหานาค กรุงเทพฯ 

1  น ามาเป็นกรณีศึกษาส าหรบัการ
บรรยายเรื่องสิทธิมนุษยชนที่
น่าสนใจในประเทศไทย ในรายวิชา
กฎหมายพื้นฐานเพื่อคุณภาพชีวิต 
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กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จ านวนผู้เข้าร่วม  
สรุปข้อคิดเหน็และประโยชน์ที่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 
อาจารย ์ บุคลากร

สายสนับ 
สนนุ 

อ.ดร.รัชชพงษ ์
ชัชวาลย์ และ 
อ.กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล 

เป็นวิทยากรบรรยายและวิทยากร
กระบวนการ ในการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
“แนวทางการพัฒนาองค์กรที่มีสมรรถนะสูงสู่
การเป็นองค์กรที่เป็นเลิศ  
วันท่ี 13 กันยายน 2561  
ณ ห้องประชาบดี 1 ส านักงานส่งเสริมและ
สนับสนุนวิชาการ 12 อ าเภอเมือง จังหวัดสงขลา 

2  ได้ท าการถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่
สังคม และยังสามารถน าประเด็น
จากการเรียนรูร้่วมกับผูเ้ข้าร่วม
โครงการน าไปใช้เป็นกรณีศึกษาใน
การจัดการเรยีนการสอน เรื่อง
องค์กรที่มีสมรรถนะสูง (ดร.รัชช
พงษ์) 

อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ ์

เข้าร่วมเสวนาวิชาการระดับชาติ ว่าด้วย 
“แนวทางยับยั้งและป้องกันอาชญากรรม
รุนแรงต่อเพื่อนมนุษย์ : พิจารณาบริบทความ
รุนแรงและความเป็นไปได้ในการน าไปใช้
ปทัสถาน R2P ในไทย” (National Dialogue 
on Atrocities Prevention : Location 
Violence and Possibilities for Application 
of R2P in The Thai context) 
วันท่ี 20 - 22 กันยายน 2561  
ณ ห้องสุริยันจันทรา โรงแรมอนันตรา สยาม 
ถนนราชด าริ กรุงเทพฯ 

1  น าแนวคิดและความรู้ทางดา้น
วิชาการมาเพิ่มเติมในเนื้อหาของ
รายวิชาสันติวิธีกับการจัดการความ
ขัดแย้ง รวมถึงการน ากรณีศึกษามา
เป็นตัวอย่างในการจัดการเรียนการ
สอนรายวิชาดังกล่าว 

อ.ดร.รัชชพงษ์ 
ชัชวาลย์ 
 

เข้าร่วมประชุมวิชาการประจ าปดีา้นมาตรฐาน
การวิจัยและมาตรฐานความปลอดภัยของ
ห้องปฏิบัติการของเครือข่ายวิจัยภมูิภาค : 
ภาคใต้ ปี 2561  
ระหว่างวันท่ี 11 - 12 ตุลาคม 2561  
ณ ห้องบอลรูม 1 โรงแรมบรุีศรีภู บูติกโฮเตล็ 
อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

1  น าข้อมูลไปใช้ในการบริหาร
งานวิจัยของคณะฯ 

ผศ.วิรตัน์  
บุญเลศิ, 
ผศ.ชาญวิทย์ 
จันทร์อินทร์, 
อ.ดร.ไชยา  
เกษารัตน์ และ 
อ.ดร.อารยา  
สุขสม 

เป็นวิทยากรให้ความรู้เกี่ยวกับภาษาอังกฤษใน
งานพัฒนาชุมชน กฎหมายที่เกี่ยวข้อง และ
การจัดท าแผนงานโครงการ ให้แก่ชุมชน
ภายใต้โครงการชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัต
วิถี จ านวน 5 ชุมชน ประกอบด้วย ชุมชน
ท่องเที่ยวตามรอยหลวงปู่ทวดชุมพล ชุมชน
ท่องเที่ยวตามรอยหลวงปู่ทวดดีหลวง ชุมชน
ท่องเที่ยวล่องแพ แลเล ท่ีคลองรี ชุมชน

4  ประกอบการเป็นกรณีศึกษา
ส าหรับการสอนในรายวิชาที่
เกี่ยวข้อง เช่น นโยบายพัฒนาการ
บริหารงานภาครัฐ ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับกฎหมาย และกฎหมาย
ปกครอง ตลอดจนเป็นแนวทาง
เพื่อก าหนดปัญหาการวิจัยต่อไป 
(อ.ดร.ไชยา) (อ.ดร.อารยา) 
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กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จ านวนผู้เข้าร่วม  
สรุปข้อคิดเหน็และประโยชน์ที่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 
อาจารย ์ บุคลากร

สายสนับ 
สนนุ 

 ท่องเที่ยววิถีโหนด นา เล ท่าหิน และชุมชน
ท่องเที่ยววิถีเศรษฐกิจพอเพียงกระดังงา  
ระหว่างเดือนสิงหาคม - เดือนกันยายน 2561  
ณ พ้ืนท่ีอ าเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา 

อ.ดร.รัชชพงษ์ 
ชัชวาลย์ และ 
อ.ศดานนท์  
วัตตธรรม และ 
อ.กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล 

เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบตัิการสหกิจ
ศึกษาหลักสตูรคณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา 
รุ่นที่ 10  
ระหว่างวันท่ี 12 - 14 ตุลาคม 2561  
ณ ห้องจุติ ช้ัน L โรงแรมหรรษา เจบี อ าเภอ
หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

3  ได้แนวปฏิบตัิของการเป็นอาจารย์
นิเทศในรายวิชาสหกิจศึกษาที่คาด
ว่าหลักสตูรจะมีการเปิดการเรียน
การสอนในอนาคต (อ.ศดานนท์) 

ผศ.ชาญวิทย์ 
จันทร์อินทร ์

ลงพื้นที่เพ่ือด าเนินกิจกรรมโครงการวิจัย เรื่อง 
“กระบวนการเสรมิสร้างการมสี่วนร่วมในการ
เรียนรูด้้านการใช้ศักยภาพภูมิปญัญา และ
ประสบการณ์ด้านอาชีพเพื่อการสร้างรายได้
ของผู้สูงอายุ อ าเภอสไุหงปาดี จังหวัด
นราธิวาส” 
วันท่ี 12 - 13 ตุลาคม 2561  
ณ ห้องประชุมอ าเภอสไุหงปาดี อ าเภอสไุหง
ปาดี จังหวัดนราธิวาส 

1  เพื่อเป็นข้อมูลในการจดัการความรู้ 
KM ในการใช้ศักยภาพภูมิปญัญา 
และประสบการณ์เพื่อสร้างอาชีพ
และรายได้ของผู้สูงอายุในอ าเภอสุ
ไหปาดี จังหวัดนราธิวาส 

อ.ศดานนท์  
วัตตธรรม 
 

เป็นวิทยากรโครงการพัฒนาระบบการบริหาร
หลักสตูรและการจัดการเรยีนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูร  
กิจกรรมที่ 1 : บรรยายพิเศษ หัวขอ้ 
“ปฐมนิเทศอาจารยป์ระจ าหลักสตูรและ
เจ้าหน้าท่ีสนับสนุนหลักสตูร”  
วันท่ี 20 พฤศจิกายน 61  
ณ ห้องประชุม 4 – 203 คณะมนษุยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏสงขลา 
จังหวัดสงขลา 

1  ได้ถ่ายทอดแนวทางการบริหาร
หลักสตูรให้กับอาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูรหรืออาจารยป์ระจ า
หลักสตูรคนใหม่ รวมทั้งได้
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ประเด็นต่างๆ 
เพื่อเป็นแนวทางในการจัดการงาน
ประกันคณุภาพของคณะและ
หลักสตูร 

อ.ดร.อารยา  
สุขสม, 
อ.เพ็ญนภา 
จันทร์แดง, 

เข้าร่วมโครงการพัฒนาระบบการบริหาร
หลักสตูรและการจัดการเรยีนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูร  
กิจกรรมที่ 1 : บรรยายพิเศษ หัวขอ้ 

4  ใช้เป็นแนวทางการจัดการเรียนการ
สอนโดยวิธีการใหม่ ๆ ในกลุม่วิชา
ด้านกฎหมาย เช่น ความรูเ้บื้องตน้
เกี่ยวกับกฎหมาย กฎหมาย
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กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จ านวนผู้เข้าร่วม  
สรุปข้อคิดเหน็และประโยชน์ที่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 
อาจารย ์ บุคลากร

สายสนับ 
สนนุ 

อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ์ และ 
อ.กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล 
 

“ปฐมนิเทศอาจารยป์ระจ าหลักสตูรและ
เจ้าหน้าท่ีสนับสนุนหลักสตูร”  
วันท่ี 20 พฤศจิกายน 61  
ณ ห้องประชุม 4 – 203 คณะมนษุยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏสงขลา 
จังหวัดสงขลา 

ปกครอง เป็นต้น (อ.ดร.อารยา) 
ใช้เป็นแนวทางในการท างานของ
หลักสตูร เข้าใจระบบการ
บริหารงานในหลักสูตรในปัจจุบัน 
อีกทั้งการมีความรู้เพิม่เตมิในการ
เขียน มคอ. 3 ให้ถูกต้อง เพื่อ
ปรับเปลีย่นวิธีการจดัการเรียนการ
สอนให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑท์ี่
ก าหนดไว้ (อ.ชนกนาถ) 

เข้าร่วมทุกคน เข้าร่วมโครงการพัฒนาระบบการบริหาร
หลักสตูรและการจัดการเรยีนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูร  
กิจกรรมที่ 2 : ประชุมเชิงปฏิบัติการ “ทวน
สอบ มคอ.3 รายละเอียดรายวิชา”  
ครั้งท่ี 1 : วันท่ี 23 พฤศจิกายน 61  
ณ ห้องประชุมคณะมนุษยศาสตรแ์ละ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 
จังหวัดสงขลา 

11  ได้ทวนสอบ มคอ.3 ในรายวิชาท่ี
สอนก่อนเปิดภาคเรยีน (อ.ศดา
นนท์) 
ได้ตรวจสอบความถูกต้องในการ
เขียน มคอ.3 ทุกรายวิชาที่
รับผิดชอบ (อ.ชนกนาถ) 

อ.ศดานนท์  
วัตตธรรม 
 

เข้าร่วมโครงการทบทวนระบบและกลไกการ
ประกันคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2560 
วันท่ี 4 ธันวาคม 2561  
ณ ห้องประชุมชั้น 7 อาคารอ านวยการ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา จังหวัดสงขลา 

1  ได้แนวทางในการจัดการงาน
ประกันคณุภาพของคณะและ
หลักสตูร 

อ.ศดานนท์  
วัตตธรรม 
 

เข้าร่วมโครงการอบรมเรื่องการเสริมสร้าง
ทักษะการจัดท าแผนการบริหารความเสี่ยง
และการควบคุมภายใน  
วันท่ี 14 ธันวาคม 2561  
ณ ห้องประชุมชั้น 7 อาคารอ านวยการ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา  จังหวัดสงขลา 

1  ได้แนวทางในการจัดการงานแผน
ของคณะ 

ผศ.ดร.บูฆอร ี
ยีหมะ 

เป็นผู้ทรงคณุวุฒิวิพากษ์การน าเสนอผลงาน
วิชาการ/วิจัย การประชุมวิชาการระดับชาติ 
ครั้งท่ี 4 ประจ าปี 2561 เรื่อง “การบูรณากา
รสหวิทยาการกับฮสิลามานุวัตร : การสร้าง

1  น ามาใช้ประกอบการสอน/แนะน า
นักศึกษาในการท าวิจัยวิชาปัญหา
พิเศษ/สอนและแนะน าการเขียน
บทความทางวิชาการ 
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กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จ านวนผู้เข้าร่วม  
สรุปข้อคิดเหน็และประโยชน์ที่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 
อาจารย ์ บุคลากร

สายสนับ 
สนนุ 

สันติภาพและสังคมคณุธรรมอย่างยั่งยืน”  
วันท่ี 18 ธันวาคม 2561  
ณ อาคารเรียนรวมเฉลิมพระเกียรติ 
มหาวิทยาลยัฟาฏอน ีจังหวัดปัตตาน ี

ผศ.วิรตัน์  
บุญเลศิ,  
อ.ดร.อารยา  
สุขสม,  
อ.ดร.ไชยา 
เกษารัตน์, 
อ.กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล 
และ 
อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ ์

เข้าร่วมประชุม โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
หลักสตูร “หลักจริยธรรมการวิจัยและการ
ปกป้องผู้รับการวิจยั (Ethical Principles 
and Human Subject Course)   
ระหว่างวันท่ี 19 - 20 ธันวาคม 2561  
ณ ห้องประชุมนลิพยัตฆ์ ส านักงานอธิการบดี 
มหาวิทยาลยัราชภฏันครศรีธรรมราช จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

5  เป็นข้อมูลส าหรับการสอนใน
รายวิชาระเบียบวิธีวิจัยทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ และหัวข้อพิเศษ
ทางรัฐประศาสนศาสตร์ ซึ่งถือเปน็
ระเบียบวิธสี าหรับการวิจยัที่
นักวิจัยทุกคนต้องให้ความตระหนกั 
ตลอดจนการท าวิจัยของผู้เข้า
อบรมเอง (อ.ดร.ไชยา) 

อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ ์

วิทยากรการประชุมเชิงปฏิบัติการก าหนดแผน
ด้านการพัฒนาสถาบันครอบครัวในเขต
เทศบาลนครสงขลา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
วันท่ี 26 ธันวาคม 2561  
ณ โรงแรมกรีนเวลิ์ดพาเลซ สงขลา จังหวัด
สงขลา  

1  น าความรู้ที่ได้จากการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และประสบการณ์ของผู้เข้า
ประชุม มาเป็นกรณีศึกษาใน
รายวิชาความรูเ้บื้องต้นเกี่ยวกับ
รัฐศาสตร์  หัวข้อ การมสี่วนร่วม
ทางการเมือง  และหลักการ
ประชาธิปไตย 

อ.ดร.อารยา  
สุขสม 

เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“หลักจริยธรรมการวิจัยและการปกป้องผู้รับ
การวิจัย” 
วันท่ี 19 – 20 ธันวาคม 2561 
ห้องประชุมนิลพยัคฆ์ ส านักงานอธิการบดี 
มหาวิทยาลยัราชภฏันครศรีธรรมราช จังหวัด
นครศรีธรรมราช  

1  เป็นข้อมูลส าหรับการท าวิจัยใน
ประเด็นเรื่องความหลากหลายทาง
เพศ 

ผศ.ดร.บูฆอร ี
ยีหมะ 

เข้าร่วมโครงการพัฒนาคณุลักษณะบัณฑติที่
พึงประสงค์โดยใช้ช้ันปีเป็นฐานกิจกรรมพัฒนา
ทักษะการคิดสร้างสรรค์ เรื่อง รัฐศาสตร์
สมัยใหม ่

1  น ามาใช้ประกอบการเรียนการสอน
วิชาการเมืองการปกครองของไทย 
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กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จ านวนผู้เข้าร่วม  
สรุปข้อคิดเหน็และประโยชน์ที่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 
อาจารย ์ บุคลากร

สายสนับ 
สนนุ 

ระหว่างวันท่ี  31 มกราคม - 1 กุมภาพันธ์ 
2562 
ห้องประชุมบราแง ช้ัน 3 อาคารสงัคมศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัยะลา  จังหวัดยะลา 

ผศ.ดร.บูฆอร ี
ยีหมะ 

เข้าร่วมประชุมระดมความคิดเห็นโครงการการ
ออกแบบสถาบันการเมืองเพื่อลดความเหลื่อม
ล้ าในสังคม ภายใต้บริบทสถานการณ์การเมือง
การปกครองที่ก าลังจะมีการจดัการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรในปี 2562  
วันท่ี 14 มกราคม 2562  
ณ ห้องประชุม 6 สถาบันพระปกเกล้า ช้ัน 5  
ฝั่งส านักงาน ศูนย์ราชการฯ กรุงเทพฯ 

1  ใช้เป็นแนวทางในการท าวิจัย
เกี่ยวกับพรรคการเมือง การ
เลือกตั้ง/การเป็นวิทยากรภายนอก
ให้ความรู้เรื่องการเลือกตั้ง 

ผศ.ดร.บูฆอร ี
ยีหมะ 

เข้าร่วมโครงการออกแบบสถาบันการเมืองเพื่อ
ลดความเหลื่อมล้ าในสังคม ภายใต้บริบท
สถานการณ์การเมืองการปกครอง  
วันท่ี 14 มกราคม 2562  
ณ ห้องประชุม 6 สถาบันพระปกเกล้า ช้ัน 5 
ฝั่งส านักงาน ศูนย์ราชการฯ ถนนแจ้งวัฒนะ 
กรุงเทพฯ 

1  ใช้เป็นแนวทางในการท าวิจัย
เกี่ยวกับพรรคการเมือง การ
เลือกตั้ง/การเป็นวิทยากรภายนอก
ให้ความรู้เรื่องการเลือกตั้ง 

อ.ดร.รัชชพงษ ์
ชัชวาล และ 
อ.ศดานนท์  
วัตตธรรม 
 

เป็นวิทยากรโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
“การพัฒนางานประจ าสู่การวิจยั Routine to 
Research (R2R)” 
รอบที่ 1 ระหว่างวันท่ี 30 มกราคม - 1 
กุมภาพันธ์ 2562 
รอบที่ 2 ระหว่างวันท่ี 29 - 30 เมษายน 
2562 
ณ ส านักงานส่งเสรมิและสนับสนนุวิชาการ 12 
กระทรวงพัฒนาสังคมและความมัน่คงของ
มนุษย์ จังหวัดสงขลา 

2  ได้ถ่ายทอดวิธีการท าวิจัยและการ
วิเคราะหผ์ลให้กับเจ้าหน้าที่ของ
หน่วยงาน (อ.ศดานนท์) 

ผศ.ดร.บูฆอร ี
ยีหมะ, 
อ.ชนกนาถ  

เป็นวิทยากรกิจกรรมรู้รักษ์ สามัคคี เยาวชน
พลเมืองดี ตามวิถีประชาธิปไตย 
วันท่ี 13 และ 22 กุมภาพันธ์ 2562 

3  น าข้อมูลที่ไดม้าใช้ประโยชน์
ส าหรับการเรียนการสอน การจดักิ
กรรมในวิชาการเมืองการปกครอง
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กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จ านวนผู้เข้าร่วม  
สรุปข้อคิดเหน็และประโยชน์ที่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 
อาจารย ์ บุคลากร

สายสนับ 
สนนุ 

พูลสวัสดิ์ และ 
อ.กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล 

ณ องค์การบริหารส่วนจังหวัดสงขลา จังหวัด
สงขลา 

ของไทย (ผศ.ดร.บฆูอรี) 
น าความรู้ที่ได้จากการจัดกิจกรรม  
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผูเ้ข้าร่วม
กิจกรรม มาปรับปรุงวิธีการสอน  
และเป็นกรณีศึกษาในรายวิชา
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับรัฐศาสตร์ 
“หัวข้อ  การมีส่วนร่วมทางการ
เมือง และหลักการประชาธิปไตย” 
และเพื่อเป็นการหาข้อมลูเพิ่มเติม
ในการจัดการเรียนการสอนใน
รายวิชากฎหมายกับการสร้างความ
เป็นพลเมืองที่ดี หัวข้อ พลเมืองกับ
ความรับผิดชอบต่อสังคม และการ
สร้างคณุธรรมจรยิธรรมด้านการ
ป้องกันการทุจริต (อ.ชนกนาถ) 

อ.ดร.รัชชพงษ ์
ชัชวาลย์ 
 

เข้าร่วมโครงการศึกษาเรียนรู้และสัมมนา
เครือข่ายกิจกรรมนักศึกษาและประกัน
คุณภาพนักศึกษาราชภัฏภาคใต้ - ภาคอีสาน 
ให้แก่นักศึกษาคณะมนุษยศาสตรแ์ละสมัคม
ศาสตร์ จังหวัดเพชรบรูณ์ , ปทุมธานี , บุรีรัมย์ 
, นครราชสมีาและจังหวัดสมุทรสงคราม  
วันท่ี 18 – 23 กุมภาพันธ์ 2562  

1  น าข้อมูลไปใช้ในการบริหาร
งานวิจัยและบริการวิชาการของ
คณะฯ 

อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ์ และ 
อ.กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล 
 

เข้าร่วมโครงการเสวนา “อนาคต เศรษฐกิจ 
และชายแดนใต้ จบัต้องได้ หรือเพยีงแค่ฝัน” 
วันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2562 
ณ ห้อง 17401 มหาวิทยาลัยทักษิณ จังหวัด
สงขลา 

2  พานักศึกษาเข้าร่วมฟังเสวนา และ
ออกแบบการท ากิจกรรมต่อจาก
โครงการเสวนา อีกทั้งมีการน า
ความรู้ทางด้านวิชาการ และการ
เสวนา มาเป็นกรณีศึกษาใน
รายวิชารัฐธรรมนูญและสถาบัน
การเมือง  ความรูเ้บื้องต้นเกี่ยวกับ
รัฐศาสตร์  และวิชาสันติวิธีและ
การจัดการความขัดแย้งและน า
ความรู้ที่ได้มาเป็นฐานความรู้การ
ท าวิจัยเกี่ยวกับพรรคการเมือง 
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กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จ านวนผู้เข้าร่วม  
สรุปข้อคิดเหน็และประโยชน์ที่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 
อาจารย ์ บุคลากร

สายสนับ 
สนนุ 

และการเลือกตั้ง (อ.ชนกนาถ) 
อ.ดร.อารยา  
สุขสม  

เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการวินิจฉัยการเลือก
ปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ  
วันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2562  
ณ ห้องประชุมเสมอภาค อาคารมหานครยิบ
ซั่ม ช้ัน 23 ฝั่งบี ถนนศรีอยุธยา แขวงถนน
พญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ  

1  น ามาเป็นกรณีศึกษาส าหรบัการ
บรรยายเรื่องสิทธิมนุษยชนที่
น่าสนใจในประเทศไทย ในรายวิชา
กฎหมายพื้นฐานเพื่อคุณภาพชีวิต 

อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ ์
 

เข้าร่วมเสวนา “เวทีสร้างพลังสานคุณค่า ร่วม
ก าหนดอนาคตชุมชนบ้านบน”  
วันท่ี 9 มีนาคม 2562  
ณ ลานหน้ามัสยิดอุสาสนอิสลาม ชุมชนบ้าน
บน และชุนชนเก้าห้อง หนองจิก เมืองเก่า
สงขลา ต าบลบ่อยาง อ าเภอเมือง จังหวัด
สงขลา 

1  น าความรู้ที่ได้จากเสวนา การ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้กับผู้เข้าร่วม
กิจกรรม มาเป็นกรณีศึกษาใน
รายวิชาความรูเ้บื้องต้นเกี่ยวกับ
รัฐศาสตร์  “หัวข้อ การมสี่วนร่วม
ทางการเมือง และหลักการ
ประชาธิปไตย” และเพื่อเป็นการ
หาข้อมูลเพิ่มเติมในการจัดการ
เรียนการสอนในรายวิชากฎหมาย
กับการสร้างความเป็นพลเมืองที่ด ี
หัวข้อ พลเมืองกับความรับผิดชอบ
ต่อสังคม และน าความรู้ที่ไดม้าเปน็
ฐานความรู้การท าวิจัยเกี่ยวกับ
ท้องถิ่น จังหวัดสงขลา และชุมชน
บ้านบน 

ผศ.ดร.บูฆอร ี
ยีหมะ 

เป็นกรรมการสอบเค้าโครงดุษฎีนพินธ์  
วันท่ี 12 มีนาคม 2562 
ณ มหาวิทยาลัยรามค าแหง กรุงเทพฯ 

1  ใช้เป็นแนวทางการเรียนการสอน
ในวิชาปัญหาพิเศษ 

อ.ดร.อารยา  
สุขสม  

เป็นวิทยากรโครงการ YOU WEAR WHAT 
YOU ARE ปีการศึกษา 2561 กิจกรรมเสวนา
ประเด็นทางสังคมในด้านสิทธิและเสรภีาพของ
บุคคลที่มีความหลากหลายทางเพศ  
วันท่ี 14 มีนาคม 2562  
ณ คณะนิติศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ วิทยาเขต
หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

1  น ามาเป็นกรณีศึกษาส าหรบัการ
บรรยายเรื่องสิทธิมนุษยชนที่
น่าสนใจในประเทศไทย ในรายวิชา
กฎหมายพื้นฐานเพื่อคุณภาพชีวิต 
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กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จ านวนผู้เข้าร่วม  
สรุปข้อคิดเหน็และประโยชน์ที่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 
อาจารย ์ บุคลากร

สายสนับ 
สนนุ 

อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ ์
 

เข้าร่วมงานประชุมวิชาการสาขารฐัประศาสน
ศาสตร์ ระดับชาติ ครั้งท่ี 9 เรื่อง “รัฐ
ประศาสนศาสตร์กับการเปลี่ยนผ่านสู่ยุค
ดิจิทัล (Public Administration and Digital 
Transformation)”  
วันศุกร์ที่ 15 มีนาคม 2562  
ณ ช้ัน 3 และชั้น 4 อาคารนวมินทราธิราช 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์กรุงเทพฯ 

1  เพื่อเป็นแนวทางในการเขียน
บทความและการเขียนงานวิจัยใน
ปัจจุบัน และน าความรูม้าเป็น
กรณีศึกษาในรายวิชาให้เท่าทันยุค
การเปลีย่นแปลง เกิดความทันสมยั
มากยิ่งข้ึน 

อ.ดร.อารยา  
สุขสม  

เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการวินิจฉัยการเลือก
ปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ  
วันท่ี 18 มีนาคม 2562  
ณ ห้องประชุมเสมอภาค อาคารมหานครยิบ
ซั่ม ช้ัน 23 ฝั่งบี ถนนศรีอยุธยา แขวงถนน
พญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 

1  น ามาเป็นกรณีศึกษาส าหรบัการ
บรรยายเรื่องสิทธิมนุษยชนที่
น่าสนใจในประเทศไทย ในรายวิชา
กฎหมายพื้นฐานเพื่อคุณภาพชีวิต 

ผศ.วิรตัน์  
บุญเลศิ, 
ผศ.ชาญวิทย ์
จันทร์อินทร์, 
อ.ดร.อารยา  
สุขสม, 
อ.ดร.ไชยา 
เกษารัตน์, 
อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ์, 
อ.ศดานนท์  
วัตตธรรม และ 
อ.กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล 

เข้าร่วมการประชุมวิชาการราชภฏัรัฐศาสตร์
และรัฐประศาสนศาสตร์แห่งชาติ ครั้งที่ 2  
ระหว่างวันท่ี 19 - 24 มีนาคม 2562  
ณ หอปรัชญา รัชกาลที่ 9 มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเชียงราย อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 

7  ได้รับความรู้ถึงกระแสของการ
เรียนการสอนในยุคปัจจบุัน และได้
น านักศึกษาเข้าร่วมน าเสนอ
บทความวิจัย เพื่อสร้าง
ประสบการณ์จริงทางวิชาการ (อ.ศ
ดานนท์) 
น าผลการวิจัยของบทความ
เกี่ยวกับการท าความเข้าใจกับเด็ก
ยุค Digital    มาปรับวิธีการ
จัดการเรียนการสอนให้เหมาะสม
กับนักศึกษามากขึ้น (อ.ชนกนาถ) 

อ.ดร.อารยา  
สุขสม 
 

วิทยากรเวทีเสวนา “2 ปี คณะกรรมการ
วินิจฉัยการเลือกปฏิบัตโิดยไมเ่ป็นธรรม
ระหว่างเพศ (วสพ.) : สังคมเท่าเทยีมแค่ไหนฯ  
วันท่ี 27 กุมภาพันธ์  2562  
ณ ห้องบงกชรัตน์ บี โรงแรมรอยัลริเวอร์ 

1  น ามาเป็นกรณีศึกษาส าหรบัการ
บรรยายเรื่องสิทธิมนุษยชนที่
น่าสนใจในประเทศไทย ในรายวิชา
กฎหมายพื้นฐานเพื่อคุณภาพชีวิต 
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กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จ านวนผู้เข้าร่วม  
สรุปข้อคิดเหน็และประโยชน์ที่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 
อาจารย ์ บุคลากร

สายสนับ 
สนนุ 

กรุงเทพฯ 
อ.ศดานนท์  
วัตตธรรม 
 

วิทยากรโครงการการจดัการความรู้แนวปฏิบัติ
ในการประเมินผลโครงการ  
วันท่ี 1 มีนาคม 2562  
ณ ห้องปฏิบัติการภูมสิารสนเทศ 2 (4 – 402) 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา จังหวดัสงขลา 

1  ได้ถ่ายทอดวิธีการประเมินผล
โครงการซึ่งสอดคล้องกับรายวิชา
กาประเมินผลโครงการที่รับผิดชอบ
สอนให้กับเจ้าหน้าทีส่ายสนับสนุน
ของคณะ 

อ.ศดานนท์  
วัตตธรรม 
 

เข้าร่วมโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัตกิารพัฒนา 
ตัวบ่งช้ีเกณฑ์การประเมินคณุภาพการศึกษา ปี
การศึกษา พ.ศ. 2561 ระดับคณะ  
วันท่ี 7 มีนาคม 2562  
ณ ห้องประชุมชั้น 7 อาคารอ านวยการ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา จังหวัดสงขลา 

1  ได้แนวทางในการจัดการงาน
ประกันคณุภาพของคณะ 

เข้าร่วมทุกคน โครงการส่งเสริม ความรักสามัคคี ความมี
ระเบียบวินยัเข้าใจสิทธิหนา้ที่ของตนเองและ
ผู้อื่น กิจกรรมที่ 2 จัดงานการส่งเสริม ความ
รักสามคัคี ความมรีะเบียบวินัยเขา้ใจสิทธิ
หน้าท่ีของตนเองและผู้อื่น  
วันท่ี 13 มีนาคม 2562  
ณ หอประชุมเฉลมิพระเกยีรติ 80 พรรษา 
มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา จังหวดัสงขลา 

11  ได้สร้างเครือข่ายความร่วมมือทาง
วิชาการกับชุมชนในพื้นที่บริการ
ของมหาวิทยาลัย (อ.ศดานนท์) 
เพื่อเป็นการหาข้อมลูเพิ่มเติม และ
น ามาเป็นกรณีศึกษาในการจัดการ
เรียนการสอนในรายวิชากฎหมาย
กับการสร้างความเป็นพลเมืองที่ด ี
หัวข้อ พลเมืองกับความรับผิดชอบ
ต่อสังคม (อ.ชนกนาถ) 

อ.ดร.รัชชพงษ ์
ชัชวาล และ 
อ.ศดานนท์  
วัตตธรรม 
 

เข้าร่วมประชุมหารือเพื่อร่างข้อเสนอแนะ
เกี่ยวกับเนื้อหาหลักสตูรภาษาอังกฤษระยะสั้น 
และหาแนวทางความเป็นไปได้ในการเทียบ
โอนหน่วยกิตระหว่างมหาวิทยาลยั 
ระหว่างวันท่ี 2 - 3 เมษายน 2562 
ณ Universiti Malaysia รัฐปีนัง ประเทศ
มาเลเซีย 

2  ได้สร้างเครือข่ายความร่วมมือทาง
วิชาการกับมหาวิทยาลัย
ต่างประเทศ (อ.ศดานนท์) 

ผศ.ดร.บูฆอร ี
ยีหมะ และ 
ผศ.ชาญวิทย ์
จันทร์อินทร ์

เข้าร่วมงาน “มหกรรมงานวิจัยแหง่ชาติ 2562 
(Thailand Research Expo 2019)” 
ระหว่างวันท่ี 9 - 10 เมษายน 2562 
ณ โรงแรมเซ็นทาราแกรนด์ และบางกอกคอน

2  ใช้เป็นแนวทางการวิจัย/การเรียน
การสอนวิชาปัญหาพเิศษ (ผศ.ดร.
บูฆอรี) 
สามารถน าความรู้ที่ไดร้ับจากการ
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กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จ านวนผู้เข้าร่วม  
สรุปข้อคิดเหน็และประโยชน์ที่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 
อาจารย ์ บุคลากร

สายสนับ 
สนนุ 

เวนซันเซ็นเตอร์ เซ็นทรลัเวลิด์ กรงุเทพฯ เข้าร่วมฟังการน าเสนองานวิจัยมา
ใช้ในการเรียนการสอน (ผศ.ชาญ
วิทย์) 

อ.ดร.อารยา  
สุขสม  

เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการวินิจฉัยการเลือก
ปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ  
วันท่ี 17 เมษายน 2562  
ณ ห้องประชุมเสมอภาค อาคารมหานครยิบ
ซั่ม ช้ัน 23 ฝั่งบี ถนนศรีอยุธยา แขวงถนน
พญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 

2  น ามาเป็นกรณีศึกษาส าหรบัการ
บรรยายเรื่องสิทธิมนุษยชนที่
น่าสนใจในประเทศไทย ในรายวิชา
กฎหมายพื้นฐานเพื่อคุณภาพชีวิต 

อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ ์
 

เข้าร่วมอบรมค่ายภาวะผู้น าเสริมสร้าง
ประชาธิปไตยและสังคมพหุวัฒนธรรมใน
สถานศึกษา 
ระหว่างวันท่ี 21 - 24 เมษายน 2562 
ณ โรงแรมหรรษา เจบี อ าเภอหาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลา 

1  น าประสบการณ์จากการเป็น
วิทยากรมาปรบัวิธีการจัดการเรียน
การสอนในรายวิชาสันติวิธีกับการ
จัดการความขัดแย้ง และน า
รูปแบบการจดักิจกรรมและการจดั
ค่ายภาวะผู้น า มาปรับใช้กับการ
การพัฒนานักศึกษาของหลักสตูร 
เพื่อให้มีความเป็นผู้น า ความกล้า
แสดงออก  ความคิดสร้างสรรค์ 
และการอยู่ร่วมกันในสังคม และได้
สร้างเครือข่ายความร่วมมือทาง
วิชาการกับมหาวิทยาลัยทั้ง 5 แห่ง 
ในภาคใต ้

อ.ดร.อารยา  
สุขสม  

เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการวินิจฉัยการเลือก
ปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ  
วันท่ี 24 เมษายน 2562  
ณ ห้องประชุมเสมอภาค อาคารมหานครยิบ
ซั่ม ช้ัน 23 ฝั่งบี ถนนศรีอยุธยา แขวงถนน
พญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 

1  น ามาเป็นกรณีศึกษาส าหรบัการ
บรรยายเรื่องสิทธิมนุษยชนที่
น่าสนใจในประเทศไทย ในรายวิชา
กฎหมายพื้นฐานเพื่อคุณภาพชีวิต 

อ.ดร.รัชชพงษ ์
ชัชวาลย์ 
 

เข้าร่วมเสวนาเรื่อง “ยุทธศาสตร์การพัฒนา
พลังงานไฟฟ้าในภาคใต้” 
วันท่ี 23 เมษายน 2562 
ณ โรงแรมบีพี สมิหลาบีช จังหวัดสงขลา 

1  น าข้อมูลไปใช้ในการบริหาร
งานวิจัยและบริการวิชาการ ของ
คณะฯ และยังน ามาใช้ในการเป็น
กรณีศึกษาในการจัดการเรยีนการ
สอน เรื่องยุทธศาสตร์การพัฒนา 
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กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จ านวนผู้เข้าร่วม  
สรุปข้อคิดเหน็และประโยชน์ที่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 
อาจารย ์ บุคลากร

สายสนับ 
สนนุ 

ผศ.ดร.บูฆอร ี
ยีหมะ, 
ผศ.วิรตัน์  
บุญเลศิ, 
ผศ.ชาญวิทย์  
จันทร์อินทร์, 
อ.ดร.อารยา  
สุขสม, 
อ.กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล 
และ 
อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ ์

เข้าร่วมโครงการฝึกอบรม “หลักกฎหมายและ
คดีพิพาททางปกครองที่น่าสนใจเกี่ยวกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นการบริหาร
ราชการแผ่นดิน และความรับผิดทางละเมดิ” 
ระหว่างวันท่ี 25 - 26 เมษายน 2562 
ณ ห้องแกรนด์บอลรูม โรงแรมครสิตัล อ าเภอ
หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

6  น ามาเป็นกรณีศึกษาส าหรบัการ
บรรยายเรื่องคดีปกครอง และ
ความรับผิดทางละเมดิ ในรายวิชา
กฎหมายปกครอง (อ.ดร.อารยา) 

อ.ดร.รัชชพงษ์ 
ชัชวาลย์ 
 

เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ การเตรียมความ
พร้อมของวารสารเพื่อเข้าสู่การประเมิน
คุณภาพวารสาร และเตรียมวารสารเข้าสู่
ฐานข้อมูล ACI  
ระหว่างวันท่ี 29 - 30 เมษายน 2562 
ณ โรงแรมบลโูซเทล ต าบลอ่าวนาง อ าเภอ
เมือง จังหวัดกระบี ่

1  น าข้อมูลไปใช้ในการบริหาร
งานวิจัยของคณะฯ โดยเฉพาะ
เกี่ยวกับการจดัการวารสาร 

อ.ดร.ไชยา 
เกษารัตน์, 
อ.ดร.รัชชพงษ ์
ชัชวาล และ 
อ.ศดานนท์  
วัตตธรรม 
 

เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
การพัฒนาบุคลากรเพื่อเตรียมความพร้อมสู่
ต าแหน่งผู้บรหิารของมหาวิทยาลยัในศตวรรษ
ที่ 21 (Young executive for 21th 
Century)  
ตั้งแต่เดือนพฤษภาคม - มิถุนายน 2562  
ณ ห้องประชุมชั้น 7 ส านักงานอธิการบดี 
(อาคาร 48) มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
จังหวัดสงขลา และ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา วิทยาเขตสตลู จังหวัดสตูล 

3  สามารถเกิดแนวทางในการ
บริหารงานของหน่วยงานใน
อนาคตว่าต้องค านึงถึงประเด็น
ใดบ้าง เพื่อสามารถปรับตัวกับการ
เปลี่ยนแปลงที่ก าลังจะเกิดขึ้นและ
ส่งผลต่อมหาวิทยาลัยในอนาคต 
(อ.ศดานนท์) 

อ.ดร.ไชยา 
เกษารัตน์, 
อ.ดร.อารยา  

เข้าร่วมโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัตกิารการ
เขียนความเชื่อมโยงมาตรฐานการเรียนการ
สอนจาก มคอ.2 สู่ มคอ.3 – 6 ของอาจารย์

3  ได้รับความรู้และแนวทางในการ
เขียนความเชื่อมโยงมาตรฐานการ
เรียนการสอนจาก มคอ.2 สู่ มคอ.
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กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จ านวนผู้เข้าร่วม  
สรุปข้อคิดเหน็และประโยชน์ที่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 
อาจารย ์ บุคลากร

สายสนับ 
สนนุ 

สุขสม และ 
อ.เพ็ญนภา 
จันทร์แดง 

ผู้สอน 
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2562 
ณ ห้องประชุม 4-404 คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 
จังหวัดสงขลา 

3 – 6 

ผศ.ดร.บูฆอร ี
ยีหมะ, 
ผศ.วิรตัน์  
บุญเลศิ, 
ผศ.ชาญวิทย ์
จันทร์อินทร์, 
อ.ดร.อารยา  
สุขสม 
อ.ดร.รัชชพงษ,์
ชัชวาลย์, 
อ.ศิริลักษณ ์
กานตพิชาน, 
อ.เพ็ญนภา 
จันทร์แดง, 
อ.กรณิภา  
ศรีวรเดชไพศาล
,อ.ศดานนท์ 
วัตตธรรม และ 
อ.ชนกนาถ  
พูลสวัสดิ ์

เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การ
สังเคราะห์ผลงานวิจัยเพื่อน าไปใช้ประโยชน์” 
วันท่ี 29 พฤษภาคม 2562 
ณ ห้องประชุม 4-404 คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 
จังหวัดสงขลา 

10  ได้รับความรู้และแนวทางในการ
เขียนบทความทางวิชาการ 

เข้าร่วมทุกคน เข้าร่วมโครงการสัมมนา “มนุษยศาสตร์ 
สังคมศาสตร์ ในศตวรรษท่ี 21 ปี 4 : ส่งต่อ
ประสบการณ์สู่การเขียนบทความวิชาการ” 
วันท่ี 30 พฤษภาคม 2562 
ณ ห้องเรียนรวม (66-311) ช้ัน 3 คณะ
วิทยากรจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
จังหวัดสงขลา 

11  ได้รับความรู้และแนวทางในการ
เขียนบทความทางวิชาการ 

หมายเหตุ : หลักสูตรใดที่มีบุคลากรสายสนับสนุนท่ีปฏิบัติหนา้ที่ในห้องปฏิบัติการประจ าหลักสูตรใหน้ ามานับรวมในข้อน้ีด้วย 
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องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
ชนิดของตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
ผลการด าเนนิงาน 
 อธิบายระบบและกลไกการด าเนินงาน กระบวนการ ขั้นตอน หรือแนวปฏิบัติที่หลักสูตรได้ด าเนินการ 
ในปัจจุบันตามรายละเอียดที่ปรากฏในตาราง 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
5.1.1 การออกแบบหลักสูตรและข้อมูลที่ใช้ในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรและวัตถปุระสงค์
ของหลักสูตร  
 
        ปรัชญาหลักสูตร : รอบรู้  คู่คุณธรรม  น าสหวิทยาการ บริหารจัดการองค์กร 
 

 
ภาพ5.1.1-1 กรอบแนวคิดการก าหนดสาระรายวิชา 

 
        หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ในปีการศึกษา 2561 ได้จัดการเรียนการสอนตาม 
หลักสูตรปรับปรุง 2555 (เอกสารที่5.1.1-1)  และหลักสูตรปรับปรุง 2559 (ซึ่งเริ่มใช้ในปี
การศึกษา2560) (เอกสารที่5.1.1-2) การออกแบบหลักสูตร จึงค านึงถึงผลลัพธ์การเรียนรู้
ของผู้เรียน กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ทั้งนี้เพื่อให้บัณฑิตมี
ความรู้ความสามารถจากการศึกษาในหลักสูตรได้อย่างมีมาตรฐาน เป็นที่ยอมรับของ
ตลาดแรงงาน  บัณทิตในหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์จึงจ าเป็นต้องมีความรู้เท่าทัน และ
ปรับตัวต่อการ เปลี่ยนแปลงภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ สามารถการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่
ทันสมัย รวมถึงมีความรู้และความสามารถในการน าเครื่องมือด้านการบริหารจัดการมา
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเหมาะสมสอดคล้องกับวัฒนธรรมและสังคมไทย 
ควบคู่ไปกับการมีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะความเป็นผู้น า และตระหนักถึงอุดมการณ์
ประชาธิปไตย  มีความเข้าใจและมองเห็นคุณค่าในตนเองอย่างมีความสุข ซึ่งสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของหลักสูตรที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และตามกรอบการประกันคุณภาพ

5.1.1-1มคอ.2 หลักสูตร
ปรับปรุง 2555 
5.1.1-2 มคอ.2 หลักสูตร
ปรับปรุง 2559 
5.1.1-3 รายละเอียดของรายวิชา
และรายละเอยีดของ
ประสบการณภ์าคสนาม (ถ้ามี) 
ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ. 4 ทุก
รายวิชา 
5.1.1-4รายงานการประชุม
หลักสูตรครั้งที่1/2561 
5.1.1-5รายงานการประชุม
หลักสูตรครั้งที่6 /2561 
5.1.1- 6 รายงานการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสตูรปะจ าปี2560 
5.1.1- 7รายงานสรุปผลเตรยีม
ฝึก-ฝึกประสบการณ์วิชาชีพรฐั
ประศาสนศาสตร ์
5.1.1- 8ค าสั่งคมส.ที่193/62 
5.1.1- 9ค าสั่งคมส.ที่/2561 
5.1.1-10 ค าสั่งคมส.ที่
192/2562 
5.1.1-11ค าสั่งคมส.ที่
193/2562 
5.1.1-12 ค าสั่งคมสที่
61./2562และ5.1.1-13 ค าสั่ง
คมส.ที่199/2562 
5.1.1- 14ค าสั่งคมส.ที่
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การศึกษา เพื่อให้ได้บัณฑิตที่มีคุณภาพ โดยมีเป้าหมายส าคัญคือ การก าหนดสาระรายวิชา
ในหลักสูตรตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน และมีความทันสมัย ซึ่งจะต้องมี
องค์ประกอบท่ีส าคญัคือ  
          1) การก าหนดผูส้อน ให้พัฒนาความรู้และการท าผลงานทางวิชาการ โดยได้ด าเนินการ
ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจประกันคณุภาพปีการศึกษา2560 โดยในปีการศึกษา
2561 อาจารย์ประจ าหลักสตูรยื่นขอต าแหน่งทางวิชาการระดับรองศาสตราจารย์ 1 ราย 
ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 3 ราย และอาจารย์ผูส้อนยื่นขอต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 1 
ราย และไดร้ับการแต่งตั้งเป็นผู้ช่วยศาสตราจารย์ 1ราย 
          2) การก าหนดกิจกรรมในรายวิชาและในหลักสตูรสอดคล้องกับ TQF ตามข้อก าหนด
ทักษะ 5 ด้านและทักษะในศตวรรษที่21 โดยมีการพัฒนารูปแบบกิจกรรมตามความสนใจของ
นักศึกษา 
          3) เนื้อหาความรู้สอดคล้องกับมคอ.2, มคอ.1ของสาขา, TQF ตามข้อก าหนดทักษะ 5 
ด้าน ซึ่งจะส่งผลแก่บณัฑิตในดา้นการมีงานท า และความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

63/2562  
5.1.1- 15รายงานการประชุม
ครั้งที่2/2561 
5.1.1- 16รายงานการประชุม
ครั้งที่7/2561 
5.1.1-17 รายงานการประชุม
ครั้งที่14/2561 
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ภาพ 5.1.1-2 ระบบและกลไกการก าหนดสาระการเรียนรู้ 
 
            ในปีการศึกษา2561  หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ไดด้ าเนินงานตามระบบ และกลไก
การออกแบบหลักสูตร โดยมีข้อมลูที่ใช้ในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร ตามล าดับดังนี ้
             1.หลักสูตรมีการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2561 
(เอกสารที่5.1.1-4)  และ19 ตุลาคม 2561(เอกสารที่5.1.1-5)   ณ ห้องมุมสิทธิมนุษยชน ใน
ภาคเรยีนที่ 1 และ ภาคเรียนที่ 2 ตามล าดับ เพื่อวางแผนพิจารณาปรับปรุงหลักสูตรสาขาวิชา
รัฐประศาสนศาสตร์ โดยน าข้อมลูจากผลการประเมินหลักสตูรและการประเมินกระบวนการ
ปรับปรุงหลักสูตรในปี 2560และก่อนหน้า ที่เห็นว่าควรเพิ่มเติมมาประกอบการพิจารณา ซึ่ง
หลักสตูรได้น าข้อมลูดังกล่าวมาร่วมกันวางแผนเพื่อปรับปรุงหลักสูตร ตามล าดับ 
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       2. ที่ประชุมได้น าข้อมลูข้อเสนอแนะจากการทบทวนกระบวนการออกแบบหลักสูตรรัฐ
ประศาสนศาสตร์ในปีการศึกษา2560 มาด าเนินการในปีการศึกษา2561 ดังนี้  
            จากผลการทบทวนประเมินกระบวนการปีการศึกษา 2560  พบว่าหน่วยงานมีความพึง
พอใจดีมากต่อนักศึกษาท่ีไปฝึกประสบการณ์ แตม่ีความประสงค์ให้เพิ่มเนื้อหาเกี่ยวกับงานสาร
บรรณให้มากข้ึน ซึ่งได้น าไปปรับปรุงส าหรับการจดัการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2561 
(เอกสาร5.1.1- 6) ในรายวิชา2583801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วชิาชีพรัฐประศาสนศาสตร์ 
ได้เพิ่มเนื้อหาการเขียนหนังสือราชการ และระบบงานสารบรรณ และจัดโครงการสิงห์สมหิลา
เตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร์ และ  ได้เพิ่มทักษะที่เกี่ยวข้องการระบบงาน
สารบรรณ อีกด้วย (เอกสาร5.1.1- 7) 
  
        ในปีการศึกษา2561 หลักสูตรได้มีการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสตูรเพื่อวางแผน เมื่อ
วันท่ี 24 เมษายน2560 และไดด้ าเนินการตามระบบและกลไกเกี่ยวกับสาระรายวิชาดังนี้ 
        2.1.หลักสูตรปรับปรุงปี2555 มีกลุ่มวิชาเฉพาะดา้นก าหนดวิชาทางทฤษฎี 28 วิชา 
84 หน่วยกิต วิชาปฏิบัติ 3 วิชา 11 หน่วยกิต (2583902 ระเบียบวิธีวิจัยทาง รัฐประศาสน
ศาสตร์, 2583801 การเตรียมฝึกประสบการณ์รัฐประศาสนศาสตร์, 2584801 การฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร์) นอกจากน้ีได้ก าหนดให้ภาคเรียนที่ 1/2561 นักศึกษา
ลงพื้นที่ปฏิบัติการจริงในลักษณะการวิจัยโดยศึกษาจากปญัหาที่เกดิขึ้นจริงในพ้ืนท่ี  และภาค
เรียนที่ 2/2561ในกลุ่มวิชาปฏิบัตกิารและฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ก าหนดให้นักศึกษาได้ฝึก
ประสบการณ์ในวิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร์ในหน่วยงานรัฐทั้งในอ าเภอเมือง และพื้นท่ีใกลเ้คียง  
โดยก าหนดไว้ในแผนการศึกษาของแต่ละชั้นปี ซึ่งหลักสูตรสามารถด าเนินการได้ตามความ
ต้องการของนักศึกษาท่ีออกฝึกฯ 
                2.2 หลักสตูรปรับปรุงปี2559 มีกลุ่มวิชาเฉพาะด้านก าหนดวิชาทางทฤษฎี 27 วิชา 
81 หน่วยกิต วิชาปฏิบัติ 4 วิชา 14 หน่วยกิต (2583902 ระเบียบวิธีวิจัยทางรัฐประศาสน
ศาสตร์, 2584802 การเตรียมฝึกประสบการณ์รัฐประศาสนศาสตร์, 2584803 การฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร์, 2584907 หัวข้อพิเศษทางรัฐประศาสนศาสตร์) 
 2.3 หลักสูตรปรับปรุงปี2555 พิจารณาความลึกของเนื้อหา จดุเน้นของวิชา ความ
ต่อเนื่องเชื่อมโยงของเนื้อหา ความซ้ าซ้อนกับรายวิชาที่ต่อเนื่องเชื่อมโยงกัน  ความต่อเนื่อง
เชื่อมโยง สัมพันธ์กันระหว่างวิชา และมีการสังเคราะห์การเรียนรู้ โดยในการก าหนดค าอธิบาย
รายวิชา  อาทิ รายวิชานโยบายสาธารณะกบักลุ่มวิชาเนื้อหาบังคับเรยีนนโยบายสาธารณะทั้ง 6 
วิชา  รายวิชาการปกครองท้องถิ่นไทยกับกลุ่มวิชาเนื้อหาบังคับเรยีนการบริหารจัดการท้องถิ่น
ทั้ง 6 รายวิชา  เป็นต้น 
              หลักสตูรปรับปรุงปี2559 พิจารณาความลึกของเนื้อหา จุดเน้นของวิชา ความ
ต่อเนื่องเชื่อมโยงของเนื้อหา ความซ้ าซ้อนกับรายวิชาที่ต่อเนื่องเชื่อมโยงกัน  ความต่อเนื่อง
เชื่อมโยง สัมพันธ์กันระหว่างวิชา และมีการสังเคราะห์การเรียนรู้ โดยในการก าหนดค าอธิบาย
รายวิชา  อาทิ รายวิชานโยบายสาธารณะกบักลุ่มวิชาเนื้อหาบังคับเรยีนนโยบายสาธารณะทั้ง 5 
วิชา  รายวิชาการปกครองท้องถิ่นไทยกับกลุ่มวิชาเนื้อหาบังคับเรยีนการบริหารจัดการท้องถิ่น
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ทั้ง 5 รายวิชา   เป็นต้น 

        โดยหลักสูตรการก าหนดจงึได้จัดกิจกรรมในรูปแบบกิจกรรมเสรมิในรายวิชาและ
หลักสตูรในช้ันปีท่ี1-4  โดยกระจายเนื้อหาสาระการเรยีนรูผ้่านทักษะทั้ง 5 ตามTQF ดัง
รายละเอียดพอสังเขปดังนี้  
         1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม บัณฑิตมีพฤติกรรมที่เป็นผู้เสียสละ ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย 
มีความรับผิดชอบและสามารถแก้ปัญหาเมื่อเกิดปัญหาทางจริยธรรม  การพัฒนานักศึกษาจึง
มีทั้งในการจัดการเรียนการสอนที่สอดแทรกเนื้อหาคุณธรรมจริยธรรม มีอาจารย์เป็น
แบบอย่างที่ดี มีการจัดกิจกรรมเสริมที่ผู้เรียนคิดริเริ่มกับเพื่อนนักศึกษาในโครงการสิงห์สมิ
หลาอาสาท าความดีในลักษณะต่างๆ อาทิเช่น โครงการสิงห์สมิหลาพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม
ย่อยที่1.4 สิงห์สมิหลาจิตอาสาส่งเสริมหน้าที่พลเมือง ณ อบต.ร าแดง อ าเภอสิงหนคร 
จังหวัดสงขลา โดยมีคณาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมในฐานะที่ปรึกษาและสังเกตพฤติกรรมของ
ผู้เรียน นอกจากนี้ยังมีผู้ร่วมโครงการที่เป็นผู้ปกครอง ข้าราชการ บุคลากร ประชาชนใน
ท้องถิ่น ฯลฯ หลังจากนั้นนักศึกษาจะจัดกิจกรรมโดยใช้ประสบการณ์เรียนรู้ และจัดกิจกรรม
ที่2 กิจกรรมย่อยที่2.4 สิงห์สมิหลาจิตอาสาส่งเสริมหน้าที่พลเมือง ณ โรงเรียนบางดาน 
ต าบลพะวง อ าเภอเมือง จังหวัดสงขลาซึ่งเป็นโครงการส่งเสริมให้เด็กๆ ที่อาศัยในพื้นที่
รอบๆมหาวิทยาลัยได้เข้าใจโทษและผลของติดเกม (เอกสารที่5.1.1- 8) หรือแม้แต่ใน
ช่วงเวลาปิดภาคเรียน เช่นกิจกรรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาช้ันปีที่1 จะมีนักศึกษารุ่นพี่
คอยให้ความช่วยเหลือรุ่นน้องมาโดยตลอด ตามโครงการปรับความรู้พื้นฐานนักศึกษาใหมภ่าค
ปกติ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภฏัสงขลา ประจ าปีการศึกษา 
2561ณ ห้องประชุม 4 - 404 (เอกสารที่5.1.1- 9) 

         2) ด้านความรู้ บัณฑิตมีความรู้ ความเข้าใจในหลักการ ทฤษฏีทางรัฐประศาสน
ศาสตร์ สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหา และสามารถบูรณาการความรู้ทาง
รัฐประศาสนศาสตร์โดยผ่านการเรียนรายวิชาเฉพาะ จ านวน 92 หน่วยกิต ซึ่งในรายวิชา
เหล่านี้จะมีเนื้อหาวิชาที่สนองตอบวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ผู้ใช้บัณฑิต และบัณฑิต 
นอกจากนี้ ในโครงการสิงห์สมิหลาพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมที่ย่อย1.1สิงห์สมิหลาปลูกป่าชาย
เลนลดปัญหาน้ าทะเลกัดเซาะชายฝั่งในพื้นที่อบต.ร าแดง ท าให้นักศึกษาได้เรียนรู้เรื่องความ
เข้มแข็งของชุมชน การมีส่วนร่วมชองประชาชน กลยุทธ์การสร้างความร่วมมือของคนใน
ชุมชน แนวทางการจัดท าโครงการของชุมชน หลังจากนั้นนักศึกษาจะจัดกิจกรรมโดยใช้
ประสบการณ์เรียนรู้ และจัดโครงการสิงห์สมิหลาพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมย่อยที่หมู่ที่2.1 
บ้านแหลมสน ต.หัวเขา อ.สิงหนคร จ.สงขลา(เอกสารที่5.1.1-10)  โดยนักศึกษาจัด
กิจกรรมส่งเสริมให้ประชาชนในพื้นที่มีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาน้ าทะเลกัดเซาะชายฝั่งและ
ร่วมปลูกป่าชายเลนฟื้นฟูระบบนิเวศ ซี่งนักศึกษาได้เรียนรู้ การวางแผน การเป็นผู้น า การ
ท างานเป็นทีม การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า เป็นต้น  
         3) ทักษะทางปัญญา บัณฑิตมีวิจารณญาณ มีกระบวนการคิดอย่างสร้างสรรค์ ในการ

ตั้งค าถามและการการ แสวงหาค าตอบ สามารถวิเคราะห์ปัญหาทางรัฐประศาสนศาสตร์ 
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
และสามารถน าความรู้ไปปรับใช้ได้เหมาะสมกับสถานการณ์  การพัฒนานักศึกษาจึงมีการ

ประยุกต์รูปแบบการพัฒนาที่ให้นักศึกษามีส่วนร่วมทั้งการคิดและการปฏิบัติ ทั้ ง ในรายวิชา

และกิจกรรมในโครงการต่างๆ อาทิเช่น โครงการสิงห์สมิหลาพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมที่1.2 

สิงห์สมิหลาพัฒนาห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ อบต.ร าแดง อ าเภอสิงหนคร จังหวัดสงขลา ได้

เรียนรู้วิถีชีวิตแบบ โตนด นา ไผ่ คน โดยจัดฐานการเรียนรู้เป็น 7 ฐาน ซึ่งเป็นภูมิปัญญา

ชาวบ้านตั้งแต่บรรพบุรุษที่อาศัยการพึ่งพาระหว่างต้นตาลโตนด ผืนนา ต้นไผ่  และคนมา

ก าหนดเป็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาท้องถิ่นเป็นต้น โดยมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบในการจัด

กิจกรรม และเครือข่าย ในชุมชน เป็นที่ปรึกษา และสังเกตพัฒนาการของนักศึกษาใน

กระบวนการเรียนรู้ ความสนใจและการแสวงหาความรู้ หลังจากนั้นนักศึกษาจะจัดกิจกรรม

โดยใช้ประสบการณ์เรียนรู้ และจัดกิจกรรมที่2 กิจกรรมย่อยที่2.2 ณ โรงเรียนบ้านเขาแดง 

อ.สิงหนคร จ.สงขลา(เอกสารที่5.1.1-11) โดยร่วมมือกับโรงเรียนจัดสื่อการเรียนรู้ต่างๆเพื่อ

เป็นแหล่งเรียนรู้และส่งเสริมให้เด็กๆรักถิ่นก าเนิดของตน  นอกจากนี้ก่อนส าเร็จการศึกษา

นักศึกษาจะต้องผ่านรายวิชาหัวข้อพิเศษทางรัฐประศาสนศาสตร์ ซึ่งเป็นการบูรณาการ

ความรู้ที่ได้เรียนในการแก้ปัญหาในพื้นที่จริงที่นักศึกษาเลือกศึกษาตามความสมัครใจ ใน

ลักษณะของการวิจัยภายใต้การดูแลของอาจารย์อย่างใกล้ชิด โดยในรอบปีที่ผ่านมา 

นักศึกษาช้ันปีที่4 ได้ไปน าเสนอผลงานวิจัยในเวทีระดับชาติตามโครงการสิงห์สมิหลาเรียนรู้

เพื่อการเผยแพร่ผลงานวิจัยและการประชุมวิชาการ ในการประชุมวิชาการราชภฏัรัฐศาสตร์

และรัฐประศาสนศาสตร์แห่งชาติ ครั้งที่ 2 ระหว่างวันท่ี 19 – 24 มีนาคม 2562  ณ หอปรัชญา 

รัชกาลที่ 9 มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงราย อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย (เอกสารที่5.1.1-12) 

รวมทั้งการฝึกประสบการณ์ทางรัฐประศาสนศาสตร์จ านวน 640 ช่ัวโมงเป็นวิชาปฏิบัติการ

ในสถานประกอบการจริง ภายใต้การแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์พี่เลี้ยง ณ 

สถานประกอบการ เพื่อให้นักศึกษาสามารถการบูรณาการองค์ความรู้กับการปฏิบัติงานจริง    

          4) ทักษะด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ บัณฑิตสามารถเป็น

ผู้น าและผู้ตามที่เหมาะสมตามสถานการณ์ สามารถท างานเป็นทีม เคารพสิทธิและรับฟัง

ความคิดเห็นของผู้อื่น สามารถแก้ไขข้อขัดแย้ง โดยค านึงถึงคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็น

มนุษย์ มีความสามารถในการพัฒนาการเรียนรู้ สามารถสื่อสารถ่ายทอดให้แก่ผู้อื่น และมี

จิตส านึกในการตอบสนองความต้องการของสังคม การพัฒนานักศึกษา จึงต้องสอดแทรก

กิจกรรมผ่านโสตสัมผัสการเรียนรู้ตามล าดับ ตั้งแต่การฟัง การอ่าน การคิด การพบเห็น การ

ร่วมปฏิบัติ และการแสดงออก ตามหลักทฤษฎีการเรียนรู้ โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ในการ

ท างานเป็นทีมทั้งการเรียนในรายวิชา การร่วมกิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามช้ันปี การพบเห็นโลก

ภายนอกมหาวิทยาลัย อาทิเช่น โครงการสิงห์สมิหลาพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมที่2.6       

สิงห์สมิหลาจิตอาสาพัฒนาศูนย์เด็กเล็กชุมชนกุโบร์ ต.บ่อยาง อ.เมือง จ.สงขลา(เอกสารที่

5.1.1-13)  ได้การปรับปรุงภูมิทัศน์ให้เอื้อต่อการท ากิจกรรมกลางแจ้งของเด็กนักเรียน โดย
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
การสื่อสารความคิดสร้างสรรค์และการมีส่วนร่วมของชุมชนในการน าใช้วัสดุเหลือใช้มา

ตกแต่งสถานที่  เป็นต้น โดยมีอาจารย์ที่ปรึกษา และหน่วยงานในเครือข่ายเป็นที่ปรึกษา

กิจกรรม  และสังเกตพฤติกรรมในการแสดงถึงภาวะผู้น า การเป็นทีมงานที่ดี ความ

รับผิดชอบต่อภาระที่ได้รับมอบหาย การแสดงความคิดเห็นทั้งในระหว่างทีมงาน และ

สาธารณะ  

 5) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
บัณฑิตสามารถใช้เทคโนโลยีในการค้นคว้าความรู้ทางรัฐประศาสนศาสตร์ วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข ใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์และสถิติ มาแก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบ  สามารถ 
ความสามารถในการสื่อสารทั้งการพูด การเขียน และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การ
พัฒนานักศึกษา นอกจากการจัดรายวิชาที่เกี่ยวข้องการการใช้คอมพิวเตอร์ ซอฟแวร์ 
โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบริหาร ยังมีรายวิชาสถิติ วิชาการคิดและการตัดสินใจ วิชา
สารสนเทศเพื่อการค้นคว้า วิชาวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์ โดยมีกิจกรรมเสริมในโครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการสิงห์สมิหลาเรียนรู้เทคโนโลยี ในศตวรรษที่21 (เอกสารที่5.1.1- 14) 
 3. ด าเนินการเปดิรายวิชามีล าดับก่อนหลังท่ีเหมาะสม เอื้อให้นักศึกษามีพื้น
ฐานความรู้ในการเรียนวิชาต่อยอด และเป็นไปตามข้อก าหนดของหลักสูตรเพื่อให้นักศึกษา
ส าเรจ็ได้ทันตามเวลาที่ก าหนดในหลักสตูร อาทิ การเรียงล าดับต่อยอดในรายวิชาแกน ตั้งแต่
รายวิชาความรูเ้บื้องต้นเกี่ยวกับรัฐประศาสนศาสตร์ รายวิชาองค์การและการจัดการ  รายวิชา
ระบบรหิารราชการไทย เป็นต้น    
 
 4. หลักสูตรก ากับให้มีการทวนสอบ มคอ.3 (เอกสาร5.1.1- 15 และ เอกสาร5.1.1- 16)
เพือ่ให้การจัดรายวิชาในหลักสูตร และมีการควบคุม  วิธีการจัดการเรียนการสอน ให้ไดเ้นื้อหา
สาระเป้าหมายการเรียนรู้ การประเมินที่เป็นมาตรฐานเดยีวกัน การจัดเนื้อหาสาระของรายวิชา
เน้นเนื้อหาความรู้ทั้งทฤษฎี และการปฏิบัตติามความเหมาะสมทางรฐัประศาสนศาสตร์ 
 5. การโอนหน่วยกิต ต้องให้ความส าคัญกับการเทียบวิชารับโอนท่ีตอ้งมีการเรียนใน
เนื้อหาสาระที่ก าหนดในรายวิชาของหลักสูตรอย่างครอบคลุมครบถว้น โดยนักศึกษาจะต้องน า
ค าอธิบายรายวิชาแนบประกอบการขอเทียบโอนทุกครั้ง โดยผ่านการพิจารณาตามล าดับของ
แบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

 หลักสตูรได้ประเมินกระบวนการก าหนดสาระรายวิชาดังนี้  
   อาจารย์ประจ าหลักสูตรการทบทวนการก าหนดสาระรายวิชา เมือ่เสร็จสิ้นการจัดการ
เรียนการสอนของปีการศึกษาท่ี2561 เมื่อวันท่ี17 พฤษภาคม 2562 (เอกสาร5.1.1-17) เป็นการ
ประชุมระหว่างอาจารย์ประจ าหลกัสูตร และผู้รับผิดชอบรายวิชา โดยผูร้ับผดิชอบรายวิชาจะ
น าเสนอผลของการจัดการเรียนการสอนรายวิชา ในประเด็นเกี่ยวกับ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน
ของผู้เรียน รวมถึงปญัหาอุปสรรค ข้อขัดข้อง ซึ่งพบว่าควรเพิ่มกิจกรรมการฝึกปฏิบัติในรายวิชา
ที่สามารถด าเนินการได้ ซึ่งจะส่งผลดีต่อผลสัมฤทธ์ิทางเรียนของนักศึกษาและจะน าไปปรับปรุง
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
ส าหรับการจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2562 

5.1.2 การปรับปรุงหลกัสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขานัน้  
               
         หลักสูตรไดด้ าเนินงานตามระบบ และกลไกการปรับปรุงหลักสูตรในการเปลี่ยนแปลง
ของศาสตร์ในหลักสูตรที่ต้องควรปรับปรุงเพื่อความทันสมัย    ในการปรับปรุงหลักสูตรเพื่อ
รองรบัสถานการณ์ทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมที่เปลี่ยนแปลงไปสู่สังคมดิจิตอลอย่าง
รวดเร็ว และการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเพื่อนบ้านในภูมิภาคอาเซียน ท าให้
รัฐบาลก าหนดโยบายไทยแลนด์4.0  การบริหารงานในยุคการปฏิวัตเิทคโนโลยี ทีเ่น้นการ
บริหารงาน เพื่อลดต้นทุนการผลิต และค่าใช้จ่าย ท าให้มีการเปลีย่นแปลงของระบบการ
บริหารงานโดยใช้เทคโนโลยีแทนแรงงานมนุษย์ และแนวทางการจดัโครงสร้างในการให้บริการ
และปฏสิัมพันธ์ในรูปแบบใหม่ ๆ ระหว่างรัฐกับภาคเอกชนและประชาสังคม โดยมีวัตถุประสงค์
และจุดมุ่งหมายทีต่้องการบรรลุคอื ประโยชน์สุขของประชาชน และความเจริญรุ่งเรืองที่ยั่งยืน 
ปีการศึกษา 2561 มีรายวิชาทีป่รบัปรุงสาระรายวิชา อาทิเช่น 
        1.รายวิชา 2582604 กฎหมายเกี่ยวกับการปกครองท้องถิ่น  ปรับเนื้อหาที่มาของ

กฎหมายปกครองท้องถิ่นไทย เสริมกิจกรรมในโครงการสิงห์สมิหลาเรยีนรู้การบริหารส่วนราชการ

ไทย (เอกสาร5.1.2- 1) 

          2. รายวิชา 2583202 กฎหมายอาญา 2 แก้ไขเพิ่มเติมเนือ้หาตาม พรบ.แกไ้ขเพิ่มเติม 

ป.อ.(ฉบับท่ี 26) พ.ศ.2560 ดังนี้ (เอกสาร5.1.2- 2) 

           1. ให้ยกเลิกหรือแก้ไขอัตราโทษ ตาม ป.อ.ในมาตราต่างๆ ตามที่ระบไุว้ใน พรบ.ฉบับน้ี
ตามที่บัญญัตไิว้ในมาตรา 4 – มาตรา 16 
           2. ส่วนท่ี 3 ความผิดเกี่ยวกับการปกครอง 
               3.1 ความผิดต่อเจ้าพนักงาน 
               * เพิ่มนิยาม “เจ้าพนักงาน”ตาม ปอ. แก้ไขใหม่ พ.ศ2548 ใน ม.1(16)  
            3. ส่วนท่ี 12  ความผิดเกี่ยวกับเพศ 

         3.รายวิชา 2583601 การบริหารการคลังท้องถิ่น  เพิ่มเนือ้ในบทที่ 4 ในส่วนของ

พระราชบัญญัตภิาษีโรงเรือนและสิ่งปลูกสร้าง ซึ่งถือเป็นกฎหมายใหม่ที่บังคับใช้ในการจัดเก็บ

ภาษีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชิญวิทยากร มาให้ความรูเ้รื่องของการจัดเก็บภาษี 

และระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560  (เอกสาร5.1.2- 3)  

         4. รายวิชา 2583502 การประเมินผลโครงการ  ปรับเนื้อหารายวิชาตามเอกสาร

ประกอบการสอนที่ได้ปรับปรุงขึ้นใหม่ โดยปรับเนื้อหาบทท่ี 4 เป็นแนวคิดเกี่ยวกับการ

5.1.2- 1มคอ.3รายวิชา 
2582604 
5.1.2- 2มตอ.3รายวิชา 
2583202 
5.1.2-3มคอ.3รายวิชา 
2583601 
5.1.2-4 มคอ.3รายวิชา 
2583502 
5.1.2- 5 มคอ.3รายวิชา 
2581104 
5.1.2- 6 มคอ.3รายวิชา 
2583504 
5.1.2- 7 มคอ.3 รายวิชา 
2583101 
5.1.2-8 มคอ.3 รายวิชา 
2582302 
5.1.2- 9มคอ.3รายวิชา 
2582305 
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ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
ประเมินผลโครงการ โดยแยกเนื้อหาออกจากบทที่ 2 แนวคิดเกี่ยวกับการประเมิน เป็นต้น 

(เอกสาร5.1.2-4) 

         5. รายวิชา 2581104 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับรัฐศาสตร์ เพิ่มเนื้อหาในบทที่ 7 

กล่าวถึงประเด็นการเลือกตั้งท่ีจะมีขึ้นในปี 2562 (เอกสาร5.1.2- 5) 

         6. รายวิชา 2583504 นโยบาย..แผน..และโครงการส าหรับชุมชน  เพิ่มเนื้อในบทที่ 2 

ในส่วนของแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และแผนปฏริูปประเทศ และเพิ่มเนื้อหาอีก 1 บท ได้แก่ 

บทที่ 9 ปัญหาและแนวทางแก้ไขในการจัดการโครงการส าหรับชุมชน   และจดัท าโครงการ

สิงห์สมิหลาพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อใหผู้้เรยีนได้เรยีนรู้การท างานจริงของชุมชนและ

สามารถจัดท าโครงการบริการสาธารณะในชุมชนที่บริเวณใกลเ้คียงมหาวิทยาลัย (เอกสาร

5.1.2- 6)    

         7. รายวิชา 2583101 รัฐธรรมนูญและสถาบนัการเมือง เพิ่มเติมเนื้อหาท่ีเกี่ยวข้องกับ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในบทที่ 10 รัฐธรรมนูญ ฉบับปี พ.ศ. 2560 จากการเข้าร่วมงาน

ประชุม symposium ท้องถิ่นไทยกับการสร้างเมืองในอนาคตไทย(เอกสาร5.1.2- 7)   

         8. รายวิชา 2582302 การวิเคราะห์โครงการและการบริหารโครงการ เพิ่มเนื้อหาบท

ที่10 ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารโครงการ ท่ีปรับเปลี่ยนตามสภาพแวดล้อมท้ังในด้านสังคม 

เศรษฐกิจ และการเมือง(เอกสาร5.1.2-8)     

         9. รายวิชา 2582305 การบริหารงานคลังและงบประมาณ  เพิ่มเนื้อหาบทท่ี10 การ

วิเคราะห์งบประมาณ โดยเฉพาะการใช้เทคนิค PART (performance assessment rating 

tool) ซึ่งส านักงบประมาณน ามาใช้วัดความส าเร็จในการด าเนินงานของส่วนราชการ และใน

ปีงบประมาณที่ผ่านมา ก าหนดใหส้่วนราชการรายงานผลการด าเนินงานในรูปแบบมาตรฐาน

เดียวกันทั้งประเทศ(เอกสาร5.1.2- 9)  

 

 
การประเมินตนเองจากผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 
ปี 2561 

ผลการด าเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

ปี 2560 ปี 2561 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน บรรล/ุไม่บรรล ุ
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ตัวบ่งชี้ที่ 5.2  การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ชนิดของตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
ผลการด าเนินการ 
 อธิบายระบบและกลไกการด าเนินงาน กระบวนการ ขั้นตอน หรือแนวปฏิบัติที่หลักสูตรได้ด าเนินการในปัจจุบันตามรายละเอียดที่
ปรากฏในตาราง 

 ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
5.2.1 การก าหนดผู้สอน 

 
ภาพ 5.2-1 ระบบและกลไกการวางระบบผูส้อน 
 

5.2.1-1 มคอ.2 รายละเอียดของ
หลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 
5.2.1-2 ตารางแสดงคุณสมบัติของ
ผู้สอนประสบการณ์สอน การท าวิจัย 
และผลงานทางวิชาการ 
5.2.1-3 รายงานการประชุม เมื่อวันท่ี 
28 มิถุนายน 2561 
5.2.1-4 รายงานการประชุม เมื่อวันท่ี 
13 กันยายน 2561 
5.2.1-5 บทความวิจัย/วิชาการของ
อาจารย์ที่ได้น าเสนอในเวทีระดับชาติ 
5.2.1-6 รายงานการประชุมเมื่อวันที่ 14 
มีนาคม 2562 
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 ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
 หลักสตูรฯ ไดด้ าเนินงานตามระบบ และกลไกการก าหนดผู้สอนรายวิชาใน
หลักสตูร ตามล าดับดังนี้  
 1. หลักสูตรฯ มีการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร เมื่อวันท่ี 28 มิถุนายน 
2561 และวันท่ี 13 กันยายน 2561 ในภาคเรียนท่ี 1 และภาคเรียนที่ 2 ตามล าดับ 
เพื่อทบทวนระบบและกลไกการประกันคณุภาพระดับหลักสตูร องคป์ระกอบท่ี 5 
หลักสตูร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน ประจ าปีการศึกษา 2561 และก าหนด
ผู้สอนในรายวิชาของหลักสูตรทั้งภาคปกติ และภาค กศ.บป. ซึ่งได้น าข้อเสนอแนะในปี
การศึกษา 2558 ปีการศึกษา 2559 และปีการศึกษา 2560 ไม่ว่าจะเป็น ภาระงาน
สอนที่อาจารยต์้องรับผดิชอบมีจ านวนมาก ส่งผลใหผ้ลงานวิจัยของอาจารย์มีจ านวน
น้อย อันจะน าไปสู่การส่งผลกระทบต่อการเป็นอาจารย์ประจ าหลักสตูร ตลอดจนการ
เป็นอาจารยผ์ู้สอนในหลักสตูรได้ นอกจากภาระงานสอนที่มากแล้ว ยังมีกิจกรรมด้าน
ธุรการที่ต้องด าเนินการเอง การเปน็อาจารย์ที่ปรึกษาหัวข้อพิเศษฯ  การเป็นอาจารย์
โฮมรูม และกิจกรรมอื่นๆ   
 2. หลักสูตรฯ ได้น าข้อมลูข้อเสนอแนะจากการประเมินกระบวนการก าหนด
ผู้สอนรายวิชาในหลักสตูรฯ และผลการประเมินของนักศึกษาให้เพิ่มการรับฟังความ
คิดเห็นของนักศึกษาเกี่ยวกับการก าหนดผูส้อนรายวิชาในหลักสตูรให้สอดคล้องตาม
ความต้องการของนักศึกษาโดยยึดหลักตามความเหมาะสม ความสามารถของอาจารย์ 
และการให้อาจารยไ์ดม้ีเวลาเพิ่มขึน้ มาด าเนินการปรับปรุงการก าหนดผู้สอนตาม
ข้อเสนอแนะจากท่ีประชุมดังกล่าว ประกอบกับมีการศึกษาวเิคราะห์รายละเอียด มคอ.
2 และค าอธิบายรายวิชา เพื่อพิจารณาก าหนดผูส้อนที่มีความรู้ความสามารถที่
เหมาะสมกับรายวิชานั้น ๆ โดยน าข้อมูลการพิจารณาผูส้อนของปีการศึกษา 2560 ที่
เห็นว่าควรปรับปรุงมาประกอบการพิจารณา และพิจารณาจากหลายปัจจัยต่าง ๆ 
เพิ่มเตมิ ผลปรากฏดังนี้ 
  2.1 พิจารณาให้อาจารย์สอนตามเกณฑ์ภาระงานของมหาวิทยาลัย 
ในกรณีที่เป็นผู้บริหาร เช่น รองคณบดสีอนไม่น้อยกว่า 6 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ หรือ
ประธานหลักสตูรฯ สอนไม่น้อยกว่า 9 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ ส่วนอาจารย์ทั่วไป สอนไม่
น้อยกว่า 12 หรือ 15 ช่ัวโมงต่อสปัดาห์ นอกจากน้ีจัดอาจารยผ์ู้สอนแบบคู่สอน และ
ร่วมกันจัดท าและใช้แผนการสอนใน มคอ.3 ด้วยกัน หรือรวมกลุ่มเรยีนเป็นกลุ่มเรียน
เดียวโดยพิจารณา ในรายวิชาเนื้อหาบังคับเรียนเป็นล าดับแรก 
   2.2 พิจารณาจากคณุวุฒิ ประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถ 
ความช านาญ ผลการประเมินของนักศึกษา ผลงานวิจัยท่ีเกีย่วข้องกับรายวิชา. 
ประสบการณ์ในการสอนในเนื้อหาวิชาที่สอน ซึ่งสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ มีวิชา
แกนที่เกี่ยวข้องในกลุ่มวิชารัฐประศาสนศาสตรค์ือ กลุ่มองค์ความรู้ดา้นองค์การและ
การจัดการ กลุ่มองค์ความรู้ด้านนโยบายสาธารณะ กลุม่องค์ความรูด้้านแนวคิดและ
ทฤษฏีทางรัฐประศาสนศาสตร์ กลุ่มองค์ความรู้ด้านการคลังและงบประมาณ เช่น ดร.
ไชยา เกษารัตน์ เป็นผู้ที่มคีวามเชีย่วชาญในด้านระเบียบวิธีวิจัย และทฤษฎีทางด้านรัฐ
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 ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
ประศาสนศาสตร์ ดร.รัชชพงษ์ ชัชวาล ช านาญในเรื่องบริการวิชาการและบริการชุมชน 
ผศ.ดร.บูฆอรี ยหีมะ ซึ่งเป็นผู้ที่มีความเชี่ยวชาญในด้านการเมืองการปกครอง และมี
งานวิจัยในสาขาที่เกี่ยวข้อง ผศ.วิรตัน์ บุญเลิศ มีความเชี่ยวชาญด้านกฎหมายอาญา 
และได้ท างานร่วมส านักงานอัยการ ดร.อารยา สุขสม มีความเช่ียวชาญด้านกฎหมาย
มหาชน เป็นต้น โดยผูส้อนจะต้องจบการศึกษาทีเ่กี่ยวข้องสมัพันธ์กับรายวิชาที่ไดร้ับ
มอบหมาย ซึ่งจะท าให้นักศึกษาไดม้ีโอกาสไดร้ับการพัฒนามมุมองหรือความคิดจาก
ผู้สอนที่มีท้ังความรู้ ประสบการณ ์และความช านาญทีห่ลากหลาย 
  2.3 หลักสูตรฯ ได้พิจารณาให้ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมาเป็น
วิทยากรให้ความรูเ้พิ่มเติม ไม่ว่าจะเป็นผู้ทรงคุณวุฒิจากองค์การบรหิารส่วนจังหวดั
สงขลา บรรยายประกอบรายวิชาระบบบรหิารราชการไทย ผู้ทรงคณุวุฒิในด้านต่าง ๆ 
เช่น ภาษาต่างประเทศ การจดัการส านักงาน โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อองค์กร 
บรรยายประกอบรายวิชาเตรียมฝกึประสบการณ์วิชาชีพฯ 
  2.4 หลักสูตรฯ ได้ด าเนินการยุบรวมกลุ่มผู้เรยีนในกรณีทีม่ีจ านวน
ไม่ถึง 30 คน เพื่อให้อาจารย์ผูส้อนสามารถรับผิดชอบรายวิชาสามารถสอนได้โดยไมม่ี
ข้อแตกต่าง เช่น รวมกลุ่มนักศึกษา 3 กลุ่มในรายวิชาเลือกเรียนเป็น 1 กลุ่ม ใน 
รายวิชาการประเมินผลโครงการ รายวิชาการจัดการความรู้เพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
รายวิชากฎหมายปกครอง เป็นต้น จากผลการด าเนินการดังกล่าว ท าใหอ้าจารย์มเีวลา
ในการค้นคว้าความรู้ใหม่ ๆ มากขึน้ ส่งผลให้ในปีการศึกษา2561 อาจารย์มผีลงานวิจยั 
และได้มีการน าเสนอผลงานวิจัย ตลอดจนผลงานทางวิชาการในเวทีระดับชาติ ดังนั้น
หลักสตูรฯ จะได้น าไปเป็นแนวปฏบิัติในปีต่อ ๆ ไป 
  2.5 หลักสูตรฯ ได้แจ้งให้อาจารย์ผู้สอนรับทราบ เพื่อการเตรียมจัดท า
แผนการสอนประจ าวิชา (มคอ.3 /4) ส่วนในกรณีอาจารย์พิเศษ หลักสูตรฯ จะแจ้งไปยัง
คณะฯ เพื่อประสานงานกับอาจารย์พิเศษ รวมทั้งด าเนินการขอความเห็นชอบจากสภา
วิชาการของมหาวิทยาลัยก่อนออกค าสั่งจ้างอาจารย์พิเศษ และส่งข้อมูลอาจารย์ผู้สอนไป
ยังส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เพื่อด าเนินการจัดท าตารางสอนต่อไป 
 3. จากข้อมูลข้างต้นท าให้หลักสูตรมีอาจารย์ผูส้อนซึ่งมีคณุสมบัติเหมาะสม 
และมีความสามารถตรงตามเนื้อหารายวิชาที่ปรากฏในหลักสตูรฯ และหลักสตูรฯ ได้มี
การประชุม เมื่อวันที ่14 มีนาคม 2562 เพื่อประเมินกระบวนการก าหนดผูส้อน
รายวิชาในหลักสูตร ผลการประชุมปรากฏว่า กระบวนการดังกล่าวมีความเหมาะสม 
ควรจะให้อาจารย์ผูส้อนท่านเดิมในปีท่ีผ่านมาเป็นผู้รับผิดชอบสอน เนื่องจากเป็นผู้ที่มี
ความเชี่ยวชาญในรายวิชาของแตล่ะท่าน รวมทั้งต้องจัดให้ครบกับภาระงานของ
อาจารย์แตล่ะท่านด้วย และจากขอ้มูลการประเมินกระบวนการก าหนดผู้สอนรายวิชา
ในหลักสูตรนั้น หลักสูตรจะเพิ่มกระบวนการใหผู้้ใช้บัณฑติที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญใน
บางประเด็นของบางรายวิชาที่เกี่ยวข้องมาให้ความรู้แก่นักศึกษาเพื่อจะไดม้ีข้อมูลที่
ตรงกับการน าไปใช้งานจริงในปีการศึกษาต่อไป ในปีการศึกษา 2560 ผลการประเมิน
ความพึงพอใจของนักศึกษาต่ออาจารย์อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเทา่กับ 4.32 
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5.2.2 การก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ 
มคอ.4) การจัดการเรียนการสอน 

 
ภาพ 5.2-2  ระบบและกลไกการก ากับติดตาม  
และตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ มคอ.3 และ 4 
 
 หลักสตูรฯ ไดด้ าเนินงานตามระบบ และกลไกการก ากับ ติดตาม และ
ตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ การจัดการเรียนการสอน ตามล าดับดังนี ้
 1. หลักสูตรฯ มีการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร เมื่อวันท่ี 28 มิถุนายน 
2561 เพื่อวางแผนพิจารณาปรับปรุงการประเมินกระบวนการการก ากับ ติดตาม และ
ตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3/4) โดยน าข้อมลูในปีการศึกษา 2557 ปี
การศึกษา 2558 ปีการศึกษา 2559 และปีการศึกษา 2560 ที่เห็นว่าควรเพิ่มเติมมา
ประกอบการพิจารณา เช่น ควรมขีั้นตอนการวิเคราะห์เนื้อหาของรายวิชาให้สอดคล้อง
กับหัวข้อการสอน และการกระจายมาตรฐานการเรียนรู้ทั้ง 5 ด้านเพื่อให้ทุกรายวิชามี
แนวทางปฏิบัติมีมาตรฐานเดียวกนั ควรเพิ่มขัน้ตอนการประชุมเตรยีมการรายวิชาเพื่อ
ช้ีแจงแนวทาง เทคนิคการจัดการเรียนการสอนใหม่ ๆ เพื่อให้ มคอ.3 และ มคอ.4มี
การปรับปรุงให้มีความทันสมัยมากข้ึน  

5.2.2-1 รายงานการประชุม เมื่อวันท่ี 
28 มิถุนายน 2561 
5.2.2-2 รายงานการประชุม เมื่อวันที่ 8 
มกราคม 2562 
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 2. หลักสูตรฯ ได้น าข้อเสนอแนะจากการประเมินกระบวนการการก ากับ 
ติดตาม และตรวจสอบการจดัท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3/4) โดยให้ทกุรายวิชามี
แนวทางปฏิบัติมีมาตรฐานเดียวกนั นั่นคือต้องมีรายละเอียดที่ส าคญั 5 ข้อ ได้แก่ 1) 
หัวข้อการสอน 2) กลยุทธ์การสอน 3) สื่อการสอน 4) กิจกรรมเสรมิ และ 5) วิธีการ
และเครื่องมือวัดผลการเรียนรู้ 5 ด้าน โดยก าหนดให้สาระของรายละเอียดแผนการ
สอนต้องสอดคล้องกับแผนท่ีกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานการเรียนรูสู้่รายวิชา 
(curriculum mapping) ทั้ง 5 ด้าน และมีการทวนสอบ มคอ.3 และ มคอ.4ทุก
รายวิชา โดยหลักสูตรท าการทบทวนกระบวนการการก ากับตดิตาม และตรวจสอบการ
จัดท าแผนการเรยีนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) การก าหนดรายละเอียดของแผนการสอน
ไว้ชัดเจนท าให้อาจารย์ประจ าหลกัสูตรมีหลักเกณฑ์ในการตดิตามตรวจสอบชัดเจน 
และตรงประเด็นได้อย่างเหมาะสม และสมควรใช้เป็นเกณฑ์ในการปฏิบัติต่อไป 
นอกจากน้ีหลักสตูรฯ ไดเ้พิ่มขั้นตอนการประชุมเตรยีมการรายวิชา และท าการทวน
สอบก่อนส่งเข้าระบบของมหาวิทยาลัย เพื่อช้ีแจงแนวทาง เทคนิคการจัดการเรยีนการ
สอนใหม่ ๆ เพื่อให้ มคอ.3 และ มคอ.4มีการปรับปรุงให้มีความทันสมัยมากข้ึน เช่น 
รายวิชากฎหมายเกี่ยวกับการปกครองท้องถิ่น มีการปรับผลการเรียนรู้ในด้านคุณธรรม
จริยธรรม จากเดิมผู้เรยีนมีเข้าใจและตระหนักในคณุค่าของคุณธรรมและจริยธรรม 
เสียสละ และซื่อสัตยส์ุจริต เป็นผู้เรียนสามารถพัฒนานสิัยและประพฤติอย่างมี
คุณธรรม จรยิธรรม และด้วยความรับผดิชอบท้ังในส่วนตนและส่วนรวม เป็นต้น และ
เพิ่มเตมิวิธีการประเมินผลทักษะดา้นความรู้โดยใหผู้้เรยีนมีส่วนร่วมในการประเมินผล 
ซึ่งในทุกรายวิชาจะต้องจัดเตรียมข้อมูลก่อนจัดท า มคอ.3 และ มคอ.4จากการประเมิน
กระบวนการพบว่า มคอ.3 และ มคอ.4มีการปรับปรุงทีเ่หมาะสม สมควรน ามาใช้
ปฏิบัติต่อไป 
 3. จากข้อมูลข้างต้น อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชาจดัท าหัวข้อในการสอน 
วิเคราะหเ์นื้อหา โดยก าหนดวิธสีอน วิธีวัดการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผล
การเรยีนรู้ทักษะทั้ง 5 ด้าน (Curriculum Mapping) กิจกรรมเสริม วิธีประเมินผล
และเครื่องมือท่ีใช้ในการประเมินการน าองค์ความรูจ้ากงานวิจัยมาใช้ เพื่อเขียน
แผนการจดัการเรียนรู้ มคอ.3 และ มคอ.4ทั้งนี้ให้น าผลประเมินความพึงพอใจของ
นักศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอนและสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้มาเป็นข้อมูลในการ
ปรับปรุง มคอ.3 และ มคอ.4เพื่อใช้เป็นแนวทางในการก ากับการเรยีนการสอน 
นอกจากน้ี อาจารย์ประจ าหลักสตูรฯ ยังไดเ้น้นย้ าอาจารยผ์ู้สอนให้จดัการเรียนการ
สอนตามที่ก าหนดไว้ใน มคอ.3 และ มคอ.4รวมทั้งตรวจสอบ ติดตามการน า
ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคณุวุฒิไปปรับใช้ให้เหมาะสม และยังมีการสอบถาม
กระบวนการเรียนการสอนจากผูส้อน และผู้เรียนเป็นระยะ ๆ เพื่อรบัทราบถึงปัญหา 
และหาวิธีการแก้ไข ตดิตามใหม้ีการประเมินผลการเรยีนที่เหมาะสม มีการทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิของผู้เรยีน และมีการน าเสนอข้อมูลการจดัการเรียนการสอนต่อที่ประชุม 
เพื่อร่วมกันแสดงความคิดเห็น ซึ่งจะน าไปสู่การพัฒนา ปรับปรุง การจัดการเรยีนการ
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สอนอย่างมีประสิทธิภาพ ให้นักศึกษาได้มสี่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น โดย
เสนอแนะให้มีการจัดการเรียนการสอนที่ค านึงถึงความแตกต่างของนักศึกษาแต่ละ
บุคคล 
  4. หลักสูตรมีการประชุมอาจารยป์ระจ าหลักสตูร เมื่อวันที่ 8 มกราคม 
2562 เพื่อประเมินกระบวนการการก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท าแผนการ
เรียนรู้ การจัดการเรียนการสอน ซึ่งท่ีประชุมเห็นว่ามคีวามเหมาะสม แต่มี
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมในรายวิชาที่ให้นักศึกษาเรียนรู้นอกสถานท่ีควรให้ผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องในสถานประกอบการ หรือหน่วยงานท่ีนักศึกษาไปศึกษาเรียนรูไ้ด้มสี่วนร่วม
ในการประเมินผล หรือให้ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับผลการศึกษาเรียนรู้ของ
นักศึกษา  
 5. จากข้อมูลการประเมินกระบวนการการก ากับ ตดิตาม และตรวจสอบการ
จัดท าแผนการเรยีนรู้ การจัดการเรียนการสอนนั้น หลักสูตรฯ จะเพิม่เติมให้อาจารย์
ผู้สอนที่สอนในรายวิชาที่ให้นักศึกษาเรียนรู้นอกสถานท่ีได้เปิดโอกาสให้ผู้ที่มสี่วน
เกี่ยวข้องในสถานประกอบการ หรือหน่วยงานท่ีนักศึกษาไปศึกษาเรียนรูไ้ด้มสี่วนร่วม
ในการประเมินผล หรือให้ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับผลการศึกษาเรียนรู้ของ
นักศึกษา เพื่อให้ทราบข้อมูลที่เปน็ประโยชน์ต่อการพัฒนานักศึกษา ซึ่งจะน าไปใช้ในปี
การศึกษาต่อไป 
5.2.3 การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย 
การบริการวิชาการทางสังคม และการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

5.2.3-1 รายงานการประชุม เมื่อวันท่ี 
28 มิถุนายน 2561 
5.2.3-2 รายงานการประชุม เมื่อวันท่ี 
22 กุมภาพันธ ์2562 
5.2.3-3 มคอ.3 รายวิชา 2583504 
นโยบาย แผน และโครงการส าหรบั
ชุมชน 
5.2.3-4 มคอ.3 รายวิชา2583603 การ
จัดการความรู้เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
5.2.3-5 มคอ.3 รายวิชา 2584902 
หัวข้อพิเศษทางนโยบายสาธารณะและ
การวางแผน 
5.2.3-6 มคอ.3 รายวิชา 2584503 
หัวข้อพิเศษทางการบริหารจัดการ
ท้องถิ่น 
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ภาพ 5.2.3 ระบบและกลไกกระบวนจัดการเรียนการสอน 
 
 หลักสตูรฯ ไดด้ าเนินงานตามระบบ และกลไกการจดัการเรียนการสอน
ปริญญาตรีที่มีการบรูณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการท านุ
บ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยหลกัสูตรไดด้ าเนินการดังนี้    
         1. หลักสูตรฯ มีการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร เมื่อวันท่ี 28 มิถุนายน 
2561 เพื่อพิจารณาและทบทวนระบบและกลไกการประกันคณุภาพระดับหลักสตูร 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรยีนการสอน การประเมินผู้เรยีน ประจ าปีการศึกษา 
2561 โดยน าข้อมูลในปีการศึกษา 2557 ปีการศึกษา 2558 ปีการศกึษา 2559 และ 
2560 ที่เสนอแนะว่าควรมีการบรูณาการสอดคล้องกับงานวิจัยและงานบริการวิชาการ
ในรายวิชาที่สามารถจัดท าได้ และอาจมีการเขียนโครงการรองรับในการด าเนินการ
เรื่องดังกล่าว และควรมีการตดิตามผลจากการบรูณาการ 
 2. หลักสูตรฯ ได้น าข้อมลูข้อเสนอแนะจากการจดัการเรียนการสอนปริญญา
ตรีทีม่ีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการท านุบ ารุง
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ศิลปะและวัฒนธรรมของปีการศึกษา 2557 ปีการศึกษา 2558 ปีการศึกษา 2559 และ 
2560 มาใช้ประกอบการวางแผนการบูรณาการกับการวิจัย การบรกิารวิชาการทาง
สังคม และการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยที่ประชุมเสนอแนะให้มีการบรูณา
การการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม มีการตดิตามผลจากการบรูณาการว่านักศึกษา
มีพัฒนาการการเรียนรู้แตล่ะดา้นมากน้อยเพียงใด โดยผลการด าเนนิการที่ผ่านมา เช่น 
การสอนโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน และน าไปสู่การวิจัย ในรายวิชานโยบาย แผน และ
โครงการส าหรบัชุมชน โดยได้จัดโครงการสิงหส์มิหลาฝึกปฏิบัตสิู่ท้องถิ่น โดยใช้ชุมชน
เป็นฐาน ซึ่งจากการทบทวนกระบวนการส่งผลดตี่อการเรียนรู้ของศกึษา มีความเข้าใน
ในสภาพปัญหาของชุมชน สามารถน าไปใช้ในการก าหนดหัวข้อการวิจัย ในรายวิชา
การวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์ และจะได้ใช้เป็นแนวปฏิบัติต่อไป 
 3. หลักสูตรฯ ได้ด าเนินการก าหนดระบบการจัดการเรียนการสอนปริญญา
ตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรมในรายวิชาที่สามารถจัดท าได้  โดยก าหนดให้มกีารบูรณาการการ
วิจัยกับการเรียนการสอน ในรายวชิาหัวข้อพิเศษทางนโยบายสาธารณะและการ
วางแผน และรายวิชาหัวข้อพิเศษทางการบริหารจัดการท้องถิ่น ก าหนดให้มีการบรูณา
การการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ในรายวิชานโยบาย แผนและโครงการส าหรับ
ชุมชน และบูรณาการการบริการวชิาการทางสังคม ในรายวิชาการการจัดการความรู้
เพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 4. การบูรณาการการวิจัยกับการเรียนการสอน ในรายวิชารายวิชาหวัข้อ
พิเศษทางนโยบายสาธารณะและการวางแผน และรายวิชาหัวข้อพิเศษทางการบริหาร
จัดการท้องถิ่น มีการบรูณาการวิจยักับการเรียนการสอนในรายวิชาดังกล่าว โดย
จัดการเรียนการสอนให้นักศึกษาเข้าใจการเขียนเชิงวิชาการในลักษณะตา่ง ๆ เริ่ม
ตั้งแต่การคดิชื่อเรื่อง การวางโครงเรื่อง การเขียนอ้างอิง การจัดท ารปูเล่ม มีการ
น าเสนอผลงานในรูปแบบของงานวิจัย ในการจัดการเรยีนการสอนนักศึกษาจึงต้องคิด
ประเด็นหรือหัวข้อวิจัย การศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจยัที่เกี่ยวข้อง การเรียบ
เรียงข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมลู การอ้างอิง และน าไปสู่การจดัท าเปน็รูปเลม่วิจัย ซึ่งมี
การจัดการเรยีนการสอนโดยใช้กระบวนการวิจัย จนได้เป็นงานวิจยัของนักศึกษา เช่น 
งานวิจัยเรื่อง เรื่อง “ความสมัพันธ์ระหว่างส่วนประสมทางการตลาดภาครัฐกับการ
ตัดสินใจเลือกใช้บริการสินเช่ือของสมาชิกสหกรณ์การเกษตรอ าเภอจะนะ จังหวัด
สงขลา” ในการประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ มหาวิทยาลัยพายัพ พ.ศ.
2562 (ครั้งท่ี 9) วันท่ี 8 กุมภาพันธ์ 2562 หรืองานวิจัยเรื่อง “ปัจจยัท านายการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษยภ์าครัฐของเทศบาลนครในพ้ืนท่ีจังหวัดสงขลา” ในการประชุมวิชาการ
ราชภัฏรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์แห่งชาติ ครั้งที่ 2 “การเมอืง การบริหาร 
และสังคมในยุคดิจิทลักับการพัฒนาท่ียั่งยืน” วันท่ี 21-22 มีนาคม พ.ศ. 2562 ณ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงราย โดยจากเวทีการประชุมมผีู้เข้าร่วมรับฟังที่หลากหลายทั้ง
นักศึกษา อาจารย์ นักวิชาการ และผู้สนใจทั่วไป โดยในเวทีน าเสนองาน มี
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ผู้ทรงคุณวุฒิ วิพากษ์และเสนอแนะชิ้นงาน รวมทั้งแสดงความช่ืนชมบทความวิจัยและ
ความมุมานะเพียรพยายามของนกัศึกษา จนสามารถมาน าเสนองาน และถือว่าเป็น
ส่วนหน่ึงของการเผยแพร่ผลงานวิจัยของนักศึกษา และการน าผลการวิจัยไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในจัดการเรียนการสอนต่อไป  
 5. การบูรณาการการท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน ใน
รายวิชานโยบาย แผนและโครงการส าหรับชุมชน โดยอาจารย์ประจ าวิชามุ่งเน้นให้
ผู้เรยีนไดจ้ัดท าโครงการในชุมชนที่สะท้อนถึงการพัฒนาชุมชนและสามารถน าความรู้
ไปประยุกต์ใช้ได้ ซึ่งโครงการดังกล่าวนั้นจะใช้การจดัการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน
ผ่านโครงการที่มีช่ือว่า “สิงห์สมหิลาพัฒนาท้องถิ่น” ซึ่งเป็นกิจกรรมทางการบริหาร
จัดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมวิถีไทยชุมชนเกาะยอ 
 6. บูรณาการการบริการวิชาการทางสังคมกับการเรียนการสอน ในรายวิชา
การจัดการความรู้เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยอาจารย์ประจ าวิชาไดก้ าหนดวิธีสอน ใน
ลักษณะ Project Base Learning ให้นักศึกษาค้นคว้าภูมิปัญญาหรอืทรัพยากรประจ า
ถิ่นที่สนใจ เพื่อสร้างมลูค่าเพิ่มใหแ้ก่ชุมชน ก่อให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน ในช่ือ
กิจกรรม “ธนาคารความรู้สู่การพฒันาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน” โดยมีกระบวนการ
ดังต่อไปนี ้ 
  6.1 ผู้เรียนลงพื้นที่เพ่ือศึกษาและเก็บข้อมูลภูมิปญัญาและ
ทรัพยากรท้องถิ่น 
  6.2 ผู้เรียนจดักิจกรรมสานเสวนาในพ้ืนท่ีเป้าหมายเพื่อการพัฒนา
ภูมิปัญญาและทรัพยากรท้องถิ่น 
  6.3 ผู้เรียนร่วมกับผูเ้ชี่ยวชาญจัดกจิกรรมให้ความรู้กับชุมชน 
  6.4 ผู้เรียนน าเสนอผลการเรียนรู้สูส่ังคมภายนอกเพื่อกระตุ้นให้
เกิดสังคมแห่งการเรียนรู ้
 7. หลักสูตรมีการประชุม เมื่อวันท่ี 22 กุมภาพันธ ์2562 การทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษา ซึ่งท าการประเมินกระบวนการการจดัการเรียน
การสอนปรญิญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย โดยมีผลการประเมินการบูรณาการ 
การบริการวิชาการแก่สังคม ท่ีประชุมได้แสดงความคิดเห็นว่า กระบวนการดังกล่าวมี
ความเหมาะสม ในการบูรณาการวิจัยสามารถรับทราบคณุภาพช้ินงานของนักศึกษา
จากผู้เช่ียวชาญที่หลากหลายโดยการน าเสนอผลงานของนักศึกษาในเวทีต่าง ๆ ท าให้
ทราบจุดที่ควรปรับปรุงไดล้ะเอียด  ส่วนการบริการวิชาการจะไดร้ับทราบผลความพึง
พอใจ การได้รับความรู้ และประโยชน์จากผู้เข้าร่วมโครงการเพื่อน ามาปรับปรุง
กระบวนการ แต่การบูรณาการการเรียนการสอนกับการท านุบ ารุงศลิปะและ
วัฒนธรรมนั้น หากได้มีการรับฟังความคิดเห็นจากผูเ้ชี่ยวชาญด้านศลิปะและวัฒนธรรม 
เพื่อเปิดมุมมองที่กว้างขวางขึ้นก็จะเป็นผลดี จากข้อมลูการประเมินกระบวนการการ
จัดการเรียนการสอนปรญิญาตรีทีม่ีการบูรณาการกับการวิจยั การบริการวิชาการทาง
สังคม และการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ท่ีมีการเสนอแนะให้มกีารรับฟังความ
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 ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
คิดเห็นจากผู้เชี่ยวชาญด้านศิลปะและวัฒนธรรม เพื่อเป็นการมุมมองงานด้านศิลปะ
และวัฒนธรรมที่กว้างขวางขึ้น หลักสูตรจะน าไปใช้ปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 
 
การประเมินตนเองจากผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 
ปี 2561 

ผลการด าเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

ปี 2560 ปี 2561 

5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการ

จัดการเรียนการสอน 

4 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน บรรล/ุไม่บรรล ุ
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ตัวบ่งชี้ที่ 5.3 การประเมินผู้เรียน 
ชนิดของตัวบ่งชี้ กระบวนการ(P) 
ผลการด าเนินงาน 
 อธิบายระบบและกลไกการด าเนินงาน กระบวนการ ขั้นตอน หรือแนวปฏิบัติที่หลักสูตรได้ด าเนินการในปัจจุบันตามรายละเอียดที่
ปรากฏในตาราง 

ผลการด าเนนิงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
5.3.1 การประเมนิผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศกึษาแห่งชาติ 
 

 
 
ภาพ 5.3.1 กรอบในการจัดท า มคอ. 3, 4, 5, 6 และ 7 
 

5.3.1-1 มคอ.2. 
5.3.1-2 ค าสั่งคณะกรรมการ
วิชาการของคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร ์
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ผลการด าเนนิงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

 
ภาพ 5.3.1 ระบบและกลไกการประเมินผู้เรียน 
 
 หลักสตูรฯ ไดด้ าเนินงานตามระบบ และกลไกการประเมินผูเ้รียนตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ ตามล าดับดังนี ้
 1. หลักสูตรมีการประชุมอาจารยป์ระจ าหลักสตูรเมื่อวันท่ี 28 มิถุนายน 2561 
เพื่อการทบทวนระบบและกลไกการประกันคุณภาพระดับหลักสูตร องค์ประกอบท่ี 5 
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ผลการด าเนนิงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
หลักสตูร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน ประจ าปีการศึกษา 2561 ซึ่งได้ศึกษา
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ 5 ด้าน คือ ด้านคุณธรรมจรยิธรรม ด้าน
ความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
และด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี เพื่อก าหนด
ความเหมาะสมของระบบการประเมิน 4 ประเด็น คือ เกณฑ์การประเมิน วิธีการประเมิน 
เครื่องมือประเมิน และวิธีการให้เกรดที่สะท้อนผลการเรียนรูไ้ด้อย่างเหมาะสม โดย
ก าหนดให้อาจารย์ผูร้ับผดิชอบในรายวิชาพิจารณาเกณฑ์การประเมนิตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิการศึกษา โดยน าข้อมลูการประเมินผลการเรยีนรู้ของปีการศึกษาที่ผ่านมาที่มี
ข้อเสนอแนะว่า หลักสูตรควรมีการปรับเพิ่มวิธีการประเมินการเรียนการสอนของแต่ละ
รายวิชา 
        2. ที่ประชุมได้น าข้อมลูข้อเสนอแนะดังกล่าวมาปรับปรุง ด้วยการให้อาจารย์
ผู้สอนแตล่ะรายวิชาจัดใหผู้้เรียนมกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้เนื้อหาวิชามากขึ้น และมีการจัด
ตารางเวลาอาจารย์ผูส้อนที่นักศึกษาสามารถเข้าพบเพื่อรับการปรึกษาเกี่ยวกับการเรียน 
จึงท าให้ผลสมัฤทธ์ิการเรียนรู้ของผู้เรยีนดีขึ้น นอกจากน้ีในการประเมินผลยังมุ่งเน้น
วิธีการประเมินท่ีน าไปสู่การพัฒนาการเรยีนรู้ของนักศึกษาอย่างแท้จริง ที่ประชุมจึงมีมติที่
จะปรับปรุงวิธีการประเมินการเรยีนรู้ตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ ดังต่อไปนี้  
             2.1 ด้านคุณธรรมจรยิธรรม เช่น ประเมินจากการเข้าช้ันเรียนตรง
เวลา การสังเกตพฤติกรรมการร่วมแสดงความคิดเห็นในช้ันเรียน การยอมรับความคดิเห็น
ของคนส่วนใหญ ่เป็นต้น 
              2.2 ด้านความรู ้เช่น ประเมินจากการตอบค าถาม การร่วมอภิปราย 
แสดงความคดิเห็น การท าแบบฝึกหัด ผลการสอบปลายภาค เป็นต้น 
             2.3 ด้านทักษะทางปัญญา เช่น ประเมินจากกระบวนการท างานกลุม่
ของนักศึกษา การร่วมอภิปราย การแสดงความคิดเห็น เป็นต้น 
             2.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหวา่งบุคคลและความรับผดิชอบ เช่น 
ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม การช่วยเหลือผู้อืน่ ความสม่ าเสมอของ
การร่วมกิจกรรม ความรับผิดชอบในการท างานท่ีได้รับมอบหมาย เป็นต้น 
             2.5 ด้านทักษะการคิดวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลย ีเช่น ประเมินผลจากทักษะการสืบค้นข้อมูลโดยใช้สื่อเทคโนโลยี การส่งผลงาน
ผ่านสื่อเทคโนโลยี เป็นต้น 
        3. อาจารย์ผูร้ับผดิชอบรายวิชาก าหนดวิธีการประเมินผู้เรียนใน มคอ.3 และ 
มคอ.4 ตามข้อเสนอแนะจากมติที่ประชุม โดยจะน าไปแจ้งให้นักศึกษาทราบก่อนท่ีจะมี
การจัดการเรยีนการสอน นอกจากน้ีหลักสตูรฯ ร่วมกับคณะฯ ในการประเมินผลเพื่อทวน
สอบผลสัมฤทธ์ิการเรยีนรู้ ซึ่งจะเป็นผลใหผู้้สอนสามารถน าผลการทวนสอบไปใช้ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจดัการเรียนการสอน 
        4. หลักสูตรมีการประชุมอาจารยป์ระจ าหลักสตูรเมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2562 
เพื่อประเมินผลการด าเนินการประเมินผลการเรยีนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ โดยที่
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ผลการด าเนนิงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
ประชุมได้มีการน าเสนอผลการเรียนของนักศึกษาและผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรูต้ามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ โดยหลักสูตรด าเนินการร่วมกับคณะฯ ทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิผ่านระบบออนไลน์ ปรากฏว่า มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 4.44 ของคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
ซึ่งแสดงให้เห็นว่ากระบวนการดังกล่าวมีความเหมาะสม แต่ควรจะเพิ่มกระบวนการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้วิธีการประเมินผลในบางรายวิชาโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมประเมินผล
เพื่อน ๆ ด้วย เพ่ือเป็นการกระตุ้นการเรยีนรู้ของนักศึกษา 
        5. จากข้อมูลการประเมินกระบวนการการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒินั้น หลักสูตรจะเพิ่มกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูว้ิธีการประเมินผล
บางรายวิชา โดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมประเมินผลเพื่อน ๆ ซึ่งจะน าไปปรับใช้ในปี
การศึกษาต่อไป 
5.3.2 การตรวจสอบการประเมนิผลการเรียนรู้ของนักศกึษา 
 หลักสตูรฯ ไดด้ าเนินงานตามระบบ และกลไกการตรวจสอบการประเมินผลการ
เรียนรู้ของนักศึกษา โดยหลักสูตรได้ด าเนินการ ดังน้ี    
         1. หลักสูตรมีการประชุมอาจารยป์ระจ าหลักสตูร เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2561 
เพื่อการทบทวนระบบและกลไกการประกันคุณภาพระดับหลักสูตร องค์ประกอบท่ี 5 
หลักสตูร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน ประจ าปีการศึกษา 2561 โดยการ
พิจารณาการตรวจสอบวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาซึ่งจะต้องเป็นไปตามที่
ก าหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 โดยมอบหมายให้อาจารยผ์ู้สอนช้ีแจงการประเมินผลการ
เรียนรู้ของนักศึกษาต่อท่ีประชุมหลักสูตร และส่งรายงานผลผ่านระบบออนไลน์ มคอ.5 
และ มคอ.6 ภายในระยะเวลาที่ก าหนด รวมทั้งมอบหมายให้อาจารย์ประจ าหลักสูตร
จัดท าทวนสอบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษา เพื่อน าผลมาใช้ในการก ากับการ
ประเมินการจดัการเรียนการสอนและการประเมินหลักสตูร  
        2. ผลจากการก ากับการประเมินการจัดการเรยีนการสอนรายวิชาตา่ง ๆ เช่น 
รายวิชาระเบียบวิธีวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์ รายวิชาหัวข้อพิเศษทางนโยบาย
สาธารณะและการวางแผน และรายวิชาหัวข้อพิเศษทางการบริหารจัดการท้องถิ่น เป็น
ต้น นักศึกษาสามารถท างาน ปรับปรุงแก้ไขผลงานจนสามารถน าเสนอในการประชุม
วิชาการระดับชาติได้  
        3. หลักสูตรมีการประชุมอาจารยป์ระจ าหลักสตูร เมื่อวันท่ี 14 มีนาคม 2562 
เพื่อร่วมกันพิจารณาผลการเรยีนรูข้องนักศึกษา ซึ่งมีความเหมาะสมตามที่อาจารย์ผูส้อน
ได้ด าเนินการ ถึงอย่างไรก็ตาม ทุกรายวิชาควรปรับปรุงรายละเอียดการเขียนวิธีการสอน
และการประเมินผลให้ชัดเจนมากยิ่งข้ึน นอกจากน้ียังมีการพิจารณาผลจากการทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิทั้ง 5 ด้าน ซึ่งนักศึกษา
เห็นว่าตนเองมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดีขึ้น 
 5. จากการประเมินกระบวนการการประเมินผลการเรยีนรู้ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒินั้น หลักสูตรไดเ้พิ่มกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิธีการประเมินผลบางรายวิชา 
ซึ่งจะเห็นได้อย่างชัดเจนในรายวิชาความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับรัฐประศาสนศาสตร ์ซึ่งจาก
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ผลการด าเนนิงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
การประเมินคณุภาพภายในเมื่อปีที่ผ่านมา (ปีการศึกษา 2560) คณะกรรมการการ
ประเมินมองว่าในรายวิชาน้ีมีจ านวนนักศึกษาที่ได้คะแนนต่ าอยู่เป็นจ านวนมาก ซึ่งเป็นผล
มาจากรูปแบบการประเมินทีไ่ม่หลากหลาย และเน้นไปท่ีคะแนนสอบกลางภาค และ
ปลายภาค ดังนั้นในปีการศึกษา 2561 ผู้สอนในรายวิชาดังกล่าว จึงได้ปรับคะแนนในการ
สอบกลางภาคและปลายภาคให้น้อยลง และจดักิจกรรมเสรมิความรู้ความเข้าในแกผู่้เรยีน
มากขึ้น เช่นการสรุปบทเรยีนในแต่ละครั้งของการเรยีน และน าเสนอหน้าช้ันเรียน ซึ่ง
ผู้สอนได้จัดท ารูปแบบนี้จนจบภาคเรียน และผลปรากฏว่าผู้เรยีนมคีะแนนดีขึ้นกว่าปี
การศึกษาท่ีผ่านมาอย่างเห็นได้ชัด 
        6. นอกจากนี้ หลักสูตรฯ ได้ท าการทวนสอบข้อสอบปลายภาค โดยจากข้อมูล
การทวนสอบข้อสอบ หลักสูตรฯ ได้มอบหมายให้อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชาทุกรายวิชา
ควรปรับปรุงรายละเอียดการเขียนวิธีการสอนและการประเมินผลให้ชัดเจนมากยิ่งข้ึน 
โดยหลักสตูรจะเน้นย้ าให้อาจารยผ์ู้สอนในบางรายวิชาที่มีการประเมินผลจากผลงานของ
นักศึกษา ได้หาเวทีหรือช่องทางให้นักศึกษาได้น าเสนอผลงานของตนเองให้มากข้ึน ซึ่ง
หลักสตูรจะน าไปปรับใช้ในปีการศกึษาต่อไป 
5.3.3 การก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและการประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 
และ มคอ.7) 
        หลักสูตรฯ ได้ด าเนินงานตามระบบ และกลไกการก ากับการประเมินการจดัการ
เรียนการสอนและการประเมินหลกัสูตร โดยหลักสตูรได้ด าเนินการดังนี้    
        หลักสูตรได้วางแผนทบทวนการจัดท า มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7 เห็นว่ายังมี
ความจ าเป็นต้องการด าเนินการตามแนวปฏิบัติทีผ่่านมา และได้ด าเนนิการตามที่ประชุม
เสนอ และจากการทบทวนกระบวนการเห็นว่าควรด าเนินการต่อไป รวมทั้งก าหนดให้
อาจารย์ประจ าวิชาควรเตรยีมรวบรวมผลการประเมินระหว่างภาคเรยีนไว้ให้เรยีบร้อย
ก่อนสอบปลายภาค และแจ้งผลการประเมินให้นักศึกษาทราบเพื่อให้นักศึกษาไดเ้กิด
ความตระหนักและน าผลการประเมินไปใช้ในการประเมินตนเอง และสามารถน าผลการ
ประเมินไปปรับปรุงหรือพัฒนาตนเองต่อไป 
 นอกจากน้ีหลักสตูรฯ ได้ประชุมชีแ้จงกระบวนการประเมินแก่อาจารย์
ผู้รับผิดชอบรายวิชาทั้งหมด ใหเ้ตรียมข้อมลูไว้ให้ครบถ้วนท าให้ในปีการศึกษา 2561 การ
รายงาน มคอ.5 6 และ 7 เป็นไปตามมาตรฐานข้อก าหนดของมหาวิทยาลัย  
 หลักสตูรวางแผนโดยมีระบบและกลไกการก ากับการประเมินการจดัการเรียน
การสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) ดังนี้ 
 1. หลักสูตรได้มีการก าหนดผู้รับผดิชอบติดตามและรวบรวม มคอ. 5  มคอ. 6 
และแบ่งหมวด/องค์ต่าง ๆ ของ มคอ. 7 
 2. หลักสูตรมีการประชุมเพื่อเตรียมตรวจสอบและประเมินการจัดการเรียนการ
สอน รวมทั้งผลการเรียนของแต่ละวิชาในหลักสูตร ตามรายละเอียดใน มคอ. 5 มคอ. 6 
ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดภาคเรียน และ มคอ. 7 ภายใน 60 วันหลงัสิ้นสุดปีการศึกษา 
รวมทั้งการพิจารณาตรวจสอบ ทบทวน เพื่อน าไปปรับปรุงการจัดการเรยีนการสอนในปี
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ผลการด าเนนิงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
การศึกษาต่อไป 
 หลักสตูรด าเนินการก ากับการประเมินการจดัการเรียนการสอนและประเมิน
หลักสตูร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) ดังนี้  
 1. หลักสูตรด าเนินการประชุมเพื่อประเมินผลการจดัการเรียนการสอนตาม 
มคอ. 3 และมีการทวนสอบผลสมัฤทธิ์รายวิชา พร้อมประชุมพิจารณาหารือถึงปัญหาที่
เกิดขึ้นในกระบวนการเรยีนการสอน มีการรายงานผลการจัดการเรยีนการสอน มคอ.5 
และ 6 พร้อมแนวทางปรับปรุงแกไ้ข  ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด  
 2. หลักสูตรประชุมเพื่อจัดท า มคอ.7 โดยให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรก ากับ 
ดูแลตามหมวดและตัวบ่งช้ีของ มคอ.7 พร้อมสรุปผลตามประเด็นและแนวทางปรับปรุง
แก้ไขส าหรับปีการศึกษา 2561 และรายงานสรุปผลการประเมินหลกัสูตร (ในระบบ
เว็บไซตม์หาวิทยาลัย) ปีการศึกษา 2561 
 หลักสตูรได้ทบทวนกระบวนการในการก ากับการประเมินการจดัการเรียนการ
สอนและประเมินหลักสูตร และการรายงานมคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7 โดยอาจารย์
ประจ าหลักสตูรซึ่งสรุปได้ว่า การจัดท ารายงานผู้สอนทุกคนสามารถจัดท า มคอ.5 และ 6 
ได้ทันตามข้อก าหนดของมหาวิทยาลัย และได้ข้อสรุปว่าเมื่อถึงปีการศึกษา 2562 แม้ว่า
จะสามารถด าเนินการตามเกณฑ์แล้ว ก็ควรพัฒนารายละเอียดของข้อมูลให้สมบูรณ์มาก
ขึ้นเพื่อจะได้น าข้อมูลที่ได้ไปพัฒนาเทคนิคการสอน เนื้อหาวิชา และผลการเรยีนรู้ต่อไป 
 
การประเมินตนเองจากผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 
ปี 2561 

ผลการด าเนนิงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

ปี 2560 ปี 2561 

5.3 การประเมินผู้เรียน 4 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน บรรล/ุไม่บรรล ุ
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ตัวบ่งชี้ที่ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ชนิดของตัวบ่งชี ้ กระบวนการ(P) 
ผลการด าเนินงาน  
 

ดัชนีตัวบ่งชี้ (KPI) 
ผลการด าเนินการ 

เอกสารหลักฐานประกอบ 
 

เป็น 
ตามเกณฑ ์

ไม่เป็น 
ตามเกณฑ ์

(1) อาจารย์ผูร้ับผดิชอบ
หลักสูตรอย่างน้อยร้อย
ละ 80 มีส่วนร่วมในการ
ประชุมเพื่อวางแผน
ติดตาม และทบทวน
การด าเนินงานหลักสตูร 

  1. มีอาจารยผ์ู้รับผดิชอบหลักสตูรทั้งสิ้น 5คน 
  2. มีการจัดประชุม 14 ครั้ง ดังนี ้

- ครั้งที่ 1 วันที ่4 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 
2561 ณ ห้อง 4-307 จ านวนอาจารยเ์ข้าร่วม 5 
คน คิดเป็นร้อยละ 100.0 ประชุมเพือ่วางแผน 
ด าเนินการ และตดิตามการด าเนินงานของ
หลักสูตรตามวาระการประชุม 

 - ครั้งที่ 2 วันที ่28 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 
2561 ณ ห้อง 4-307 จ านวนอาจารยเ์ข้าร่วม 5 
คน คิดเป็นร้อยละ 100.0 ประชุมเพือ่วางแผน 
ด าเนินการ และตดิตามการด าเนินงานของ
หลักสูตรตามวาระการประชุม 

- ครั้งที่ 3 วันที ่30 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 
2561 ณ ห้อง 4-307 จ านวนอาจารยเ์ข้าร่วม 5 
คน คิดเปน็ร้อยละ 100.0 ประชุมเพือ่วางแผน 
ด าเนินการ และตดิตามการด าเนินงานของ
หลักสูตรตามวาระการประชุม 

- ครั้งที่ 4 วันที ่22 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 
2561 ณ ห้อง 4-307 จ านวนอาจารยเ์ข้าร่วม 5 
คน คิดเป็นร้อยละ 100.0 ประชุมเพือ่วางแผน 
ด าเนินการ และตดิตามการด าเนินงานของ
หลักสูตรตามวาระการประชุม 

- ครั้งที่ 5 วันที ่13 เดือน กันยายน พ.ศ. 
2561 ณ ห้อง 4-307 จ านวนอาจารยเ์ข้าร่วม 5 
คน คิดเป็นร้อยละ 100.0 ประชุมเพือ่วางแผน 
ด าเนินการ และตดิตามการด าเนินงานของ
หลักสูตรตามวาระการประชุม 

- ครั้งที่ 6 วันที ่19 เดือน ตลุาคม พ.ศ. 2561 
ณ ห้อง 4-307 จ านวนอาจารยเ์ข้าร่วม 5 คน 
คิดเป็นร้อยละ 100.0 ประชุมเพื่อวางแผน 

  5.4.1-1 ข้อมูลอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 
5.4.1-2 รายงานการประชุม
อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
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ดัชนีตัวบ่งชี้ (KPI) 
ผลการด าเนินการ 

เอกสารหลักฐานประกอบ 
 

เป็น 
ตามเกณฑ ์

ไม่เป็น 
ตามเกณฑ ์

ด าเนินการ และตดิตามการด าเนินงานของ
หลักสูตรตามวาระการประชุม 

- ครั้งที่ 7 วันที ่23 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 
2561 ณ ห้อง 4-307 จ านวนอาจารยเ์ข้าร่วม 5 
คน คิดเป็นร้อยละ 100.0 ประชุมเพือ่วางแผน 
ด าเนินการ และตดิตามการด าเนินงานของ
หลักสูตรตามวาระการประชุม 

- ครั้งที่ 8 วันที ่17 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 
2561 ณ ห้อง 4-307 จ านวนอาจารยเ์ข้าร่วม 5 
คน คิดเป็นร้อยละ 100.0 ประชุมเพือ่วางแผน 
ด าเนินการ และตดิตามการด าเนินงานของ
หลักสูตรตามวาระการประชุม 

- ครั้งที่ 9 วนัที ่8 เดือน มกราคม พ.ศ. 2562 
ณ ห้อง 4-307 จ านวนอาจารยเ์ข้าร่วม 5 คน 
คิดเป็นร้อยละ 100.0 ประชุมเพื่อวางแผน 
ด าเนินการ และตดิตามการด าเนินงานของ
หลักสูตรตามวาระการประชุม 

- ครั้งที่ 10 วันที ่4 เดือน กุมภาพันธ ์พ.ศ. 
2562 ณ ห้อง 4-307 จ านวนอาจารยเ์ข้าร่วม 5 
คน คิดเป็นร้อยละ 100.0 ประชุมเพือ่วางแผน 
ด าเนินการ และตดิตามการด าเนินงานของ
หลักสูตรตามวาระการประชุม 

- ครั้งที่ 11 วันที ่22 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
2562 ณ ห้อง 4-307 จ านวนอาจารยเ์ข้าร่วม 5 
คน คิดเป็นร้อยละ 100.0 ประชุมเพือ่วางแผน 
ด าเนินการ และตดิตามการด าเนินงานของ
หลักสูตรตามวาระการประชุม 

- ครั้งที่ 12 วันที ่14 เดือน มีนาคม พ.ศ. 
2562 ณ ห้อง 4-307 จ านวนอาจารยเ์ข้าร่วม 5 
คน คิดเป็นร้อยละ 100.0 ประชุมเพือ่วางแผน 
ด าเนินการ และตดิตามการด าเนินงานของ
หลักสูตรตามวาระการประชุม 

- ครั้งที่ 13 วันที ่17 เดือน เมษายน พ.ศ. 
2562 ณ ห้อง 4-307 จ านวนอาจารยเ์ข้าร่วม 5 
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ดัชนีตัวบ่งชี้ (KPI) 
ผลการด าเนินการ 

เอกสารหลักฐานประกอบ 
 

เป็น 
ตามเกณฑ ์

ไม่เป็น 
ตามเกณฑ ์

คน คิดเป็นร้อยละ 100.0 ประชุมเพือ่วางแผน 
ด าเนินการ และตดิตามการด าเนินงานของ
หลักสูตรตามวาระการประชุม 

- ครั้งที่ 14 วันที ่17 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 
2562 ณ ห้อง 4-307 จ านวนอาจารยเ์ข้าร่วม 5 
คน คิดเป็นร้อยละ 100.0 ประชุมเพือ่วางแผน 
ด าเนินการ และตดิตามการด าเนินงานของ
หลักสูตรตามวาระการประชุม 

(2) มีรายละเอียดของ
หลักสูตรตามแบบ มคอ. 
2 ที่สอดคล้องกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับ 
อุดมศึกษาแห่งชาติหรือ
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/
สาขาวิชา (ถ้ามี) 

หลักสูตรมรีายละเอียดของหลักสตูรตามแบบ 
มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ และสอดคล้องตาม
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา ของ มคอ.1 รัฐ
ประศาสนศาสตร ์

 

  5.4.2-1 มคอ.2  
5.4.2-.2 กรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา
แห่งชาต ิ
5.4.2-3 มคอ.1  

(3) มีรายละเอยีดของ
รายวิชาและ
รายละเอียดของ
ประสบการณภ์าคสนาม 
(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 
และ มคอ.4 อย่างน้อย
ก่อนการเปิดสอนในแต่
ละภาคการศึกษาให้
ครบทุกรายวิชา 

รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 
1. รายวิชาที่เปิดสอน ส าหรับภาคปกติ (ทั้ง
หลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2555 และ ฉบบั
ปรับปรุง พ.ศ. 2559) ในภาคเรยีนที่ 1 ปี
การศึกษา 2561 มีจ านวน 18 รายวิชา และ 
ภาคเรยีนที่ 2 ปีการศึกษา 2561 มี 19 รายวิชา 
และภาคพิเศษ (กศ.บป.) (หลักสตูรฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2559) ในภาคเรยีนที่ 1 ปี
การศึกษา 2561 มีจ านวน 4 รายวิชา ภาคเรียน
ที่ 2 ปีการศึกษา 2561 มี 3 รายวิชา และภาค
เรียนที่ 3 ปีการศกึษา 2561 มีจ านวน 2 
รายวิชา 
2. รายวิชาที่ส่ง มคอ.3 ส าหรบัภาคปกติ (ทั้ง
หลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2555 และ ฉบบั
ปรับปรุง พ.ศ. 2559) ก่อนเปิดภาคเรยีนที่ 1 ปี
การศึกษา 2561 มีจ านวน 18 รายวิชา และ
ภาคเรยีนที่ 2 ปีการศึกษา 2561 มี จ านวน 19 
รายวิชา และภาคพิเศษ  (กศ.บป.) (หลักสตูร
ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) ในภาคเรียนที่ 1 ปี

  5.4.3-1 มคอ.2  
5.4.3-2 มคอ.3  
5.4.3-3 มคอ.4  
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ดัชนีตัวบ่งชี้ (KPI) 
ผลการด าเนินการ 

เอกสารหลักฐานประกอบ 
 

เป็น 
ตามเกณฑ ์

ไม่เป็น 
ตามเกณฑ ์

การศึกษา 2561 มีจ านวน 4 รายวิชา ภาคเรียน
ที่ 2 ปีการศึกษา 2561 มี 3 รายวิชา และภาค
เรียนที่ 3 ปีการศกึษา 2561 มีจ านวน 2 
รายวิชา 
รายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม 
(มคอ.4 ถ้าม)ี  
1. รายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้า
มี) ส าหรับภาคปกติ (ทั้งหลักสตูรฉบบัปรับปรุง 
พ.ศ. 2555 และ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) ที่
เปิดสอนภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 มี
จ านวน 1 รายวิชา และไม่ได้มีการเปดิสอนใน
ภาคเรยีนที่ 2 ปีการศึกษา 2561 และภาค
พิเศษ (กศ.บป.) (หลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2559) ไม่ได้เปดิสอนในรายวิชาประสบการณ์
ภาคสนาม ในภาคเรียนที่ 1 และ 2 ปกีารศึกษา 
2561  
2. รายวิชาที่ส่ง มคอ.4 (ถ้ามี) ส าหรับภาคปกติ 
(ทั้งหลักสตูรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2555 และ 
ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) ก่อนเปดิสอนภาค
เรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2561 มีจ านวน 1 
รายวิชา และไม่ได้มีการเปิดสอนในภาคเรียนที่ 
2 ปีการศึกษา 2561 และภาคพิเศษ (กศ.บป.) 
(หลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) ไม่ไดเ้ปดิ
สอนในรายวิชาประสบการณภ์าคสนาม ในภาค
เรียนที่ 1 และ 2 ปีการศึกษา 2561 
 

(4) จัดท ารายงานผล
การด าเนินการของ
รายวิชา และรายงานผล
การด าเนินการของ
ประสบการณภ์าคสนาม 
(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 
และ มคอ.6 ภายใน 30 
วัน หลังสิน้สดุภาค

รายงานผลการด าเนินการของรายวชิา (มคอ.
5) 
1. ผลการด าเนินการของรายวิชา ส าหรับภาค
ปกติ (ทั้งหลักสตูรฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2555 
และ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) ในภาคเรยีนที่ 
1 ปีการศึกษา 2561 มีจ านวน 18 รายวิชา 
และภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2561 มี จ านวน 
19 รายวิชา และภาคพิเศษ  (กศ.บป.) 

  5.4.4-1 มคอ.2 
5.4.4-2 มคอ.5  
5.4.4-3 มคอ.6  
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ดัชนีตัวบ่งชี้ (KPI) 
ผลการด าเนินการ 

เอกสารหลักฐานประกอบ 
 

เป็น 
ตามเกณฑ ์

ไม่เป็น 
ตามเกณฑ ์

การศึกษาที่เปดิสอนให้
ครบทุกรายวิชา 
 

(หลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) ในภาค
เรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2561 มีจ านวน 4 
รายวิชา ภาคเรยีนที่ 2 ปีการศึกษา 2561 มี 3 
รายวิชา และภาคเรียนที่ 3 ปีการศึกษา 2561 
มีจ านวน 2 รายวิชา 
2. ผลการด าเนินการของรายวิชา ทีส่ง่ มคอ.5 
ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสดุภาคการศึกษาที่เปิด
สอน ส าหรบัภาคปกติ (ทั้งหลักสูตรฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2555 และ ฉบับปรบัปรุง พ.ศ. 
2559) ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 มี
จ านวน 18 รายวิชา และภาคเรียนที่ 2 ปี
การศึกษา 2561 มี จ านวน 19 รายวชิา และ
ภาคพเิศษ (กศ.บป.) (หลักสูตรฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. 2559) ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2561 
มีจ านวน 4 รายวิชา ภาคเรียนที่ 2 ปกีารศึกษา 
2561 มี 3 รายวิชา และภาคเรียนที่ 3 ปี
การศึกษา 2561 มีจ านวน 2 รายวิชา 
 
รายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์
ภาคสนาม (มคอ.6 ถ้าม)ี 
1. ผลการด าเนินการของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ส าหรับภาคปกติ (ทั้ง
หลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2555 และ ฉบบั
ปรับปรุง พ.ศ. 2559) ที่เปดิสอนภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2561 มีจ านวน 1 รายวชิา และ
ภาคพเิศษ (กศ.บป.) (หลักสูตรฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. 2559) ไม่ได้เปดิสอนในรายวิชา
ประสบการณภ์าคสนาม ในภาคเรียนที่ 1 และ 
2 ปีการศึกษา 2561 
2. ผลการด าเนินการของประสบการณ์
ภาคสนามที่ส่ง มคอ.6 (ถ้ามี) ส าหรับภาคปกติ 
(ทั้งหลักสตูรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2555 และ 
ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) ภายใน 30 วัน หลัง
สิ้นสดุภาคการศึกษาที่เปดิสอนภาคเรียนที่ 1 ปี
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ดัชนีตัวบ่งชี้ (KPI) 
ผลการด าเนินการ 

เอกสารหลักฐานประกอบ 
 

เป็น 
ตามเกณฑ ์

ไม่เป็น 
ตามเกณฑ ์

การศึกษา 2561 มีจ านวน 1 รายวิชา และไมไ่ด้
มีการเปิดสอนในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
2561 และภาคพเิศษ (กศ.บป.) (หลักสูตรฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2559) ไมไ่ด้เปิดสอนในรายวิชา
ประสบการณภ์าคสนาม ในภาคเรียนที่ 1 และ 
2 ปีการศึกษา 2561 

(5) จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินการของหลักสูตร 
ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 
60 วัน หลังจากสิ้นปี
การศึกษา 

หลักสูตรจัดท ารายงานผลการด าเนินการของ
หลักสูตรตามแบบ มคอ.7 และส่งเข้าระบบ
สารสนเทศภายในระยะเวลาทีม่หาวิทยาลยั
ก าหนดหลังสิ้นสดุปีการศึกษา 
 

  5.4.5-1 มคอ.7  
 

(6) มีการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา
ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ที่ก าหนดใน 
มคอ.3 และ มคอ.4 (ถา้
มี) อย่างน้อยร้อยละ 25 
ของรายวิชาทีเ่ปิดสอน
ในแต่ละปีการศึกษา 

หลักสูตรมีการทวนสอบผลสมัฤทธิ์ของ
นักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรูท้ี่ก าหนด
ในทุกรายวิชาในวิชาเอกที่เปิดสอนในปี
การศึกษา 2561 

  5.4.6-1 มคอ.3 
5.4.6-2 มคอ.4 
5.4.6-3 รายงานจ านวนและ
รายช่ือรายวิชาทีม่ีการทวน
สอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา
ตามมาตรฐานผลการเรยีนรู้ที่
ก าหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 

(7) มีการพัฒนา/
ปรับปรุงการจัดการ
เรียนการสอน กลยุทธ์
การสอน หรือการ
ประเมินผลการเรียนรู้ 
จากผลการประเมนิการ
ด าเนินงานที่รายงานใน 
มคอ.7 ปีท่ีแล้ว 

หลักสูตรมีการพัฒนา/ปรับปรุงการจดัการ
เรียนการสอน กลยุทธก์ารสอน หรือการ
ประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการ
ด าเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปีการศึกษา 
2560 ที่ผ่านมา 

  5.4.7-1 มคอ.3  

(8) อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) 
ทุกคน ไดร้ับการ
ปฐมนิเทศหรือ
ค าแนะน าด้านการ
จัดการเรียนการสอน 

มีอาจารย์ใหม ่
      - มีอาจารย์ใหม่ทั้งสิ้น 1 คน 
      - ได้รับการปฐมนเิทศ 1 คน ในการเขา้ร่วม
โครงการพัฒนาระบบการบริหารหลักสูตรและ
การจดัการเรียนการสอนใหม้ีประสิทธิภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ในกิจกรรมที่ 1 
บรรยายพิเศษ หัวข้อ “ปฐมนเิทศอาจารย์

  5.4.8-1 โครงการพัฒนาระบบ
การบริหารหลักสูตรและการ
จัดการเรียนการสอนใหม้ี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานหลกัสตูร ในกจิกรรม
ที่ 1 บรรยายพเิศษ หัวข้อ 
“ปฐมนิเทศอาจารยป์ระจ า
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เป็น 
ตามเกณฑ ์

ไม่เป็น 
ตามเกณฑ ์

ประจ าหลักสตูรและเจ้าหนา้ที่สนับสนุน
หลักสูตร” ที่จัดขึ้นโดยคณะ เพื่อเปน็การสรา้ง
ความเข้าใจถึงบทบาทหน้าที่และการ
บริหารงานของหลักสูตร  

หลักสูตรและเจ้าหนา้ที่
สนับสนุนหลักสตูร” 
5.4.8-2 ค าสั่งผู้เข้าร่วม
โครงการ 

(9)  อาจารย์ประจ า
หลักสูตรทุกคนไดร้ับ
การพัฒนาทางวิชาการ 
และ/หรือวิชาชีพ อย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้ง 

มีอาจารย์ประจ าทั้งสิ้น 5 คน 
1. อ.ดร.ไชยา เกษารตัน์  
   1.1 เข้าร่วมการประชุมสัมมนาวิชาการ
น าเสนอผลงานวจิัยระดบัชาตเิครือขา่ย
บัณฑติศึกษา มหาวิทยาลัยราชภฏัภาคเหนือ 
ครั้งที่ 18 และล าปางวิจัย ครั้งที่ 4 "บูรณาการ
งานวิจัยสูก่ารพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน" วันที่ 20 
กรกฎาคม 2561 ณ อาคารโอฬาร โรจน์หิรญั 
มหาวิทยาลยัราชภัฏล าปาง อ าเภอเมอืงล าปาง 
จังหวัดล าปาง ไดร้ับการพัฒนาเรื่อง การน ามา
เป็นกรณีศึกษาส าหรบัการเรียนการสอนใน
รายวิชาสถิตสิ าหรับการวิจยัทางสังคมศาสตร์ 
และรายวิชาระเบยีบวิธีวิจัยทางรัฐประศาสน
ศาสตร ์
   1.2 เข้าร่วมประชุม โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการหลักสูตร “หลักจริยธรรมการวิจยั
และการปกป้องผูร้ับการวิจัย (Ethical 
Principles and Human Subject Course) 
ระหวา่งวันที่ 19 - 20 ธันวาคม 2561 ณ ห้อง
ประชุมนิลพยตัฆ์ ส านักงานอธิการบดี 
มหาวิทยาลยัราชภัฏนครศรีธรรมราช จังหวัด
นครศรี ธรรมราช ไดร้ับการพัฒนาเรือ่ง เป็น
ข้อมูลส าหรับการสอนในรายวิชาระเบียบวิธี
วิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์ และหัวข้อพิเศษ
ทางรัฐประศาสนศาสตร์ ซึ่งถือเปน็ระเบียบวิธี
ส าหรับการวิจัยที่นักวิจยัทุกคนต้องให้ความ
ตระหนัก ตลอดจนการท าวิจัยของผู้เข้าอบรม
เอง 
2. อาจารย์เพญ็นภา จันทร์แดง  
   2.1 เข้าร่วมโครงการส่งเสรมิ ความรักสามัคคี 

  5.4.9-1 รายงานผลการพัฒนา
ตนเองของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 
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เป็น 
ตามเกณฑ ์

ไม่เป็น 
ตามเกณฑ ์

ความมีระเบยีบวินัยเข้าใจสิทธิหน้าทีข่อง
ตนเองและผู้อื่น กิจกรรมที่ 2 จดังานการ
ส่งเสรมิ ความรักสามัคคี ความมีระเบียบวินัย
เข้าใจสิทธิหน้าที่ของตนเองและผู้อื่น วันที่ 13 
มีนาคม 2562 ณ หอประชุมเฉลมิพระเกียรติ 
80 พรรษา มหาวิทยาลัยราชภฏัสงขลา ได้รบั
การพัฒนาเรื่อง การสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือทางวิชาการกับชุมชนในพื้นที่บริการ
ของมหาวิทยาลัย 
   2.2 เข้าร่วมโครงการสัมมนาเชิงปฏบิัติการ
การเขียนความเช่ือมโยงมาตรฐานการเรียนการ
สอนจาก มคอ.2 สู่ มคอ.3 – 6 ของอาจารย์
ผู้สอน วันที่ 28 พฤษภาคม 2562 ณ ห้อง
ประชุม 4-404 คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภฏัสงขลา 
จังหวัดสงขลา ได้รับการพัฒนาเรื่อง ไดร้ับ
ความรู้และแนวทางในการเขยีนความเช่ือมโยง
มาตรฐานการเรียนการสอนจาก มคอ.2 สู่ มคอ.
3 – 6 
 
3. อาจารย์ศดานนท์ วตัตธรรม  
   3.1 เป็นวิทยากรโครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการ “การพัฒนางานประจ าสูก่ารวิจยั 
Routine to Research (R2R)” รอบที่ 1 
ระหวา่งวันที่ 30 มกราคม - 1 กุมภาพันธ์ 
2562 รอบที่ 2 ระหว่างวันที่ 29 - 30 เมษายน 
2562 ณ ส านักงานส่งเสริมและสนบัสนุน
วิชาการ 12 กระทรวงพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์ ไดร้ับการพัฒนาเรือ่ง ได้
ถ่ายทอดวิธีการท าวิจยัและการวเิคราะหผ์ล
ให้กับเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน 
   3.2 เข้าร่วมน าเสนอบทความ เรื่อง 
พฤติกรรมการใช้บริการระบบเครือขา่ยไรส้าย
สาธารณะในเขตเทศบาลนครสงขลา (Public 
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ดัชนีตัวบ่งชี้ (KPI) 
ผลการด าเนินการ 

เอกสารหลักฐานประกอบ 
 

เป็น 
ตามเกณฑ ์

ไม่เป็น 
ตามเกณฑ ์

Wireless LAN Service Usage Behavior in 
Songkhla City Municipality) ในการประชุม
วิชาการระดับชาติทางการจัดการ ครัง้ที่ 1 The 
1 ST National Conference on 
Management : NCOM 2018 หัวข้อ“การ
จัดการความทาทายในยคุ 4.0” (Challenge 
Management: Bridging to 4.0 
Transformation) ระหว่างวันที่ 29 - 30 
มิถุนายน 2561 ณ โรงแรมนิว ซีซนั สแควร์ 
อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา ได้รับการ
พัฒนาเรื่อง การน าไปใช้เป็นเนื้อหาการเรียน
การสอนในรายวิชาระบบสารสนเทศส าหรับการ
บริหาร 
 
4. อาจารย์ศริิลักษณ์ กานตพิชาน  
   4.1 เข้าร่วมเข้าร่วมโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการรายงานการประเมินตนเองด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ CHE QA ONLINE วันที่ 20 
กรกฎาคม 2561 ณ ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 202 อาคารศูนยภ์าษาและ
คอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภฏัสงขลา 
จังหวัดสงขลา ได้รับการพัฒนาเรื่อง สามารถใช้
ซอฟแวร์การรายงานข้อมลูหลักสตูรผ่านระบบ 
CHE QA ONLINE ตามรอบประเมินแต่ละปี
การศึกษา 
   4.2 เข้าร่วมโครงการสัมมนา “มนุษยศาสตร์ 
สังคมศาสตร์ ในศตวรรษที่ 21 ปี 4 : ส่งต่อ
ประสบการณส์ู่การเขียนบทความวิชาการ” 
วันที่ 30 พฤษภาคม 2562 ณ ห้องเรยีนรวม 
(66-311) ช้ัน 3 คณะวิทยากรจดัการ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏสงขลา จังหวดัสงขลา 
ไดร้ับการพัฒนาเรื่อง ได้รบัความรู้และแนวทาง
ในการเขียนบทความทางวิชาการ 
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ดัชนีตัวบ่งชี้ (KPI) 
ผลการด าเนินการ 

เอกสารหลักฐานประกอบ 
 

เป็น 
ตามเกณฑ ์

ไม่เป็น 
ตามเกณฑ ์

5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บูฆอรี ยีหมะ 
   5.1  เข้าร่วมประชุมระดมความคิดเห็น
โครงการการออกแบบสถาบันการเมืองเพื่อลด
ความเหลื่อมล้ าในสังคม ภายใต้บรบิท
สถานการณ์การเมืองการปกครองที่ก าลังจะมี
การจดัการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรใน
ปี 2562 วันที่ 14 มกราคม 2562 ณ ห้อง
ประชุม 6 สถาบันพระปกเกลา้ ช้ัน 5 ฝั่ง
ส านักงาน ศนูย์ราชการฯ กรุงเทพมหานคร 
ไดร้ับการพัฒนาเรื่อง ใช้เป็นแนวทางในการท า
วิจัยเกี่ยวกบัพรรคการเมือง การเลือกตั้ง/การ
เป็นวิทยากรภายนอกให้ความรูเ้รื่องการ
เลือกตั้ง 
   5.2 เป็นผู้ทรงคณุวุฒิวิพากษ์การน าเสนอ
ผลงานวิชาการ/วจิัย การประชุมวิชาการ
ระดบัชาติ ครั้งที่ 4 ประจ าปี 2561 เรื่อง 
“การบรูณาการสหวิทยาการกับฮสิลามานุวตัร 
: การสรา้งสันติภาพและสังคมคณุธรรมอยา่ง
ยั่งยืน” วันที่ 18 ธันวาคม 2561 ณ อาคาร
เรียนรวมเฉลิมพระเกียรติ 
มหาวิทยาลยัฟาฏอนี จังหวัดปัตตาน ีได้รบัการ
พัฒนาเรื่อง น ามาใช้ประกอบการสอน/แนะน า
นักศึกษาในการท าวิจยัวิชาปัญหาพิเศษ/สอน
และแนะน าการเขียนบทความทางวิชาการ 
 
   ได้รบัการพัฒนาตามเกณฑ์ 5 คน 
   คิดเป็นร้อยละ 100.00 

(10) จ านวนบุคลากร
สนับสนุนการเรียนการ
สอน (ถ้ามี) ไดร้ับการ
พัฒนาวิชาการ และ/
หรือวิชาชีพ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 ต่อป ี
 

ไม่มีบคุลากรสายสนับสนุน 
 

  - 
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ดัชนีตัวบ่งชี้ (KPI) 
ผลการด าเนินการ 

เอกสารหลักฐานประกอบ 
 

เป็น 
ตามเกณฑ ์

ไม่เป็น 
ตามเกณฑ ์

(11) ระดบัความพึง
พอใจของนักศึกษาปี
สุดท้าย/ บณัฑติใหม่ที่
มีต่อคณุภาพหลกัสตูร
เฉลีย่ไม่น้อยกว่า3.5.1
จากคะแนนเต็ม 5.0 

มีนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ 
- จ านวนนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ 89 
คน 
- จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม 32 คน 
- ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม 35.95 
- ระดับความพึงพอใจ 4.30 

  5.4.11-1 รายงานสรุปความพึง
พอใจของนักศึกษาปสีุดท้ายที่
มีต่อคณุภาพหลกัสตูร 
 

(12) ระดบัความพึง
พอใจของผู้ใช้บัณฑติที่
มีต่อบณัฑิตใหม่ เฉลีย่
ไม่น้อยกว่า 3.50 จาก
คะแนนเตม็ 5.00 

ระดับความพึงพอใจของผู้ ใช้บัณฑิตที่มีต่อ
บัณฑิตใหม่ เป็นไปตามเกณฑ์ (เฉลี่ยไม่น้อย
กว่า 3.50) ได้คะแนน 3.50 ส าหรับภาคปกติ  

  5.4.12-1 รายงานผลการ
ประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑติที่มีต่อบณัฑติใหม ่
5.4.12-2 จ านวนบณัฑติที่รับ
การประเมินทั้งหมด 

(1) จ านวนตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติที่ด าเนินการได้จริง 

             11 

(2) จ านวนตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติที่ต้องด าเนินการในปีการศึกษา 2561 

             11 

(3) ร้อยละของผลการด าเนินงานตามตัวบ่งช้ีการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ (1) / (2) x 100  

    ร้อยละ 100 

 
การประเมินตนเองจากผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 
ปี 2561 

ผลการด าเนนิงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

ปี 2560 ปี 2561 
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบ 5 คะแนน 5 คะแนน 5 คะแนน บรรล/ุไม่บรรล ุ
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หมวดที่ 5  การบริหารหลักสูตร 
 

ปัญหาในการบริหารหลกัสูตร 
ผลกระทบของปัญหาต่อสมัฤทธิผลตาม

วัตถุประสงคข์องหลักสูตร 
แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาใน

อนาคต 

การตัดงบประมาณเพื่อจดัโครงการบาง
โครงการที่หลักสตูรเสนอ 

หลักสตูรไม่คล่องตัวในเรื่องของการจัด
กิจกรรมของการบริหารหลักสูตรเพื่อให้
ได้มาตรฐานของการประกันคณุภาพ 
เนื่องจากขาดทรัพยากรสนับสนุน 

ควรให้ความส าคัญแกโ่ครงการทีเ่สนอ
โดยหลักสตูรและเพิ่มงบประมาณให้แต่
ละหลักสตูรในแตล่ะปีงบประมาณ 

หลักสตูรไม่ได้รับการจัดสรรเจ้าหน้าท่ี
เพื่อท าหน้าท่ีสนับสนุนเต็มเวลา 

การจัดการหลักสูตร โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
งานธุรการเกี่ยวกับการบริหารหลกัสูตร
ยังมีอีกหลายประการที่มีความจ าเป็นต้อง
มีเจ้าหน้าที่ช่วยปฏิบตัิงาน รวมทั้งงาน
วิชาการที่ต้องสนับสนุนให้อาจารย์
สามารถท าผลงานได้อย่างต่อเนื่อง 
เนื่องจากอาจารย์ต้องแบ่งเวลาจากงาน
สอนมาท างานเอกสารเหล่านี ้

ควรจัดสรรเจ้าหน้าท่ีเพื่อท าหน้าท่ี
สนับสนุนงานด้านธรุการเต็มเวลา 
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องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
ในการด าเนินการบริหารหลักสูตรจะต้องมีปัจจัยที่ส าคัญอีกประการหนึ่งคือสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ซึง่ประกอบด้วยความ

พร้อมทางกายภาพความพร้อมด้านอุปกรณ์ความพร้อมด้านเทคโนโลยีความพร้อมด้านการให้บริการเช่นห้องเรียนห้องปฏิบัติการ
ห้องท าวิจัยอุปกรณ์การเรียนการสอนห้องสมุดการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศคอมพิวเตอร์ Wifi และอื่นๆรวมทั้งการบ ารุงรักษา
ที่ส่งเสริมสนับสนุนให้นักศึกษาสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผลตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติโดยพิจารณาร่วมกับผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์
องค์ประกอบด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้จะพิจารณาได้จากตัวบ่งช้ีต่อไปนี ้
จ านวน 1 ตัวบ่งช้ี คือ 
  
ตัวบ่งชี้ที่ 6.1 สิ่งสนับสนนุการเรียนรู้  
ชนิดของตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
ผลการด าเนินงาน 

 อธิบายระบบและกลไกการด าเนินงาน กระบวนการ ขั้นตอน หรอืแนวปฏิบัติที่หลักสูตรไดด้ าเนินการในปจัจุบันตามรายละเอยีด
ที่ปรากฏในตารางซ้ายมือ 

ผลการด าเนนิงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
ในการรายงานผลการด าเนนิงานให้อธิบายกระบวนการการหรือแสดงผลการด าเนินงานอย่างน้อย
ให้ครอบคลมุประเด็นต่อไปนี ้
6.1.1 ระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบนัโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ า
หลักสูตรเพ่ือให้มีสิ่งสนับสนนุการเรียนรู้ 
     หลักสูตรฯ ไดด้ าเนินงานตามระบบและกลไกการด าเนินงานของสาขาวิชาโดยการมี
ส่วนร่วมของอาจารย์ประจ าหลักสตูรและรับฟังความเห็นจากตัวแทนนักศึกษาของ
หลักสตูร เพื่อให้เกิดสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ตามล าดับดังนี ้
     1.หลักสูตรมีการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผูส้อนในหลักสูตร เมื่อ
วันท่ี 28 มิถุนายน 2561  เพื่อวิเคราะห์และทบทวนระบบและกลไกเพื่อจัดให้มีสิ่ง
สนับสนุนการเรยีนรู้ เช่น การวิเคราะห์เนื้อหาสาระในแตล่ะรายวิชาเพื่อน าไปสู่การจัดหา
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่จะใช้ประกอบในการเรียนการสอนในรายวชิา  เช่น การมีอุปกรณ์
เครื่องมือต่างๆ  การมีเอกสาร ต ารา และวารสารต่างๆ ที่เพียงพอและสอดคล้องกับ
หลักสตูร  ความพร้อมของห้องเรยีน และสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสมต่อการเรียนรู้ใน
รายวิชา   ซึ่งผลจากการวิเคราะหป์รากฏผลของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่ต้องการ ได้แก่ 1) 
เอกสารงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับรายวิชาในหลักสูตร  เช่นในรายวิชาหวัข้อพิเศษทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ นักศึกษาวิเคราะห์สังเคราะห์งานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องเป็นจ านวนมาก และ
ต้องจัดท าบทความวิจัยเพื่อไปน าเสนอในการประชุมวิชาการระดับปริญญาตรีในที่ต่างๆ 
เช่น การประชุมวิชาการของมหาวทิยาลัยพายัพ เมื่อวันที่  8 กุมภาพันธ์ 2562 ณ 
มหาวิทยาลยัพายัพ  หรือ การประชุมวิชาการรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์แห่งชาติ 

 
6.1.1-1รายงานการประชุมวันที่ 28 
มิถุนายน  2561,  
6.1.1-2 รายงานการประชุมวันที่ 31 
กรกฎาคม 2561  
6.1.1-3 แผนเสนองบประมาณ
ประจ าปี 2562   
6.1.1.-4 บทความของนักศึกษาที่
น าเสนอในการประชุมวิชาการในงาน
การประชุมวิชาการที่มหาวิทยาลัย
พายัพเมื่อวันท่ี 8 กุมภาพันธ์ 2562
และ ประชุมวิชาการรัฐศาสตร์และ
รัฐประศาสนศาสตร์แห่งชาติ ครั้งที่ 
2 ท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
เมื่อวันท่ี 21-22 มีนาคม 2562 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปกีารศึกษา 2561 หน้า 204 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 

 

ผลการด าเนนิงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
ครั้งท่ี 2 ท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงราย เมื่อวันท่ี 21-22 มีนาคม 2562   2) เครื่อง
คอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะ  เพ่ือเป็นการอ านวยความสะดวกให้อาจารย์ประจ าหลักสูตร
สามารถเตรียมการสอนได้ 3) ตู้เกบ็หนังสือ เอกสาร งานวิจัยต่างๆของนักศึกษาท่ีได้จัดท า
ในรายวิชาหัวข้อพิเศษทางรัฐประศาสนศาสตร์  
      2. ผลในการประชุมร่วมกันของอาจารย์ประจ าหลักสูตรและการรับฟังความเห็นจาก
ตัวแทนนักศึกษาของหลักสูตร  พบข้อเสนอแนะเกี่ยวกับอุปกรณ์หรอืสิ่งสนับสนุนการ
เรียนการสอนต่อรายวิชาของอาจารย์ประจ าหลักสตูร  รวมถึงปัญหาที่เกิดขึ้นจากการใช้
อุปกรณ์หรือสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน โดยต่อมาหลักสูตรได้ประชุมร่วมกันในวันท่ี  
31 กรกฎาคม 2561 เพื่อพิจารณาแผนจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ตามข้อเสนอที่ได้
วิเคราะหด์ังกล่าว โดยเมื่อหลักสูตรพิจารณาแล้วเห็นว่ามีความเหมาะสมแล้ว จึงได้
ด าเนินการขอตั้งงบประมาณจัดซือ้สิ่งสนับสนุนการเรียนรูเ้สนอต่อคณะต่อไป ส่วนในกรณี
ปัญหาเกี่ยวกับการใช้อุปกรณ์หรือสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนต่างๆภายในห้องเรยีนของ
อาจารย์  สาขาวิชาได้มอบหมายให้แจ้งปัญหาในการใช้ห้องเรียนไปยังคณะเพื่อท าการ
แก้ไขต่อไป 

 
ภาพ 6.1.1 ระบบและกลไกเพ่ือให้เกิดสิ่งสนับสนนุการเรียนรู้ 
     จากระบบและกลไกดังภาพ 6.1.1 หลักสูตรฯ ได้ด าเนินการตามระบบและกลไกตลอด
ทั้งปีการศึกษา  ส่งผลท าให้การจดัการเรียนการสอนในรายวิชาหัวข้อพิเศษทางรัฐประศาสน
ศาสตร์  หลังจากมีการด าเนินการจัดหาเอกสารและงานวิจัยต่างๆทีเ่พียงพอแล้ว   ส่งผลท าให้
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ผลการด าเนนิงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
นักศึกษาสามารถน าเสนอบทความวจิัยและบทความวิชาการเผยแพร่ได้เพิ่มมากขึ้น  โดยนักศึกษา
ไดร้ับการคัดเลอืกให้น าเสนอบทความวิจัยและบทความวิชาการในงานการประชุมวิชาการของ
มหาวิทยาลยัพายัพ เมื่อวันท่ี 8 กุมภาพันธ์ 2562  และในงานประชุมวิชาการรัฐศาสตร์
และรัฐประศาสนศาสตร์แห่งชาติ ครั้งที่ 2 ท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงราย เมื่อวันท่ี 21-22 
มีนาคม 2562  
6.1.2 จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 
     หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ ไดด้ าเนินงานตามระบบและกลไกการจัดหาสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ที่เพยีงพอและเหมาะสมตอ่การจดัการเรียนการสอน ตามล าดับ ดังนี้ 
 1.หลักสูตรมีการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสตูร และตัวแทนนักศึกษา เมื่อวันท่ี 
28 มิถุนายน 2561  ซึ่งทีป่ระชุมได้เสนอแนะว่าควรเพิ่มการจดัท าฐานข้อมูลสิ่งสนับสนุน
การเรยีนรู้ โดยเฉพาะเอกสารงานวิจัย เอกสารหนังสือ ต ารา ต่างๆที่เกี่ยวข้อง เพื่อความ
สะดวกในการตรวจสอบและการน าไปใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์ รวมทัง้ได้จัดให้มี
ห้องปฏิบัติการส าหรบันักศึกษารัฐประศาสนศาสตร์ในการศึกษาค้นคว้าในวิชา ระเบียบวิธี
วิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์  และรายวิชาหัวข้อพิเศษทางรัฐประศาสนศาสตร์ คือ ห้อง
มุมสิทธิมนุษยชน (4-307) เพื่อให้นักศึกษาไดส้ามารถใช้ค้นคว้าข้อมูล หรือ และ
มหาวิทยาลยัอย่างต่อเนื่อง    ซึ่งหลักสตูรได้น าข้อมลูดังกล่าวมาวางแผนเพื่อด าเนินการ
จัดหาสิ่งสนบัสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจดัการเรียนการสอน 
           2. จากการที่หลักสตูรไดป้ระชุมเพื่อวางแผนส ารวจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ท าให้
หลักสตูรมีข้อมลูสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เพิม่ขึ้น ได้แก่ ฐานข้อมลูสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ 
เช่น เอกสารงานวิจัย เอกสารหนังสือ ต ารา ตา่งๆที่เกี่ยวข้อง เพื่อความสะดวกในการ
ตรวจสอบและการน าไปใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์ ตู้ส าหรับเก็บเอกสาร หนังสือ ต ารา หรือ
งานวิจัยต่างๆเพื่อให้สามารถใช้งานได้สะดวกและป้องกันการสูญหาย  ห้องมุมสิทธิ
มนุษยชน ( 4-307 ) ซึ่งเป็นห้องปฏิบัติการของนักศึกษาซึ่งสามารถจัดประชุมกลุ่มเล็กได้ 
เป็นห้องที่นักศึกษาสามารถท างานประชุมค้นคว้าเอกสารต่าง ๆ ได ้ และยังมีคอมพิวเตอร์ 
และอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณต์่างๆไว้ใช้ภายในห้องด้วย  นอกจากน้ียังเอกสารงานวิจัย  
หนังสือ ต ารา ของส านักวิทยบริการฯ ไว้ใช้ในการสบืค้นข้อมลู มลีานใตต้ึก 3 ซึ่งมีเกา้อี้ และม้า
นั่ง ไว้ใช้ในการท ากจิกรรม รายงาน ต่าง ๆ  ของนักศึกษา 

 
6.1.2-1 รายงานการประชุม วันที่ 28 
มิถุนายน 2561 
6.1.2-2 รายงานการประชุมวันที่ 31 
กรกฎาคม 2561  
6.1.2-3 เอกสาร ต ารา หนังสือ และ
ข้อมูลงานวิจยัต่างๆ  
6.1.2-4 ภาพถ่ายสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู ้
6.1.2-5  ภาพถ่ายห้องท างานอาจารย ์
และ สิ่งสนับสนนุการเรียนรู ้
6.1.2-5 ภาพถ่ายห้องมมุสิทธิ
มนุษยชน (4-307) 

6.1.3 กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ 
        1. หลักสูตรได้จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู้ และน าแบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู้ ไปด าเนินการประเมิน 4 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านสื่อ/เอกสารและอุปกรณ์

การเรียนการสอน มีคะแนนเฉลี่ย 4.14  2) ด้านการบริการของห้องสมุด มีคะแนนเฉลี่ย 

4.08  3) ด้านการบริการด้านกายภาพที่เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน มีคะแนน

เฉลี่ย 4.11  4) ด้านการบริการด้านสาธารณูปโภคและรักษาความปลอดภัย มีคะแนน

6.1.3-1 สรปุผลความพึงพอใจของ
นักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนนุ
การเรียนรู ้
6.1.3-2 รายงานการประชุมวันที่ 17 
พฤษภาคม 2562 
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ผลการด าเนนิงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
เฉลี่ย 4.23 โดยมีผลการประเมินในด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในภาพรวมอยู่ที่ 4.14  

นอกจากนี้ยังมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม เช่น การติดตาม ควบคุม ดูแลการใช้สิ่งสนับสนุนการ

เรียนรู้อย่างใกล้ชิด  

       2.หลักสูตรได้มีการประเมินกระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจ

ของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ด้วยประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

เมื่อวันท่ี 17 พฤษภาคม 2562 ผลปรากฏว่าท่ีประชุมมีความคิดเห็นว่ากระบวนการดังกล่าว

มีความเหมาะสมเพราะท าให้หลักสูตรมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เพิ่มขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม 

และที่ประชุมยังเสนอแนะให้มีการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีความทันสมัยมากขึ้น 

       3. จากข้อมูลการประเมินกระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจ

ของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ข้างต้นหลักสูตรจะได้น าไปปรับปรุง

ด้วยการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีความทันสมัยมากขึ้นในปีการศึกษาต่อไป 

 
การประเมินตนเองจากผลการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 
ปี 2561 

ผลการด าเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย 

ปี 2560 ปี 2561 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4 คะแนน 4 คะแนน 4 คะแนน บรรล/ุไม่บรรล ุ
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หมวดที่ 6 ข้อคิดเห็น 
 
1. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกีย่วกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 
 
ข้อคิดเห็นหรือสาระที่ได้รับจากการ
เสนอแนะจากผู้ประเมิน 

- แบบประเมินคุณภาพบณัฑิตควรออกแบบให้สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิที่ก าหนด
ไว้ใน มคอ.2 เพื่อได้ผลการประเมนิท่ีชัดเจน และสะท้อนถึงคุณลักษณะบณัฑิตที่
ประสงคไ์ด ้

- กิจกรรมที่ปรับความรู้พื้นฐานให้กับนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 ควรจะก าหนดขอบเขตเนื้อหา
ให้ชัดเจน โดยมีวัตถุประสงค์ที่สอดคล้องกับปัญหาทีต่้องการจะแกไ้ข และสร้างแบบ
ประเมินวดักิจกรรมที่สอดคล้องกบัวัตถุประสงค์ 

- ควรส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนไดม้ีการตีพมิพ์ผลงานและเผยแพร่ใน
วารสารระดับชาติ และนานาชาติ และก าหนดเป้าหมายทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

- ควรจัดท าแผนพัฒนาอาจารยเ์ป็นรายบุคคล รายปี และแผนบริหารหลักสตูร รวมทั้งมี
การก ากับติดตามใหเ้ป็นไปตามแผนอย่างต่อเนื่อง 

- ควรมีการส ารวจรายวิชาที่ต้องการให้สอดคล้องกับการบูรณาการด้านการวิจัย การ
บริการวิชาการ และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม โดยออกแบบการจดัการเรยีนการสอน
ใน มคอ.3 ก าหนดการวัดผลความส าเรจ็ให้ไดผ้ลและเกิดประสิทธิภาพท่ีชัดเจน 

- แบบประเมินควรให้ครอบคลมุเฉพาะสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของหลักสูตร เพื่อให้ได้ผล
ประเมินท่ีตรงและน ามาวางแผนรว่มกับคณะ มหาวิทยาลัย เพื่อจัดให้เพียงพอและ
เหมาะสม 

ความเห็นของประธานหลกัสูตรต่อ
ข้อคิดเห็นหรือสาระที่ได้รับการเสนอแนะ 

ประธานหลักสตูร และคณะกรรมการประจ าหลักสูตร เห็นด้วยในข้อเสนอแนะจากผู้
ประเมินภายนอก และวางแผนปรบัหลักสตูร 

การน าไปด าเนินการเพ่ือการวางแผน
หรือปรับปรุงหลักสูตร 

- เนื่องจากแบบประเมินคณุภาพบณัฑิตอยู่ในความรับผิดชอบของส านักส่งเสริมวิชาการ
ซึ่งมีหน้าท่ีดูแลในเรื่องการผลิตบณัฑิตและการประเมิน และประธานหลักสตูรได้น า
เรื่องนี้เข้าสู่การประชุมของคณะกรรมการวิชาการ คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ท่ีประชุมเห็นว่าเป็นเรื่องที่ทุกหลักสูตรก็ได้รับค าแนะน าจากผู้ตรวจ
ประกัน และสรปุว่าเห็นสมควรแจง้ให้มหาวิทยาลัยไดร้ับทราบในเรือ่งนี้ และคณะได้
ด าเนินการไปเรียบร้อยแล้ว นอกจากนี้ในการประชุมการประกันคุณภาพของ
มหาวิทยาลยั ไดม้ีการน าเรื่องนี้ข้ึนมาปรึกษาหารือว่าจะได้ด าเนินการให้เป็นไปตาม
ค าแนะน าของผู้ตรวจประกัน 

- ในปีการศึกษา 2561 มหาวิทยาลยัได้ปรับลดเนื้อหาการเรยีนปรับพืน้ฐาน โดยให้
หลักสตูรมีบทบาทรับผดิชอบด าเนนิการเฉพาะทักษะพื้นฐานส าหรบัการเรยีนใน
หลักสตูร ขณะที่ทักษะด้านการศึกษาท่ัวไปและทักษะการใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัยที่
เคยด าเนินการในปีการศึกษา 2560 นั้นไม่ได้ก าหนดให้ด าเนินการในปีการศึกษา 
2561 หลักสูตรจึงได้หารือและวางแผนแก้ปัญหาดังกล่าว โดยกลับไปทบทวนแนว
ทางการด าเนินงานในปีการศึกษา 2560 และได้น าข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ
ทางด้านประกันคณุภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2560 ที่เสนอแนะให้หลักสูตร 
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“ก าหนดขอบเขตเนื้อหาปรับความรู้พื้นฐานให้ชัดเจน ก าหนดวัตถปุระสงคส์อดคล้อง
กับปัญหาที่จะแกไ้ข และสร้างแบบประเมินวัดกิจกรรมใหส้อดคล้องกับวัตถุประสงค์” 
มาปรับเนื้อหาหลักในการเรียนปรบัพ้ืนฐานใหม่ โดยเน้นเนื้อหาพ้ืนฐานของวิชาใน
หลักสตูร เพื่อเตรียมความพร้อมและความมั่นใจในการเข้าเรียนเนื้อหาช้ันปีท่ี 1 มาก
ยิ่งข้ึน จึงก าหนดเนื้อหาหลักของหลักสูตรประกอบด้วย ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ
รัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร ์ด้านกฎหมาย และไดเ้สรมิเพิ่มเตมิด้านจรยิธรรมให้
สอดคล้องกับศาสตร์ของหลักสตูร อาทิ จริยธรรมทางการบริหาร ภาวะผู้น าทางการ
บริหาร รวมทั้งปูพ้ืนฐานการเรียนรู้บริบทมหภาคด้วย อาทิ นโยบายสาธารณะ และ 
วิถีอาเซียน ท้ังนี้ หลักสูตรยังได้ปรบัปรุงรูปแบบกิจกรรมการเรยีนปรบัพ้ืนฐานให้ผ่อน
คลายโดยการแทรกกิจกรรมสันทนาการของทีมผู้ช่วยวิทยากรที่เป็นรุ่นพี่ช้ันปีท่ี 2-3 
คั่นกิจกรรมเนื้อหาแตล่ะวัน รวมทั้งมีกิจกรรมเชื่อมโยงความสัมพันธ์รุ่นพี่รุ่นน้อง ผ่าน
กิจกรรม walk rally ที่รุ่นพ่ีพาน้องใหม่เดินเยี่ยมชมและแนะน าอาคารเรยีนและ
สถานท่ีส าคญัในมหาวิทยาลัย (เพือ่เติมเต็มทักษะที่หายไปจากการถกูปรับออก)    
หลักสตูรได้ก าหนดวิธีการประเมินผลกิจกรรมการเรียนปรับพื้นฐาน 3 วิธี เพื่อให้
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการปรับความรู้พื้นฐาน คือ  

1) ประเมินผลทักษะพื้นฐานส าหรบัการเรยีนหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ 
โดยใช้ 

1.1) แบบทดสอบก่อนและหลังเรยีน และ  
1.2) แบบประเมินโครงการ ถามความคิดเห็นของนักศึกษาท่ีมีต่อกิจกรรมฯ 3 

ประเด็น คือ ความมั่นใจ/ความพรอ้มท่ีจะเรยีน ความเหมาะสม/ประโยชน์ที่ไดร้ับ และ 
ข้อเสนอแนะต่อการด าเนินโครงการ (ค าถามปลายเปดิ 2 ข้อ ที่ว่าทักษะความรูด้้านใด 
ไม่เหมาะสม ควรปรับปรุง และควรมีการเพิ่มเตมิทักษะความรู้นอกเหนือจากท่ี
ก าหนดให้ 8 วิชานั้นหรือไม่ พร้อมเหตผุล) 

2) ประเมินผลรวมของโครงการ ซึง่ด าเนินการโดยคณะ ประกอบด้วย 3 
ประเด็น คือ ความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมโครงการ ผลสัมฤทธ์ิในการจัดโครงการ 
(กิจกรรม/เนื้อหาสาระ) และ การน าความรูไ้ปปรับใช้ 

- ในปีการศึกษา 2561 อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีผลงานเผยแพร่ในระดับชาต ิ
- หลักสตูรมีการจัดท าแผนพัฒนาอาจารย์เป็นรายบคุคลในแตล่ะปี และแผนบริหาร

หลักสตูร ตลอดจนมีการก ากับติดตามให้เป็นไปตามแผนอย่างต่อเนือ่ง 
- ในปีการศึกษา 2561 ได้มีการประชุมสรุปการส ารวจรายวิชาที่ต้องการให้สอดคล้อง

กับการบูรณาการด้านการวิจยั การบริการวิชาการ และท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม โดย
ก าหนดรายวิชาการจัดการความรู้เพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน เป็นรายวิชาที่บูรณาการใน
ประเด็นดังกล่าว 

- คณะกรรมการประจ าหลักสตูรได้ให้ค าแนะน าแก่ทางมหาวิทยาลัยด าเนินการประเมิน
ให้ครอบคลุมสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เกี่ยวข้องกับหลักสตูร เนื่องจากมหาวิทยาลยัจะ
เป็นผู้ท าการประเมินในภาพรวม 
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2. สรุปการประเมินหลักสูตรจากผู้ส าเร็จการศึกษา 

การประเมินจากผู้ที่ส าเร็จการศึกษา ผู้ส าเร็จการศึกษาอยากให้เน้นทักษะที่สามารถน าออกมาใช้ในชีวิตหลังจากเรยีนจบได้
จริงๆ  

ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน บางวิชาของหลักสูตรมลีักษณะเนน้การเรยีนการสอนแบบบรรยาย ซึ่งมีเนื้อหา
ค่อนข้างมากซึ่งอยู่ภายใต้ข้อจ ากัดในแง่ด้านเวลา ดังนั้น การสอดแทรกทักษะในเนื้อหา
ของรายวิชาจึงอาจจะท าไดไ้มเ่ต็มที่นัก 

ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการ
ประเมิน 

หลักสตูรได้มีการพัฒนาทักษะตาม TQF และทักษะในศตวรรษท่ี 21 ซึ่งผู้เรียนจะต้องมี
การเอาใจใส่ ฝึกฝนให้เพียงพอ ซึ่งเรื่องดังกล่าวทางหลักสูตรก็ได้ให้ค าแนะน าและดูแล 
แต่ผู้เรียนอาจไม่เข้าใจในขณะที่เรยีนว่าต้องมีการเอาใจใส่ และเห็นความส าคญัภาย
หลังจากท่ีไดจ้บการศึกษาแล้ว 

ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตร
จากผลการประเมิน 

หลักสตูรจะเน้นสอดแทรกทักษะตาม TQF และทักษะในศตวรรษท่ี 21 ในทุกรายวิชา
เพื่อประโยชน์แก่นักศึกษาอย่างเตม็ที่ ซึ่งจะเป็นทักษะที่สามารถน าออกมาใช้ในชีวิต
หลังจากเรยีนจบได ้

 
3. สรุปการประเมินหลักสูตรจากผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง (ผู้ใช้บัณฑิต) 

กระบวนการประเมิน เพื่อให้การประเมินผลเกดิประสิทธิภาพ มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลาจึงได้จัดท าระบบ
การประเมินผลผู้ใช้บัณฑิตออนไลน์ โดยผู้ใช้บัณฑิตสามารถเข้าไปในเว็บไซต์
มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลาเพื่อท าการประเมินผลความพึงพอใจต่อบัณฑิต โดยคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตรย์ังได้มีหนังสือขอความร่วมมือประกอบค าอธิบาย
ขั้นตอนการประเมินออนไลน์เพื่ออ านวยความสะดวกแก่ผู้ใช้บัณฑิตส่งถึงผู้ใช้บัณฑิต
ด้วย เมื่อผู้ใช้บณัฑิตได้ด าเนินการประเมินผลความพึงพอใจบัณฑติแล้วระบบการ
ประเมินกจ็ะท าการบันทึกจัดเก็บข้อมูลและสรุปผลให้แก่หลักสูตรน ามาใช้ในการ
ปรับปรุงหลักสูตรต่อไป ซึ่งได้จดัท าอย่างต่อเนื่องทุกปี 

ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน 1) บัณฑติบางส่วนยังขาดสมรรถนะที่จ าเป็นส าหรับการท างานในปัจจุบัน  
2) บัณฑิตบางส่วนยังมีบคุลิกภาพท่ีไม่ตรงกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 

ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการ
ประเมิน 

ควรเพิ่มสมรรถนะที่จ าเป็นแก่นักศึกษา เช่น ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ ทักษะการใช้

ภาษาอังกฤษส าหรับการท างานมากยิ่งขึ้น รวมทั้งจัดกิจกรรมอบรมเสริมสร้าง

บุคลิกภาพแก่นักศึกษาเพื่อเตรยีมความพร้อมส าหรับการท างาน 

ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตร
จากผลการประเมิน 

ขอเสนอให้จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะที่จ าเป็นส าหรับนักศึกษาเพือ่เตรียมความพร้อม

ส าหรับการท างานในรายวิชาท่ีเกีย่วข้อง อาทิ รายวิชาการเตรียมฝกึประสบการณ์

วิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร ์
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หมวดที่ 7 การเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบต่อหลักสูตร 
 

การเปลี่ยนแปลงภายในสถาบันที่มีผลกระทบต่อ
หลักสูตรในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 

- มหาวิทยาลัยมีแนวทางการบริหารงานที่มุ่งเน้นการประหยัดงบประมาณ
ขององค์กร และก าหนดแนวทางการจัดกิจกรรมของนักศึกษาที่มุ่งเน้นการ
ประหยัดงบประมาณและตัดงบประมาณส าหรับการจัดโครงการที่จ าเป็น
ต่อนักศึกษาในบางเรื่อง ส่งผลให้การจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพของ
นักศึกษาด าเนินการได้เฉพาะภายในพื้นที่จังหวัดสงขลาหรือข้างเคียง ไม่
สามารถด าเนินกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาในพื้นที่
อื่นได้อย่างเต็มที ่ 

การเปลี่ยนแปลงภายนอกสถาบันที่มีผลกระทบ
ต่อหลักสูตรในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 

- ทิศทางการเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศอยู่ในภาวะชะลอตัวและมี
แนวโน้มถดถอยลงตามล าดับ ส่งผลต่ออัตราการจ้างงานทุกภาคส่วนที่
ลดลง โดยเฉพาะหน่วยงานภาครัฐ อันเป็นองค์กร/ตลาดแรงงานหลักของ
หลักสูตร ส่งผลกระทบต่อการได้งานท าของผู้ส าเร็จการศึกษา/บัณฑิตของ
หลักสูตรที่ลดลงด้วย 

- ในช่วงปีที่ผ่านมา รัฐบาลได้เปิดสอบต าแหน่งเจ้าพนักงานต ารวจอยู่
บ่อยครั้ง ซึ่งนักศึกษาของหลักสูตรไปสมัครสอบและสอบผ่านจ านวนหนึ่ง 
ท าให้จ านวนนักศึกษาของหลักสูตรลดลง 
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หมวดที่ 8 แผนการด าเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตร 
 
1. แผนปฏิบัติการประจ าปี 

แผนการด าเนินงาน 
ก าหนดเวลา 
ที่แล้วเสร็จ 

ผู้รับผิดชอบ 

แผนวิเคราะห์อัตราก าลังโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร์  
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์

ปี 2558 - 2562 อ.ดร.รัชชพงษ์  ชัชวาลย์ 
อ.ศดานนท์  วัตตธรรม 

แผนพัฒนาอาจารยเ์ข้าสูต่ าแหน่งทางวิชาการและศึกษาต่อหลักสตูร
รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์

ปี 2558 - 2562 อ.ดร.รัชชพงษ์  ชัชวาลย์ 
อ.ศดานนท์  วัตตธรรม 

แผนปฏิบัติการประจ าปี 2561 ปี 2561 หลักสตูรรัฐประศาสนศาสตร ์ร่วมกับ
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์

 
2.ความก้าวหน้าของการด าเนินงานตามแผนและข้อเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร 

แผนด าเนินการ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ ความส าเร็จของแผน/เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ส าเร็จ 

- - - - 
 

3. ข้อเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร 
3.1  ข้อเสนอแนะในการปรับโครงสร้างหลักสูตร (จ านวนหน่วยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลือก)  

- 
3.2  ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพิ่มหรือลด เนื้อหาในรายวิชา การเปลีย่นแปลงวิธีการสอนและการประเมิน

สัมฤทธผิลรายวิชา)  
- 

3.3  กิจกรรมพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน 
  - 

4. แผนปฏิบัติการใหม่ส าหรับปี  2562 
 

แผนการด าเนินงาน ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
แผนปฏิบัติการประจ าปี 2562 ปี 2562 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ ร่วมกับ

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
แผนพัฒนาอาจารย์เข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการและศึกษา
ต่ อห ลั ก สู ต รรั ฐป ระศ าส น ศ าส ต รบั ณ ฑิ ต  ค ณ ะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ปี 2561 - 2570 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ ร่วมกับ
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
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ตารางรายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 2 - องค์ประกอบที่ 6 

จุดเด่น 
1. หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบณัฑิตมีระบบและกลไกเกี่ยวกับอาจารย์อย่างเป็นระบบ 
2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีความต่อเนื่องในการบริหารหลักสูตร 
3. อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้รับความไว้วางใจในการด าเนินงานด้านวิจัยจากหน่วยงานภายนอก 
4. อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีความคงอยู่และมีความพึงพอใจต่อการบริหารหลักสูตรในระดับที่มากท่ีสุด 
5. บัณฑิตเป็นที่ยอมรับของผู้ใช้บัณฑิต 
6. คุณภาพบัณฑิตเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
7. บัณฑิตมีจ านวนการได้งานเพิ่มมากขึ้นจากท่ีปีท่ีผ่านมา 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางการปรับปรุง 
1. หลักสูตรต้องเร่งให้มีอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่มีคณุวุฒิทางการศกึษาระดับปริญญาเอกหรืออาจารย์ที่มีต าแหน่งทางวิชาการมา
ประจ าหลักสตูร 
2. ควรจัดกิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะในการท างานของบัณฑิตจบใหม่ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ได้แก่ ทักษะทางด้าน
ภาษา เช่น ภาษาอังกฤษ ภาษามาลาย ูและภาษาจนี ทักษะคอมพิวเตอร์ และการจัดการในส านักงาน ซึ่งจะท าให้อัตราการมีงานท า
ของบัณฑิตเพิ่มสูงขึ้น 
3. จัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาและสอดแทรกในการจัดการเรยีนการสอนให้นักศึกษามีแนวคดิในการเป็นผู้ประกอบการ เพื่อ
ประกอบอาชีพอิสระและเป็นการสร้างงานให้กับสังคมไดด้้วย 
 
 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลกัสูตร : 
1. อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร   ลายเซ็น : _______________________วันที่รายงาน : ___19 มิ.ย. 62___ 
2. อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร   ลายเซ็น : _______________________วันที่รายงาน : ___19 มิ.ย. 62___ 
3. อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร   ลายเซ็น : _______________________วันที่รายงาน : ___19 มิ.ย. 62___ 
4. อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร   ลายเซ็น : _______________________วันที่รายงาน : ___19 มิ.ย. 62___ 
5. อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร   ลายเซ็น : _______________________วันที่รายงาน : ___19 มิ.ย. 62___ 
 
 
ประธานหลักสตูร : __________________ดร.ไชยา  เกษารตัน_์__________________________ 
ลายเซ็น : ____________________________________ วันที่รายงาน : ____19 มิ.ย. 62___________________ 
เห็นชอบโดย : ______นางสาวเอมอร__อ่าวสกลุ_____________________________(รองคณบดฝี่ายวิชาการ) 
ลายเซ็น : _____________________________________วันที่รายงาน : ____19 มิ.ย. 62___________________ 
เห็นชอบโดย : _____ผศ.นาถนเรศ__อาคาสวุรรณ_________________________________(คณบดี) 
ลายเซ็น : ______________________________________วันที่รายงาน : ____19 มิ.ย. 62___________________ 
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เอกสารประกอบรายงาน 
1. ส าเนารายงานรายวิชาทุกวิชา 
2. วิธีการให้คะแนนตามก าหนดเกณฑ์มาตรฐานที่ใช้ในการประเมนิ 
3. ข้อสรุปผลการประเมินของบณัฑติที่จบการศึกษาในปีท่ีประเมิน 
4. ข้อสรุปผลการประเมินจากบุคคลภายนอก 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต   

ระดับปริญญาตรี สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปีการศึกษา 2561 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ตาราง 1  ผลการประเมินตนเองรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ระดับหลักสูตร 
      จากผลการด าเนินงานของหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต เมื่อประเมินโดยใช้เกณฑม์าตรฐาน และ อิงเกณฑ์การ
ประเมินตามที่ สกอ. ก าหนด ในรอบปีการศึกษา 2561 ผลการประเมินสรุปได้ดังนี ้

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 

ผลการด าเนินงาน 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

ผลการประเมินตนเอง 
(คะแนน) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(%หรือสัดส่วน) ตัวหาร 

องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 การบริหาร
จัดการหลักสตูรตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนด
โดย สกอ. 

ผ่าน ผ่าน บรรล ุ ผ่าน 

ผลการประเมินรายองค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐานหลักสูตร 
 หลักสูตรได้มาตรฐาน 
 ไม่ได้มาตรฐาน 

องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 คุณภาพ
บัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

4.65
คะแนน 

 
ค่าเฉลี่ย 3.50 

ไม่บรรล ุ 3.50 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 (ปริญญาตรี) 
ร้อยละของบณัฑิตปริญญา
ตรีที่ได้งานท าหรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ป ี

ร้อยละ 80 
4.00 

คะแนน 
ร้อยละ 80.00 บรรล ุ 4.00 คะแนน 

ผลการประเมินรายองค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต เฉลี่ยรวม 3.75 คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 การรับ
นักศึกษา 

4 คะแนน 4 คะแนน บรรล ุ 4 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 การส่งเสรมิ
และพัฒนานักศึกษา 
 

4 คะแนน 4 คะแนน บรรล ุ 4 คะแนน 
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ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 

ผลการด าเนินงาน 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

ผลการประเมินตนเอง 
(คะแนน) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(%หรือสัดส่วน) ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 ผลลัพธ์ที่เกิด
กับนักศึกษา 

3 คะแนน 3 คะแนน บรรล ุ 3 คะแนน 

ผลการประเมินรายองค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา เฉลี่ยรวม 3.67  คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การบริหาร
และพัฒนาอาจารย ์

4 คะแนน 4 คะแนน บรรล ุ 4 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ที่ 4.2 คุณภาพ
อาจารย ์

 
รวม 3.89  คะแนน 

- ร้อยละของ
อาจารย์ประจ า
หลักสตูรที่มี
คุณวุฒิปรญิญาเอก 

ร้อยละ 40 
5 คะแนน 

2 X 

100 = 40% บรรล ุ 5 คะแนน 
5  

- ร้อยละของ
อาจารย์ประจ า
หลักสตูรที่ด ารง
ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

ร้อยละ 20 
5 คะแนน 

1 

X 100 = 20% บรรล ุ 1.67 คะแนน 
5 

- ผลงานวิชาการของ
อาจารย์ประจ า
หลักสตูร 

ร้อยละ 85 
5 คะแนน 

3.60 
X 100 = 72% ไม่บรรล ุ 5 คะแนน 

5 

ตัวบ่งชี้ที่ 4.3 ผลที่เกดิกับ
อาจารย ์

4 คะแนน 3 คะแนน ไม่บรรล ุ 3 คะแนน 

ผลการประเมินรายองค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ เฉลี่ยรวม 3.63 คะแนน 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 สาระของ
รายวิชาในหลักสูตร 

4 คะแนน 4 คะแนน บรรล ุ 4 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ที่  5.2 การวาง
ระบบผูส้อนและ
กระบวนการจดัการเรียนการ
สอน 

4 คะแนน 4 คะแนน บรรล ุ 4 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ที่  5.3 การประเมิน
ผู้เรยีน 

4 คะแนน 4 คะแนน บรรล ุ 4 คะแนน 
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ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 

ผลการด าเนินงาน 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

ผลการประเมินตนเอง 
(คะแนน) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(%หรือสัดส่วน) ตัวหาร 

ตั วบ่ งชี้ ที่  5 .4  ผลการ
ด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบ
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00 

 
11  

 
X 

 
100 

 
= 

 
100 

บรรลุ 5.00 คะแนน 
11 

ผลการประเมินรายองค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน เฉลี่ยรวม 4.25 คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
ตัวบ่งชี้ที่ 6.1 สิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ 

4 คะแนน 4 คะแนน บรรล ุ 4 คะแนน 

ผลการประเมินรายองค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนนุการเรียนรู้ เฉลี่ยรวม 4 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยทุกตัวบ่งชี้ องค์ประกอบที่ 2 – 6 เฉลี่ยรวม 3.88 คะแนน 
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ตาราง 2 วิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน คะแนนหลักสูตร 

องค์ประกอบ 
คะแนน
ผ่าน 

จ านวน
ตัวบ่งชี ้

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

องค์ประกอบที่ 1 
การก ากับ
มาตรฐาน 

 
ผ่าน/ไม่ผา่นการประเมิน 

 

 ได้มาตรฐาน 
 ไม่ได้มาตรฐาน 

องค์ประกอบที่ 2 
บัณฑิต 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตัว

บง่
ชี้ใ

นอ
งค

์ปร
ะก

อบ
ที่ 

2-
6 

2 - - 3.75 3.75 คะแนนคุณภาพด ี

องค์ประกอบที่ 3 
นักศึกษา 

3 3.67 - - 3.67 คะแนนคุณภาพด ี

องค์ประกอบที่ 4 
อาจารย์ 

3 3.63 - - 3.63 คะแนนคุณภาพด ี

องค์ประกอบที่ 5 
หลักสูตร การ
เรียนการสอน 
การประเมิน
ผู้เรียน 

4 4.00 4.33 - 4.25 
คะแนนคุณภาพดี

มาก 

องค์ประกอบที่  6 
สิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ 

1 - 4.00 - 4.00 คะแนนคุณภาพด ี

รวม 13 3.70 4.25 3.75 3.88 คะแนนคุณภาพดี 
ผลการประเมิน  ดี ดีมาก ดี ดี คะแนนคุณภาพดี 

 
ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 2-6   
0.01-2.00 คะแนนคุณภาพน้อย             
2.01-3.00 คะแนนคณุภาพปานกลาง       
3.01-4.00 คะแนนคุณภาพด ี
4.01-5.00 คะแนนคุณภาพดมีาก 
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ตารางรายงานผลการวิเคราะหจ์ุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 2 - องค์ประกอบที่ 6 
จุดเด่น 
1. หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิตมีระบบและกลไกเกี่ยวกับอาจารย์อย่างเป็นระบบ 
2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีความต่อเนื่องในการบริหารหลักสูตร 
3. อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้รับความไว้วางใจในการด าเนินงานด้านวิจัยจากหน่วยงานภายนอก 
4. อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีความคงอยู่และมีความพึงพอใจต่อการบริหารหลักสูตรในระดับที่มากที่สุด 
5. บัณฑิตเป็นที่ยอมรับของผู้ใช้บัณฑิต 
6. คุณภาพบัณฑิตเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
7. บัณฑิตมีจ านวนการได้งานเพ่ิมมากข้ึนจากที่ปีที่ผ่านมา 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางการปรับปรุง 
1. หลักสูตรต้องเร่งให้มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาเอกหรืออาจารย์ที่มี
ต าแหน่งทางวิชาการมาประจ าหลักสูตร 
2. ควรจัดกิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะในการท างานของบัณฑิตจบใหม่ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ได้แก่ 
ทักษะทางด้านภาษา เช่น ภาษาอังกฤษ ภาษามาลายู และภาษาจีน ทักษะคอมพิวเตอร์ และการจัดการในส านักงาน 
ซึ่งจะท าให้อัตราการมีงานท าของบัณฑิตเพ่ิมสูงขึ้น 
3. จัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาและสอดแทรกในการจัดการเรียนการสอนให้นักศึกษามีแนวคิดในการเป็น
ผู้ประกอบการ เพ่ือประกอบอาชีพอิสระและเป็นการสร้างงานให้กับสังคมได้ด้วย 
 
 
 

 

 

 
 
 

 

 

 


